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Esta revista esta abierta
a sus sugerencias e ideas.
Puede enviar sus cartas,
con una extensiéon maxima
de un folio, a la FREMM

indicando “Revista FREMM”.

I Plan Integral de Politica Indus-
trial 2020 (PIN 2020) tiene como
objetivo aumentar el peso de la
industria en el PIB, adaptar la
politica industrial a los nuevos
retos y oportunidades del entorno econo-
mico y asegurar la recuperacién de la in-
dustria a la recuperacion del crecimiento
y del empleo.

EI PIN 2020 fija cuatro objetivos estraté-
gicos para los distintos sectores indus-
triales que se desarrollardn mediante una
serie de politicas industriales articuladas
en torno a cinco ejes prioritarios de ac-
tuacion. Los objetivos estratégicos son:

e Modernizar el modelo de crecimiento, lo
que implica aplicar una politica indus-
trial que facilite la transicién a un nuevo
modelo.

e Aumentar el peso del sector industrial
en el PIB hasta los niveles europeos. La
industria en Espaiia representa el 15,1
por ciento del PIB, porcentaje que estd
por debajo de la media europea (17,7 por
ciento) y unos cinco puntos inferior al de
paises como Alemania o Suecia,

e Aumentar la competitividad de la in-
dustria espafiola.

e Alinear la politica industrial espafiola
con la europea. Buscar la coherencia en-
tre las politicas nacionales para asegurar
su eficiencia.

EJES PRIORITARIOS

— Mejora de la competitividad de la in-
dustria. Las actuaciones deben focalizar-
se en la contencion de los costes de pro-
duccién (precios de las materias primas,
costes energéticos), medidas que mejoren
Ia productividad de las distintas indus-
trias (técnicas de organizacién y gestion,
uso de TIC, formacion y cualificacién pro-
fesional, infraestructuras de servicios lo-
gisticos, de transporte y energéticas) y ac-
tuaciones en diversos marcos institucio-
nales (fiscal, laboral, administrativo, me-
dioambiental).

— Fomentar la innovacion y la 1+0. EI PIN
2020 tiene como objetivo situar en 2015 a
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Esparia en el noveno puesto del ranking
de la innovacién a nivel mundial, dupli-
car el niimero de empresas innovadoras
(40.000 nuevas empresas) e incrementar
el niimero de empleados en empresas de
contenido tecnolégico alto y medio-alto.
Para2015 la 1+0 privada anual deberia
ser 6.000 millones de euros superior al de
2009.

- Fomentar el crecimiento y el dinamismo
de las PYMES. En esta materia las actua-
ciones se deben centrar en la eliminacién
de barreras que impidan o desincentiven
el crecimiento y en incentivar el empren-
dimiento, la creacién de empresas y el
apoyo empresarial mediante acciones co-
mo planes de expansion o el fomento de
de acuerdos de cooperacién. El objetivo
es alcanzar un porcentaje de empresas
medianas sobre el total de la industria es-
partiola en 2020 similar al europeo (4%).
- Favorecer la orientacion de las empre-
sas a los mercados internacionales. La
meta en este dmbito es elevar la intensi-
dad exportadora de Esparfia hasta alcan-
zar, al menos, los pardmetros de la zona
euro en 2009. Asimismo, es necesario ha-
cer un importante esfuerzo de diversifi-
cacién para alcanzar un 50% de expor-
taciones fuera de la UE en 2020, 19 pun-
tos porcentuales mds que en 2008.

— Reforzar los sectores estratégicos. Se
considera sector estratégico aquel que tie-
ne un gran potencial de crecimiento, ca-
pacidad de arrastre para otros dmbitos
de la economia y una orientacién hacia el
exterior. Dentro de esta categoria se in-
cluyen el sector de automocion, el sector
aeroespacial, la biotecnologia, TIC y con-
tenidos digitales, la industria orientada a
la proteccion ambiental, energias renova-
bles y eficiencia energética y la agroali-
mentacién. El objetivo es incrementar pa-
ra el afio 2020 su peso sobre el total de la
produccion y el empleo de la industria. El
objetivo es que el peso de la cifra de ne-
gocio de estos sectores sobre el total de la
industria pase del 34,4% actual al 44%
en 2020.
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EN PORTADA

La innovacion se forma en FREMM

El Foro de la Competitividad de la Industria Metalmecanica anima a las
empresas del Metal a incorporar, sin ningiin tipo de reparo, la tecnologia
punta y a entrar “a saco” en la red. En estos tiempos, el Foro alerté que no
es posible vivir de espaldas a la innovacion ni a los nuevos instrumentos
tecnolégicos que permiten a todo tipo de empresas extender el negocio,

sin pensar en las fronteras.

ENTREVISTA TOMAS PEREZ FUENTES

‘“‘La seguridad en carretillas
es responsabilidad de todos”

Tomas Pérez Fuentes, director general del Instituto de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, manifiesta que “la seguridad en las
carretillas elevadoras es responsabilidad de todos”, haciendo
especial hincapié en la formacion, la planificacion y atencion
a las instrucciones de los fabricantes.

SUMARIO

NUEVA ASOCIACION

FREMM suma empresas

La FREMM acoge a la nueva Asociacion de
Empresas de Venta y Reparacion de Maquinaria
para Alimentacion, Pesaje y Hosteleria.

GALARDONES

La seguridad privada, seguro

Las empresas de seguridad privada recibieron

el reconocimiento de las autoridades piiblicas por su
colaboracion. Las fuerzas de seguridad y de orden
piiblico, con el delegado del Gobierno a la cabeza,
premiaron a las mejores empresas de seguridad,
adscritas a la FREMM.



EXITO.

Juan Antonio Munoz, presidente de FREMM, se dirige a los representantes empresariales del Metal en el Foro, flanqueado por el
consejero de Universidades, Empresa e Investigacion, Salvador Marin, el director del Instituto de Fomento, Juan José Beltran y el

director general de Industria, Energia y Minas José Francisco Puche.

FREMM lanza el futuro

EL FORO DE LA COMPETITIVIDAD INCIDE EN LA TECNOLOGIA E INTERNET

I VI Foro de Ia Competitividad pro- corren donde los protagonistas
pone soluciones tecnologicas de son las tecnologias punta y Ia
“guerrilla” para los tiempos que Red.
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Con pequefias inversio-
nes en tecnologia se pue-
de mejorar la productivi-
dad empresarial. Un
mensaje escuchado de
forma reiterativa en Mur-
cia durante el VI Foro de

El mantenimiento
por control remoto
representa una
alternativa real

el presidente de AFA-
MUR, integrante de
FREMM, Gregorio Nava-
rro, como el presidente
del Metal, Juan Antonio
Mufioz, durante la pre-
sentacién del encuentro

la Competitividad de la  para todas las em presas  enpresencia del conseje-

Industria Metalmecéni-
ca, organizado por la Federacién Empresarial de
Empresarios del Metal de Murcia (FREMM) y la
Asociacién de Fabricantes de Maquinaria de la
Regién de Murcia (AFAMUR). Disponer de con-
trol remoto por internet como sistema de mante-
nimiento, formacién del personal técnico en ave-
rias en maquinaria y utilizar las herramientas que
ofrece Internet son medidas al alcance de las em-
presas que suponen un retorno en beneficios,
tiempo, costes y resultados.

Las empresas tienen en el mantenimiento pre-
ventivo su mejor aliado de mano de herramien-
tas sencillas, mensaje en el que incidieron tanto

ro de Universidades,
Empresa e Investigacién, Salvador Marin, y del
secretario general de la organizacién sectorial,
Arsenio Sdnchez.

El mantenimiento por control remoto a través
de Internet se present6 en el foro como via para
ayudar a las empresas, industrias y fabricantes
de maquinaria a ahorrar costes y optimizar el
servicio postventa, ademds de los procesos de
produccién, argumento defendido por Pedro Ro-
mero, de Iten SL, para quien la Red y los dispo-
sitivos electrénicos aportan “ventajas y avances
en velocidad, seguridad y alta disponibilidad
frente a sistemas mdas antiguos”.

Donde vive la innovacion

En FREMM se ha intensificado en los 1lti-
mos afios la atencién en la innovaciéon, donde
se enmarca el Foro de la Competitividad en In-
dustria Metalmecdnica, asi como la coopera-
cién e internacionalizacién, con la creacién,
en colaboracion con el INFO, del Cluster de
Magquinaria, Equipamiento y Tecnologia Agro-
alimentaria y el Departamento de Comercio
Exterior.

Ispen

fnspecciones del Suresle 5.L.

O.C.A.

E¥rganismo de Conrol Auvoorizaco

WWW.ISpen.cs
Telf. 968110071 - Fax 968442959
g-mall: speniDispen.conn.as

El Foro de la Competitividad se organiza con
el patrocinio de la Consejerfa de Universidades,
Empresa e Investigacién, a través del Instituto de
Fomento, CAJAMAR, CAM y CAJAMURCIA,
Vigaceros, S.A. y Tratamientos Térmicos Espe-
ciales y la colaboracién de las Universidades de
Murcia y Cartagena, la Cdmara de Comercio, el
Centro Tecnoldgico del Metal y los Colegios de
Ingenieros Industriales Técnico y Superior.
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FREMM lanza el futuro

Ante un aforo compuesto por empresarios y
directivos de las mds importantes industrias me-
taltirgicas de la Regién, el ponente Jests Herrera,
gerente de Herrera, Automatizacién y Manteni-
miento Industrial, pregunté “;Cudnto cuesta la
ignorancia?” en contraposicién a quien conside-
ra que la formacién es costosa. Herrera bas6 su
intervencién en el logro alcanzado por una em-
presa de construccién de equipo metédlico al re-
ducir en un 10% el tiempo de paradas por man-
tenimiento en su empresa, tras pasar el personal
técnico por cursos cualificados de FREMM. “Una
empresa que tenga unas 200 horas de media
anual de parada y que trabaje a 3 turnos puede
reducir la incidencia a un minimo de 20 horas
por ailo, con un ahorro de unos 60.000 euros”.

Exito empresarial

Internet fue el otro protagonista de la jornada,
como herramienta orientada también a “mejorar
la productividad empresarial, ademds de crearse
un valor anadido mediante el uso de tecnologia
disponible en la red”, argumento demostrado
por Luis Torres, de Neosistec, quien también se
refirié al uso avanzado de la tecnologia Google
en el entorno empresarial.

Como cierre del foro, se celebré una mesa re-
donda con tres casos de éxito de empresas de
AFAMUR. Como ejemplo de empresa en el drea
de Internacionalizacién, se present6 a Bemasa,
dedicada a la fabricacién de tapas para envases,
presente en 20 paises, que mantiene una aten-
ci6én personalizada a sus clientes, a los que visi-
ta alld donde estén ubicados. En Innovacion, se

Juan Herrera:
“Lo mas costoso es la ignorancia,
carecer de formacion”

cont6 con Industrias David, de maquinaria para
el sector agroalimentario, que mantiene una con-
tinua adaptacién del producto a las exigencias
de sus clientes; mientras que en Cooperacién se
conté con Foodtopia, con maquinaria para coci-
na industrial con sabores caseros, iniciativa don-
de la empresa cuenta con la colaboracién del
Centro Tecnoldgico de la Conserva y de la Uni-
versidad de Murcia.

Luis Torres:
“Internet mejora la productividad
en la empresa”

cotes

Corredores Técnicos de Seguros S.A.

C/ San Antén, 19, Entl°. Drch? - 30009 Murcia * Tfno.: 968 225 610 ¢ Fax.: 968 225 574 ¢ www.cotes-sa.com



Convocados premios

Con motivo de la celebracién del Foro, se han
convocado los Premios Vigaceros y Tratamien-
tos Térmicos Especiales, que otorga dentro de
su labor de mecenazgo el empresario Juan Al-
bacete, consejero delegado de ambas empre-
sas, para becar trabajos fin de carrera sobre el
sector del metal, dotados cada uno con 1.200
euros.

Pedro Romero:
“La red aporta velocidad, seguridad
y disponibilidad”

Llegar a
buen puerto

El presidente de FREMM, Juan Antonio
Muioz, animé a llegar a “buen puerto”
tras alentar a los empresarios a aprove-
char la situacién tormentosa que vivi-
mos para bregarse en la navegacién. Un
puerto que bien podria ser el de internet
por las excelentes condiciones de nego-
cio que ofrece, tal y como se puso de ma-
nifiesto durante el desarrollo del foro.

FREMM, por su parte, hace tiempo
que recal6 en internet, creando, en este
caso, un catdlogo virtual, elaborado en
colaboracién con el Institituo de Fo-
mento, que favorece la interconexién
entre las empresas y permite promocio-
nar los productos de nuestras empresas
en el extranjero. Cualquier empresa de
fuera podrd consultarlo y contactar de
forma directas con las de la Regién de
Murcia.

El cuaderno de bitdcora de FREMM,
por tanto, se escribe también en internet.
En todos aquellos lugares donde se jue-
gue el futuro de sus empresas.

Juan Antonio Munoz:
“La clave es aumentar la
productividad”

Plaza nueva de San Antén,4
30009- MURCIA

T:902 480 900

F:968 282 504

C/ Predicador Juan Antonio Malo, Bajo 3
30800- LORCA
T:968 472 825
F:968 477 396

C/ Barén del Solar, 22 A
30520- JUMILLA
T:968 780 193

F:968 757 548

C/ Tberia,29. Bajo
30880. AGUILAS

GRUPO

( ]
Prevemur %

Servicio de Prevencion Ajeno acreditado por la Direccion General de
trabajo de la Comunidad Auténoma de Murcia: N°2/98
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Hambrientos
de crédito
y productividad

MAs DE 400 EMPRESARIOS

.
RECLAMAN AGILIDAD EN LOS PAGOS
‘A LA ADMINISTRACION

T e S — = - — -

UNIDAD. Los empresarios hicieron gala de su buena sintonia para afrontar los problemas comunes que ha puesto encima de la mesa la actual crisis.




nnovacion y productividad como ba-
ses del PIB y recuperacion del cre-
dito para dinamizar la actividad
econémica. Son algunos de los
principales argumentos expuestos en
la Il Conferencia Empresarial-UP2 de
CROEM, que reunio en el Auditorio y
Centro de Congresos de Murcia a mas
de 400 empresarios de todos los sec-

11

tores, como el Metal, y los municipios
de la region.

Junto a estas reivindicaciones, sobre-
salio, asimismo, la peticion de una ma-
yor agilidad en los pagos a las diferen-
tes administraciones, pues las empre-
sas no pueden soportar mas dilaciones
o morosidad pablica, que pone en peli-
£ro su supervivencia.

Més de 400 empresarios reclamaron
en el Auditorio y Palacio de Congresos
de Murcia una mayor agilidad en los
pagos de las diferentes administracio-
nes, mientras los distintos ponentes,
que convocé CROEM en su segunda
edicién de “UP”, incidieron en la ne-
cesidad de regularizar el crédito, ma-
yor innovacién y productividad para
salir de la actual crisis econémica.

En un acto al que asistieron los di-
rigentes empresariales de la Regién
de Murcia, como Juan Antonio Mu-
fioz, presidente de FREMM, el presi-
dente de CROEM, Miguel del Toro,
record6 que la Regién de Murcia, en
términos de poblacién, “se ha empo-
brecido un 4,7%” desde que comen-
70 la crisis y que ésta ha castigado “al
consumo, ahorro, produccién y las in-
versiones, factores que abortan ini-
ciativas y proyectos”.

Del Toro quiso dejar a un lado el
pesimismo y pidié “unidad de ac-
cién” para diseflar un repertorio de
medidas para cada sector y grupo de
actividad “que alivie la carga de cada
dfa”. Asi, cit6, como la mayoria de los
ponentes, la necesidad de innovar, es-
timular la cooperacién empresarial, y
posibilitar la internacionalizacién.

El presidente de CROEM, ante un
auditorio congregado bajo el lema “Los
empresarios no somos el problema, so-
mos la solucién” , concluyé diciendo
que Espaifia “no se puede permitir mds
tiempos muertos y hay que hacer 4ni-
mo para avanzar y superar este dificil
periodo, aunque nos sigan alertando
de las dificultades que tendremos du-

rante el largo periodo de estancamien-
to que anuncian los expertos”.

El UP2 de CROEM sirvi6é también
como escenario para la intervencién
de destacados ponentes y represen-
tantes empresariales, como Ramén
Madrid, decano del Colegio de Eco-
nomistas de la Regién de Murcia; Jo-
sé Luis Feito, presidente del Instituto
de Estudios Econémicos y de la Co-
misién de Economia de CEOE; Ful-
gencio Belando, presidente de FRE-
COM; y Jests Banegas, candidato a
presidir la CEOE.

La financiacion es la cuestion
Madrid present6 las conclusiones de
un panel de expertos encargados de
analizar el problema de financiacién
al que se enfrentan las empresas y que
es uno de los principales condicio-
nantes para la actividad. Puso sobre la
mesa tres propuestas concretas: gene-
rar confianza mediante acuerdos poli-
ticos que procuren el saneamiento fi-
nanciero y propicien un protocolo pa-
ra la disciplina presupuestaria; facili-
tar la financiacién a las empresas pa-
ra soportar las deudas de las Admi-
nistraciones Ptblicas; e introducir
una mayor cultura financiera en la
empresa.

Solo mala

Por su parte, José Luis Feito calificé la
situacién de “extraordinariamente
mala” en 2009 y “muy mala” en 2010,
y consideré que “habréd suerte si en
2011 es simplemente mala”. Para el
presidente del Instituto de Estudios
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Econémicos, que realizé un anélisis
de coyuntura socioeconémica en Es-
pafia, en 2001 “ya se apreciaron indi-
cios de lo que podia suceder y se per-
di6 una oportunidad de incrementar
aun maés el superdvit, ya que a partir
de 2004 todo estall6”. Adem4s, recor-
dé que unas de las primeras tareas que
debe hacer el nuevo presidente de CE-
OE serd “abrir el debate para que se
negocio una nueva reforma laboral”.

Feito cit6 asimismo la internacio-
nalizacién como una de las principa-
les salidas del empresario en este con-
texto adverso.

El empleo

El siguiente ponente, Fulgencio Be-
lando, presidente de FRECOM, que
hablé en nombre de los sectores de
actividad de la Regién de Murcia, ci-
fr6 en 200 millones de euros el coste
econdémico de los despidos de los l-
timos tres afios en esta comunidad au-

ténoma “y que ha provocado que el
empresario asuma un coste moral mu-
cho més alto, el de tener que despedir,
en ocasiones, a familiares, vecinos y
amigos”.

Belando lanzé mensajes dirigidos a
los politicos, a quienes pidié “que
cumplan las leyes, hagan previsiones
realistas de inversién, dejen de gastar
y paguen antes lo que deben”. Y, sobre
todo, “que se olviden de los cédlculos
electorales y gobernar a golpe de pan-
carta”; a las entidades financieras,
“para que apuesten por las empresas
viables, financien sus proyectos y
arriesguen con ellas”; y, finalmente,
pidi6 a los empresarios “que se agru-
pen, que sean mas competitivos e in-
ternacionalicen su actividad”.

Innovacion

El presidente de AMETIC y presiden-
ciable de CEOE, en su primer acto co-
mo candidato a la patronal nacional

con una confederacion territorial, su-
brayé que la economia espaiiola “ne-
cesita competir mejorando su pro-
ductividad, innovando por doquier y
renovando permanentemente su que-
hacer”.

Marcé como asignaturas mejorar
las précticas en materia de relacio-
nes laborales, educacién y formacién
profesional, y también en energia, fis-
calidad o comercio exterior. “Tene-
mos que aprovechar la salida de la
crisis para modernizar nuestra es-
tructura econdémica a través de la in-
novacién, basando su competitividad
internacional en la calidad y diferen-
ciacién de sus productos y servicios,
y no en sus bajos salarios, afirmé. Ba-
negas reivindicé ademds la figura del
empresario “por su papel protago-
nista en la economia y la sociedad
espafola, ya que es el principal agen-
te de creacién de riqueza y bienestar
social”.

Ramon Madrid:
“Es precio facilitar financiacion
y crear cultura financiera”

José Luis Feito:
“Habra suerte si en el 2011 la
situacion es solo mala”

Fulgencio Belando:

“Que los politicos se olviden de la pancarta
y paguen lo que deben”

Jesus Banegas:
“Hay que modernizar con
innovacion, no con bajos salarios”

EXITO. Cientos de empresarios participaron en el acto. FOTO FRAN MANZANERA.



* Instalaciones eléctricas
* Instalaciones y proteccion contra incendios
» Mantenimiento de locales de publica concurrencia

« Sistemas de telecomunicaciones
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Las empresas murcianas lideran un pro-
yecto europeo que exporta conocimien-
tos y maquinaria relacionadas con el

agua. La region mostrara al Mediterra-
neo la tecnologia para obtener un uso
eficiente del agua.

Murcia produce agua

LAS EMPRESAS MURCIANAS LIDERAN UN PROGRAMA EUROPEO DE MAQUINARIA DEL AGUA

a Federacién Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM), a través de su Asociacién
de Fabricantes de Maquinaria de la Regién de
Murcia (AFAMUR), estd llevando a cabo un ané-
lisis regional orientado a identificar las empresas
y los grupos de investigacién de las Universida-
des y Centros de investigacién en la Regién rela-
cionadas con tecnologias avanzadas en el uso eficiente del
agua, para que participen en el proyecto europeo SWAM
liderado por la Regién de Murcia Estas sociedades podran
entablar lazos con sus homdénimas de Galilea (Israel) y Pa-
tras (Grecia) para identificar y trabajar de manera conjunta
en oportunidades de negocio que sobre este dmbito surjan
en la Unién Europea.
El primer encuentro tendré lugar en Galilea (Israel) a pri-
meros de enero de 2011, donde se daran cita representan-
tes de fabricantes de maquinaria de riego y equipamiento
agricola de valor tecnolégico de las tres regiones partici-
pantes en SWAM. Entres estas empresas se encuentran fa-
bricantes de componentes para desaladoras y automatiza-
cién, infraestructuras para invernaderos, vdlvulas o bom-
bas hidraulicas.
El objetivo de este encuentro es favorecer el conocimiento
del tejido empresarial de las tres regiones asi como las tec-

nologias de sus empresas, que permitan detectar las opor-
tunidades de negocio y generar acuerdos de colaboracién
que favorezcan el desarrollo de productos o tecnologias.
Adicionalmente, en noviembre de 2010, una delegacién
del cluster de Tecnologias del Agua de la Regi6én se des-
plazara a Kalmar (Suecia) para conocer el funcionamiento
del “Sustainable Sweden Southeast AB”, clister de tecno-
logias limpias que constituye uno de los mds importantes
a nivel europeo en cuanto a tratamiento y depuracién de
aguas residuales.

El Proyecto SWAM comenz6 en 2010 con el objetivo de re-
forzar la competitividad y potenciar las Tecnologias del
sector del Agua, mejorando los vinculos y el intercambio
de informacién entre los agentes que trabajan en este dm-
bito. La iniciativa estd financiada por la Comisién Euro-
pea en el marco del VII Programa Marco de I+D, liderado
por la Consejeria de Universidades, Empresa e Investiga-
cidn, a través de la Direccién General de Universidades y
Politica Cientifica.

Este programa se suma a los diferentes pasos ya dados en
esta direccién para hacer de la Regién de Murcia un refe-
rente en Europa en materia de eficiencia en el uso del
agua, como es el desarrollo de la Plataforma de Investiga-
cién de Recursos Hidricos en Zonas de Escasez (PIRHZE).

Autonomos y reforma, a fondo

Los cambios en materia de empleo protagonizaron una
jornada sobre la “Repercusiéon de la Crisis en las Planti-
llas del Metal”, organizada por FREMM, en colaboracién
con la Direccién General de Trabajo.

Durante el encuentro con los empresarios, el Asesor Juri-
dico y Laboral de FREMM, Andrés Sdnchez Gémez, ex-
plicé la nueva Regulacién de las Prestaciones por Desem-
pleo de los Aut6nomos.

Posteriormente, el Doctor en Derecho y Profesor Titular
de Derecho del Trabajo de la Universidad de Murcia, An-
gel Herndndez Martin, expuso las novedades de la Refor-
ma del Mercado de Trabajo en la Ley 35/2010, haciendo
una especial referencia a la contratacién y las medidas de
regulacién del empleo.

A lo largo de la jornada se hizo hincapié en las posibili-
dades que esta nueva normativa ofrece en la gestion de
los recursos humanos en nuestras empresas,

EMPLEADOS. E| area laboral centré un encuentro en la FREMM. De izquier-
da a derecha, Angel Hernandez, Andrés Sanchez y Maria José Aragon.



Acertados
Premios Metal

a Federacion Regional de Empresarios del Metal
de Murcia, FREMM, ha hecho pblico el fallo del
jurado de los galardones de FREMM y anuncia
que se entregardn en marzo préximo coincidien-
do con la celebracién de la Asamblea General.

La Federacion Regional de Empresarios del Me-
tal de Murcia (FREMM) cuenta ya con sus nue-
vos Premios Metal 2009-20010, donde han sido
seleccionadas cinco empresas que tienen en co-
mun su trayectoria profesional y el nivel de in-
novacién y/o tecnolégico aplicado en la gestién
empresarial.

El Premio Innovacién Tecnoldgica ha sido para
Master Ingenieros SA, en Aljucer, Murcia, dedi-
cada a la fabricacién de puertas automaticas, so-
bre todo peatonales.

El Premio Fabricacién ha recaido en Bemasa
Caps, SA, en Molina de Segura, dedicada a la fa-
bricacién de tapas Metdlicas Caps Twist®, tapas
metdlicas de facil apertura y mdquinas cerrado-
ras y detectores de vacio.
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INNOVACION: MASTER INGENIEROS
FABRICACION: BEMASA CAPS

SERVICIOS: GRUPO CEASA

COMERCIO: REPUESTOS MURCIA

LABOR EMPRESARIAL: HERMANOS INGLES

El Premio Servicios se lo ha llevado el grupo CE-
ASA, empresa instalada en Alcantarilla. Esté
dedicada a la implantacién de sistemas de apro-
vechamiento energético sustentados en las ener-
gias alternativas.

El Premio Comercio lo recibird Repuestos Mur-
cia, en el Poligono Oeste en San Ginés, dedicada
a la venta y distribucién de productos y servi-
cios para la fabricacién y el mantenimiento in-
dustrial, que tiene también presencia en Lorca.
El Premio Labor Empresarial lo ha merecido
Hermanos Inglés SA, con instalaciones en Pozo
Estrecho y Alhama de Murcia, dedicada a la re-
cuperacién y prensado de materiales férricos y
no férricos para su posterior venta en acerias,
fundiciones y transporte de mercancias por ca-
rretera de dmbito nacional e internacional.

La entrega de los Premios Metal tendré lugar en
el mes de marzo préximo, coincidiendo con la
celebracién de la Asamblea General de la
FREMM.

La FREMM ha sido escenario de una conferencia clave
para estos tiempos, como es el tratamiento de la morosi-
dad. La nueva ley contra la morosidad fue explicada de-
talladamente por el Asesor Laboral y Juridico de la
FREMM, Andrés Sanchez Gémez. La Ley 15/2010 intro-
duce cambios en los plazos de pago, ya que las empresas
tendrdn que pagar a 60 dfas y las empresas piblicas a 30
dias a partir de 2013, si bien estos objetivos se alcanza-
rdn de forma escalonada en los préximos tres aflos. En el
sector publico serdn, en concreto, 55 dias mdximo hasta
31.12.2010; 50 dias mdximo durante 2011; y 40 dias mé-
ximo en 2012, llegando a los 30 dias en enero de 2013.
En el caso de las empresas privadas, el plazo en 2011 se-
r4 de 85 dias; disminuyendo a 75 en 2012 y quedando en
60 dias en enero de 2013. Andrés Sdnchez también ex-
plicé que el computo del plazo comienza a partir de la
fecha de recepcién de las mercancias o prestacién de los
servicios (o, en su caso, desde la fecha en que se acepte o
verifique la conformidad de los bienes o servicios con lo
dispuesto en el contrato, si asi se hubiese estipulado en
el mismo), también en los casos en que el deudor reciba
la factura o solicitud de pago equivalente antes que los

MUY INTERESANTE. Andrés Sanchez, asesor de la FREMM, explica a los
empresarios la nueva Ley de Morosidad.

bienes o servicios. Se cierra, incluso, la posibilidad de
ampliar dicho pago por acuerdo entre las parte y serd
obligatorio incluir en la Memoria anual los plazos de pa-
go a proveedores.
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TRABAJOS EN TENSION (ENTRONQUES)
MURCIA , ’ ,
CARTAGENA DESVIOS Y SOTERRAMIENTOS DE LINEAS ELECTRICAS

Tel. 968 32 42 07 ELECTRIFICACION DE ACTUACIONES URBANISTICAS
Fax 968 32 42 08

electricidadmurcia@grupocobra.com
www.grupocobra.com

/ . INSTALACIONES
ELECTRICAS
s cL E INDUSTRIALES

C/ Amdsterdam - Parc. 96-97 - Telf.: 968 553 233 - Fax: 968 123 125 - 30395 Cabezo Beaza (Cartagena)

Fabricamos todos los materiales y

Calidad Registrada
complementos metdlicos para granjas porcinas
incluyendo instalaciones automaticas para
alimentar el ganado.

V Especialistas en fabricacién, montaje y
f A mantenimiento de mecanismos y complementos
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para transporte, elevacién y mezclado de ]I
harinas, cereales, almendra, cemento y ofros.
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A A \) metdlicas cubiertas y paramentos de naves f})’
industriales. H

Empresa Metaldargica Polivalente Damos servicio a industrias y talleres de

Ctra. Alicante ¢ Carril Las Borregueras, n® 6 guillotina, plegadora y rodillos para chapas.
TIf. y Fax: 968 86 41 51 * 30140 SANTOMERA (Murcia)




SERVICIOS

REMM ha decidido lan-
zar cursos de formacion
privados y autofinan-
ciados para responder a
la fuerte demanda de
tarjetas profesionales

de la construccién. A
partir del préximo dia 1 de enero de
2012, serd obligatorio estar en pose-
si6n de la Tarjeta Profesional de la
Construccién (TPC) para todos aque-
llos trabajadores que realicen su la-
bor en las obras.

Aquellas empresas que tengan
cuota de bonificacion a la seguridad
social sin consumir se le podré ges-
tionar para la bonificacién de estos
Cursos.

En el caso de estar interesado en
participar debe consultar las ofer-
tas de formacién que aparecen en la
pdgina web www.fremm.es. Estos
cursos se organizaran en las fechas
previstas siempre que se alcance el
ntmero minimo de veinticinco soli-
citudes.

Para cualquier duda sobre la bo-
nificacién o solicitud de algiin curso
en su poblacién o empresa, debe po-
nerse en contacto con D. Ramén Mu-
fioz al tlf.- 968931501 o bien consul-
tar la citada web de la FREMM.

LLAS SANCIONES SE PUEDEN RECURRIR

FREMM le ayuda a recurrir las san-
ciones provocadas por una errénea
interpretaciéon en los trabajos de
subcontratacién de obra. Hasta el

31 de diciembre de 2011 no serd
necesaria una formacion especifica,
aunque FREMM mantiene todo su
potencial formativo para aumentar
la prevencién laboral.

Ante las exigencias de formacién
de los inspectores de trabajo o co-

Formacion por
un tubo

FREMM INTENSIFICA LOS CURSOS
PARA OBTENER LA TARIJETA
PROFESIONAL DE LA CONSTRUCCION
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ordinadores de seguridad en obra,
conforme al Acuerdo Estatal del
Sector Metal por aplicacién de la
Ley de Subcontratacién para entrar
en obras de Construccién, FREMM
le ayuda a recurrir las posibles san-
ciones porque hasta el 1 de enero
de 2012 no serd obligatoria.

En una modificacién del Acuer-
do Estatal del Sector Metal, publi-
cado en el Boletin Oficial del Esta-

do (BOE) el pasado 21 de octubre,
se indica que la fecha, a partir de la
cual se exige la formacion, es el 31
de diciembre de 2011.

No obstante, FREMM le recuer-
da, asimismo, la necesidad de man-
tener los mdximos controles y rigor
en materia de seguridad, ofrecién-
dose, asimismo, para impartir toda
la formacién necesaria con el fin de
evitar accidentes laborales.

INIAERE
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FREMM

ORGANIZACION

La FREMM engorda

LA FEDERACION ACOGE A LA ASOCIACION DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACION
DE MAQUINARIA PARA ALIMENTACION, PESAJE Y HOSTELERIA

de Venta y Reparacion de Maquinaria para experiencia y servicios. Aparte de los temas co-
Alimentacion, Pesaje y Hosteleria. Los em- munes, como la lucha contra la morosidad, los
presarios confian en la Federacion del Metal por empresarios aportan nuevos retos.

F REMM acoge a la Asociacion de Empresas ser una voz unica ante las administraciones, su

s  [rEMMm

CONSTITUCION.
Los nuevos empresarios de la FREMM defendran sus intereses aprovechando la fortaleza y servicios de la Federacion.

7’ Corte y plegado de chapa 7

CORTYPLE MIUGAR

Fabricacion de perfileria

Paneles sandwich al corte
Camaras frigorificas,Carton yeso y Aislamientos en general

WWW.miugar.com



Las garantias o el control
metrologico se unen a la lucha
contra la morosidad
o la competencia desleal

a Federacién Regional de Empresarios del Me-
tal de Murcia (FREMM) acoge una nueva agru-
pacién denominada Asociacién de Empresas
de Venta y Reparacién de Maquinaria para Ali-
mentacién, Pesaje y Hosteleria (AVREMAP),
con el empresario Antonio Fornet Campoy como presi-
dente. Sobre su integracién en FREMM, Fornet ha resal-
tado la confianza que supone al empresariado poder con-
tar con una organizacién que sea voz unica ante las ad-
ministraciones publicas, con fortaleza para negociar, ade-
més de tener un foro para intercambiar impresiones so-
bre el gremio y sus necesidades.
Tras varios meses detrds de constituirse en asociacién,
los empresarios fundadores de AVREMAP se han inte-
grado en FREMM para comenzar su andadura afrontan-
do los principales problemas que afectan a este colecti-
vo, como es la relacién de las empresas con los fabri-
cantes frente a garantias, la aplicacién de la normativa
sobre control metrolégico en el pesaje, posibles conve-
nios con aseguradoras, ademds de combatir la morosidad

y la competencia desleal.
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La reunién de constitucién de la asociacién conté con la
presencia de un grupo de empresarios, que procedi6 a la
eleccién de sus representantes para la formacién de la
que es ya su primera Junta Directiva. Por designacion, el
presidente Antonio Fornet Campoy estard acompaiado
en este reto por los vocales Pedro Franco Fernédndez,
Fulgencio Garcia, Antonio Ruiz Abelldn, Roberto Suérez,
Manuel Delgado y Ricardo Banegas.

Con AVREMAP, la Federacion del Metal cuenta con 38
asociaciones y gremios que acogen a mds de 3.500 em-
presarios que estdn distribuidos entre los cuatro sectores
que centran la actividad, consistentes en automocion,

acabado de obras, fabricacién y comercio.

FREMM, Valor seguro

Desde hace mas de 30 anos, la Federacion Regional
de Empresarios del Metal de Murcia esta considerada
como una de las herramientas de mayor utilidad y ren-
tabilidad para las empresas al representar con unani-
midad a los empresarios del Metal ante sus interlocu-
tores, desde las administraciones publicas hasta foros
empresariales y sociales en la Region de Murcia, al
igual que por contar con un Centro Integral de Servicios
desde donde se presta asesoramiento a las empresas
en cuento necesiten para estar al dia en el cumpli-
miento de la legislacion vigente y en formacion referi-

da a su negocio.

<4 COPIMUNDI, S.L.

DISTRIBUIDOR

Fotocopiadoras Digitales = Impresoras
Fax = Copiadoras de Planos

Avda. La Fama, 54 - 56 = 30008 MURCIA
Teléfono: 968 233 620 = Fax: 968 241 303

OFICIAL:

RIGOG




ENTRE MAQUINAS. Ramé6n Mufioz, Ramiro Bengochea, Manuel Lorenzo, Alberto Sanchez y Heliodoro Escolano durante su visita a los taII de FREMM.

Murcia engrasa la maquina

REMM promovera el sector de Meca-
nizado, tras la visita de la asociacion
nacional a las instalaciones de los em-
presarios del Metal de Murcia. El pre-
sidente de la Asociacion nacional de

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

LA FEDERACION RECIBIO A LA ASOCIACION NACIONAL DE MECANIZADO DE ASPROMEC

Profesionales para la Competitividad
del Mecanizado, Ramiro Bengochea, se
mostro gratamente sorprendido por las
instalaciones, servicios y experiencia
de la FREMM.
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urcia po-

dra ser un
futuro escenario
de un encuentro
nacional de Me-
canizado a tenor
de la magnifica
impresién que se
llevaron los direc-
tivos de la Aso-
ciaciéon nacional
de Profesionales
para la Competi-
tividad del Meca-
nizado, Aspro-
mec, tras visitar la
FREMM. Esta or-
ganizacién tiene
como actividad
mads conocida los
Encuentros del
Mecanizado. Du-
rante el afio 2010
se han realizado cuatro jornadas en Sevilla, Vitoria, Barce-
lona y Madrid, con una participacién masiva de las empre-
sas del sector de mecanizado.

Los méximos representantes de As-
promec visitaron las instalaciones de
FREMM para conocer sus dependen-
cias, especialmente aquellas dedica-
das a la formacién, y celebrar una jor-
nada de hermandad. El presidente de
la Asociacién, Ramiro Bengochea, fue
recibido por el secretario general de
FREMM, Arsenio Sdnchez, y poste-
riormente ambos recorrieron los talle-
res de formacién en compaifiia del
también miembro de Aspromec, He-
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El mecanizado es una actividad basica
en la industria regional

liodoro Escolano, el responsable de Formacién de la
FREMM, Ramén Mufioz, Comercial, Alberto Sanchez, y
del Departamento Tecnolégico, Manuel Lorenzo.

Los invitados mostraron especial interés en el taller de
mdaquinas-herramienta y en el aula de disefio, elogiando la
labor formativa que desarrolla FREMM. Aparte de la cele-
bracién del Encuentro de Mecanizado, también se estu-
diaron otras actuaciones de colaboracién encaminadas a fo-
mentar el sector del mecanizado en la Regién de Murcia.

AULA SOBRESALIENTE
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FREMM

RESPUESTAS

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE LA COMUNIDAD

TOMAS PEREZ FUENTES

“LA SEGURIDAD EN EL USO DE
CARRETILLAS ELEVADORAS ES
RESPONSABILIDAD DE TODOS”

iConsidera necesario una mayor uni-
dad y coordinacién de todos los agen-
tes que intervienen en el uso de las ca-
rretillas elevadoras para garantizar la
seguridad?

La seguridad es responsabilidad de to-
dos. A la administracién le competen
las actividades legislativas, de inspec-
ci6én y asesoramiento, asi como de di-
vulgacién, que es visible en nuestra
pégina web ; a la empresa el poner a
disposicién de sus trabajadores equi-
pos de trabajo seguros y formarlos ade-
cuadamente en el manejo de los mis-
mos; y a los trabajadores cumplir las
instrucciones de seguridad en el ma-
nejo de estos equipos, utilizarlos sélo
si estdn autorizados para ello y para
los fines que han sido concebidos, asi
como comunicar las incidencias que
puedan presentarse.

;Existe suficiente sensibilizacién so-
bre la necesidad de impulsar la segu-
ridad de las carretillas elevadoras?

Si bien no debe generalizarse la res-
puesta, lo cierto es que queda mucho
camino por recorrer en cuanto a gene-
rar una conciencia colectiva que luego
se traslade al plano individual, sobre
la necesidad de incrementar la seguri-
dad en el manejo de estos equipos de
trabajo. Si consideramos que la segu-
ridad de una carretilla elevadora la po-
demos repartir en tres bloques dife-

rentes: la propia carretilla, el mante-
nimiento de la misma y el manejo de
esta, estos dos tdltimos apartados son
los que adolecen con mucha diferen-
cia de esa falta de sensibilizacién.

JA qué consecuencias materiales en
forma de sanciones, y, ante todo, hu-
manas se expone la empresa que no
cumple con las medidas de preven-
cion en carretillas elevadoras?

Las empresas que incumplen la nor-
mativa de prevencién de riesgos labo-
rales referida a las carretillas elevado-
ras, como en el caso de cualquier otro
incumplimiento de la normativa de
prevencién, pueden ser objeto de san-
cién administrativa, responsabilidad
penal, responsabilidad civil o recargo
en las prestaciones de seguridad so-
cial en el caso de que como conse-
cuencia del incumplimiento se pro-
dujera un dafio en la persona del tra-
bajador.

A titulo de ejemplo, indicar que las
sanciones administrativas pueden en-
contrarse entre 626 euros y 187.515
euros. Desde la 6ptica penal, se podri-
an imponer penas de prisién de 3 a 6
meses y multa de 6 a 12 meses, en ca-
so de que se considere cumplido el ti-
po de riesgo, y ser muy superiores en
el caso en el que se apliquen tipos co-
rrespondientes a los dafios que sufra el
trabajador.

;Qué medidas deben guardar los ca-
rretilleros para evitar los accidentes
antes, durante y después de su jorna-
da laboral?

Al igual que para cualquier otro tipo
de trabajo, el carretillero debe incor-
porarse al trabajo en 6ptimas condi-
ciones. Hay que tener en cuenta que
la conduccién de equipos méviles no
solo afecta a su seguridad, sino que
puede afectar a la de sus comparie-
ros, lo que supone una responsabili-
dad afiadida que el carretillero no de-
be olvidar.

En cuanto al tiempo de la jornada la-
boral el carretillero debe cumplir las
normas establecidas por la empresa,
ser conocedor de las establecidas por
el fabricante del equipo, prestar la
atencién necesaria, ser consciente de
que las prisas son malas consejeras de
seguridad y poner en préctica lo
aprendido en los cursos de formacién
que debe haber recibido.

;Qué necesidades de mantenimiento
deben tener las carretillas para evitar
los accidentes y quien tiene que eva-
luar si se cumplen?

El articulo 3.1 y 3.5 del R.D.
1215/1997 de equipos de trabajo esta-
blece que el empresario adoptard las
medidas necesarias para que, me-
diante un mantenimiento adecuado,
los equipos de trabajo se conserven



UN BUEN PLAN.
El director del Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad de Murcia cree imprescindible
que las empresas posean una correcta planificacién en el uso de las carretillas elevadoras.

durante todo el tiempo de utilizacién
en unas condiciones tales que garan-
ticen la seguridad y salud de los tra-
bajadores durante todo ese tiempo, lo
que supone que por parte de la em-
presa debe elaborarse y llevar a cabo
un plan de mantenimiento preventivo
de estos equipos. Este plan de mante-
nimiento debe ser realizado conforme
a las instrucciones del fabricante de la
carretilla.

;Como cree que es el nivel de preven-
cién en los cientos de empresas mur-
cianas que utilizan carretillas eleva-
doras?

Si nos atenemos a los resultados del
estudio realizado por este Instituto so-
bre condiciones técnicas y de utiliza-
cién de las carretillas elevadoras, cabe
decir que, en el tema concreto de este
equipo de trabajo queda un amplio ca-
mino por recorrer. La versatilidad en
las prestaciones, su sencillez de ma-
nejo y la calidad de las actuales carre-
tillas, se suelen traducir en un exceso
de confianza por parte de todos los im-
plicados en el trabajo que se convier-
ten en la asuncién de unos riesgos no
valorados en su justo término. Por
mencionar algin ejemplo, en un 25%
de las empresas visitadas no se habia

realizado la evaluacion de riesgos y en
el 29% del resto no aparecia en la eva-
luacién el puesto de carretillero; solo
un 52% de las carretillas analizadas
disponian de placa de identificacion
en castellano; solo un 38% de las ca-
rretillas disponfa de manual de ins-
trucciones en nuestro idioma y solo
un 28% disponfan de registro de man-
tenimiento.

iCree relevante y obligado que las ma-
quinas para elevacion de cargas lleven
una indicacion visible de su carga no-
minal y, en su caso, una placa de car-
ga que estipule la carga nominal de ca-
da accesorio o implemento, como vol-
teadores?

No solo relevante y obligado, sino que
es imprescindible, y esta palabra po-
dria subrayarse, que el equipo dispon-
ga de la placa de caracteristicas y el
diagrama de cargas. Cuando un fabri-
cante pone marcado “CE”, esta debe ir
acompafiada de un manual de ins-
trucciones donde se especifiquen sus
caracteristicas y modo de utilizacién,
por lo que, si no se dispone de un dia-
grama de cargas, no sabremos con cer-
teza si el equipo se estd utilizando
dentro del rango que ha calculado el
fabricante.

'y

La formacion debe ser
teorica y practica, conseguir
mejor actitud y aptitud

Es imprescindible que los
implementos se ajusten a las
indicaciones del fabricante

I

Aparte de una mayor informacion,
jentiende que también es necesario
potenciar la formacién?

Sin lugar a dudas. La informacién por
si sola no es suficiente. La formacién
es imprescindible para conseguir tan-
to un cambio de actitud, entendiendo
como tal un cambio en la disposicién
de dnimo, como un cambio de aptitud,
entendida esta como la capacidad y
disposicién para el buen desempefio
de una actividad. No cabe ninguna du-
da que el programa formativo debe in-
cluir la realizacién de précticas.

iQué plan preventivo debe poseer la
empresas?

La empresa debe tener evaluado el
puesto de trabajo de carretillero, de-
terminar qué trabajadores estdn auto-
rizados, asegurarse de que disponen
de la formacién necesaria y adoptar
las medidas para que s6lo ellos pue-
dan manejar la carretillas. En cuanto al
lugar de trabajo, las vias de circula-
cion de las carretillas deben estar se-
nalizadas, convenientemente ilumina-
das y dimensionarse para que la cir-
culacién por las mismas sea segura. E1
R.D. 486/1997 establece exactamente
las condiciones que deben cumplir las
vias de circulacién.
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CONTACTO

Si al cheque formacion

REMM ha recibido a varios repre-
sentantes regionales y nacionales
del PP, interesados en conocer su
Centro de Formacion e intercambiar

El vicesecretario sectorial del Partido Popular de la
Regién de Murcia, José Gabriel Ruiz, recabé las pro-
puestas de FREMM para la elaboracién del Libro Blan-
co del PP, sobre el que confeccionard el programa elec-
toral con el que el PP concurrird a las préximas eleccio-
nes autondémicas y municipales.

En el encuentro, encabezado empresarialmente por
el presidente de FREMM, Juan Antonio Muiloz, José
Gabriel Ruiz mostré el apoyo del PP a los emprendedo-
res y la economia productiva “como motor de creacién
de empleo”.

Para ello, entre otras, el PP incluird en su documen-
to, que servird como base del programa electoral, las su-
gerencias que ha expuesto el presidente de FREMM,
Juan Antonio Mufioz, como la lucha contra la economia
sumergida, la apuesta por la seguridad industrial y me-
didas de apoyo para mejorar la competitividad y la in-
ternacionalizacién de las empresas, asf como el respal-
do a los programas de formacién del sector del metal.

LA FREMM coNoCE LAS PROPUESTAS DEL “LIBRO BLANCO” DEL PP

ideas de cara a la confeccion de su
programa electoral. Entre las pro-
puestas de este partido esta el che-
que formacion.

En la reunién también participaron los secretarios de
Economia e Industria del PP de la Regién de Murcia, Ja-
vier Ruano y Antonio Castillo.

FREMM también recibi6 la visita del diputado na-
cional, Jaime Garcia-Legal y la senadora, M* José Nico-
14s en la que anunciaron la propuesta del Cheque-For-
macién, mediante una proposicién no de ley introduci-
da por el partido popular en el &mbito nacional. Una
propuesta que ha sido muy bien acogida por parte de
los responsables de FREMM, siempre que se lleve a ca-
bo en Centro de Formacién homologado.

“Se trata de una iniciativa del PP para fomentar el
empleo juvenil, un cheque formacién que permitird
tanto a los j6venes parados como a los que cuentan con
un empleo que puedan elegir libremente entre los cen-
tros acreditados la formacién que desean recibir”.

Se trata de una opcién para los jé6venes mayores de
21 afios que no tienen titulo formativo y que quieran ac-
ceder a un empleo con todas las garantias.

CONTACTOS.

Sobre estas lineas, José Gabriel Ruiz y Juan Antonio Munoz, que enca-
bezan las delegaciones del PP y de la FREMM.

A la izquierda, el diputado nacional, Jaime Garcia-Legaz, y la senadora,
Maria José Nicolas, durante su visita al Centro de Formacion.
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El Premio Vigaceros Elogio publico a la
impulsa la eficiencia

UN ALumNoO DE LA UPCT, GANADOR

La Universidad Politécnica
de Cartagena (UPCT) ha reci-
bido uno de los Premios Vi-
gaceros de su quinta convo-
catoria por un trabajo de in-
vestigacién sobre métodos a
seguir en la fabricacién de
piezas de metal para maqui-
naria industrial o materiales
de obra de cara a que las em-
presas obtengan en sus proce-
sos de fabricacién mayor efi-
ciencia energética, aumento
de la productividad y reduc-
ci6én en gastos de manteni-
miento. Del resultado del pro-
yecto fin de carrera se benefi-
ciardn los fabricantes de per-
files de aluminio o hierro, de
extintores contra incendios y
de tubos plegables, entre
otros.

El trabajo becado por la em-
presa Vigaceros SA se deno-
mina “Estudio de los efectos
de friccién en la fabricacién
de piezas de metal mediante
el proceso de extrusién”, pre-
sentado por el alumno de la
UPCT Francisco Javier Segu-
ra Guerrero, de la Escuela Su-

L

INNOVACION. Francisco Javier Se-
gura junto a los representantes de
la Universidad Politécnica de Carta-
gena, FREMM y Vigaceros.

perior de Ingenierfa Indus-
trial de la Universidad Poli-
técnica de Cartagena. El pre-
miado centrard su estudio en
las diferentes metodologias
aplicadas en la fabricacién de
piezas de metal por extrusion
a fin de conocer su compor-
tamiento en aspectos como el
desgaste ocasionado en la
maquinaria o la aparicién de
errores en el producto final.
El galardén se ha entregado
esta mafiana en la sede de la
UPCT en un acto donde se ha
contado con la asistencia de
Gregorio Pujante Sédnchez,
Director de Compras de Vi-
gaceros SA; José Antonio
Franco Leemhuis, Vicerrec-
torado de Investigacion e In-
novacién; Manuel Lorenzo
Sanz, Jefe del Departamento
Tecnolégico y Medio Am-
biente de FREMM, ademds
de Joaquin Lépez Rodriguez,
tutor del proyecto fin de ca-
rrera del alumno premiado y
profesor del Departamento
de Ingenieria de Materiales y
Fabricacién de la Escuela
Técnica Superior de Ingenie-
ria Industrial.

La Beca Vigaceros se viene
convocando desde hace cinco
afios dentro del Foro de la
Competitividad en el sector
de Metalmecdnica, evento
anual que organiza FREMM
para fomentar el desarrollo de
trabajos de investigacién en la
industria del metal.

seguridad

Las empresas privadas de se-
guridad lograron el reconoci-
miento publico de las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad
del Estado durante las Jorna-
das Técnicas de Empresas de
Seguridad Privada celebra-
das en FREMM. Medio cente-
nar de galardones certifica-
ron las excelentes relaciones
y colaboracidn existente de la
policia y la guardia civil con
los vigilantes privados de se-
guridad. Un broche de oro al
que se unio el delegado del
Gobierno en Murcia, Rafael
Gonzélez Tovar, con elogios
hacia los hombres y mujeres
que trabajan en este ambito y
su importancia como colabo-
radores necesarios en la segu-
ridad de los ciudadanos.

El méximo responsable de la
seguridad ciudadana en la
Regién de Murcia, que tam-
bién destacé la importancia
econémica de las empresas
privada, incidié en que uno
de los aspectos que contribu-
yen a la politica integral es la
mejora de la coordinacién y
la bisqueda de nuevos cau-
ces de colaboracién con otras
instituciones y con las em-
presas privadas de seguridad.
Una de las conferencias del
fructifero encuentro -organi-
zado por la Asociacién de
Empresas de Seguridad Pri-
vada de la Regién de Murcia

privada

(ARESMUR), integrante de la
patronal del Metal , y la Fe-
deracién Empresarial Espa-
fiola de Seguridad (FES), ver-
s6, de hecho, sobre los bene-
ficios del “Plan Coopera”,
que, impartida por José Julio
Martin Terrén, Coronel de la
Guardia Civil de la Coman-
dancia de Murcia, parte de la
necesaria colaboracién entre
la guardia civil y las empre-
sas de seguridad. También
generaron gran interés el
andlisis sobre las “Responsa-
bilidades legales derivadas
de la intrusién en recintos
protegidos por Empresas de
Seguridad”, a cargo de Fran-
cisco Mufioz Usano, Presi-
dente de Honor de FES y de
la Sociedad Espafiola del De-
recho de la Seguridad, y, a
nivel mds profesional, “Cé-
mo afecta la Ley Omnibus y
las nuevas érdenes ministe-
riales a la Seguridad Priva-
da”, con Esteban Gandara
Trueba, UCSP, DG Policia y
GC, Comisario Jefe de la Uni-
dad Central de Seguridad
Privada en Madrid. También
asistié el Coronel de la Co-
mandancia de Murcia José
Julio Martin Terrén y el Jefe
Superior de Policia de Mur-
cia, Carlos Llorente Sdnchez,
actuando como anfitriona la
presidenta de ARESMUR,
Encarna Ortiz Asensio.

CORDIALIDAD. En el centro, el delegado del Gobierno, Rafael Gonzalez, y la
presidenta de las empresas privadas de seguridad, Encarna Ortiz.
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CONSUMO

Su fontanero, de Fremm

EL AHORRO Y EFICIENCIA DE LAS INSTALACIONES DE AGUA COMIENZA
CON LA ELECCION DE UN PROFESIONAL

I Gremio Regional de Instaladores de
Fontaneria y Aguas de Murcia han de-
cidido unir fuerzas para impulsar la
eficiencia en el uso del agua, reco-

reunion, los dirigentes empresariales
del Gremio de Fontaneria, asociado a
la FREMM, y de Aguas de Murcia re-
fuerzan su colaboracion para ofrecer

mendando que los usuarios contacten
con empresas asociadas a la FREMM
tanto para la instalacion como el
mantenimiento. Tras una fructifera

un mejor servicio tanto a particulares
como empresas con el fin de incidir
en el ahorro del agua, asi como facili-
tar su correcto mantenimiento.

Druna~n Cres

intos, llegamos a ma

Grandes en servicio

« Barantizamos el mejpr seniclo permanente
Con la maxima rapidez v fiabldad

Modernizamos su ascersos optimizando el
rencirmiento v conslguienda nivelas de
panfort v sequridad similares 2 las noevas
st acones
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En este sentido, tanto el Gremio como Aguas de Murcia
acordaron impulsar la instalacién de contadores electré-
nicos, que permiten detectar una posible fuga y permiten
una reduccién en el gasto de agua. En la actualidad, ya
existen 1.600 usuarios que se benefician de la tele lectu-
ra, los contadores electrénicos.

En la misma linea, se avanzé en la posibilidad de habili-
tar contadores con seccién de paso de agua mayor a la
que se esta exigiendo para permitir una mayor eficiencia
y ahorro energético de las instalaciones de agua, confor-
me siempre a una normativa europea que regula minu-
ciosamente los equipos de medida y los rangos de error
permitidos.

Con respecto a las diferencias de lectura, Aguas de Mur-
cia aclaré que se puede solicitar que el contador pase por
el Laboratorio de Emuasa o de Industria. Si es la primera
vez que ocurre, Emuasa, de forma gratuita verifica si estd
bien. En caso contrario, se vuelve a instalar. Si este caso
vuelve a darse con la misma persona y no existe ninguna
deficiencia, es el cliente el que corre con los gastos.

En el caso de querer llevar el contador al laboratorio de
la Direccién General de Industria, si el contador es vali-
do paga el cliente los costes. En caso contrario, Aguas de
Muzrcia carga con los costes y cambia el contador.

Por otra parte, fontaneros y Aguas de Murcia también

avanzaron en la comunicacién cuando se trate de deli-

EN POCAS PALABRAS

;Una o dos
empresas?

Algunos instaladores figuran inscritos como tales en
mds de una empresa. Un caso muy frecuente es el de
los auténomos, que se han encontrado dados de alta
como persona fisica y como socio-trabajador auténo-
mo en una sociedad (cumpliendo ambas con todos los
requisitos reglamentarios, como son dos seguros dife-
rentes de R.C.). La Direccién General de Industria
aclara que una misma persona habilitada no puede
figurar en més de dos empresas instaladoras/mante-
nedoras, excepto para el caso de las empresas de alta
tensién en las que sélo podrd figurar en una sola

empresa.

i
RESULTADOS.
El encuentro entre el Gremio de Fontaneria de FREMM y Aguas de Murcia
fue fructifero, pues mejora, en todos los sentidos, el servicio a los ciuda-
danos y empresas.

mitar si las acometidas y contadores de los carriles de la
huerta son de dominio ptblico o privado. En este punto,
se llegé a la conclusién de que hay que estudiar caso por
caso, dada la dificultad, en ocasiones, de obtener una in-
formaci6n precisa.

Por iltimo, el Gremio de FREMM y Emuasa se han com-
prometido a impulsar la tramitacién telemadtica, que, en el
caso de instalaciones con centralizacién de contadores,
solo permite el sellado de boletines, pero no de las hojas
de suministro que describen la centralizacién, grupos de
bombeo, etc. Ademds, otras gestiones sélo se pueden for-
malizar a mano, exigiendo que se presenten en ventanilla
para su sellado. Existe coincidencia plena en que la tra-

mitacion telemadtica facilitaria y agilizaria las gestiones.

Premios Excelencia
y Seguridad

La Comunidad Auténoma ha convocado los Premios
de la Regi6n de Murcia a la Excelencia Empresarial y
a la Seguridad en las Empresas Industriales. La finali-
dad del primero es reconocer el mérito y avalar el
prestigio de las empresas y organizaciones murcianas
que han realizado un esfuerzo importante para mejo-
rar su competitividad.

El segundo es un reconocimiento social a las empresas
que se esfuerzan en la mejora de la seguridad industrial
en sus instalaciones y tambén in instrumento promo-

cional que supone un ejemplo positivo.
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Yecla también ahorra

Los EMPRESARIOS DEL ALTIPLANO SE SUMAN A INTERNET PARA TRAMITAR LAS TASAS

os empresarios de Yecla del Metal asistieron con inte-
rés a la charla impartida por FREMM e Industria para
impulsar la tramitacién telemética de las gestiones ad-
ministrativas, que puede ahorrar a las pymes el 50%
del importe de determinadas tasas establecidas por la
Administracién Regional.

Por iniciativa de la Direccion General de Industria,
Energfa y Minas, se han presentado en FREMM los
programas para la tramitacién telemética de Memorias
Técnicas de Disefio (Electricidad), y de los Boletines
de Fontaneria.

La citada tramitacién permite efectuar desde el or-
denador el pago de tasas y la cumplimentacién y se-
llado de Boletines y Memorias Técnicas, que aparte de
facilitar y agilizar en buena medida los trdmites ad-
ministrativos entrafia un descuento del 50% de las ta-
sas establecidas por la Administracién Regional que
de momento afecta a la tramitacién de las memorias
de instalaciones eléctricas.

Esta gestion constituye el principio de los trabajos
de la Direccién General para avanzar en este sugesti-

NO VIRTUAL. Los directivos de FREMM e Industria,
junto al Metal de Yecla.

vo campo de la informadtica, que en este caso (como lo
hara en programas posteriores) ha contado con la ayu-
da de representantes de las Juntas Directivas de varias
Asociaciones de FREMM, cuyas sugerencias se han
considerado muy ttiles y por consiguiente incorpora-
das a las respectivas aplicaciones.
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Soluciones de principio a fin

En Eleclromain somos experios en la suiomatizecidn de La industina

Contamos can un equipo humana compuesto gor profesionales
alificadng

Qfrecornos o n|mr1rnr cliemies un servicia integral

Vanta de material para la automatizacion industrisl, Asesoramiento
tecnico y formacion.

Todo ello con La garantia de La mejor calidad, como lo asequra
nucstra cert ficacion 150 $001,

TODOD EN AUTOMATISMO INDUSTRIAL
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www.desguaceparis.com - 968670126 - paris@desguaceparis.com

SUMINISTROS

MAQUINARIA'Y HERRAMIENTAS
PARA AUTOMOCION E INDUSTRIA

ESTAMOS A SU DISPOSICION EN NUESTRAS INSTALACIONES DE LA AVDA. CIUDAD
DE ALMERIA (Ctra. de Alcantarilla) CON NUESTRA AMPLIA GAMA DE MAQUINARIA Y
HERRAMIENTA PARA AUTOMOCION E INDUSTRIA.

iCON LA GARANTIA DE LAS MEJORES MARCAS!
ELEVADORES DE AUTOMOVILES DOS Y CUATRO COLUMNAS MARCA RAVAGLIOL!

EQUIPOS DE LAVADO Y ENGRASE MARCA /STOBAL
PUENTES Y TUNELES DE LAVADO MARCA /STOBAL

MAQUINARIA PRE-ITV MARCA MAHA

EQUIPOS DE DIAGNOSIS

MAQUINARIA PARA NEUMATICOS: DESMONTADORAS, EQUILIBRADORAS SICAM
EQUIPOS PARA CHAPISTA, BANCADA DE MEDIDAS Y DE UTILES CODHE
CABINAS DE PINTURAY PLATAFORMAS DE LIJADO MARCA US!

COMPRESORES DE AIRE, EQUIPOS DE SOLDADURA, ETC...

HERRAMIENTA MANUAL DE ALTA CALIDAD Y RESISTENCIA
UTILLAJE ESPECIAL PARA LA AUTOMOCION
Y UN LARGO ETC...

Avda. Ciudad de Almeria, 166 ® 30010 MURCIA
= 3113 ¢ @ 968 34 03 50 » Fax: 968 26 75 23

{VISITENOS!
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s de Mhan-Hewer S.A,

Teléfono: 902 200 678
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SEGURIDAD |

EXITO.
La jornada de seguridad de puertas T

automaticas registré un gran éxito. =

No pase de la seguridad

Los FABRICANTES DE PUERTAS AUTOMATICAS ALERTAN A LAS COMUNIDADES DE VECINOS

os fabricantes de puertas autométicas de FREMM
han iniciado una campafia para sensibilizar a las
comunidades de vecinos sobre el papel del mante-
nimiento para prevenir accidentes.
La Asociacién de Fabricantes de Puertas Automaticas de
la Regién de Murcia (AFIPA), integrante de FREMM, estd
convencida de que la mejor prevencién contra accidentes,
en la instalacién y uso de puertas de industrias, comer-
cios y garajes, es exigir el marcado CE y el contrato de
mantenimiento.

Por ello, ha extendido al sector de la construccién, pro-
fesiones afines y comunidades de vecinos, su campaiia de
sensibilizacién sobre el uso del sello “Marcado CE” en
puertas automaticas y la necesidad de instalar y mantener
las puertas segtn las normas vigentes en Europa.

En unas jornadas organizadas por la Federacién Nacional
de Instaladores y Mantenedores de Puertas Autométicas
(FIMPA) en colaboracién con la Federacién Regional de
Empresarios del Metal de Murcia (FREMM), se defendi6 es-
te sello como medida de garantia y calidad en puertas insta-
ladas en accesos industriales, comerciales y garajes publi-
cos o privados. En la presentacién del evento se conté con la
participacién de José Francisco Puche, director general de
Industria, Energfa y Minas; Juan Antonio Muiloz, presiden-
te de FREMM, y Juan Ramirez, Presidente de FIMPA.

Ante un ptblico compuesto por arquitectos, ingenie-
ros, aseguradoras, profesionales de la construccién y ad-
ministradores de fincas, los expertos del sector de puertas
automaticas dieron a conocer las directivas y normas de
cumplimiento obligado en la fabricacién e instalacién de
puertas automaticas en edificios.

Se aconsej6 a las comunidades de viviendas con
puerta de garaje que soliciten a su empresa instaladora
la documentacién sobre la Declaracién CE de conformi-
dad de las puertas y del Marcado CE — en donde debe
indicarse el nombre y direccién del fabricante, niimero
de serie de la puerta motorizada y una descripcién del
producto. En cualquier caso, ante una instalacién, repa-
racién, modificacién, motorizacién o mantenimiento de
una puerta conviene dejarse aconsejar por profesiona-
les del sector para la aplicacién de la normativa corres-
pondiente.

Especial atencién se prest6 al mantenimiento de las
instalaciones, que, pese a que la norma no obliga a su
contratacion, si se destacé como medida preventiva, ade-
més de recomendarse que estuviese a cargo de profesio-
nales del sector.

En la jornada técnica, el Presidente de FIMPA, Juan
Ramirez, expuso las novedades sobre el “Informe MITYC
sobre marcado CE en puertos industriales, comerciales,
de garaje y portones”; Luis Rubio, Presidente de la Aso-
ciacién Empresarial de Puertas Manuales y Autométicas
(AEPA) y miembro de FIMPA, con “Aspectos normativos
y de seguridad en la instalacién y mantenimiento de
puertas autométicas”, y Estrella Toral, profesora de Dere-
cho Civil en la Universidad de Salamanca con “Repercu-
siones legales en los accidentes con puertas de garaje”.
Por tultimo, se abordd “el Control de Productos Industria-
les. Actuaciones y Competencias la Regién de Murcia”,
con Francisco Gonzdlez Cubero, jefe del Servicio de In-
dustria de la direccién general de Industria, Energia y
Minas.



GESTIONY RECICLADODE
BATERIAS USADAS DE AUTOMOCION
Y SUBPRODUCTOS DE PLOMO

SERVICIO DE RECOGIDA | fAEMIO MERCUR TG

DE BATERIAS USADAS _——
AYUDANOS A COLABORAR | 2=
968 30 70 25 CON EL MEDIO AMBIENTE
P. AZOR, S.A. - Ctra. de Madrid, km. 387 - Apdo. n° 73

Teléfono 968 30 70 25 - Fax 968 83 59 12
30100 ESPINARDO (Murcia)

INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS
CALEFACCION « CLIMATIZACION  INSTALACIONES
PETROLIFERAS - ENERGIA SOLAR - GAS
CONTRAINCENDIOS - AIRE COMPRIMIDO

Gas (TMartinez Banos, S

INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO DOMESTICOS E INDUSTRIALES
iiSOLICITE PRESUPUESTO SIN COMPROMISO!! i &

SERVICIO DE:
REPSFOLGAJS B hcenergia s
9001

C/ Torremolina, 129 / 30009 LA ALBATALIA - Murcia / Telf: 968 27 43 66
e-mail: comercial@gasmartinez.com / www.gasmartinez.com

Almacén de Hierros,
Mallas, Chapas
Vigas, Tubos, etc...
Materiales para
G ui Im Valladores de Fincas
Telf.: 968 630 259 - Fax: 968 633 561

Avd. de Suiza, parc. 14/2 - Parque Industrial de Alhama
30840 ALHAMA DE MURCIA

Forjas y Fundicion

FICINAAL MACEN
C/ Carmen conce, 21 bajg  C/ Gustavo Adolio Bécguer, T bajo

3 T e

¥ Instalaciones el ctricas, mantenimiento, montajes y reparaciones
¥ Televisi n, datos, telef nos y sonido
¥ Telecomuniacones tipo A, B, C, n.... 4827

Virgen de la Antigua, 23 - 301 60 Montea udoéMurcm)
Telf.: 968 85 31 96 - Fax: 968 85
electricidad_mayje@hotmail.com

TERMOZLIMA

CLIMATIZACION

“Especialistas en buen aire”

C/ Calasparra, 3 - Pol. Industrial La Polvorista - 30500 MOLINA DE SEGURA (Murcia)
Teléfono Atencién al Cliente: 902 270 260 - Fax 968 389 139

www.termoclima.es ~ E-mail: termoclima@cajamurcia.es

& 25 RERE

ESTUDIO, PROYECTOS, FABRICACION
Y VENTA DE MAQUINARIA PARA
PREFABRICADOS DE HORMIGON

Avda. Mario Spreafico, 78 - Apdo. 66 ¢ 30600 ARCHENA (Murcia-Espaia)
Telfs.: 968 67 03 64 - 968 67 03 88 © Fax: 968 67 19 96

MET-

Montajes y Elaboracion de Hierro, S.L.U.

Camino Vereda Alta, 44 Teléfono: 968 44 11 01
30800 LORCA (Murcia) Fax: 968 47 25 40
www. mehlorca.es ¢ montajes@mehlorca.com

30565 Las Torres de Cotillas (Murcia)
Telf.: 968 62 89 03*
Fax: 968 62/88 98

Pol. Ind. Los Pinos, s/n.
Apartado de correos, 39

©

HIERROS
J. OLMOS, S.A.

Pedro Serrano Garcia, S.L.

... Su compaiiia en el Frio Profesional

% Frio Industrial y Comercial
#% Aire Acondicionado
Polig. Ind. BASE 2000 - 30564 LORQUI (Murcia)
Telf. 968 67 61 67 - Fax 968 67 67 00
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Frio verano para el Metal

LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA TIENE MEJOR COMPORTAMIENTO A PESAR DE JULIO Y AGOSTO

a actividad productiva del
Metal, medida por el Indica-
dor Compuesto del Metal
(ICM), bajé en julio un
—-0,9% y un —1,1% en agosto,
quedando la media anual
hasta dicho mes con un incremento
del 2,6%. En el segundo trimestre, la
actividad del Metal creci6 un 4,5%
(-31,9% en el mismo periodo de
2009), tras el aumento del 2,6% en el
primer trimestre, con lo que se consta-
ta que la situacion en la Industria del
Metal estd mejorando aunque lenta-
mente, sobre todo gracias al impulso
de las exportaciones de productos me-

UN 4,2 MENOS
DE AFILIADOS

El nimero de afiliados en alta a
la Seguridad Social en el conjun-
to de ramas industriales del Me-
tal (CNAE 2009 del 24 al 30 y el
33) se situd en el mes de agosto
en 759.730 personas, lo que su-
pone una caida del —4,2% en
comparacién a los 792.876 afilia-
dos del mismo mes de 2009. En
la media de los ocho primeros
meses de 2010 se llega a la cifra
de 766.353 afiliados que, frente a
los 819.093 afiliados del mismo
periodo del afio anterior, supone
un descenso del —6,4%, lo que
pone de manifiesto que persiste
la pérdida de empleo en el sector
en lo que va de ejercicio, des-
pués de un afio 2009 en el que se
redujo considerablemente el ni-
mero de afiliados a la Seguridad
Social.

tdlicos. Por sectores, cabe destacar en
estos meses transcurridos de 2010 la
mejora de la metalurgia, de la fabrica-
ci6én de vehiculos de motor y de la fa-
bricacién de productos informéticos,
electrénicos y 6pticos, mientras que
en el resto de ramas la produccién si-
gue descendiendo.

Al empleo no llega

La mejora de la actividad productiva
no se estd trasladando al empleo por
el momento.

Segin la EPA sectorial (CNAE2009) el
nimero de ocupados en la Industrial
del Metal (divisiones CNAE2009 del
24 al 30 y el 33) alcanzé la cifra de
971.800 personas en el segundo tri-
mestre de 2010, lo que supone una ca-
ida del 5,2%, inferior a la registrada
en el primer trimestre. En términos
absolutos se observa una reduccién de
53.700 empleos en comparacién al
mismo periodo del afio anterior. En la
media del primer semestre se alcanza
un total de ocupados de 969.900,
ochenta mil puestos de trabajo menos
que un afio antes y una tasa de varia-
cién del -7,6%.

Por su parte, el ntimero de parados en
la Industria del Metal EPA, alcanzé la
cifra de 91.600 personas en el segun-
do trimestre (-35%), disminuyendo
con respecto al trimestre anterior en
21.100 personas y con respecto al mis-
mo periodo del afio anterior en 49.300
parados menos. La reduccién del pa-
ro en el Metal ha sido consecuencia de
la disminucién de la poblacién activa
en el segundo trimestre: un —8,8% in-
teranual y 103.000 personas menos.
Finalmente, la tasa de paro bajé dos
puntos con respecto al trimestre ante-
rior, desde el 10,4% en el primer tri-
mestre al 8,6% en el segundo y cuatro
puntos menos que en el mismo tri-

mestre del afio anterior (12,1% de la
poblacién activa).

Gracias al mercado exterior

Las exportaciones de productos me-
talicos en el mes de julio aumentaron
un 6,7% en comparacién al mismo
mes del aflo anterior, constatdndose
que sigue el impulso de las exporta-
ciones a pesar de ser menor el creci-
miento en comparacién a los meses
anteriores, en junio se registré una ta-
sa interanual del 18,9% y en mayo del
24,5%. En la media de los siete pri-
meros meses de 2010 las exportacio-
nes aumentaron un 15,3% en compa-
racién al mismo periodo del afio an-
terior. En la evolucién trimestral, se
registraron incrementos del 17,4% en
el primer trimestre y del 16,7% en el
segundo. Por su parte, las importacio-
nes aumentaron un 11,7% en julio,
tras el incremento del 25,8% de ju-
nio, quedando la media anual hasta
dicho mes con un crecimiento del
11,9%, mientras que en el primer tri-
mestre anotaron una tasa anual del
4,9% v en el segundo trimestre del
19%.

El déficit comercial en el periodo de
enero a julio disminuyé un 8,1%, de-
bido al mayor crecimiento de las ex-
portaciones en comparacién con el de
las importaciones.

Segin los tipos de bienes y para el
acumulado hasta el mes de julio de
2010, cabe destacar el aumento de las
exportaciones de metales comunes y
sus manufacturas un 33,1%. Por su
parte, las importaciones de metales
comunes y sus manufacturas aumen-
taron un 34,7%.

La tasa de cobertura (ratio entre ex-
portaciones e importaciones) ascen-
di6 en julio al 96,5% y la media anual
hasta dicho mes en el 87,7%.



SERVICIO Y
COMPROMISO

Murcia. Pol. Ind. OESTE. Avda. Descubrimiento P4 N1 Lorca. Pol. Ind. LOS PENONES. C/. Sierra del Gigante, 11.
30820 Alcantarilla (Murcia) — Teléfono: 968 89 41 62 30817 Lorca (Murcia) — Teléfono: 968 47 70 90
Fax: 968 89 42 75 - rmmurcia@repuestosmurcia.com Fax: 968 46 93 12 - rmlorca@repuestosmurcia.com
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EMPLEO
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= EMPRESAS TRABAJADORES
Ultimas ofertas laborales Ultimas demandas laborales
Puesto de trabhajo N° Ofertas Puesto de trahajo N° Ofertas
Calefaccién, Climatizacién Calefacci6n, Climatizacion 43
y Frio Industrial 9 y Frio Industrial
Mecénica Maquinaria 51
Mecénica Maquinaria 8 Electricidad 62
Electricidad 9 Automocion 36
Automocién 4 Ingenieria Técnica y Superior 74
. ) Soldadura 40
Ingenieria Técnica y Superior 2 Fontaneria 17
Soldadura 2 Electrénica 22
Cerrajeria y Carpinteria Metal. 3 Gas 8
Electrénica 1 Administraciéon 292
— = Comercial 28
Administracién 3 Choéfer y repartidor 53
Comercial 4 Delineante 23
Chofer y repartidor 1 Otros oficios 71
. Almacén 56
Delineante 9 ,
Energias Renovables 45
Aprendiz y peén todos oficios| 2 Aprendiz y peén todos oficios 32
Telecomunicaciones 2 Cerrajeria y Carpinteria Metal. 23
Seguridad privada 1 Telecomunicaciones 19
Seguridad privada 17
Instalador de Puertas Autom. 1
Instalador de puertas autom. 7
Otros oficios 1 Joyeria 6

Bolsa de trabajo FREMM
Donde TODOS ganamos

Empresarios
Trabajadores
Desempleados
Jovenes
Mayores
Familia
Sociedad...

EMPLEO Www.fremm.es




el reto de avanzar con los
progresos tecnologicos e

Industratles de su empresa

tecnoevolucion

P servicio postventa

disefio de sistemas industriales

cursos de formacion

Servicios
y suministros
industriales |
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PROYECTO EMPRESARIAL JOVENES DEL METAL



Nuevos calentadores de tiro natural

HYDROPOWER-PLUS

Los HydroPowerPlus de Junkers ahora con
preseleccién de lemperatura grado a grado.

Control termostaticoe con encendide por hidrogenerador.

Junkers, lider del mercado en calentadores, cachube nl patarias para alencendido, o consiguen nicaments con
la fursrra del agua gracias a su rucvs blogue hidrdulico con hidroge:

presenta su nueva gama HydroFower-Plus de 11, rarB inTegans. Los nuevos HydroPower-Pius son compatites
14 y 18 litros. con bos sistamas solanes Adamndsda reducir el corsumo energaticn,
ravadora mogtar cirecen un mavar condndt al mantenes ia temperatura del agua -

i 2 BN RARCD Bt bl e S lierite des=ada independientemente de la temparatura de entradz.

grado a grado [z ferperators de o salida del agun cafente,
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