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E Generará riqueza y empleo si mejora su entorno

n su último Informe de Coyuntura
Económica y Laboral, Confemetal hace un
llamamiento para que la industria se con-
vierta en una prioridad de la economía es-
pañola. El informe señala que el futuro in-
dustrial está estrechamente vinculado al
éxito del conjunto de nuestra economía y
que garantizar un entorno competitivo pa-
ra la industria es la única posibilidad de
superar la crisis.

En el ejercicio 2009 la brutal caída de la ac-
tividad del sector del Metal lo ha situado en
el peor nivel de los últimos treinta años, sólo
comparable con el de la crisis de 1993-1994.
La actividad productiva del Metal, descendió
un 24,6% de media anual y en 2010, a pesar
de que las tasas de variación van a parecer
mejores al compararse con los peores regis-
tros trimestrales de los que se tiene memoria,
los niveles serán muy difíciles de recuperar.

El sector perdió, en 2009, 180.000 emple-
os EPA de media anual registrándose una ta-
sa de paro del 11,1% de la población activa,
y en términos de variación anual, el número
de ocupados en las Industrias del Metal des-
cendió un 14,9% en comparación al año an-
terior. El número de afiliados a la Seguridad
Social bajó 12,4% de media en 2009, regis-
trándose, en la Industria, tan sólo 807.044
afiliados.

Si bien el comercio exterior podría ser el
motor de arranque de una mejora de la acti-
vidad productiva, por el momento, las ex-
portaciones de productos metálicos no están
dando los resultados esperados y las impor-
taciones reflejan la atonía de la actividad.

La Industria del Metal y el Comercio y los
Servicios asociados a ella, por su elevado con-
tenido tecnológico tanto en activos producti-
vos como en mano de obra especializada, tie-
ne una gran inercia, de forma que las empre-
sas o factorías que por la actual crisis se es-
tán viendo obligadas a cerrar, no se reactiva-
rán cuando se supere la fase de dificultades.

RETOS
Ante esta situación, la Industria se enfren-

ta a los retos de lograr una economía basada
en el conocimiento, segura y sostenible, baja

en emisiones de carbono y eficiente en el uso
de recursos, y en mantener una base indus-
trial competitiva y fuerte, en un marco regu-
latorio favorable, predecible y estable que per-
mita a las empresas –y especialmente a las
pymes– operar, invertir y promover la exce-
lencia, la innovación y la sostenibilidad.

Asumir esos retos supone afrontar medi-
das que respondan a las necesidades reales
de la industria, lejos de las tomadas hasta
ahora en los distintos paquetes de recupera-
ción económica que se han centrado en in-
versiones poco productivas y han hecho muy
poco, o nada, en áreas decisivas para mejo-
rar la competitividad cuya importancia es ca-
pital para lograr la recuperación y que, ade-
más, no son las que requerirían mayores in-
versiones y por tanto no subirían en demasía
el gasto y el déficit. Desde la investigación y
la innovación al mercado laboral, pasando
por los marcos financiero y legislativo, la sos-
tenibilidad, el modelo energético, la fiscali-
dad, la formación o el mantenimiento de la
unidad de mercado, el futuro de la industria
necesita de medidas estructurales y en, mu-
chos casos, urgentes.

De la rapidez de la aplicación de esas me-
didas, como de su realismo y valentía, va a
depender que todavía pueda salvarse parte
del tejido productivo, y también su eficacia
puesto que las demoras provocarán trata-
mientos más costosos y traumáticos y de re-
sultados más inciertos.

La industria española podrá responder a
los retos planteados si cuenta un clima eco-
nómico adecuado, condiciones favorables a
la inversión en mercados de capitales, un
mercado unido y fortalecido y condiciones
marco –normativa, cualificaciones, inversión,
fiscalidad, mercado laboral…– estables, pre-
visibles y favorecedoras de su actividad. Si és-
tas no se dan, las empresas las buscarán allá
donde existan y permitan su desarrollo.

Lo contrario llevará a la desertificación in-
dustrial, una caída en su tecnificación, un
descenso de la productividad y, finalmente, a
tener que buscar la competitividad en la re-
ducción de salarios y en el adelgazamiento de
nuestro modelo de protección social.
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NUEVAS TECNOLOGÍAS

Busca a FREMM en 
Facebook
FREMM ya tiene un espacio en Facebook y
Youtube. Búsquenos en la red. De esta forma,
FREMM se acerca a sus empresas, trabajadores
y jóvenes emprendedores o en formación.

AYUDAS

El ICO prestará directamente

El Instituto de Crédito Oficial tiene abiertas todas
sus líneas de financiación, que incluyen novedades
como la posibilidad de incluir el IVA o la adquisi-
ción de vehículo...y, a partir de junio, prestará
directamente a pymes y autónomos.
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EN PORTADA

Juan Antonio
Muñoz, 
reelegido 

Juan Antonio Muñoz ha
sido reelegido, por unani-
midad, presidente al
frente de la FREMM. Su
principal reto es impulsar
la internacionalización de
la empresa murciana y
potenciar aún más la
FREMM como Centro de
Servicios Avanzados.  Tras
la Asamblea General, la
FREMM entregó sus
premios a empresas que
coinciden en su alto
componente innovador.
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ENERGÍA

La Alta Tensión, a las claras
FREMM le aclara todas las dudas con respecto al
nuevo reglamento de Alta Tensión. Por otra parte, han
salido ya las ayudas para que las empresas y particu-
lares aumenten en eficiencia energética, incluido los
ascensores.
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Ampliar mercados es el gran reto que
se ha impuesto Juan Antonio Muñoz
Fernández tras ser reelegido por una-
nimidad presidente de la Federación
Regional de Empresarios del Metal de
Murcia (FREMM) en una asamblea
que contó con la asistencia de Ramón
Luis Valcárcel, titular del Ejecutivo
murciano. El líder del Metal afronta-
rá su nueva mandato creando un De-
partamento de Internacional, intensi-
ficando el apoyo a la I+D+i y trans-
formando la organización empresa-
rial en un  Centro de Servicios Avan-
zados para re-
forzar la com-
petitividad en
el Metal.

La designa-
ción por unani-
midad de Juan
Antonio Mu-
ñoz supone un
respaldo a la
gestión que ha
venido desarro-
llando en los últimos cuatro años al
frente de FREMM. De hecho, la pre-
sentación de su candidatura estuvo
avalada por la firma de 359 empresa-
rios de la organización empresarial.

En un momento socioeconómico
de crisis, el presidente que ha impul-
sado la incorporación de las mujeres
y jóvenes empresarios, en los órganos
ejecutivos de FREMM, llegó ante la
asamblea con una lista de tareas para
ejecutar desde ya mismo, en un com-
promiso que realizó ante Valcárcel, el
consejero de Universidades, Empresa

e Investigación Salvador Marín, el
presidente de CROEM Miguel del
Toro y el vicepresidente y el secreta-
rio general de la Confederación del
Metal (CONFEMETAL), Javier Ferrer
Dufol y Andrés Sánchez Apellániz,
respectivamente entre otros agentes
empresariales presentes.

Clúster
Ante la diversificación de las activi-
dades económicas, el reelegido man-
datario anunció mayor atención a la
industria metalmecánica tras la con-

tratación re-
ciente, junto al
Instituto de Fo-
mento, de una
dinamizadora
para el desarro-
llo del clúster
de Maquinaria
y Equipamien-
to Agroalimen-
tario, además
de la inminente

incorporación de la federación al
Plan de Fomento de Cooperación Em-
presarial regional para fomentar la
competitividad de las Pymes. 

Todas estas actuaciones se suman a
los instrumentos que ya están en mar-
cha del Foro de Competitividad, el
portal de subcontratación sobre rela-
ción comercial entre las empresas y el
directorio virtual de empresas DI-
FREMM.

Las medidas en metalmecánica
convergerán en breve en la creación
de un departamento específico de In-

El metal hace
las maletas

Innovación Tecnológica:
Zardoya Otis SA
Fabricación:
Navarro Azorín SL
Comercio:
Grupo Nicolás Mercader
Servicios:
Cover Verificaciones 
Eléctricas SA
Labor Empresarial:
Fontanería Pastor SL

LOS ELEGIDOS

PREMIOS METAL

JUAN ANTONIO MUÑOZ ES REELEGIDO Y LANZA

EL RETO DE IMPULSAR LA INTERNACIONALIZACIÓN

6

FREMM se volcará
como Centro de 

Servicios Avanzados
hacia sus empresas



PRIMERA PLANA. 

En la primera foto, el presi-
dente de FREMM, Juan
Antonio Muñoz, junto a Ramón
Luis Valcárcel momentos
antes de ser reelegido.

En la foto del centro, la
Asamblea General de FREMM
completó el salón de actos.  

Sobre estas líneas, cuadro de
honor con todos los galardo-
nados y las personalidades
que les entregaron los pre-
mios.

LA FREMM no ha faltado a
su cita en el reconocimiento a
las empresas que más despunta-
ron durante el ejercicio prece-
dente. La Asamblea General fue
un marco incomparable para la
entrega de premios, arropados
por 400 empresarios, sus fami-
liares y empleados, además de
las distintas autoridades que, al
máximo nivel político y empre-
sarial, acudieron convocados
por el Metal. De esta forma,
FREMM fortalece aún más la
unidad de las empresas, clave
para superar la crisis.

FIELES A LA CITA

ternacional dentro de la organización
empresarial. 

Junto a los avances en internacio-
nalización, Muñoz ligó su nueva eta-
pa a la evolución de FREMM hacia
un Centro de Servicios Avanzados
con la entrada en funcionamiento en
el curso 2010-2011 del edificio anexo
en obras. 

Se trata de unas dependencias que
incrementará en un tercio la oferta
formativa actual y que están concebi-
das para que se funcione como centro
de negocios con aulas-taller, restau-
rante y un sa-
lón multiuso
para ferias de
maquinaria y
equipos, ade-
más de contar
con los salones
y despachos ya
existentes.

Reactivación
En su repaso de
las tareas ejecutadas, el presidente
sectorial se detuvo en enumerar las
actuaciones impulsadas para contri-
buir desde FREMM a salir de la crisis,
donde encuadró “el Plan de Reactiva-
ción para el metal al amparo de las
Mesas de Impulso Empresarial con-
vocadas junto a la Consejería de Uni-
versidades, Empresa e Investigación;
la colaboración con el Gobierno re-
gional para la puesta en marcha de
planes de reactivación del consumo -
en donde incluyó el Plan 2000E sobre
renovación de vehículos y el Plan Re-

nove de  ventanas- y el Manifiesto del
Metal”.

Muñoz aprovechó el marco de la
asamblea para incluir nuevas reivin-
dicaciones que lleven a las empresas
a levantar cabeza, como fue el desa-
rrollo de una política económica ba-
sada en un ordenamiento jurídico ge-
neral que acabe con lo que calificó
como “una maraña legislativa protec-
cionista por comunidades autónomas
que está perjudicando la competitivi-
dad de las empresas dentro de nues-
tro propio país”.

Otras propues-
tas planteadas
fueron “el desa-
rrollo regla-
mentario de la
Ley Ómnibus
conforme a las
numerosas acti-
vidades indus-
triales; la refor-
mar de la Ley
de Morosidad

para reducir los plazos máximos de
pago, garantizar la liquidez de los
mercados financieros y facilitar que
el crédito llegue a tiempo a las PY-
MES; que no se incremente el IVA y
una reforma estructural del mercado
de trabajo”.

Finalmente, Muñoz, que incidió
sobre el papel de las organizaciones
sectoriales territoriales como base del
asociacionismo regional y nacional,
demandó “mayor austeridad en el
gasto público y acotamiento a la ver-
tebración actual del Estado”.

7

Mejorar la 
financiación y la 

morosidad son claves
para aliviar la crisis

FOTOS: JUANCHI
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Sólo en Murcia, OTIS mueve cada día
el equivalente a más de  tres veces su
población. Si todos los ascensores de
nuestra Región fueran Gen2 se elimi-

naría el consumo anual en electricidad
de una de nuestras ciudades, redu-
ciendo así la contaminación por emi-
siones de CO2.

Gracias a su innovación tecnológica,
OTIS facilita que podamos disfrutar de
ascensores más confortables, seguros y
respetuosos con el medio ambiente.

PREMIO INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

ZARDOYA OTIS
Otis es líder nacional en innovación tecno-
lógica. Ese liderazgo le ha llevado a crear el
ascensor OTIS Gen2, el primer ascensor sin
cables, sustituidos por cintas planas más re-
sistentes. lo que ha posibilitado el diseño de
una nueva máquina,  más pequeña y ecoló-
gica. Gracias a esta avanzada tecnología, el
ascensor OTIS Gen2 logra ahorros energéti-
cos que rondan un 50% respecto a otros as-
censores convencionales.
El ascensor es una muestra más de una em-
presa en permanente innovación.

LUIS CARRILLO recibió el premio que le entregó el consejero de Universidades. Empresa
e Investigación, Salvador Marín.

Actividad: Es la primera empresa de trans-
porte vertical del mercado español y portu-
gués.
Principales productos: Otis es el fabricante
más grande del mundo de ascensores, esca-
leras mecánicas y andenes móviles. Además
prestan un servicio integral donde la calidad
y la innovación es su sello.
Sede: Ronda de Garay, nº 12
3003 – Murcia
Teléfono: 968259577 – Fax: 968341121
Página web: www.otis.com
E-mail: murcia@otis.com

PERFIL

EN LA CIMA DE LA INNOVACIÓN
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PREMIO FABRICACIÓN

NAVARRO AZORIN S.L.

Se ha convertido en un referente mundial en
el diseño y estilo innovador de sus herrajes
para muebles de hogar, fruto de la calidad de
su equipo humano y de su servicio.

La empresa fabricante de herrajes para el mueble Navarro Azorín
Sociedad Limitada ha conquistado desde Yecla el mercado nacional
con sus propuestas innovadoras en diseño de accesorios para el mo-
biliario del hogar. Sus clientes dicen que sus líneas de tiradores,
asas, anillas, y llaves han logrado dar vida a los muebles, ajustán-
dose a las necesidades de sus clientes en función de su amplio ca-
tálogo.

El negocio comenzó hace 44 años, con Juan Navarro Azorín y Ma-
ría Santa Ibáñez. Ahora está en manos de la segunda generación,
que mantiene la política de inversión en maquinaria puntera ini-
ciada por sus padres. 

Por el momento, ya está implantada en 25 países distintos. El reto
actual es la expansión por cuatro continentes, apoyado en su equi-
po de 52 empleados. Un equipo humano que es el motor de una em-
presa en continua innovación y adaptación a lo que demanda el
mercado más exigente.

Fundadores: Juan Navarro Azorín y María
Santa Ibáñez.
Actividad: Fabricante de herrajes para mue-
bles, como tiradores y asas. 
Sede: Camino de Sax s/n - Apdo 73 Yecla
Teléfono: 968751425 
Página web: www.na-spain.com
E-mail: info@na-spain.com

JOSÉ MANUEL NAVARRO, tras recibir el premio que le
entrega el vicepresidente de Confemetal, Javier Ferrer.

PERFIL
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JOSÉ MANUEL NAVARRO, tras recibir el premio que le
entrega el vicepresidente de Confemetal, Javier Ferrer.

TIRANDO DE LA ECONOMÍA



MANUEL NICOLÁS recibió el premio que le en-
tregó Luz María Díaz, vicepresidenta de Fremm.

PREMIO COMERCIO

GRUPO NICOLÁS 
MERCADER
Con la filosofía de su fundador, el Grupo
Nicolás Mercader ha consolidado un mo-
delo de negocio sustentado en la calidad
de servicio y en la permanente innovación
en procesos y procedimientos. Sustentado
en el sector de la automoción, el Grupo ha
entrado con fuerza en el sector de maqui-
naria agrícola y ya estudia nuevas líneas de
negocio.

El Grupo Nicolás Mercader, fundada por
Manuel Nicolás García, con sede en Murcia,
está consolidado en la Región tras 50 años
de trayectoria y contar con 13 empresas; sie-
te de ellas en el sector de automoción y el
resto relacionadas con el ámbito inmobilia-
rio y agrícola.

Destaca su posicionamiento en el sector
del automóvil en la Región de Murcia y Co-
munidades Valenciana y Andaluza, donde
cuenta con sus centros Manuel Nicolás Gar-
cía, Premier Car, Entra & Estrena, Gasmóvil,
Manuel Nicolás e Hijos, Golfrent Mercader
y Arcomóvil. También es concesionaria de
Suzuki, Jaguar, Hyundai, John Deere y Ford.
En plantilla tiene a más de 150 personas y
en breve potenciará su presencia en Carta-
gena, desde el polígono industrial Los Ca-
machos.

Consejero Delegado: Manuel Nicolás Mercader.
Actividad: Automoción, inmobiliario y agrícola.
Sede: Ctra. Madrid, km 389 Espinardo 30100 Murcia
Teléfono 968306690 Fax: 968830201
P. web: www.nicolasmercader.com E-mail: info@nicolasmercader.es

PERFIL

SOBRE RUEDAS
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MANUEL NICOLÁS recibió el premio que le en-
tregó Luz María Díaz, vicepresidenta de Fremm.



PREMIO SERVICIOS

La calidad, el servicio eficiente al cliente y
una decidida apuesta por las nuevas tecnolo-
gías son las claves diferenciadoras de Cover
Verificaciones Eléctricas frente a otras empre-
sas del sector.

Gerente: Tomás González Olivares.
Actividad: Mantenimiento de alta y baja ten-
sión, termografías, grupos electrógenos, etc.
Sede: Avda. Juventud, nº 15 – 30110
Cabezo de Torres, 7 – Murcia
Teléfono: 968856828 • Web: www.coversa.com

PERFIL

Cover Verificaciones Eléctricas recibe el ga-
lardón tras 23 años dedicada al manteni-
miento preventivo de instalaciones de alta y
baja tensión desde su sede en Cabezo de To-
rres. Sus 5.500 clientes valoran su eficacia,
entre quienes están el Grupo Inditex, entida-
des financieras y hoteles de las cadenas NH,
ABBA, TRYP y Meliá.
Colabora en proyectos de centrales eléctri-
cas, líneas aéreas y subterráneas o locales de
pública concurrencia como con instalacio-
nes fotovoltáicas, parques eólicos y ensayos
de protecciones eléctricas. Dispone de 6 de-
legaciones localizadas en la Región de Mur-
cia y comunidades valenciana y andaluza.
110 personas suman su equipo humano.

LA LUZ DEL ÉXITO

COVER VERIFICACIONES
ELÉCTRICAS S.A.

TOMAS GONZÁLEZ recoge el premio que le entre-
ga Miguel del Toro, presidente de CROEM. 
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TOMAS GONZÁLEZ recoge el premio que le entre-
ga Miguel del Toro, presidente de CROEM. 

Agradecemos la confianza
depositada en la empresa por
nuestros clientes, gracias a los
cuales se nos a otorgado el
PREMIO METAL 2008-09 en la
modalidad de SERVICIOS.

Nuestras oficinas en MURCIA:

Avda. Juventud, nº 15

30110 – Cabezo de Torres

Tfno:  968 85 68 28

Fax: 968 85 66 17

www.coversa.com

Nuestros Servicios:

• Mantenimiento de Alta Tensión

• Mantenimiento de Baja Tensión

• Termografías

• Grupos Electrógenos

• Evaluación de aislamientos

• Ensayos de alto potencial



PREMIO LABOR EMPRESARIAL

FONTANERÍA PASTOR S.L.
Un excelente servicio, fruto de la formación
de su equipo humano y de la calidad de los
materiales, es la seña de identidad que enar-
bola Fontanería Pastor para conquistar a
todo tipo de clientes, desde los más grandes
hasta los más modestos. Lleva canalizando
el éxito un largo trayecto, ajustándose a las
necesidades de sus clientes.

Fontanería Pastor Sociedad Limitada cuen-
ta con una reconocida trayectoria empresa-
rial, donde destaca su participación en edi-
ficios emblemáticos como son el estadio
Nueva Condomina, Hotel Nelva y Hospital
Reina Sofía.
Su gerente es Juan Pastor Nohales y se en-
cuentra en Molina de Segura, desde donde
se coordina el mantenimiento de empresas
líderes en la Región que confían en sus más
de 40 años de servicio en fontanería e ins-
talaciones de red contra incendios, apara-
tos a presión, calefacción, energía solar tér-
mica y mantenimiento en los sectores in-
dustrial y de servicios. 

Gerente: Juan Pastor Nohales.
Actividad: Fontanería, red contra in-
cendios, climatización...
Sede: Calle Jake, s/n
30500 Molina de Segura (Murcia)
Teléfono: 968640330

TOTAL CONFIANZA

FOTO 1
Mandada

JUAN PASTOR recibió el premio de la mano del pre-
sidente de FREMM, Juan Antonio Muñoz.

PERFIL
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JUAN PASTOR recibió el premio de la mano del pre-
sidente de FREMM, Juan Antonio Muñoz.



BUENA SINTONÍA.
Gesto cariñoso de
Miguel del Toro
con Juan Antonio
Muñoz.

En la mejor compañía

La unión de la Asamblea General y la entrega de
premios de la FREMM convirtió el 16 de marzo
en una jornada memorable. Los empresarios del
Metal volvieron a demostrar la fortaleza de una
industria que, si el entorno no lo impide, debe
ofrecer aún más en generación de riqueza y em-
pleo. Juan Antonio Muñoz, además, se ha toma-
do como un empeño personal el aumento de la
internacionalización de las empresas de FREMM.
Una organización que, de nuevo, volvió a contar
con el apoyo de las instituciones (con el presi-
dente de la Comunidad a la cabeza de una dele-
gación amplísima y que representaba a todas las
consejerías) y de sus asociaciones empresaria-
les hermanas.

RESPALDO DE CONFEMETAL. Javier Ferrer, vicepresidente de Confemetal, ala-
bó el esfuerzo de Murcia.

ANIMADA REUNIÓN.
Arriba, Arsenio Sán-
chez saluda a Fer-
nando Berberena
(concejal de Urba-
nismo) en presencia
de Clemente García,
secretario general
de CROEM, y Juan
José Beltrán, direc-
tor del INFO.

A la derecha, el equi-
po de la FREMM po-
sa satisfecho tras un
evento redondo.

APLAUSOS. Tras la reelección de Juan Antonio Muñoz, la sala mostró su
apoyo sonoro al presidente de la FREMM. Los dirigentes empresariales, en
primer término.

ÁLBUM 14



BROCHE FINAL. El secretario general de FREMM, en presencia de Del Toro, Muñoz y Valcárcel recuerda a
los empresarios, a la conclusión de la Asamblea General la comida de hermandad.

RESPALDO. Juan Antonio Muñoz con el consejero de Univer-
sidades, Empresa e Investigación, Salvador Marín. 

ESPERANDO.
Los trofeos re-
posan a la es-
pera de ser en-
tregados en las
mejores manos.

PRESIDIENDO. De izquierda a derecha, Javier Ferrer, vicepresidente de Confemetal, Juan An-
tonio Muñoz, Salvador Marín, Miguel del Toro, presidente de CROEM, Pedro García Balibrea,
presidente de la Cámara de Murcia, Ángel Martínez, presidente territorial de la CAM y Bar-
tolomé Viudez, director territorial de Cajamar.

PRESIDIENDO (II).
También estaban en
la mesa presidencial,
de espaldas, Pedro
Cazorla, presidente de
los empresarios de
Lorca (CECLOR), Ful-
gencio Belando, presi-
dente de los empre-
sarios de la Construc-
ción (FRECOM), Diego
Illán, presidente de
los empresarios de
Cartagena (COEC), y
Eusebio Abellán, pre-
sidente de la Cámara
de Comercio de Lorca.

BIENVENIDA. Arriba, Juan Antonio Muñoz re-
cibe al presidente de la Comunidad, Ramón
Luis Valcárcel.
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El ICO rearma a las p
LAS LÍNEAS DE FINANCIACIÓN SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE EMPRE

INVERSIÓN



l ICO y las entidades financieras han firmado el acuerdo de

colaboración anual para apoyar y financiar las necesidades

de autónomos y empresas en 2010.E
El acuerdo contempla, entre otras acciones,

la aplicación de las principales líneas de fi-
nanciación ICO 2010, la puesta en marcha de la
figura del facilitador financiero y el lanza-

miento del Fon-
do de Economía
Sostenible.
El convenio está
destinando a fi-
nanciar las nece-
sidades de autó-
nomos y pymes,
así como proyec-
tos de mayor en-
vergadura rela-

cionados con la Economía Sostenible durante
2010. De este modo, contempla, entre otras ac-
ciones, la aplicación de las principales líneas de
financiación ICO-2010, la puesta en marcha del
facilitador financiero y el lanzamiento del Fon-
do de Economía Sostenible.

Líneas de Financiación ICO 2010
Con la firma de este acuerdo se ponen en mar-

cha las cinco principales líneas de financiación
para 2010: Inversión Nacional (agrupa la antigua
línea ICO Pyme y la línea ICO Crecimiento Em-
presarial), Inversión Internacional, Emprende-
dores, Liquidez y Vivienda.

Estas líneas tienen como principal objetivo
que los trabajadores autónomos y las empresas
cuenten con un marco de financiación adecuado
que les permita acometer sus proyectos de in-
versión y atender sus necesidades financieras
corporativas y de liquidez.

Con el fin de facilitar el acceso a la financia-
ción, la dotación de las líneas
se adecuará a las solicitudes de
las empresas. Asimismo, se
han incorporado mejoras en las
condiciones de las líneas y se
han homogeneizado las carac-
terísticas de plazos de amorti-
zación y carencia, atendiendo a
las solicitudes de empresarios
y entidades financieras.

Las principales novedades
que afectan a las líneas de In-
versión Nacional, Internacio-
nal, Emprendedores y Liquidez
son:

* Se incluye la posibilidad de financiar el
IVA.
* Se incluyen como bienes financiables los
activos de segunda mano y se eliminan las
restricciones por grupos contables.
* Se introduce la posibilidad de financiar
vehículos hasta un importe de 24.000 euros
más IVA.
* Se posibilita la financiación de la adquisi-
ción de empresas.
* Se amplía hasta 12 años el plazo de amor-
tización.
* Se establecen dos tramos de empresas en
función del número de empleados con dos lí-
mites de financiación máxima:

– Tramo I. Autónomos, micro y pequeñas
empresas de hasta 49 empleados. Podrán
acceder a préstamos por importe máximo
de 2 millones de euros.
– Tramo II. Medianas y resto de empresas.
Podrán acceder a préstamos de hasta 10
millones de euros.

La Línea ICO Inversión Nacional agrupa a las
antiguas línea ICO Pyme y línea ICO Creci-
miento Empresarial. Los plazos de amortiza-
ción son de 3, 5, 7,10 ó 12 años con periodos de
carencia.

La Línea de Inversión Internacional cuenta
con una bonificación del tipo de interés para los
autónomos y pymes de menos de 50 empleados,
con el objetivo de potenciar la salida al exterior
de estas empresas.

Emprendedores
Los emprendedores que pongan en marcha un

nuevo proyecto empresarial a partir de 2010 po-
drán beneficiarse de una boni-
ficación de hasta el 1,5%, que
se ofrece a través de la Línea
ICO-Emprendedores. Esta línea
tiene como finalidad potenciar
la puesta en marcha de nuevas
empresas o nuevas actividades
profesionales.
La Línea ICO-Liquidez incluye
como principal novedad la fu-
sión de las dos líneas de liqui-
dez para pymes y medianas
empresas que se pusieron en
marcha en 2009. El objetivo de
esta línea sigue siendo atender

NOVEDADES

17

* Financiar el IVA.

* Financiar bienes de segun-
da mano.

* Financiar vehículos.

* Financiar la adquisición de
empresas.

* Se amplía la amortización.

* Se crean dos grupos empre-
sariales en función del nú-
mero de empleados.

     ymes
SAS Y AUTÓNOMOS



las necesidades de capital circulante de las em-
presas.

La Línea ICO-Vivienda, destinada a promover
la vivienda en alquiler, se renueva en condicio-
nes similares a las que ha tenido en 2009, inclu-
yendo la posibilidad de que el ICO pueda for-
malizar operaciones con una entidad de crédito
distinta de la que inicialmente concedió el prés-
tamo promotor.

Facilitador
El ICO ha puesto en marcha el instrumento

del facilitador financiero, con el objetivo de me-
jorar el acceso al crédito de autónomos y pymes
que hayan visto rechazadas peticiones de crédi-
to de hasta 2 millones de euros por las entidades
financieras.

Ya está disponible la web del facilitador, a la
que se podrá acceder a través de la página del
ICO (www.ico.es), así como el teléfono gratuito
de atención al cliente (900 567 777) para atender
las consultas de los solicitantes.

Se está trabajando, también, en un acuerdo de
colaboración con el Consejo Superior de Cáma-
ras que permitirá la participación y colaboración
en el proyecto de las Cámaras que se adhieran al
mismo.

El proceso se inicia en el momento en que el
solicitante rellene el formulario que se encuen-
tra en la página web del facilitador. Una vez en-
viados los datos, a través de un programa infor-
mático, se valorará si la solicitud se ajusta a los
requisitos establecidos, en cuyo caso será admi-
tido a trámite y se solicitará la aportación de los
documentos que acrediten su situación.

Posteriormente, si la solicitud se valora favo-
rablemente, será canalizada a la entidad de cré-
dito que haya elegido el solicitante entre las que

hayan suscrito el convenio de colaboración con
el ICO. En el momento en que la entidad selec-
cionada acepte la solicitud, ésta se pondrá en
contacto con el autónomo o empresario para ini-
ciar el expediente correspondiente.

El ICO, por otra parte, ha cerrado el ejercicio
2009 con la concesión de 360.000 operaciones
de préstamos por importe de 15.000 millones
de euros a través de las distintas líneas de me-
diación que tramita junto con las entidades de
crédito. La línea más demandada ese año por

El ICO rearma a las pymes

MOMENTO DE LA FIRMA DEL ICO 2010.
El Gobierno y las entidades financieras suscriben las nuevas líneas de fin        
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los empresarios fue la Línea Pyme destinada a
inversión, con 5.168 millones de euros y 76.230
operaciones de préstamo, seguida por las líne-
as de Liquidez para Pymes y Medianas empre-
sas, de financiación compartida entre ICO y en-
tidades financieras, en las que el ICO ha apor-
tado 4.552 millones de euros y las entidades fi-
nancieras han contribuido con la misma canti-
dad. También han superado los 1.000 millones
de euros la Línea de Vivienda y la línea Reno-
ve Turismo.

El ICO ha puesto en marcha
un Fondo de Economía Soste-
nible por importe de 20.000
millones de euros para 2010 y
2011. El fondo será gestionado
por el Instituto de Crédito Ofi-
cial (ICO), que aportará 10.000
millones de euros, y el resto
las entidades financieras pri-
vadas que suscriban el conve-
nio de colaboración.

El Fondo de Economía Sos-
tenible se concreta en cuatro
productos, que podrán finan-
ciar hasta el 100% de los pro-
yectos de inversión, incluido
el IVA:
– Un fondo de capital inver-
sión para financiación de in-
fraestructuras y energía, con
una cuantía máxima de hasta
100 millones de euros por
cliente y un plazo de amortiza-
ción máximo de 30 años.
– Un fondo de capital riesgo,
por importe máximo de 15 mi-
llones de euros y una amorti-
zación de hasta 12 años. 
– Un programa de cofinancia-
ción directa de proyectos entre
el ICO y las entidades finan-
cieras, con una financiación de
hasta 100 millones de euros y
un plazo de hasta 30 años.
– Una línea de mediación, de
hasta 2 millones de euros para
autónomos, microempresas y
pequeñas empresas y hasta 50
millones para las medianas y

grandes empresas. Los plazos
de amortización podrán ser de
hasta 20 años.

Dentro de esta línea, en los
casos en que las solicitudes
provengan de autónomos y
empresas de hasta 50 emplea-
dos, el tipo de interés contará
con una bonificación de
0,35% (aplicable al tramo de
fondos ICO).Los particulares
también podrán acceder a fi-
nanciación de este fondo si se
utiliza para la rehabilitación
de viviendas.

Se han establecido como sec-
tores objetivo para la financia-
ción de proyectos los relaciona-
dos con el medio ambiente y
con el conocimiento y la inno-
vación, además de proyectos en
el ámbito social. Así, con cargo
a este fondo podrán financiarse
activos fijos que tengan como
objetivos, entre otros, la mejora
de la eficiencia energética, la
gestión del agua, la eco-innova-
ción, el tratamiento y gestión de
residuos, la movilidad sosteni-
ble, las energías renovables, la
rehabilitación de viviendas y
barrios y áreas rurales, la salud
y biotecnología, la energía y el
cambio climático, las tecnologí-
as de la información y la comu-
nicación, la aeronáutica y el
sector aeroespacial, la atención
a los mayores, dependientes y
colectivos vulnerables.

FONDO SOSTENIBLE

Distribuidor
Comercial de
Gasóleo Repsol

Distribuidor
Comercial de
Gasóleo Repsol

VENTA DIRECTA AL PÚBLICO EN NUESTRAS INSTALACIONES DE C/ ECUADOR, POL. IND. OESTE
AHORRE TIEMPO Y DINERO CON DIFERENCIA

GASOLINA 95 • GASÓLEO A: Automoción • GASÓLEO B: Servicios Agrícolas • GASÓLEO C: Calefacción o Industrial
Para comunidades de propietarios, chalets, casas de campo, etc…

TE LÉFONO DE  PED IDOS  DE  GASÓLEOS  A  DOMIC I L IO  968  894  631

OFICINAS Y PLANTA: Pol .  Ind. Oeste,  C/ Ecuador -  parc.  4/6 -  30820 ALCANTARILLA (Murcia)
Teléfono: 968 89 46 31 • Móvi l :  659 789 006

PÍDANOS INFORMACIÓN SERVICIO A DOMICILIOTambién:

LE OFRECEMOS EL “MEJOR PRODUCTO” AL MEJOR PRECIO

      
           nanciación destinadas a las pymes y los autónomos.



l Instituto de Crédito ha

decidido tomar las rien-

das y prestar directamen-

te financiación a pymes y

autónomos. Cuatro nue-

vas iniciativas relacionadas con el

Instituto de Crédito Oficial (ICO) bus-

can agilizar su funcionamiento, mejo-

rar el acceso de empresas y particu-

lares al crédito y reforzar su solvencia

financiera. Dichas medidas se inscri-

ben entre las que han alcanzado un

alto grado de consenso en el marco

de la negociación con los grupos par-

lamentarios para el impulso de la eco-

nomía y el empleo.

INVERSIÓN

E
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EL INSTITUTO DE CRÉDITO OFICIAL PRESTARÁ DIRECTAMENTE, 
A LAS PYMES Y LOS AUTÓNOMOS

Y el ICO toma las r

EL INSTITUTO DE CRÉDITO OFICIAL PRESTARÁ DIRECTAMENTE, 
A LAS PYMES Y LOS AUTÓNOMOS



La novedad más destacada consiste en
el inicio por parte del ICO, con fecha
efectiva anterior al 15 de junio, de la ac-
tividad de préstamo directo a autóno-
mos y pequeñas y medianas empresas,
en operaciones de financiación tanto
de inversión como de liquidez, con un
importe máximo de 200.000 euros por
cliente, decidiendo y asumiendo el
ICO el riesgo de estas operaciones al
100%.

La capacidad de préstamo directo
del ICO estará vigente este año y el si-
guiente, y los préstamos se realizarán
en condiciones económicas de mer-
cado. Este nuevo programa será co-
mercializado a través de una red fi-

nanciera de ámbi-
to nacional, selec-
cionada por con-
curso público. Es-
ta red comerciali-
zadora no podrá
exigir condiciones
de precio, o de cualquier otro tipo,
adicionales o diferentes de las esta-
blecidas en el programa ni, en parti-
cular, vincularlo a la contratación de
otros productos o servicios ofrecidos
por la entidad financiera.

Las otras medidas relativas al ICO
acordadas hoy por el Consejo de Mi-
nistros son:

* Se instruye al ICO para que in-
cremente el volumen de reafianza-
miento de las Sociedades de Garantía
Recíproca mediante la adopción de
convenios con este tipo de socieda-
des, que pueden convertirse en una
herramienta útil para agilizar la con-
cesión de operaciones de financiación
a través del sector financiero privado.
Esta operativa se instrumentará a tra-
vés del sistema de contragarantías de
CERSA con las Sociedades de Garan-
tía Recíproca.

* Se modifica la línea ICO-Liqui-
dez para favorecer el acceso a finan-
ciación para circulante de las peque-

ñas y medianas
empresas. El ICO
podrá incremen-
tar cuando proce-
da el límite máxi-
mo del 5% del
riesgo de crédito

compartido al 50% con las entidades
de crédito, adecuándolo hasta una ci-
fra equivalente al porcentaje medio
de morosidad comunicado al Banco
de España por estas entidades a cie-
rre de ejercicio 2010, relativo al cré-
dito a actividades productivas ex-
cluyendo construcción y actividades
inmobiliarias.

* Se instruye al Instituto de Crédi-
to Oficial para ampliar el apoyo fi-
nanciero a promotores de viviendas
de protección oficial cuando éstas se
destinen a la venta. Teniendo en cuen-
ta las dificultades de financiación de
las actividades de promoción de vi-
viendas, y con el objetivo de facilitar
el acceso a la vivienda de los colecti-
vos más vulnerables, es necesario do-
tar de más herramientas al ICO para
que pueda procurar también financia-
ción para la promoción de las vivien-
das protegidas destinadas a la venta, y
no sólo al alquiler, como ocurre en la
actualidad.

Se mantiene vigente, asimismo, la lí-
nea de financiación del Instituto de
Crédito y Finanzas de la Región de
Murcia, ICREF 2010, rubricada por
el Gobierno regional con 12 entida-
des financieras.
Recuerde que en el caso de finan-
ciar un proyecto de inversión, el
plazo de amortización es de hasta
12 años y un periodo de carencia de
hasta 3 años. Si se tratara de finan-
ciar necesidades de circulante, el
plazo de amortización es de hasta 4
años y un periodo de carencia de
hasta 2 años. El importe máximo por
beneficiario es de 2,5 millones de
euros. La financiación de proyectos
de inversión está limitada a 2,5 mi-
llones de euros un millón de euros
la financiación de necesidades de
circulante.

Los préstamos se van a destinar fun-
damentalmente a proyectos en los
sectores de industria, turismo, agri-
cultura y servicios, que permitan el
desarrollo de la I+D Empresarial, la
promoción de la innovación y la so-
ciedad de la información, así como
proyectos dirigidos al ahorro ener-
gético, las energías renovables y la
protección medio ambiental. 
Se otorga también prioridad a pro-
yectos de carácter sectorial, consen-
suados entre la Administración y re-
presentantes empresariales, y a las
que se ha denominado “Medidas de
impulso empresarial”.
En el caso de proyectos de inversión
en el sector industrial, se primarán
los relativos a sistemas productivos
locales identificados como estratégi-
cos en el Plan Industrial.
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Se modifica la Línea 
ICO–Liquidez para dar 
mayores facilidades 
de capital circulante

EL ICREF,  TA M B I É N

 A PARTIR DE JUNIO, A PARTIR DE JUNIO,

     iendas





¡YA estamos 
en Facebook 
y Youtube!

REMM comienza una nue-
va andadura en YouTube y
Facebook. Nuestros nuevos
espacios en la red están
abiertos a la suscripción, co-
mentarios y sugerencias por
vuestra parte. Actividades,
noticias, videos, encuestas
y eventos podrán ser ahora
enviados a tus amigos o

compartidos en vuestro mu-
ro personal de Facebook pa-
ra así contribuir a una ma-
yor difusión de la informa-
ción, participación y apro-
vechamiento de los recur-
sos que FREMM pone a
vuestra disposición.
De esta forma, FREMM for-
talece aún más las relacio-

nes con sus empresas, sus
trabajadores y, ante todo, jó-
venes emprendedores y to-
dos aquellos que participan
en los cursos de formación. 
FREMM, como viene ha-
ciendo, aprovecha la red pa-
ra estar más cerca de las em-
presas del Metal, renován-
dose día a día.

F
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BÚSCANOS Y ÚNETE A
FREMM EN LA RED



Carretera de Madrid, Km. 384,2 - Pol. Ind. Cabezo Cortado - 30100 Espinardo (Murcia) - Tel: 968 308626 • Tel/Fax. 968 839 962 - diesel@manuelgambin.es

www.manuelgambin.es

Manuel Gambín, S.L., empresa especializada desde hace más de 30 años en la reparación de equipos de inyección diesel, se traslada a sus nue-

vas instalaciones de Cabezo Cortado para ofrecerle uno de los más modernos laboratorios de inyección del mundo, dotado de 4 salas limpias, con

sistemas de filtrado F5, tanto para el montaje como para el calibrado de los modernos sistemas de inyección “Common Rail”, ofreciéndole así la

máxima limpieza. Disponemos de la más moderna maquinaria y herramienta que existe, somos servicio oficial de los más prestigiosos fabricantes

de inyección, pudiendo ofrecerle reparaciones en garantía a todos los concesionarios de automóviles, camiones, maquinaria y barcos de la región.

Manuel Gambín, S.L.

C/ Bratislava R45 - Pol. Ind. Cabezo Beaza
30395 Cartagena - Apdo. de Correos 2266

Tel.: 968 320 937 - Fax: 968 120 718 - e-mail: administracion@se-banos.com



Retirar los residuos
tiene nombre

Nueva Memoria
Térmica en Edificios
Los empresarios interesados ya disponen en la se-
de de la FREMM o a través del email si nos lo fa-
cilitan, de toda la documentación necesaria para
cumplimentar la nueva Memoria Técnica de Ins-
talaciones Térmicas en Edificios. Están a su dis-
posición los documentos necesarios para autorizar
aquellas instalaciones que se encuentren entre 5
y 70 KW Térmicos.
Las finalidades de las instalaciones son las si-
guientes:
* Suministro a instalación general de edificios

destinados a viviendas o bien dedicados a
oficinas.

* Suministro a viviendas unifamiliares.
* Suministro a oficinas individuales.
* Suministro a edificios o locales institucionales.
* Suministro a edificios o locales de pública

reunión.
* Suministro a establecimientos comerciales.
* Suministro a restaurantes, bares y cafeterías.
* Suministro a establecimientos hoteleros.

esde hace unos meses, los gestores de residuos peli-
grosos están solicitando a las empresas su número de
identificación ambiental para poder retirarles los re-
siduos que producen. 
Todos los pequeños productores de residuos peligro-
sos, registrados en la Comunidad Autónoma de la Re-

gión de Murcia, tienen asignado un Número de Identificación Me-
dio Ambiental (NIMA), que pueden consultar a través del siguien-
te enlace, con sólo introducir su CIF:
http://caamext.carm.es:8080/calaweb
Si desea, no obstante, conocer su NIMA y tiene problemas a la hora
de conectar con el enlace, o precisa alguna aclaración, no dude en
ponerse en contacto con Manuel Lorenzo Sanz, Ingeniero Industrial
responsable del Departamento de Medio Ambiente de FREMM.
Teléfono: 968965501. – E-mail: mlorenzo@fremm.es.

D

25

LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES DEBEN IDENTIFICARSE

PLANTA SOLAR
EN FUNCIONAMIENTO

OPORTUNIDAD DE INVERSIÓN:

SE VENDE PLANTA SOLAR DE 100 KW.
Contactar con Sr. Sánchez - Teléfono: 868 100 870 - Mail: alberto7@ncs.es

SÓLO QUEDA UNA





a Comunidad Autónoma concede ayudas de 7.000 eu-
ros para la compra de coches híbridos enchufables y
de hasta 3.300 para cambiar la maquinaria de ascen-
sores. Las subvenciones para el ahorro y la eficiencia
energética, por valor de 1.830.00 euros, beneficiarán a
empresas, autónomos, instituciones y familias. 

El consejero de Universidades, Empresa e Investi-
gación, Salvador Marín, indicó que "estas ayudas que
gestiona la Dirección General de Industria, Energía y
Minas tienen un claro carácter medioambiental al fa-
vorecer la eficiencia y el ahorro de energía, pero tam-
bién proporcionan beneficios económicos para el be-
neficiario directo, ya que ve como su factura en con-
sumo de energía disminuye, así como al resto de sis-
tema productivo".

El consejero puso como ejemplo las
ayudas para la adquisición de vehí-
culos eléctricos e híbridos, cuya
cuantía de hasta 7.000 euros hace que
el precio de estas nuevas tecnologías
se llegue a equiparar a vehículos tra-

dicionales de las mismas características, "por lo que
pueden ser especialmente atractivas para familias y
autónomos como transportistas o taxistas".

Las ayudas al sector del transporte, tanto para par-
ticulares como para empresas y autónomos, recogen
hasta 14 medidas concretas que van desde la adqui-
sición de turismos híbridos enchufables y los eléctri-
cos puros, los propulsados por gases licuados del pe-
tróleo (GLP) o las motocicletas eléctricas, cuya com-

pra está bonificada con hasta 750 euros. También
cuenta con ayudas especiales destinadas a las flotas
de vehículos industriales o a la instalación de esta-
ciones de repostaje de GLP o hidrógeno, tanto para
uso individual como colectivo.

En cuanto al sector industrial, las empresas po-
drán obtener subvenciones para inversiones en susti-
tución de equipos e instalaciones que utilicen tecno-
logías de alta eficiencia o la mejor tecnología dispo-
nible, que reduzcan el consumo y las emisiones de
dióxido de carbono. También se subvenciona con
22.500 euros como máximo la realización de audito-
rías energéticas.

Mejorar los ascensores
La orden de ayudas, que se podrán solicitar hasta

el 31 de julio, recoge cuatro medidas relacionadas
con la eficiencia energética en inmuebles, tanto para
bloques de viviendas, edificios de oficinas o infraes-
tructuras de instituciones y corporaciones locales.
Las ayudas son para renovar las instalaciones térmi-
cas de calefacción, climatización y producción de
agua caliente sanitaria, individuales y centralizadas,
por otras de alto rendimiento energético, sistemas de
iluminación o auditoras energéticas.

Asimismo, como novedad, se incluye la mejora
de la eficiencia energética en los ascensores, tanto en
motores como en iluminación, con ayudas de hasta
el 35 por ciento del coste del proyecto y 3.300 euros.

Por último, esta iniciativa, que forma parte del con-
venio de colaboración suscrito entre la Comunidad y
el Instituto para la Diversificación y Ahorro de la
Energía (IDAE) del Ministerio de Industria, esta des-
tinada a impulsar la cogeneración de electricidad en
el sector servicios. 

Esta nueva orden de ayudas, que complementan
otras puestas en marcha dirigidas a familias, como el
Plan Renove de Electrodomésticos o el Renove de
Ventanas y Puertas, cuenta con un presupuesto de
1.160.000 euros para empresas y autónomos, 490.000
euros para instituciones y entidades sin ánimo de lu-
cro y 180.000 para particulares.

Para más información sobre esta iniciativa se pue-
de consultar la página www.subvencionesparasalva-
relplaneta.com, al correo electrónico eficiencia_ener-
gética@carm.es o al teléfono 968 226650.

INCENTIVOS PARA QUE EMPRESAS Y PARTICULARES AHORREN ENERGÍA

Ayudas a la eficiencia
MEDIO AMBIENTE

L

PRESENTACIÓN
Salvador Marín, consejero de la
nueva consejería de Universida-
des, Empresa e Investigación, y
el director general de Industria,
Energía y Minas, José Francisco
Puche.
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A CONSULTA

Cómo 
afrontar la
alta tensión

E
NUEVO REGLAMENTO DE LÍNEAS DE AT

l pasado 19 de marzo entró en vigor,

plenamente, el Nuevo Reglamento

de Líneas de Alta Tensión (R.D.

223/2008), lo cual supone una se-

rie de cambios en el proceder para

este tipo de instalaciones.

La entrada en vigor de este regla-

mento ha generado muchas dudas,

algunas tan importantes como los

periodos transitorios para elaborar

proyectos, o para ejecutar los mis-

mos, o bien para saber hasta cuan-

do, y quien puede ejecutar las ins-

talaciones.

A través de estas líneas procurare-

mos despejar algunas de esas in-

cógnitas.
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En primer lugar dejaremos claro ¿qué insta-
laciones tienen que realizarse? conforme al
nuevo reglamento:

Cualquier proyecto que estuviera realizado
conforme al Reglamento anterior (Decreto

3151/1968) y presentado en la
Administración antes del 19 de
marzo de 2010, dispondrá de un
plazo de hasta el 19 de marzo de
2012 para poder ejecutarse, y ob-
tener el acta de puesta en servi-
cio. (Disposición transitoria se-
gunda). Dicho plazo es impro-
rrogable. Por lo que de no proce-
der así tendrían que adaptarse al
nuevo Reglamento.
Ahora se plantea una pregunta:
¿Quién puede ejecutar estas
instalaciones? Si atendemos a
la Disposición transitoria terce-
ra, y tras consultar con la Admi-
nistración, las instalaciones que
están diseñadas conforme al re-
glamento antiguo pueden ser eje-
cutadas por aquellas empresas
que con anterioridad a la fecha
de publicación del nuevo regla-
mento (19 de marzo de 2008)
puedan acreditar que venían re-
alizando instalaciones de líneas
de alta tensión, y dispondrán de
plazo hasta el 19 de marzo de
2012 para ejecutarlas.
Por el contrario, aquellas instala-
ciones cuyos proyectos estén
presentados con posterioridad al
19 de marzo de 2010, deberán
cumplir con todos los requisitos
del nuevo reglamento, y para su
ejecución, también deberán ser
ejecutados por una empresa ins-
taladora autorizada e inscrita an-
te la DGIEM en el registro espe-
cial de LAT, conforme a las exi-
gencias de la ITC 03 (estas insta-
laciones no pueden ser ejecuta-
das por empresas acogidas a la
disposición transitoria tercera
que hemos comentado en el pá-
rrafo anterior).
Para inscribirse como empresa
instaladora de líneas de AT, se
debe disponer de:
* Al menos, un instalador auto-
rizado de líneas eléctricas para
alta tensión según su categoría:
– Categoría 1: líneas de hasta 30 KV.

– Categoría 2: Líneas de más de 30 KV.
* Un seguro de responsabilidad civil
* Justificante del pago a la Seguridad Social y

a la Agencia Tributaria
* Disponer de una serie de medios técnicos

que deberán ser inscritos en su Registro Industrial
a la hora de incluir esta nueva actividad.

El Reglamento, además, distingue tres tipos
de proyectos:

* Líneas Propiedad de empresas de transpor-
te y distribución de energía eléctrica: Estas líne-
as requieren proyecto técnico firmado por técni-
co titulado y visado por el colegio profesional
correspondiente, y Certificado de dirección final
de obra. Pueden ser ejecutadas por las propias
empresas distribuidoras y mantenidas por ellas
(estas instalaciones requieren de autorización ad-
ministrativa previa).

* Líneas que no son propiedad de la empresas
distribuidoras, pero que terminaran cediéndose
a estas: Estas instalaciones requieren de autori-
zación administrativa previa, serán ejecutadas
por empresas instaladoras autorizadas, deberán
documentarse con proyecto técnico, certificado
de Dirección de obra y certificado de instalación
firmado por instalador autorizado y sellado por
empresa instaladora. En caso de estar destinadas
a una tensión superior a los 30 KV, deberá apor-
tarse además un Certificado de Inspección Ini-
cial por Organismo de Control Autorizado
(OCA).

* Líneas para particulares que no se cederán
a empresas distribuidoras: Estas instalaciones
no están sujetas a la autorización administrati-
va previa, de manera que se puede presentar to-
da la documentación en el mismo instante y tras
la ejecución de la misma. Para su diligenciado
en la DGIEM, deberán ir acompañadas por pro-
yecto técnico, dirección técnica de fin de obra,
certificado de Instalación de Empresa Instala-
dora A. T., contrato de mantenimiento y Certifi-
cado de Inspección Inicial del Organismo de
Control Autorizado (OCA) y en caso de ser su-
perior a 30 KV.

Las inspecciones periódicas se realizaran cada
tres años, y serán realizadas por OCAS para ins-
talaciones de tensión nominal superior a 30 KV
y para instalaciones de tensión inferior, podrán
ser realizadas también por técnicos titulados
competentes que cumplan con los requisitos de
la ITC 5.

Los certificados antes mencionados, se acom-
pañaron como documentos adjuntos al correo
electrónico que remitió FREMM y si tiene algu-
na duda o desea que se los remitamos por otro
medio, no dude en ponerse en contacto con An-
tonio Cano, Ingeniero Industrial de FREMM.
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EPUESTOS MURCIA es una empresa familiar, fun-
dada en 1960 por Pedro Martínez y Prudencia Fer-
nández, que sigue evolucionando sin olvidar sus prin-

cipios de buen servicio y el compromiso con sus clientes y em-
pleados.

La actividad de REPUESTOS MURCIA comienza dedicán-
dose fundamentalmente a la venta de recambios para ca-
miones. Ya en sus inicios Pedro Martínez supo marcar y man-
tener una línea de crecimiento responsable, que sus suce-
sores mantienen con fidelidad. En aquel entonces la tienda
se ubicó en una importante zona de referencia del comercio
de repuestos de la ciudad de Murcia, como era la Calle Flo-
ridablanca en el Barrio del Carmen.

En la década de los 70 REPUESTOS MURCIA había con-
solidado su presencia en la Región y provincias adyacentes
como comercio de referencia, habiéndose especializado en el
suministro de rodamientos. La empresa sigue creciendo y la
necesidad de unas nuevas instalaciones para facilitar la co-
municación con sus clientes la conduce a una nueva ubica-
ción, esta vez en Ronda Norte.

Durante los años 80 se produce un nuevo traslado, en es-
ta ocasión a la calle Moncayo, mejorando, no sólo sus insta-
laciones, sino ampliando la oferta e incorporando otros artí-
culos relacionados con la transmisión y tornillería industrial,
configurando así un abanico más amplio de servicios para el
sector de la industria agrícola y del transporte. Esta fructífe-
ra década trajo consigo la apertura de una sucursal de RE-
PUESTOS MURCIA en Lorca para ofrecer sus servicios a es-
ta localidad y sus aledaños.

En busca de una mejor comunicación, y ya en la década de
los 90, se produce un nuevo traslado hacia la Calle Alfonso Pa-
lazón. Pero el crecimiento de la ciudad de Murcia obliga a la bús-
queda de un nuevo local donde disponer de una mayor y mejor
infraestructura, y en el año 2002 se opta por la búsqueda de
un enclave fijo, como es el Polígono Industrial Oeste. A su vez
se incorporan nuevas marcas de referencia en el mercado con
el deseo de ofrecer el mejor servicio posible a sus clientes. Con
esta filosofía amplía sus instalaciones a más de 1800 metros
cuadrados de superficie, adaptando el concepto de tienda al
de empresa. Estos cambios motivan un crecimiento de la de-
legación de Lorca, viéndose en la necesidad de ampliar sus ins-
talaciones al Polígono Industrial Los Peñones.

Hoy, a REPUESTOS MURCIA, le da forma un total de 23
trabajadores que valoran el trabajo bien hecho y el esfuerzo
por responder eficazmente, apoyando y valorando la confian-
za que sus clientes depositan en su labor.

REPUESTOS MURCIA, sin olvidar sus raíces y principios,
representa el esfuerzo de todos sus miembros durante mu-
chos años de trabajo, así como el compromiso adquirido de
constante evolución.

REPUESTOS MURCIA quiere agradecer profundamente a
todas aquellas personas que han colaborado y participado en
el desarrollo de la empresa, el apoyo demostrado durante 50
años para hacer de ella un ejemplo de éxito común.

on motivo de la conmemoración del 50 Aniversario de
REPUESTOS MURCIA, el pasado 24 de abril se llevó
a cabo una cena de gala en el Hotel Nelva de Murcia.

Al emotivo evento, con una gran acogida, asistieron dis-
tintos representantes institucionales, así como de las princi-
pales marcas, clientes y colaboradores.

La gala estuvo amenizada con distintas actuaciones en di-
recto para que los asistentes pudieran disfrutar de una noche
inolvidable.

Desde estas líneas queremos agradecer la presencia y
participación de todos los asistentes, lo que contribuyo al éxi-
to de tan emocionante acto.

Repuestos Murcia
celebra su 50 aniversario
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Gracias a todos

S E R V I C I O  Y  C O M P R O M I S O



Menor ritmo
de descenso LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA DEL METAL

COMIENZA CON UN –2,2 EN ENERO

COYUNTURA

a actividad productiva del Metal, medida por el
Indicador Compuesto del Metal (ICM), dismi-
nuyó un –2,2% interanual en enero de 2010,
tras el –2,2% de diciembre y el –5,9% de no-
viembre, con lo que parece que lo peor de la cri-
sis en el Metal ha pasado, si bien, es preciso re-
cordar que se están comparando con unos meses

de finales de 2008 y principios de
2009 que fueron muy negativos. Así
las cosas, tras el suelo tocado en el se-
gundo trimestre de 2009 (–31,9%) se
alcanzó una mejora en el tercero
(–23,5%) pero sobre todo en el cuar-
to trimestre, con un –9,3% de des-
censo, marcando un punto de infle-
xión al alza. Sin embargo, en la media
del año, la actividad del Metal des-
cendió un –24,6%, frente al –7% de
caída registrado en 2008. Cabe desta-
car la mejora de la metalurgia y de la
fabricación de vehículos .

Mejor en empleo
El número de ocupados EPA

(CNAE-2009) vuelve al millón de per-
sonas y disminuye sólo un 12,0% en
el cuarto trimestre. En media anual se
perdieron casi 180.000 empleos en
2009 y la tasa de paro se situó en el
11,1% de la población activa.

Según la EPA sectorial (CNAE2009)
el número de ocupados en la Indus-
trial del Metal (divisiones CNAE2009
del 24 al 30 y el 33) alcanzó la cifra de
1.004.800 personas en el cuarto tri-
mestre de 2009, lo que supone una ca-
ída del –12,0% con respecto al mismo
trimestre del año anterior. En términos absolutos, supone
una reducción de 136.800 empleos menos que un año antes.
En la media del año 2009, el empleo en el Metal en 1.025.475
ocupados, un 14,9% menos que en el año 2008, lo que su-
pone 179.475 empleos menos de media.

Por su parte, el número de parados en la Industria del
Metal EPA, alcanzó la cifra de 119.200 personas en el cuar-
to trimestre de 2009, cifra que vuelve a caer con respecto
al trimestre anterior. Esta mejora en el mercado laboral ha
sido consecuencia del avance de la actividad del Metal en

el último trimestre de 2009. En comparación al mismo tri-
mestre de 2008, el número de parados aumenta en 15.200
personas, con un incremento de sólo el 14,6%, porcentaje
muy inferior a lo registrado en los trimestres anteriores. La
tasa de paro también baja en el cuarto trimestre, hasta el
10,6% de la población activa (desde el 11,4% del trimes-
tre anterior) aunque sube 2,3 puntos sobre la tasa registra-

da un año antes. En 2009, la tasa de
paro alcanzó el 11,1%, frente al 5,7%
que se registraba en 2008, quedando
el número de parados en 128.625 per-
sonas que, frente a las 72.850 perso-
nas del año anterior, supone un in-
cremento del 76,6%.
Por su parte, el número de afiliados
en alta a la Seguridad Social en el
conjunto de ramas industriales del
Metal (CNAE2009 del 24 al 30 y el
33) se situó en el mes de febrero en
770.990 personas, lo que supone una
caída del –8,6 % en comparación a
los 843.189 afiliados del mismo mes
de 2009. En de los dos primeros me-
se de 2010 se llega a la cifra de
772.359 afiliados que, frente a los
850.179 afiliados del mismo período
del año anterior, supone un descenso
del –9,2%, lo que supone la conti-
nuada pérdida de empleo.

Aumentan las exportaciones
Las exportaciones de productos me-
tálicos en el mes de diciembre au-
mentaron un 4,4%, la segunda tasa
positiva de los últimos catorce me-
ses, tras el 1,7% interanual de no-
viembre. Sin embargo, el cierre de

2009 es significativamente negativo, con una caída del
–19,8% en las exportaciones (–0,8 % en 2008). Por su par-
te, las importaciones atenúan el ritmo de descenso, si bien
descienden un –11,5% en diciembre, tras el –6% de no-
viembre. En el año 2009 las importaciones de productos
metálicos disminuyeron un –30,2%, tras al –10,4% de
2008. El mayor descenso de las importaciones en compa-
ración con las exportaciones ha dado como resultado la re-
ducción del déficit comercial de productos metálicos, que
en 2009 bajó un 59,1% de media anual.
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El número de 
ocupados vuelve al 
millón de personas

El comercio exterior 
da síntomas de mejora
El comercio exterior 

da síntomas de mejora
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Puesto de trabajo Nº Ofertas

Calefacción, Climatización y
Frío Industrial 13

Mecánica Maquinaria 5

Electricidad 6

Automoción 8

Ingeniería Técnica y Superior 3

Soldadura 3

Fontanería 2

Electrónica 1

Gas 1

Administración 6

Comercial 3

Chófer y repartidor 1

Delineante 1

Puesto de trabajo Nº Demandas

Soldadura 191
Administración 306
Otros oficios 145
Aprendiz y peón todos los ofic. 110
Electricidad 100
Mecánica Maquinaria 163
Ingeniería Técnica y Superior 81
Chófer y repartidor 123
Energías Renovables 46
Almacén 93
Calefacción, Climatización
y Frío Industrial 89
Automoción 102
Telecomunicaciones 33
Cerrajería y Carpint. Metál. 62
Fontanería 42
Comercial 46
Electrónica 33
Delineante 41
Instalador Puertas Autom. 6
Gas 13
Joyería 3
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EMPRESAS

Últimas ofertas laborales
TRABAJADORES

Últimas demandas laborales

Bolsa de trabajo FREMM

Donde TODOS ganamos

Todas las ofertas y demandas de EMPLEO, sólo tecleando www.fremm.es

Empresarios
Trabajadores
Desempleados
Jóvenes
Mayores
Familia
Sociedad...








