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a Memoria de Actividades y los objetivos previstos para el afo 2016 son un fiel testigo del trabajo que realiza
esta organizacién empresarial del metal mediante sus Organos de Gobierno de FREMM, las Juntas Directi-
vas de sus Gremios y Asociaciones, asi como la plantilla, dirigida por Andrés Sdnchez Gémez, que asume su
primera Asamblea como Secretario General, pero que lleva ya mas de 15 afios como Asesor Juridico de la
Federacion del Metal.
La presentacion del documento es un acto de responsabilidad que asumo desde mi incorporacién a la presidencia hace
una década, siguiendo la estela de mis predecesores. También es un momento para reflexionary sentirnos orgullosos to-
dos por el trabajo realizado, que sélo es posible con vuestra ayuda y la profesionalidad de cuantos participan en el com-
promiso de hacer el asociacionismo cada vez més grande y beneficioso para todas las pymes, micropymes y auténomos
integrantes en esta organizacién empresarial sectorial.
Acorde al mercado global, trabajamos por acercar a nuestras empresas a la innovacion, cooperacién, formacién e in-
ternacionalizacion. Desde el drea de administracion de FREMM, también aplicamos estos objetivos para aportar nue-
vas herramientas de vanguardia para dar soluciones éptimas a vuestras necesidades para crecer en capacidad. Es por
ello que hemos cambiado el formato de nuestra Memoria.
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Los servicios prestados a las empresas han aumentado este afio, asi, a los departamentos tradicionales, se suman
ahora otras atenciones nuevas, donde se incluye la puesta en marcha de auditorias personalizadas en materia de pre-
vencion de riesgos laborales, medioambiente, seguridad industrial, consumo y proteccion de datos.

Los pilares en los que se sustenta FREMM: su Centro de Negocios, su Centro de Formacion y la colaboracién con el
Centro Tecnoldgico del Metal son tres bloques que encierran la razén de ser de esta federacion para velar por nuestras
empresas, estar en alerta ante nuevas oportunidades de mercados y afrontar juntos los desafios y oportunidades del
mercado.

Este afo rendimos cuentas en un escenario econémico marcado por la inestabilidad politica que se esta viviendo en
nuestro pafs desde finales del afo y que, posiblemente, haga que los signos de recuperacién mostrados durante 2015
se trunguen, ante la falta de confianza. Pese a ello, los empresarios debemos seguir trabajando en el progreso del sec-
tor, sobre todo en la industria metalmecanica, que afronta ya la Revolucion 4.0, a la que todas las empresas fabricantes
del metal deben sumarse para que aflore su auténtico potencial ante los retos ya presentes.

También nos preocupamos por la rentabilidad de los negocios de las empresas vinculadas, para lo que tenemos firmado di-
ferentes convenios de colaboracion con empresas de servicios externos al metal, con multiples ofertas conveniadas.
Seguimos avanzando en la comunicacion con las empresas de las asociaciones y gremios. De mano de las nuevas tecnolo-
gias, hemos incrementado nuestra presencia en las redes sociales y, en particular, el contacto a través de whatsapp. Asi-
mismo, hemos intensificado el contacto personal con los empresarios, tal como me comprometi para el presente mandato,
y, para ello, se esta desarrollando el programa FREMMRESPONDE, con encuentros en los diferentes municipios, y la firma
de convenios de colaboracion con los alcaldes.

Siempre ha sido dificil ser empresario, unas veces mas que otras, es por ello que hemos retomado Los Premios Metal
para reconocer este esfuerzo. Este afo afrontaremos su vigésimo cuarta edicién con la convocatoria de las categorias
de Innovacion, Excelencia e Impulso Empresarial.

El préximo ejercicio cumpliremos el 40 Aniversario de trayectoria y servicio a las empresas del metal. Os emplazo a
participar en cuantas actividades estamos programando ya para conmemorar tan importante hito, a los que me suma-
ré con la confianza de que cada vez sean mas las empresas que estan haciendo de estos afios una oportunidad para ser
mas competitivas y con el orgullo de que hemos hecho una FREMM mads grande y unida entre todos.
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PROYECTOS PREVISTOS PARA EL 2016 ENMARCADOS EN LAS LIiNEAS
ESTRATEGICAS DEL PLAN ESTRATEGICO DE FREMM

L.E.1.- Garantizar la sostenibilidad econdmica de la Fede-
racion

P.1.1.- Incrementar la utilizacién del centro de negocios,
de las instalaciones y medios técnicos de FREMM.

P.1.2. Estudios de viabilidad de nuevas actividades, ser-
vicios y proyectos.

P.1.3. Andlisis y estudio de optimizacién de costes de
FREMM.

P.1.4.- Estudio de nuevas fuentes de financiacion publi-
casy privadas.

L.E.2.- Promocionar el asociacionismo a través de la Uni-

dad.
P.2.1.- Celebracion de Actos del 40 Aniversarios de
FREMM.

P.2.2.- Potenciar el circulo de jévenes empresarios.
P.2.3.- Fomentar el emprendedurismo en el Sector Me-
tal. Puesta en marcha de la Unidad de Activacion de
Empleo en el Sector Metal.

P.2.4.- Incrementar el nimero de socios.

Andrés Sanchez Gomez, Secretario General.

P.2.7.- Plan de Comunicacion.
cion de datos.
L.E.3.- Servicios innovadores a las empresas asociadas P.3.3.- Planes de logistica en el sector metal.
P.3.1.- Puesta en marcha de auditorias personalizadas P.3.6.- Creacién de un Blog Juridico.
en PRL, Medioambiente, Sequridad Industrial, y protec- P.3.7.- Estudio sobre la creacidn de nuevos Servicios.
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L.E.4.- Introducir las plataformas telematicas y la social L.E.5.- Trabajar para la Excelencia y la Transparencia en la
media en los servicios FREMM gestion de FREMM

P.4.1.- Estudio sobre el Campus Virtual FREMM. P.5.1.- Revision del Plan Estratégico 15-17.

P.4.4.- Mejora e Innovacidn de la Internacionalizacién de P.5.3.- Plan de formacion interno 15-17.

los Productos y Servicios del Sector Auxiliar Agroindus- P.5.4.- Plan de comunicacion interna 15-17.

trial. METAEXPORT. P.5.5- Difusién del Plan de Responsabilidad Social Cor-
P.4.3.- Desarrollar una estrategia de comunicaciéon con porativa.

las empresas, fomentando las redes sociales. P.5.7.- Analisis de satisfaccion de los grupos de interés.

P.4.5.- Plataforma de cooperacion del metal.

P.4.6.- Desarrollar e implantar la plataforma de agencia
privada de colocacién y establecer acuerdos de coloca-
cioén con otras agencias.

P.4.7.- Nuevo Disefio y adaptacion de las web de Gremios
y Asociaciones a dispositivos moviles.
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ORGANOS DE GOBIERNO DE FREMM

PRESIDENCIA

COMISION EJECUTIVA

SECRETARIA GENERAL

COMISION PRESIDENTES

CONSE)JO DIRECTIVO
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Asociacion de Empresas de Seguridad Privada Asociacion Empresarial de Almacenes mayoristas de saneamiento, fontaneria, climatizacion, calefaccion y afines

Actividades diversas relacionadas con el metal Gremio regional de instaladores de fontaneria Asociacion de estructuras metalicas Asociacion de distribuidores de carburante
Miembros natos del consejo directivo: Expresidentes Gremio regional de fachadas ligeras y cerrajerias Asociacion de distribuidores de GLP Gremio regional de instaladores de electricidad
Gremio regional de instaladores-conservadores de griias torre Gremio regional de rotulos luminosos e industrias afines Empresas de mantenimiento e instalacion de semaforos

Fabricacion de muebles, herramientas y articulos acabados en metal Construccién de bicicletas, motocicletas y sus piezas de repuesto Fabricacion, alquiler y venta de maquinaria de obras publicas

A S A M B L E A G E N E R A L
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COMISION EJECUTIVA

Presidente:

D. Juan Antonio Mufioz Fernandez E D

Vicepresidentes:

D. Francisco Guzman Gamez
D. Alfonso Herndndez Zapata
Dfa. Luz Maria Diaz Sanchez

Tesorero:
D. Juan Albacete Lopez-Ferrer

Vicetesorero:
D. Salvador Alabaladejo Vivancos

Vocales:
. Salvador Huertas Josa
. Juan de Dios Gomez Vicente

. José Isidoro Marin Torrens

. Francisco Galian Vivancos

. Tomas Gonzalez Olivares

. Juan José Martinez Tortosa

. Francisco Hernéndez Fernandez
. José Penalver Sanchez
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. Francisco Javier Rios Garcia

Secretario General:
D. Andrés Sanchez Gémez
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Actividades

En febrero se celebra la primera sesién de éste Organo
de Gobierno, en la que interviene en primer lugar, el Sr.
Presidente para exponer su informe, relacionando las
actividades que se han realizado desde su Ultima inter-
vencion en diciembre.

En cuanto a actos organizados:

Presentacion a las empresas del proyecto METAMARKET.
Jornada sobre novedades fiscales: Afo Nuevo, Leyes
Nuevas. Novedades para tu Empresa en el 2015.
Presentacion de FAME INNOWA a los empresarios del
metal.

Desayuno Tecnoldgico del Metal. Jornada de Transferen-
cia tecnoldgica entre las UMU, UPCT y las empresas del
Metal.

En cuanto a actuaciones de tipo institucional:

Recibimos la visita de una representacion del Partido Po-
pular.

Hemos realizado una nueva campana de visitas a los Mu-
nicipios, apoyandonos en los respectivos Ayuntamientos.
Hemos sido recibidos por el Delegado de la Agencia Tri-
butaria.

Firma de un acuerdo con Control y Funcionamiento P3,
S.L. para el Asesoramiento en Materia Ambiental.

En cuanto a representacion de Foros Institucionales:
Hemos trabajado en el Anteproyecto de la Ley de Cdma-
ras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navega-
cion de la Regidn de Murcia, a través de la Camara Ofi-
cial de Comercio, Industria y Navegacién de Murcia.
Asistencia a CONFEMETAL, a su Comité Ejecutivo de fe-
cha 13 de enero.
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Participacion en la Junta Directiva de CEOE de fecha 14
de enero.

Participacion en el Comité Ejecutivo de CEPYME de fecha
14 de enero.

También en Junta Directiva de CROEM de fecha 29 de
enero.

En relacion con la implantacion de la Ley de trasparencia
en FREMM, comenta que se esta trabajando para que en
breve esté publicada en nuestra web.

También, en referencia a nuestro Plan Estratégico, pasa
a hacer referencia al Proyecto Murcia Innova en el que
participamos con nuestro Centro Tecnoldgico, el SEF, la
consultora AUREN vy la Escuela de Organizacién Indus-
trial.

En el Proyecto Murcia Innova

Por lo que respecta a préximos eventos destaca que pro-
ximamente celebraremos la:

XXIIl Jornada de Talleres de Reparacién.

Para finalizar su informe, el Presidente, abordd uno de
los temas a los que se comprometié en su campana
electoral: la MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE
FREMM.

En esta sesidn se abordé sobre la convocatoria de Asam-
blea General Anual, su contenido, fecha y actos extraor-
dinarios contenidos en él.

Entre ellos, llevar a cabo un acto en Homenaje a D. Arse-
nio Sanchez Navarro, y entrega de Escudo de Oro de
Fremm a titulo péstumo.

Tras este punto, el Secretario General informé sobre la
necesidad de la contratacién de un comercial para llevar
a cabo labores de captacién de nuevos asociados y alqui-
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ler de salas de reuniones, aulas y talleres de formaciény
plazas de garaje y, entre los miembros de la mesa, se
debaten las diferentes posturas relacionadas con este
contrato.

En cuanto a la negociacion colectiva, el Secretario Gene-
ral informd que CEQE ha propuesto para el 2015 un in-
cremento de hasta el 0,6% siempre que el PIB supere el
2%y del 0,8% para el 2016.

Y que mientras la posicién sindical es que los salarios se
referencien al IPC la patronal considera que deben ha-
cerlo al PIB.

Por Ultimo aborda la sentencia de la ultraactividad del
Tribunal Supremo que concluye diciendo que los dere-
chos y obligaciones de las partes cuando termina la vi-
gencia del convenio no desaparecen dado que las condi-
ciones estaban consolidadas.

Esto hara que se distinga entre trabajadores que se in-
corporen a la plantilla cuando el convenio ya no esté vi-
gente y los antiguos a los que si les afectaria el convenio,
si bien la doble escala podria producir discriminacién co-
mo lo establece el Tribunal Constitucional en ciertas
sentencias.

En el caso de nuestro convenio no tiene incidencia ya que
la vigencia termina en el 2016 y en ese momento habra
que atenerse a lo dispuesto.

Por ultimo, se abordan el contrato de servicios con Even-
tos 2.0y la posibilidad de crear una comisién para estu-
diar la modificacién de estatutos, y retomar el proyecto
de homenajear a los empresarios fundadores de Fremm.
En mayo, el Presidente informa sobre las principales AC-
TUACIONES que se han llevado a cabo en los Ultimos
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meses, anunciando que se puede encontrar informacion
mas extensa de todos los eventos y proyectos incluidos
en el informe del Presidente.

No obstante, informa a éste 6rgano de gobierno inicial-
mente sobre los actos y eventos que se han realizado:
Jornada de Talleres de Reparacion. Edicion XXIII.

2 Mesas de Trabajo para la Elaboracién de un Diagnosti-
co de la Logistica en el Sector Metal y Presentacién del |
Foro Mediterraneo.

Jornada con los Administradores de Fincas.
Colaboracién con AVOMUR en la | FERIA DEL AUTOMO-
VIL DE CIEZA 2015.

En cuanto a Institucional:

Se celebra Junta de Gobierno del Colegio de Ingenieros
Industriales, en esta Casa, con la asistencia de directivos
de Fremm.

Se da por finalizada la primera ronda de Visitas Comar-
cales

Celebracion de la Asamblea General de FREMM y home-
naje al que fue Secretario General de FREMM.

En al apartado de VISITAS:

La del Consejero de Fomento, anunciando que nos he-
mos adherido al libro Blanco de la Construccion.
También hemos sido recibidos por el nuevo Delegado de
la Agencia Tributaria.

Nos visit6 la Vicepresidenta del Gobierno Soraya Saenz
de Santamaria y firmé nuestro libro de honor.

También el candidato a la Alcaldia de Murcia, José Igna-
cio Gras present6 su programa electoral en FREMM.

Y finalmente nos ha visitado el nuevo Director del INFO
acompanados de varios de sus técnicos.
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Por lo que respecta a los CONVENIOS DE COLABORA-
CION hemos firmado:

Un acuerdo con FAMDIF para impulsar la insercion labo-
ral de las personas con discapacidad.

Convenio de colaboracion con BMN.

En cuanto a representaciones Institucionales:

Da cuenta de la actualizacion de representantes de
Fremm en Croem.

Sobre Confemetal, y la convocatoria de elecciones a la
Presidencia.

En cuanto a la Camara de Comercio, sobre la publicacion
de la Ley 12/2015, de Cémaras de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de la Regién de Murcia, el pasado
6 de abril.

Y en otros temas de actualidad, resefia:

La Planificacién de la Red Natura 2000.

Que se ha publicado Ley del Suelo.

También sobre la publicacién de la Ley regional sobre
Energias Renovables.

Y por ultimo, sobre la modificacion de los Estatutos de
Fremm, proponiendo una comision de estudio, y el pro-
ceso a llevar a cabo.

En junio, y antes de la celebracion del Consejo Directivo, se
reline este Organo, dando cuenta de la celebracién de:

XIV Jornada de Proteccion Contra Incendios que tratd so-
bre la sefalizacién, la evacuacion de humos y el borrador
del Nuevo Reglamento de Instalaciones de Proteccion
Contra Incendios.

3 Jornadas sobre las nuevas Ayudas del Info, una prime-
ra en la que se hizo hincapié en las subvenciones publi-
cadas y relacionadas con la innovacién y la internaciona-
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lizacion; una segunda organizada por el Circulo de Jéve-
nes Empresarios que finalizé con un almuerzo con el en-
tonces Director del INFO, Francisco Martinez; y una ter-
cera en que se presentaron las ayudas a fondo perdido
para la mejora sobre procesos logisticos y en la que se
presento el diagnostico que se ha llevado en el metal a
este respecto.

[Il Edicidn de la Auxiliar Metal, en la que en esta ocasion
se celebré una jornada de Mecanizado sobre nuevos ma-
teriales y estrategias.
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X Dia de la Seguridad Privada en la Regién en la que un
aho mas se puso de manifiesto la unidad entre Institu-
ciones y empresas que velan por la proteccion de los ciu-
dadanos.

3 Desayunos del Metal, dos de ellos patrocinados por
nuestro Socio Colaborador Carrillo Asesores, uno sobre
las relaciones laborales y el nuevo cddigo penal, y otro
sobre como reducir los costes de una herencia y el terce-
ro enfocado a la cooperacion en el que participaron Se-
con Iluminacién, Copimur y Master Ingenieros.

Jornada sobre Infraestructuras, en la que colaboramos
con el Colegio de Ingenieros Industriales y cuyo objetivo
fue posicionar las infraestructuras como la clave para el
desarrollo del Sureste.

Jornada sobre nuevas perspectivas de empleo en el sec-
tor del Metal murciano y colaboracién con las agencias
de colocacidn, patrocinada por la Agencia de Colocacion
SANROMAN, con la que mantenemos un acuerdo de co-
laboracion.

Jornada organizada en colaboracién con FESTO sobre la
mejora de la competitividad industrial y que se difundié
con el titulo “El reto de reducir el plazo de entregay au-
mentar la productividad”.

Por ultimo, en cuanto a jornadas realizadas, comenta que
también se han llevado a cabo varias charlas técnicas or-
ganizadas por nuestros Socios Protectores sobre materias
propias de su actividad, como la organizada por Buerau
Veritas sobre las novedades que introducen las nuevas
versiones de las Normas ISO 9001 e ISO 14001 y que conté
con cerca de 200 asistentes en la que también participd el
entonces Director de Industria, Alfonso Garcia.
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En referencia a las jornadas, el Presidente comenta que
estamos también trabajando para grabar las conferen-
cias y publicarlas en nuestra web asfi como difundirlas en
canales de internet como youtube. Hemos equipado con
los medios necesarios el Salén de Actos y proximamente
lo haremos en el Salén de Presidentes.

Por lo que respecta a los CONVENIOS DE COLABORA-
CION anuncia que hemos firmado:

Un convenio de Colaboracién con Cotes, S.A.

Un Convenio de colaboracion para la recogida RAEE. Da-
do que eran varios los Gremios y Asociaciones integran-
tes de FREMM interesados, se acordd que lo firmase el
Presidente de FREMM.

Un Convenio con Tramimultas con tarifas preferenciales
a la hora de recurrir sus sanciones de trafico.

Un convenio con el Instituto Superior de Formacion Pro-
fesional Sanitaria Claudio Galeno que establece las ba-
ses de una mutua cooperacion en el area de formacion.
Y por ultimo, un acuerdo con Vodafone con importantes
descuentos para nuestros asociados.

En el apartado de visitas institucionales fuimos recibidos
por:

El Presidente de la Comunidad Autonoma, Pedro Antonio
Sanchez.

En ella le hicimos entrega de un documento en el que le
planteamos los diferentes retos a los que se enfrentan
las diversas actividades del metaly le hicimos hincapié
en la problematica de las energias renovables, la necesi-
dad de planes de estimulo de demanda en automocion,
magquinaria y electrodomésticos y la lucha contra la eco-
nomia sumergia.
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También nos visito el Consejero de Desarrollo Econdmi-
co, Turismo y Empleo, Juan Hernandez y el Alcalde de
Murcia, José Ballesta.

Autoridades de Colombia, que estaban muy interesados
en llevar a cabo un proyecto similar al que en su mo-
mento se estudid para Nuevo México, la construccion de
una Ciudad Agroalimentaria.

En relacion a las actuaciones de tipo INSTITUCIONAL co-
menta:

Nuestro Apoyo a la Ley Regional de Energias Renovables
y rechazo al Real Decreto de Autoconsumo. Acogiendo
una rueda de prensa en la que Aremur, Anpier, COAG-IR,
Fecoam UGT-Murcia, Consumur-Facua y Thader-Consu-
mo mostraron su descontento ante la intencién del Go-
bierno central de recurrir la orden regional ante el Tribu-
nal Constitucional.

Y nuestra participacién en el Libro Blanco de la Cons-
truccion.

Tras el informe del Presidente se trataron las propuestas
que se trafan desde la Comisién para la modificacion de
los Estatutos y Reglamento de Régimen Interior de
Fremm, anunciando que se han reunido en tres ocasio-
nes, y antes de dar la palabra al Secretario General, el
Presidente comenta que todas las modificaciones se han
hecho por unanimidad.

En la primera reunién se definieron los articulos que de-
bian ser modificados y una vez adoptadas las decisiones
estratégicas se dio instrucciones al Secretario General
para su redaccion.

Con el borrador que se prepard desde la Secretaria Ge-
neral se han ido trabajando en las dos reuniones si-
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guientes hasta el que hoy nos presenta el Secretario Ge-
neral para que en caso de ser aprobado, se lleve al proxi-
mo Consejo Directivo, que asi sucedid.

En ruegosy preguntas se trataron cuestiones sobre re-
presentatividad en distintas instituciones, advirtiendo so-
bre necesidad de incrementar nuestra participacion en
dos instituciones, dado el peso del Sector Metal al que
representamos y el niUmero de empresas afiliadas a la
Federacion.

En octubre, el Presidente comienza su intervencién ma-
nifestando que centrara su informe en las actuaciones
que se han llevado a cabo desde la Ultima reunion de la
Comision Ejecutiva, refiriéndose en primer lugar a los
actos que hemos celebrado en nuestros Salones de Ac-
tos estos dos Ultimos meses:

23 de septiembre. Jornada sobre reforma del Sistema de
Formacién Profesional organizada en Colaboracién con
CROEM.

Celebracion en FREMM del XXVI Congreso de CONAIF
durante los dias 1y 2 de octubre.

Un nuevo Desayuno del Metal en el que AENOR y CTME-
TAL, presentaron las nuevas normas de Calidad, el pasa-
do 14 de octubre.

EL 15 de octubre celebracion de una jornada sobre los
Cambios en la Ley de Contratos del Sector Pubico y los
Nuevos Beneficios Sociales para los Auténomos.

Y que en proximamente celebraremos los siguientes
eventos:

Charla, en este caso la segunda, enmarcada en las “Jorna-
das Técnicas de Mecanizado - IIl Edicién Auxiliarmetal”. XI
Foro de la Competitividad en la Industria Metal-Mecénica.
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En relacion a las actuaciones de tipo INSTITUCIONAL
FREMM sigue apostando por la defensa de las energias
renovables, por ello ha mostrado su apoyo al estudio de:
Aremur en el que se estima que el coste de agua desala-
da se abarataria en un tercio con el uso energias renova-
bles durante su tratamiento.

También FREMM ha dado su apoyo a la solicitud de esta
Asociacion a la oposicién parlamentaria murciana para
derogar el R.D. sobre Autoconsumo publicado en el BOE
10 de octubre de 2015.

Dos Mesas de Trabajo para la elaboracién de un Plan
que disene la Ciudad de Murcia del futuro, denominado
“Estrategia de Ciudad. Murcia 2020".

Ademas seguimos participando en la Elaboracion del Li-
bro Blanco de la Construccién.

En cuanto a visitas, recibimos en nuestra Federacién:

A peticidn previa, recibimos el 28 de septiembre, la visita
del Secretario General de la Confederacién Hidrografica
del Segura.

Del Consejero de Desarrollo Econémico, Turismoy Em-
pleo, Juan Hernandez, que nos visitd el 15 de octubre de
2015.

EL 19 de octubre, también atendiendo a su peticidn, reci-
bimos una representacion del Partido Socialista encabe-
zada por el Diputado Alfonso Martinez Bafos.

Por ultimo, el 17 de Septiembre nos recibié La Directora
General de Industria, Energia y Minas.

Por lo que respecta a los CONVENIOS DE COLABORACION
la Asociacién de Instaladores y Mantenedores de Protec-
cién contra Incendios de Murcia (ADEIM] ha firmado:

Un convenio de Colaboraciéon con el Instituto Superior de

Formacion Profesional en Emergencias y Proteccion Civil
“Claudio Galeno™.

También hemos firmado un Convenio de Colaboracién
con el Banco Mare Nostrum, S.A, con el objetivo de ofre-
cer mayores facilidades a los asociados.

Y en relacién con el Convenio para la recogida de
RAEE"s, tras varias reuniones, se ha trabajado en un bo-
rrador para proceder a la firma de un nuevo convenio con
la asociaciéon de Recuperadores RECUMUR, para que
asesore a la Federacion en materia de residuos de apa-
ratos eléctricos y electréonicos y para la recogida de estos
residuos a las empresas asociadas a FREMM, que dero-
gara a cualquier otro convenio que, con los mismos fi-
nes, haya sido firmado por FREMM previamente.

En cuanto a nuestro PLAN ESTRATEGICO comenta de
forma muy breve el estado de los proyectos aprobados
para este ano.

Por o que respecta a la MODIFICACION DE ESTATUTOS
DE FREMM el pasado 29 de Julio se inform¢ al Consejo
Directivo de las Propuestas de la Comisién Ejecutiva para
la modificacion de Estatutos y Reglamento de Régimen
Interior de FREMM.

Tras un amplio debate se sometié a votacién, ambos bo-
rradores, y se aprobd por unanimidad acordandose su
presentacion en la préxima Asamblea General que debe-
ra ser extraordinaria.

En el caso del Reglamento de Régimen Interior, tal y co-
mo establecen nuestros estatutos, el poder para su apro-
bacidn lo tiene el Consejo Directivo, no obstante, es cos-
tumbre también someterlo a la Asamblea General y asi
se hara.
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Por dltimo el Presidente informa de nuestra participa-
cion en los FOROS INSTITUCIONALES de los que forma-
mos parte.

En esta sesion el Tesorero aborda temas sobre la evolucion
econdémica de FREMM y de los cambios de criterio de la
Administracién en el anticipo y costes imputados para la
imparticion de cursos de formacién subvencionados.
Comienza su intervencién diciendo son varios los cam-
bios que ha sufrido la gestion econdémica de la formacion
subvencionada y que hacen que las entidades de forma-
cién tengamos que adoptar una serie de medidas ten-
dentes a poder sequir prestando este servicio y que
FREMM pueda seguir afrontando los pagos.

Da cuenta de las desmesuradas retenciones que Fremm
tiene por parte de la Administracion, y de las previsiones
de pago que se manejan. También de las operaciones fi-
nancieras que debemos recurrir ante ésta situacion.
Ante ello, se acuerda por unanimidad autorizar al Teso-
rero de FREMM para que estudie la opcion mas benefi-
ciosay que sea llevada a cabo cuando sea necesario.

En diciembre, el Presidente pasa a dar cuenta muy bre-
vemente de las principales ACTUACIONES que se han
llevado a cabo desde la celebracidon de la pasada Comi-
sion Ejecutiva.

Actos y eventos:

Jornada Técnica de Mecanizado - Il Edicién Auxiliarmetal.
XI Foro de la Competitividad en La Industria Metal-Mecéa-
nica.

Comience a exportar a coste cero. Con la empresa BOTA-
NIA EQUIPMENT, S.L.

Bienvenido a la nueva era del Internet de las Cosas. Con
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la empresa VODAFONE ESPANA, S A.U.

Aumente su productividad a través de herramientas in-
novadoras. Con la empresa GRUPO IPYC.

Seguridad en maquinas. Cémo afrontarlo. Con la em-
presa OMRON ELECTRONICS IBERIA.

Se terminara con Demostraciones elementos de seguri-
dad, también a cargo de la empresa OMRON.

Cluster Meta. PROYECTO: METAEXPORT.

En cuanto a las acciones de tipo Institucional informa de:
Acuerdo con TDETALENTO para impulsar la contratacion
de desempleados

Convenio Gestion de RAEE'S
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En cuanto a participacién en Foros Institucionales, infor-
ma de las realizadas en Croem, Carama de Comercio,
Foro La Verdad, Murcia Economiay en la Asociacion de
Comerciantes de Aguilas.

Tras dar por concluido el informe del Presidente, D.
Juan Antonio Munoz retoma la palabra, y tal como se
acordé en reunién del pasado dia 17 de noviembre de
2015, anuncia que D. Andrés Sanchez Gémez, asesor ju-
ridico de FREMM, ha venido desarrollando las laborares
de Secretario General de forma provisional, y en tanto la
Comisidon Ejecutiva no acordarse el nombramiento de
forma definitiva del nuevo Secretario General de
FREMM.

Interviene D. Andrés Sanchez Gdmez para poner su car-
go a disposicién de la Comision Ejecutiva y solicita au-
sentarse de la reunidon para que los miembros de este
Organo de Gobierno deliberen con total libertad.
Finalizada la deliberacion se le solicita que se incorpore
y el Presidente de FREMM le comunica que de forma
unanime la Comisién Ejecutiva ha acordado nombrarle
Secretario General de FREMM de forma definitiva.
Finalizado el nombramiento del nuevo Secretario General,
se pasa a tratar la convocatoria de Consejo Directivo, que
se acuerda se celebre en 17 de diciembre, acordando su
contenido.
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En relacién con la propuesta de subida de cuotas y revi-
sién salarial para 2016, el Tesorero informa que de
acuerdo a lo establecido en los Estatutos de FREMM, es
la Comisién Ejecutiva es la debe proponer el incremento
de las CUOTAS para el afio 2016, cuya resolucion corres-
ponde al Consejo Directivo.

Por lo tanto, de acuerdo con el informe emitido por el Sr.
Tesorero elaborado con los servicios de Administracion
de la Casa, el Presidente propone a la Comision Ejecuti-
va un incremento del 1% de las cuotas para el préximo
ejercicio y una revision de los salarios del personal del
0,6%, a lo que los miembros de la Comision Ejecutiva,
tras correspondiente debate, acuerdan por unanimidad
congelar las cuotas y por tanto también los salarios del
personal.

El Secretario General toma la palabra para proponer una
serie de proyectos que pueden generar recursos econo-
micas extraordinarios, acorddndose estudiar su viabili-
dad, y en cuanto a negociacién colectiva, informa sobre
determinadas clausulas que se estén introduciendo en
algunos convenios colectivos con el fin de fidelizar a las
empresas asociadas, asi como de su posible legalidad.
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CONSEJO DIRECTIVO

Presidente:
D. Juan Antonio Munoz Fernandez.

Vicepresidentes:

D. Francisco Guzman Gamez.
D. Alfonso Herndndez Zapata.
Dfa. Luz Maria Diaz Sanchez.

Gremios y Asociaciones Representacion en
Organismos y Entidades

Gremio Regional de Talleres:

. José de la Cruz Lépez Garcia.

. Francisco Hernédndez Fernandez.

. Salvador Huertas Josa.

. Manuel Gambin Garcia.

. Tomas Gonzalez Garcia.

. Francisco José Mompean Bernabé.
. Roque Ruiz Rojo.

. Marcos Costa Corbalan.
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Gremio Regional de Frio y Calor:
D. Juan de Dios Gomez Vicente.
D. José Isidoro Marin Torrens.

D. Godofredo Sanchez Caballero.
D. Salvador Gonzélez Moreno.

D. Juan José Alarcén Morga.

Venta y Reparacion de Neumaticos:
Dia. M2 Remedios Bermudez Cénovas.

Reparacion de Electrodomésticos, Linea Marron:

D. José Luis Carrasco Zaragoza.

Reparacion de Electrodomésticos,
Linea Blanca:
D. Ramén Madrid Martinez.

Gremio Regional de Electricidad:
D. Tomas Gonzélez Olivares.

D. Francisco Garcia Garcia.

D. Bartolomé Penalver Solano.
D. Francisco Javier Rios Garcia.
D. JesUs Gomez Zamora.

Dna. Pilar Garcia Hernandez.
D. Antonio Moreno Madrid.

D. Luis Llamas Navarro.

D. Diego Angel Saura Moreno.

Gremio Regional de Fontaneria:
D. Rufino Calero Garcia.

D. Francisco Bravo Gonzalez.
D. Ramon Brocal Ibafez.

Instaladores de Gas:
D. Francisco Guzman Gamez.
D. Francisco Garcia Martinez.

Instalaciones de Telecomunicaciones:
D. José Francisco Velasco Montes.

Instaladores-Conservadores de Gruas Torre:

D. José Ros Martos.

Ratulos Luminosos:
D. Mateo Pérez Parra.

Almacenes de Aluminio:
D. Isidoro Franco Roman.

Ascensores:
D. Carlos Martin Acosta.

Fabricacion de Maquinaria:
D. Gerardo Martinez Martinez.
D. Gregorio Navarro Riquelme.

Fachadas Ligeras y Cerrajerias:
D. Francisco Manuel Martinez Valero.

Fabricacién de Extintores Contraincendios:

D. Juan José Martinez Tortosa.

Almacenes de Hierro:
Dna. Ascension Guillermo Cerdn.
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Asociacion de Distribuidores de
Carburante:
D. Juan Martinez Martinez.

Asociacion de Distribuidores de
Ofimatica:
D. Francisco Giménez Rodriguez.

Talleres de Joyeria, Plateria y Bisuteria:
D. Francisco Javier Gonzalez Aragon.

Asociacion de Desguaces y CARD de Murcia:
D. Antonio Rodriguez Pérez.

Instaladores y Mantenedores de
Instalaciones Contraincendios:
D. Francisco José Carvajal Rojo.

Asociacion de Venta y Reparacion de
Motocicletas y Ciclomotores:
D. Roberto Canovas Andreo.

Asociacion de Profesionales de Vehiculos de Ocasion:
D. Jesuls Molina Castano.

Asociacion de Comerciales de Repuestos de Automaviles:

D. Francisco Hernandez Corcoles.

Asociacion de Empresarios de
Manutencidn:
D. Miguel Garrido Esclapés.

Gremios y Asociaciones
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Organismos y Entidades

Asociacion de Rectificadores de Murcia:
D. José Francisco Ballester Pérez.

Asociacién de Recuperadores de
Chatarras de la Regidén de Murcia (RECUMUR]:
D. Pedro Cano Alcaraz.

Asociacion Empresarial de Energias Renovables y Ahorro

Energético de Murcia. (AREMUR]:
D. José Marin Vazquez.

Asociacion Profesional de Fabricantes e Instaladores de
Puertas Automaticas de la Regién De Murcia (AFIPAJ:
Dna. Mari Carmen Coll Caselles.

Asociacion de Empresas de Suministros Industriales y
Comerciales de la Regién de Murcia [ASIC):
D. José Pefalver Sanchez.

Circulo de Jévenes Empresarios del Metal:
D. Juan Francisco Pellicer Garcia.

Asociacion Empresarial de Fabricantes y Reparadores de
Carrocerias de la Regidn de Murcia:
D. Jaime Garcia Aguilar.

Asociacion Murciana de Empresas de
Ausxilio en Carretera:
Dfa. Manuel Nicolas Soler.
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Asociacion Empresarial de GLP Envasado y Servicios
Oficiales de Gas:
Dfa. Fuensanta Alarcén Sanchez.

Asociacion Empresas Instaladoras y Mantenedoras de
Sistemas de Seguridad:

D. Encarna Ortiz Asensio.

Asociacion de Almacenes Mayoristas de Saneamiento,

Fontaneria, Climatizacion y Afines de la Regidn de Murcia:

D. Pedro Caballero Castejon.

Asociacion de Empresas de Venta y Reparacidn de
Magquinaria para Alimentacion, Pesaje y Hosteleria
(Avremaph):

D. Antonio Fornet Campoy.

Asociacion de Mecanizado, Matriceria y Troquelados de la
Regién de Murcia (Asemec]:
D. Jorge Lopez Sabater.

Asociacién Regional de Alquiladores de Murcia [Aseamur]:

D. José Antonio Ramodn Garcia.

Asociacion Regional de Estructuras
Metalicas de Murcia [Aremm):
D. José Ramén Romero Cénovas.

Asociacion de Almacenes de Material Eléctrico de Murcia
[Aramemur):
DAa. Encarna Ruiz Guillén.

Gremios y Asociaciones
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Fundicién y Forja:
D. Amando Lépez Gullén.

Empresas de Mantenimiento e Instalacion de Seméforos:
D. José Maria Mufioz Cerezo.

Fabricacion de Articulos Metalicos:
D. Francisco Galian Vivancos.

Construccion de Automdviles y sus piezas de repuesto:
D. Christel Tudela.

Actividades Diversas Relacionadas con el Metal:
D. Andrés Gil Buendia.

Aforos e Instalaciones:
D. Manuel Jiménez Ortega.

Tratamientos Térmicos:
D. Juan Albacete Loépez Ferrer.

Naval:
D. Mariano Jiménez Barrul.

Sistema Integral de Gestidn:
D. Francisco Gallego Benavente.

Montajes y Mantenimiento Industrial:
D. Francisco Javier Gea Valcarcel.

Actividades y Servicios de
los Departamentos Técnicos
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Miembros Natos del Consejo Directivo:
Expresidentes:

D. Tomés Guillén Guillén.

D. Manuel Pérez Lépez.

D. Angel Martinez Martinez.

D. Francisco Pellicer Garcia.

D. Salvador Huertas Martinez.

Secretario General:
D. Andrés Sanchez Gémez
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En julio, el Presidente inicié la primera sesién del afio, y
dié cuenta de cuantas actuaciones se han llevado a cabo
en el primer semestre.

Asi pues, en cuanto a Actos celebrados cit6 los siguientes:
Presentacion a las empresas del proyecto METAMARKET.
Dinamizado por nuestro Cluster Meta.

Jornada sobre novedades fiscales: Afo Nuevo, Leyes
Nuevas. “Novedades para tu Empresa en el 2015".
Presentacion de FAME INNOWA.

Jornada de Talleres de Reparacion. Edicion XXIII.
Jornada con los Administradores de Fincas.
Colaboracién con AVOMUR en la | FERIA DEL AUTOMO-
VIL DE CIEZA 2015.

XIV Jornada de Proteccion Contra Incendios que tratd so-
bre la sefalizacion, la evacuacion de humos y el borrador
del Nuevo Reglamento de Instalaciones de Proteccion
Contra Incendios.

[l Edicion de la Auxiliar Metal, en la que en esta ocasion
se celebrod una jornada de Mecanizado sobre nuevos ma-
teriales y estrategias.

X Dia de la Seguridad Privada en la Regién en la que un
ano mas se puso de manifiesto la unidad entre Institu-
ciones y empresas que velan por la proteccién de los ciu-
dadanos.

4 Desayunos del Metal. Un desayuno tecnoldgico, con el
patrocinio de la CAIXA en el que empresas e investigado-
res de las dos universidades publicas mantuvieron 25 en-
trevistas de trabajo, dos de ellos patrocinados por nues-
tro Socio Colaborador Carrillo Asesores, uno sobre las
relaciones laborales y el nuevo cédigo penal, y otro sobre

Gremios y Asociaciones

Representacion en
Organismos y Entidades

coémo reducir los costes de una herencia; y el cuarto en-
focado a la cooperacidn, en el que participaron Secon
Iluminacién, Copimury Méster Ingenieros.

Jornada sobre Infraestructuras, en la que colaboramos
con el Colegio de Ingenieros Industriales y cuyo objetivo
fue posicionar las infraestructuras como la clave para el
desarrollo del Sureste.

3 Jornadas sobre las nuevas Ayudas del Info, una prime-
ra en la que se hizo hincapié en las subvenciones publi-
cadas y relacionadas con la innovacién y la internaciona-
lizacion; una segunda organizada por el Circulo de Jéve-
nes Empresarios que finalizé con un almuerzo con el en-
tonces Director del INFO, Francisco Martinez; y una ter-
cera en que se presentaron las ayudas a fondo perdido
para la mejora sobre procesos logisticos y en la que se
presento el diagnéstico que se ha llevado en el metal a
este respecto.

Jornada sobre nuevas perspectivas de empleo en el sec-
tor del Metal murciano y colaboracién con las agencias
de colocacion, patrocinada por la Agencia de Colocacion
SANROMAN, con la que mantenemos un acuerdo de co-
laboracion.

Jornada organizada en colaboracién con FESTO sobre la
mejora de la competitividad industrial y que se difundié
con el titulo "El reto de reducir el plazo de entregay au-
mentar la productividad”.

Jornada organizada en colaboracién con el Centro Tec-
nolégico del Metal para la presentacion de los resultados
del proyecto MURINNOVA.

También relaciona los Convenios de colaboracion que se
han firmado:

Actividades y Servicios de
los Departamentos Técnicos
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Un acuerdo con Control y Funcionamiento P3, S.L. para
el Asesoramiento en Materia Ambiental. Siempre y cuan-
do éstos no estén cubiertos por FREMM.

Un acuerdo con FAMDIF para impulsar la insercién labo-
ral de las personas con discapacidad.

Un Convenio de colaboracion para la recogida RAEE, con
Desguaces Paris. Dado que eran varios los Gremios y Aso-
ciaciones integrantes de FREMM interesados, la Comisién
Ejecutiva acordé que lo firmase el Presidente FREMM.

Un Convenio con Tramimultas con tarifas preferenciales
a la hora de recurrir sus sanciones de trafico.

Un convenio de Colaboracién con Cotes, S.A,.

Un convenio con el Instituto Superior de Formacion Pro-
fesional Sanitaria Claudio Galeno que establece las ba-
ses de una mutua cooperacion en el area de formacion.
Y por ultimo, un acuerdo con Vodafone con importantes
descuentos para nuestros asociados.

Por lo que respecta a reuniones de la propia Federacion,
enumera que se han celebrado 3 Reuniones de Comisién
Ejecutiva, en las que se han dado cuenta de todas las ac-
tuaciones de la Casa, se han aprobado las firmas de los
Convenios que antes se han enumerado y en la Ultima,
celebrada el pasado miércoles, se han aprobado el Bo-
rrador de Modificacion de Estatutos y de Reglamento de
Régimen Interior, que hoy somete al Consejo Directivo. Y,
por supuesto, la celebracién de la Asamblea General de
FREMM y homenaje al que fue Secretario General de
FREMM. Realizada el pasado 25 de marzo.

En el apartado de VISITAS INSTITUCIONALES comenta
que fuimos recibidos:

Por el anteriory el nuevo Delegado de la Agencia Tribu-

taria. A peticion del Presidente del Gremio de Frio y Ca-
lor, para solicitar su colaboracién en la lucha contra la
competencia desleal que provoca la economia sumergida
y posteriormente por el nuevo, José Manuel Alarcén Es-
tella, que ha accedido a su integracién en la Comision de
la Economia Sumergida del Metal.

También se visitd al Consejero de Fomento para solicitar
nuestra adhesion al libro Blanco de la Construccion. En
la visita que le hicimos el 12 de marzo al Consejero de
Fomento, Francisco Bernabé le pusimos de manifiesto el
peso de las empresas de instalacion y acabado de obra
del Metal en la construccidn, y de ahi la importancia de
participar en la elaboracién de este documento que sen-
tara las bases del sector en los proximos afios.

Por el Presidente de la Comunidad Auténoma, Pedro An-
tonio Sanchez.
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Una vez tomd posesion, como es habitual en FREMM, le
pedimos Audiencia y nos recibi¢ el pasado 17 de julio. En
esta Audiencia le dimos nuestro apoyo en la demanda al
Gobierno de la Nacién de un sistema de financiacion mas
justoy de la mejora de infraestructura y Agua.

Ademas de lo tratado en la entrevista, le entregamos un
documento en el que le planteamos los diferentes retos a
los que se enfrentan las diversas actividades del metaly
le hicimos hincapié en la problematica de las energfas
renovables, la necesidad de planes de estimulo de de-
manda en automocién, maquinaria y electrodomésticos y
la lucha contra la economia sumergia.

2 Visitas una al Consejero de Desarrollo Econémico, Tu-
rismoy Empleo, Juan Herndndez y otra al Alcalde de
Murcia, José Ballesta con objeto de presentarles el pro-
grama del préximo Congreso Nacional de CONAIF 2015
que acogemos el 1y 2 de octubre en nuestra sede.
Ademas recibimos una representacién del Partido Popu-
lar. Estuvo encabezada por la vicesecretaria general de
Sectorial, Estudios y Programas, Inmaculada Gonzélez,
el responsable y coordinador del Libro Blanco, Joaquin
Moya-Angelery el secretario ejecutivo de Empleo, Fran-
cisco Javier Ruano a quienes también les acompanaron
otros miembros del partido.

Nos visité la Vicepresidenta del Gobierno Soraya Saenz
de Santamaria y firmé nuestro libro de honor. Estuvo en
FREMM con motivo de la presentacion del programa de
Pedro Antonio Sanchez ante la sociedad civil, que tuvo
lugar en el Centro de Negocios de FREMM.

También estuvo el candidato a la Alcaldia de Murcia, José
Ignacio Gras que presentd su programa electoral en
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FREMM.

Nos visité el anterior Director del INFO, Francisco Marti-
nez, acompafado de varios de sus técnicos.

Nos visité La Junta de Gobierno del Colegio de Ingenie-
ros Industriales. Con este motivo tuvo lugar un encuentro
de hermandad.

Y Por Gltimo, a peticién de un directivo nuestro, nos visi-
taron varias Autoridades de Colombia, que estaban muy
interesados en llevar a cabo un proyecto similar al que
en su momento se estudié para Nuevo México para la
construccion de una Ciudad Agroalimentaria.

En cuanto a actuaciones de tipo Institucional:

Comenta que se ha publicado la Ley 12/2015, de Cémara
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia.
Una vez publicada la norma, el Comité Ejecutivo y Pleno
de la Camara han aprobado el Reglamento de Régimen
Interior que regula el proceso electoral y que se prevé
que se llevara a cabo en el 2016, asi como el Cédigo de
Buenas Précticas.

Nuestro apoyo a la Ley Regional de Energias Renovables
y rechazo al Real Decreto de Autoconsumo.

En FREMM acogimos una rueda de prensa en la que Are-
mur, Anpier, COAG-IR, Fecoam UGT-Murcia, Consumur-
Facuay Thader-Consumo mostraron su descontento an-
te la intencion del Gobierno central de recurrir la orden
regional ante el Tribunal Constitucional.

Nuestra participacion en el Libro Blanco de la Construc-
cion.

En cuanto a CROEM, que se ha procedido a actualizar los
miembros de los vocales de la Asamblea General.

Por lo que respecta a la Cupula Sectorial CONFEMETAL,
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cometa que tenemos a un nuevo Presidente D. Antonio
Garamendi, el que fuera Tesorero-Contador de CONFE-
METAL y Presidente de CEPYME. Y que en la misma el
Presidente de FREMM he sido nombrado Vicepresidente
de esta Organizacion.

Se ha dado por finalizada la primera ronda de Visitas Co-
marcales de Fremm.

En total se han celebraron 14 reuniones, se visitd, San
Javier, Cartagena, Murcia, Lorca, Yecla, Totana, Caravaca
de la Cruz, Aguilas, Alcantarilla, Mazarron, Jumilla, Cie-
za, Molina de Segura y Santomera.

Y se esta trabajando para que después de verano tenga-
mos temas que puedan ser de interés, aunque nos des-
plazaremos alli donde se nos reclame y haya una masa
de empresarios del Metal interesados en los servicios de
la Federacion.

Tras finalizar el Presidente su intervencion, el Tesorero
da cuenta del grado de ejecuciéon o cumplimiento del
presupuesto ordinario para todo 2015y a 30 de Junio.
Comenta que a 30 de Junio tanto el presupuesto de in-
gresos como el de gastos se encontraban ejecutados al
50,21%.

Manifiesta una clara tendencia hacia una situacion de
normalidad, si nos remontamos tan solo hasta 2013 en el
que los impagos eran al cierre del semestre 20.104a la
reduccion desde entonces ha sido de un 71%.”

Por otro lado, y tan solo a modo de reflexién el Tesorero
recuerda que llevamos ya 5 afos con las cuotas congela-
das, sin actualizar tan siquiera estas con el IPC, mientras
que el resto de gastos de la Federacién a excepcién de
los Gastos de Personal que estan igualmente congela-
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dos, si se van actualizando afio a afo.

Y menciona tan solo a modo de reflexion, sobre si esta si-
tuacion es o no sostenible en el tiempo dado ya que ha-
blamos de la partida de méas peso en nuestra estructura
de ingresos.

Respecto al grado de ejecucién del presupuesto de gas-
tos no hay excesivas partidas cuya evolucion merezcan
mencion.

En términos globales trascurrido la mitad del ejercicio se
encuentran ejecutadas en su mayoria por debajo del 50%
a excepcion de la partida de Actividades y publicaciones
que lo estd al 65% al estar la mayoria de los gastos que
se le imputan ejecutados a esta fecha, hablamos de la
Asamblea General, Memoria de Actividades, etc.

La partida de Inversiones se va ajustando al presupuesto
encontrandose ejecutada esta partida en un 50%.
Concluye su informe diciendo que tanto por el lado de los
ingresos como de los gastos la ejecucion presupuestaria
se va materializando dentro de los parametros previstos
y nada hace prever que no sea asi finalizado el afo.

Tras el Tesorero, el Presidente pasa dar cuenta del proceso
que se ha seguido para elaborar la propuesta de Modifica-
cién de Estatutos y Reglamento de Régimen Interior de
Fremm que hoy se presenta a este Consejo Directivo.
Explica que en el seno de la Comisién Ejecutiva se nom-
bré una Comisién de Trabajo con el encargo de hacer
una propuesta de modificacion de Estatutos y de Regla-
mento de Régimen Interior.

La Comisién ha estado presidida por el Presidente de
FREMM, formada por los vocales:

D. Juan Albacete Lopez-Ferrer.
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D. Francisco Guzman Gamez.

D. Juan de Dios Gémez Vicente.

Y asistida por el Secretario General de FREMM.

Una vez redactados los articulos a modificar, que fueron
acordados por unanimidad, se llevo la propuesta a la Ulti-
ma sesion de Comision Ejecutiva, que también fueron
aprobados por unanimidad.

El Secretario General toma la palabra para dar cuenta de
las modificaciones propuestas haciendo una extensa ex-
plicacién de todas ellas.

Finalizada la intervencion del Secretario General y antes
de someterlas a la aprobaciéon del Consejo Directivo se
inicia el debate sobre este punto con diferentes Ruegos'y
Preguntas.

Entre ellas, manifestaciones como que tanto los Estatu-
tos como el Reglamento que se presentan al Consejo Di-

'FESIONAL
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rectivo se han actualizado y adecuado a los tiempos, pero
que considera que debian contemplar la limitaciéon del
mandato del Presidente de la Fremm a 8 afios y que por
otra parte los expresidentes también deben tener voto y
no solo voz en el Consejo Directivo tal como actualmente
contemplan la norma, a lo que algdn miembro también
se suma, anadiendo que deberia ser extensible a los pre-
sidentes de Gremios.

Por el contrario intervienen directivos que manifiesta que
poner limitacién a la reeleccion del Presidente es limitar
la voluntad de las empresas asociadas y son los socios
los que en las urnas deben decidir su duracion.

En cuanto a su limitacidn en los Gremios y Asociaciones,
considera que debe ser regulado en sus propios estatu-
tos siempre que sus propios érganos de gobierno lo esti-
men oportuno.

En este sentido también se pronuncian varios miembros,
anadiendo que la potestad siempre la debe tener el vo-
tante y no las normas que regulan la Federacion.

Para aclarar este asunto, el Secretario General comenté
que la Comision de Estatutos analizd los prosy contrasy
finalmente y por unanimidad decidié su no limitacion.

En cuanto a otros temas relacionados con la propuesta
se suceden las manifestaciones sobre si afecta a empre-
sas de provincias limitrofes, de las condiciones para ser
reelegido, sobre proceso electoral y sobre el nombra-
miento de la comisidn de estatutos.

Finalizado el debate, se someten a votacién ambos bo-
rradores.

Se hace recuento de los asistentes, 34 asistentes (32 con
derecho a voto), se emiten 32 votos presencialesy 12 de-
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legados a favor, ninguno en contra ni abstencion.

Por tanto, se aprueban por unanimidad y se acuerda su
presentacion en la proxima Asamblea General que debe-
ré ser extraordinaria.

Finalizado este punto el D. Manuel Nicolas pide la pala-
bra para manifestar que la firma del convenio de Recogi-
da de RAEE's, va en detrimento de la Asociacion RECU-
MUR, integrante de Fremm.

Para lo cual Presidente contesta dando cuenta que este
Convenio de Colaboracion, como es habitual, se llevé a la
Comision Ejecutiva de FREMM y que por unanimidad se
acordg, tal y como ha dicho en su informe, pues le infor-
maron que era beneficioso para a las empresas asocia-
das a FREMM y que dado que habia solicitado su firma
los siguientes Gremios y Asociaciones integrantes de
FREMM: Frioy Calor, Linea Blanca, Linea Marrén, y
ARETELMUR se decidié que lo firmarse el Presidente de
FREMM. En caso contrario se hubiesen firmado de forma
individual y con las mismas tarifas ya que los Gremios y
Asociaciones integrantes de la Federacion son sobera-
nos en su toma de decisiones.

El Presidente del Gremio de Frioy Calor, D. Juan de Dios
Gdmez, tomd la palabra para comentar que la gestion de
estos residuos supone un grave problema para el Sector
y por ello su Junta Directiva acordé la firma de este con-
venio, ya que las empresas pese a estar autorizadas son
reacias a llevarse los gases fluorados que contienen este
tipo de aparatos.

Retoma la palabra el Presidente de FREMM y emplaza a
una reunién en breve a los representantes de RECUMUR
que ellos estimen oportunos para analizar la problematica
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a este respecto y poner en marcha posibles soluciones a
la vuelta del verano. Se acuerda que esta reunion se cele-
bre lo antes posible.

Para finalizar el ejercicio, en diciembre, se volvié a reunir
este drgano de gobierno comenzando el Presidente su
intervencién relacionando los actos acontecidos:

23 de septiembre. Jornada sobre reforma del Sistema de
Formacién Profesional organizada en Colaboracién con
CROEM.

Celebracion en FREMM del XXVI Congreso Nacional de
CONAIF durante los dfas 1y 2 de octubre. Asistieron mas
de 200 congresistas, entre los que habfa representantes
de muy diversas areas y actividades, tales como respon-
sables de las asociaciones y federaciones de asociacio-
nes de CONAIF, empresas fabricantes y distribuidoras,
compafias energéticas, organizaciones empresariales
del sector e instaladores procedentes de las Islas Cana-
rias, Galicia, Asturias, Pais Vasco, Navarra, Castillay Le-
6n, Aragén, Catalufa, Islas Baleares, Comunidad Valen-
ciana, Madrid, Castilla-La Mancha, Extremadura, Anda-
lucia y por supuesto Murcia que fuimos los mas numero-
sos al ser los anfitriones.

14 de octubre. Un nuevo Desayuno del Metal en el que
AENORy CTMETAL, presentaron las nuevas normas de
Calidad.

15 de octubre. Jornada sobre los Cambios en la Ley de
Contratos del Sector Pubico y los Nuevos Beneficios So-
ciales para los Auténomos. Con la colaboracién del en-
tonces Asesor Juridico de FREMM, D. Andrés Sénchez, la
consultoria CSAy el Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia llevamos a cabo esta jornada sobre estas noveda-
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des legislativas que consideramos de interés en agru-
parlas en una Unica jornada.

Jornada Técnica de Mecanizado - Ill Edicion Auxiliarme-
tal. EL dia 3 de diciembre, se celebro la tercera Jornada
Técnica de mecanizado: "AMARRES ESPECIALES PARA
FRESADORAS CNC Y LUBRICACION RESPONSABLE",
patrocinada por la multinacional HOFFMANN GROUP.

XI Foro de la Competitividad en La Industria Metal-Meca-
nica. El Foro se celebrd el 19 de noviembre, con las po-
nencias técnicas siguientes:

Jornada "Comience a exportar a coste cero”. Con la em-
presa BOTANIA EQUIPMENT, S.L.

Charla "Bienvenido a la nueva era del Internet de las Co-
sas”. Con la empresa VODAFONE ESPANA, S.A.U.
Aumente su productividad a través de herramientas in-
novadoras. Con la empresa GRUPO IPYC.

Seguridad en maquinas. Cémo afrontarlo. Con la empre-
sa OMRON ELECTRONICS IBERIA.

En cuanto actuaciones de tipo Institucional, FREMM si-
gue dando apoyo a la defensa de las energias renovables
y al estudio de Aremur.

En él se estima que el coste de agua desalada se abara-
taria en un tercio con el uso energias renovables durante
su tratamiento.

También FREMM ha dado su apoyo a la solicitud de esta
Asociacién AREMUR a la oposicion parlamentaria mur-
ciana de derogar el R.D. sobre Autoconsumo publicado
en el BOE 10 de octubre de 2015.

Dos Mesas de Trabajo para la elaboracién de un Plan
que disefie la Ciudad de Murcia del futuro, denominado
“Estrategia de Ciudad. Murcia 2020".
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Y participacion en la elaboracién del Libro Blanco de la
Construccion.

En cuanto a VISITAS RECIBIDAS en nuestra Federacion:
A peticion previa, recibimos el 28 de septiembre, la visita
del Secretario General de la Confederacion Hidrografica
del Segura. Dado que muchos trabajadores de ese Orga-
nismo han realizado cursos en FREMM, sobre todo rela-
cionados con Automocion, nos visité su Secretario Gene-
ral con el fin de mostrarles las instalaciones y ver la po-
sibilidad de firmar un Convenio de Colaboracién.

El Consejero de Desarrollo Econémico, Turismo y Em-
pleo, Juan Herndndez nos visitd el 15 de octubre de 2015.
En su recorrido por los talleres el Consejero destacd el
nivel tecnoldgico de las herramientas y magquinarias con
las que se forman los alumnos en FREMM, firmé en el Li-
bro de honory en la reunién que mantuvimos a posteriori
se le planted diferentes acciones de colaboracién para
avanzar en competitividad dentro del sector.

EL 19 de octubre, también atendiendo a su peticion, reci-
bimos una representacién del Partido Socialista encabe-
zada por el Diputado Alfonso Martinez Bafios. Acompa-
fiado por dos profesores de la Universidad Politécnica de
Cartagena y también diputados del citado Grupo Parla-
mentario. El Sr. Martinez Bafos nos solicité reunién para
que le hiciésemos aportaciones sobre el proceso de rein-
dustrializacién en nuestra Region.

Y por ultimo el 11 de diciembre, también atendiendo a su
peticion, recibimos al Portavoz del Grupo Popular en la
Asamblea Regional, D. Victor Manuel Martinez Mufoz. Se
le hizo entrega de un documento en el que se presentaba
a la Federacidn y nuestras propuestas para la reindus-
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trializacion del Sector y acompafiado por el Secretario
Generaly el Director de Formacién le mostramos nues-
tras instalaciones.

Por Ultimo, el 17 de Septiembre nos recibié La Directora
General de Industria, Energia y Minas. Se trataba de una
visita protocolaria con la nueva Directora General.

En convenios de Colaboracidn:

La Asociacion de Instaladores y Mantenedores de Protec-
cién contra Incendios de Murcia (ADEIM] ha firmado un
convenio de Colaboracién con el Instituto Superior de
Formacién Profesional en Emergencias y Proteccion Civil
“Claudio Galeno™.

También se ha firmado un Convenio de Colaboracién con
el Banco Mare Nostrum, S.A, con el objetivo de ofrecer
mayores facilidades a los asociados.

Y en relacién con el Convenio para la recogida de
RAEE's. En el Consejo Directivo del verano, se manifesto
el malestar de un colectivo ante la firma de este conve-
nio, puesto que no se informd previamente a esta Asocia-
cion de Recuperadores de Chatarra de la que forman
parte varias empresas que también estan autorizadas
para la recogida de estos residuos.

Este Presidente se comprometid, y asi se hizo, a reunirse
con la Asociacién y buscar vias de solucion, a partir del 1
de septiembre, como asi fue.

Tras varias reuniones, en fechas préximas se va a proce-
der a la firma de un nuevo convenio con la citada asocia-
cién. Este convenio, derogard a cualquier otro convenio
que, con los mismos fines, haya sido firmado por
FREMM previamente.

Acuerdo de FREMM y TDETALENTO para impulsar la con-
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tratacion de desempleados. El objeto de este convenio es
la colaboracion para la realizacion de trabajos de insercion
en el mercado laboral de personas desempleadas con ba-
se al Acuerdo Marco con Agencias de Colocacion.

En cuanto a nuestro PLAN ESTRATEGICO el Presidente
comenta de forma muy breve el estado de los proyectos
aprobados para este afo.

Y por lo que respecta a la MODIFICACION DE ESTATUTOS
DE FREMM, recuerda a los presentes que el pasado 29
de Julio se inform¢ al Consejo Directivo de las Propues-
tas de la Comision Ejecutiva para la modificacion de Es-
tatutos y Reglamento de Régimen Interior de FREMM y
que se aprobd por unanimidad y se acordd su presenta-
cion en la proxima Asamblea General que deberd ser ex-
traordinaria.

Termina su informe dando cuenta de la actividad de su
agenda personal, en la que se muestra nuestra partici-
pacion en los diferentes Foros Insitucionales: Croem, Ca-
mara de Comercio de Mrucia, Ceoe, Cepyme, Confeme-
tal, Consejo Social de la Universidad, Foro Nueva Murcia,
Foro La Verdad, Murcia Economia y Asociacion de Co-
merciantes de Aguilas.

En el punto concerniente a propuesta de presupuestos, el
Tesorero informa del acuerdo de la Comision Ejecutiva de
no incrementar las cuotas sociales para el 2016, propuesta
que se eleva a aprobacion del Consejo Directivo, érgano
que tiene atribuida esta competencia, para su ratificacion.

No obstante y a pesar del acuerdo de la Comision Ejecu-
tiva y del Consejo Directivo el Sr. Tesorero manifiesta que
debe de tenerse en cuenta que las cuotas estan congela-
das ya 5 ejercicios y que 2017 debe de plantearse ya el
incremento de cuotas, ya que de otra manera no podra
mantenerse la estructura de FREMM.

Continta con el cumplimiento del presupuesto, para de-
cir que en este sentido, tanto el presupuesto de Ingresos
como el de gastos se encontraban ejecutados en torno al
82%, sin que ninguna partida del mismo destaque por su
desfase.

Y que al finalizar el ejercicio, se prevé que los ingresos
por cuotas van a tener una desviacion negativa respecto
al presupuesto inicial previsto.

En cuanto al anteproyecto de Presupuesto para 2016, el
Sr. Tesorero informa que el presupuesto que se presenta
al Consejo Directivo es un presupuesto austero en la li-
nea de los afnos anteriores.

Terminada su intervencion se somete a votacion la pro-
puesta de presupuestos, la congelacion de las cuotas y la
revision salarial para el 2016, resultado aprobados por la
mayoria con las abstenciones de tres miembros.

Para concluir esta reunién, se suceden las intervencio-
nes, en referencia a asuntos de orden interno, presu-
puestos, estatutos, nombramiento de nuevo Secretario
General, necesidad de unidad y necesidad de actualizar
cuotas y salarios.
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| pasado 25 de marzo, a las doce y media de
la manana, dio comienzo, en sesion ordina-
ria, la Asamblea General de Fremm, en la
que se conto con la presidencia de D. Juan
Antonio Mufioz Fernandez, Presidente de
Fremm, al que acompafaban, Presidente y Secretario
General de Confemetal, D. Javier Ferrer Duffoly D. An-
drés Sanchez de Apellaniz; el Presidente de Croem, Don
José Marfa Albarracin Gil; los Vicepresidentes de Fremm,
D. Francisco Guzman Gamez y Don Alfonso Hernandez
Zapata; el Tesorero de FREMM, Don Juan Albacete L6-
pez-Ferrer, actuando como Secretario el General de
Fremm Don José Daniel Martin Gonzalez.
Tras guardar un minuto de silencio con motivo del acciden-
te aéreo acaecido en los Alpes franceses, el Presidente co-
munica a los asistentes la cancelacion de la Agenda Oficial
de la Comunidad Auténoma al declararse 3 dias de luto
oficial por este desgraciado accidente y presenta a la
Asamblea excusas de las autoridades invitadas.
Continuando con el orden del dia, se dio lectura por el Se-
cretario General, del Acta de la sesién anterior, que fue
aprobada, y el Tesorero dio cuenta de la liquidacion del pre-
supuesto de 2014 y propuesta de presupuesto para 2015.
Antes de entrar a dar cuenta del Presupuesto, el Tesore-
ro se refirié a las CUOTAS para 2015y comenta que en el
Ultimo Consejo Directivo celebrado en Diciembre y a pro-
puesta de la Comisién Ejecutiva, conscientes de la co-
yuntura actual se decidié no incrementar las cuotas para
este gjercicio.
De este modo seran ya 4 afos de congelacion en las
mismas.

A continuacion da cuenta del grado de ejecucion o cum-
plimiento del presupuesto ordinario de 2014, desglosan-
do los ingresos del pasado ejercicio 2014, que han su-
puesto un 3,40% mas que lo presupuestado.

Destaca por su peso en el presupuesto la partida de In-
gresos por cuotas sociales, que supone un 55% de los in-
gresos.

Respecto a la ejecucion del presupuesto de gastos las
partidas mas importantes mantienen su peso en la dis-
tribucion de gastos o presentan escasas variaciones.

La partida gastos de personal'y SS varia al alza en un
1,9% exclusivamente por la eliminacion de bonificaciones
a la SS que mantenfan algunos trabajadores.

Del resto de partidas de gasto podemos destacar, no
tanto por su montante pero si por su variacién, la parti-
da de Gastos de Oficina que ha sido un 19,56% superior
a lo previsto, fundamentalmente por el aumento de los
costes que debe asumir Fremm al haberse asumido el
porcentaje de imputacion en los cursos de formacion
pasando del 20 al 10% de imputacién de costes indirec-
tos.

En este mismo sentido la partida “programa de activida-
des” varfa un 34% por encima de su presupuesto como
consecuencia de los gastos en que incurrimos en las pa-
sadas elecciones a Presidente.

Para terminar con la ejecucion del conjunto de gastos, la
partida “gastos por actividades no exentas” supone un
incremento del 37%. Y se justifica por el aumento de im-
puestos asociados a la instalacion fotovoltaica y por los
mismos motivos que sufren variacién al alza en los gas-
tos de oficina.
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Este Ultimo factor también ha influido en los gastos de
oficina.

A continuacion da cuenta del Anteproyecto de Presupuesto
para 2015, que es un presupuesto austero en la linea de los
anos anteriores, pero en el que algunas partidas son dota-
das con algo méas de recursos orientados a la busqueda de
retornos, bien en forma de ingresos o bien en la mejora de
servicios a los socios de la Federacién.

Se prevé asf un presupuesto de equilibrio con un aumen-
to en el volumen de ingresos del 0,94%.

Respecto a los Gastos destaca por importancia el Capitu-
lo 1. Personal y Seg. Social para el que se presupuesta
una subida respecto al presupuesto anterior de 1%, este
incremento se justifica por la eliminacion de las bonifica-
ciones en las Cotizaciones a la S. Social que tenfamos en
algunos contratos y que antes ya he comentado.
También es de destacar la variacion prevista en Gastos
Financieros respecto al presupuesto de 2014. Para 2015
se presupuesta con una reduccion del 30% fundamenta-
dos en dos hechos:

Por un lado el préstamo que financi la instalacion foto-
voltaica finaliza este afio con lo que la cuota es préctica-
mente toda amortizacion.

En segundo lugar, en septiembre dispusimos de
200.000€ procedentes de la devolucion del IVA, conse-
cuencia de la inversion en el nuevo edificio que fueron
destinados a la amortizacién anticipada del préstamo
que se mantiene para la construccién del edificio anexo.
Para concluir su intervencion el Tesorero indica, que
“FREMM afronta el presente ejercicio 2015 desde una situa-
cién sélida, en la que sus principales partidas de ingresos
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se presupuestan con crecimientos moderados, y que en re-

alidad presentan mejores proyecciones.

No obstante, si bien es cierto que nuestra estructura de in-
gresos y la diversificacién de los mismos nos debe llevar a
consolidar los resultados expuestos, debemos continuar
gestionando de forma eficaz nuestros recursos, sin obviar
una adecuada contencidn de los gastos.

Solo de este modo, junto con las nuevas medidas que se es-
tdn adoptando, reflejadas en nuestro plan estratégico 2015-
2017 y respaldados por una organizacién altamente profe-
sionalizada, FREMM podré afrontar los ejercicios venideros,
manteniendo e incluso mejorando la calidad y numero de
servicios, que hasta la fecha ha prestado a sus asociados,
siendo ésta la razon de ser de nuestra Federacion, junto
con la defensa de los intereses de nuestras empresas en

particular y del sector metal en la Regién en general
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Tras la intervencion de D. Juan Albacete, y antes de in-
formar sobre las principales actividades acometidas por
la Federacion, el Secretario General comenta que la me-
moria de actividades esta publicada en la web
www.fremm.es, en la seccion de documentacion y tam-
bién se puede obtener mediante la lectura del codigo QR
impreso en las copias de la portada que se han colocado,
a través del teléfono o cualquier dispositivo movil.

El Secretario General informa de los puntos principales
de las actividades acometidas por los 12 Departamentos
de Fremm y presenta ante la Asamblea el Plan Estratégi-
co del Metal para los anos 2015-2017, en el que se con-
templan los objetivos para 2015.

Se aprueba dicha Memoria de Actividades y Plan Estraté-
gico por unanimidad.

Finalizado este punto, el Presidente solicita permiso a la
Asamblea para cambiar el Orden del Diay adelantar
“Ruegos y Preguntas” previsto en el punto 6 al punto 4,
con el fin de finalizar la sesién con los discursos, a lo
cual se procede.

Dado que no se producen ruegos y preguntas, continla
el Presidente con su intervencion, y tras saludar a los
presentes, y excusando la ausencia del Presidente de la
Comunidad por los hechos al principio expuestos, co-
menta que ‘Aunque no esta el presidente de la Comunidad
con nosotros, deseo iqualmente dejar constancia de las
buenas relaciones que hemos tenido en este ano Gltimo, asf
como de la predisposicién mostrada hacia los problemas
que afectan a nuestras empresas, tanto por D. Alberto Ga-
rre como por los miembros de su equipo de gobierno con
quienes hemos tratado en los ultimos meses y por los dis-
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tintos departamentos de la administracidén regional
Prosigue agradeciendo al presidente de CROEM su pre-
senciay le transmite: “en el tiempo que llevas al frente de
la Confederacion, has desarrollado una labor de sanea-
miento econémico interno importante, garantizando la sos-
tenibilidad de la casa de todos los empresarios murcianos.
Esta autosuficiencia econémica junto con la unidad empre-
sarial y la independencia son los ejes sobre los que se esta
vertebrando CROEM en tu mandato.”

También da las gracias al Presidente de Patronal Sectorial
CONFEMETAL, D. Javier Ferrery a su Secretario General,
D. Andrés Sanchez destacando su labor esencial en la in-
terlocucién ante la Administracion general del Estado.”
Pasa a hacer un analisis del Sector sefalando la labor
llevada a cabo por las empresas del Metal en el campo
de la I+D+iy en la actividad formativa y hace un breve re-
paso de la situacién econdmica y las previsiones para el
proximo afo y termina este capitulo diciendo que “en
FREMM, somos conscientes de que debemos remar juntos
en la misma direccidn por los intereses del Metal y hacerlo
siendo una voz Unica ante el resto de la sociedad.”

Pasa a hacer balance de las principales actividades lle-
vadas a cabo desde que hace un afo, se celebraran las
elecciones a la presidencia de la Federacion en las que
se dio un ejemplo de compromiso y participacion, y des-
taca las 14 sesiones de trabajo celebradas con empresa-
rios en todas las comarcas y poblaciones importantes de
la Regidn, respondiendo a su compromiso de acerca-
miento al asociado, la negociacién colectiva con incre-
mento salarial cero para este ano 2015, la labor llevada a
cabo en la lucha contra la economia sumergida, anun-
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ciado que llevamos cursadas méas de 120 denuncias, y di-
ciendo “que esta lucha debe ser una prioridad para las Ad-
ministraciones Publicas y para nosotros sigue siendo un
objetivo muy importante.”

Y termina su alusion a las actuaciones realizadas este
ejercicio, citando la puesta en marcha del Plan Estratégi-
co de FREMM 2015-2017, recién elaborado y que se des-
arrollara en los préximos tres afos.

Pasa a analizar el entorno socio econdémico diciendo: No
somos politicos ni pretendemos hacer politica, pero nuestra
independencia y la defensa de los intereses de nuestra Re-
gion nos hacen recelar de aquellas opciones que niegan el
pany la sal a la Comunidad de Murcia, contrarias a infraes-
tructuras esenciales para nuestro desarrollo y con progra-
mas advenedizos y demagdgicos.

Y pide que se creen las condiciones necesarias que im-
pulsen el desarrollo empresarial, Unica via de creacion
de riqueza y empleo en esta Region. Para ello es necesa-
rio que se acometan las siguientes actuaciones:

Que haya una unidad del mercado nacional.

La terminacion de las grandes infraestructuras, referidas
a las redes de Carreteras, acometer el Puerto del Gor-
guel, la puesta en marcha del Aeropuerto de Murciay la
llegada del AVE.

Que se vigile el cumplimiento de las inversiones en el
Corredor del Mediterraneo.

Normas, que aporten seguridad juridica para poder im-
plantarse y desarrollarse.

Una Politica Tributaria que no haga peligrar la supervi-
vencia de nuestras empresas,

Un sistema de financiacidn justo y que se cumpla el ob-
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jetivo del déficit.

Requerimos Decretos subsectoriales para luchar contra
la competencia desleal

Atencién preferente a la formacién profesional.

Y termina diciendo “queremos una Regidn en la que, junto
a los sectores tradicionales, como la agricultura, la cons-
truccién y el turismo, se desarrolle un sector industrial po-
tente, basado en la innovacidn, y donde las Universidades
Jueguen un papel esencial en la transferencia del conoci-
miento a la empresa”.

Finaliza su intervencion recordando a nuestro entrafable
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y querido Arsenio Sanchez Navarro, quien fue el primer
secretario general de FREMM durante 34 afos, cargo
que defendié admirablemente entre 1979y 2013.
Diciendo que “en homenaje a su perseverancia, la Comision
Ejecutiva acordd que las instalaciones formativas lleven su
nombre en su memoria, denomindndose desde ahora Centro
Integrado de Formacion Arsenio Sanchez Navarro.”

Y anuncia que tras la asamblea se descubrird una placa
conmemorativa y que durante el almuerzo se entregara
a su familia la Medalla de Oro de FREMM, distincién con-
cedida a Arsenio a titulo péstumo.

Termina agradeciendo a los presidentes de CROEM y
Confemetal, al secretario general de Confemetal, a las
autoridades y, por supuesto, los empresarios y empresa-
rias del metal su presencia en este afo.

Finalizada la intervencion del Presidente de Fremm, to-
ma la palabra el Presidente de Confemetal, D. Javier Fe-
rrer Dufol, para dirigirse a la Asamblea, y en primer lu-
gar comienza ensalzando la figura del que fuera Secreta-
rio General de FREMM, Arsenio Sanchez Navarro, dicien-
do que era un referente a la hora de dirigir una Organiza-
cién, pero sobre todo un gran amigo. “Era afable en el
trato, conocedor de la realidad empresarial, defensor de los
intereses empresariales alli donde hiciera falta y un gran
defensor de sus ideas.”

Comenta que sus cartas ponian nerviosos tanto a Confe-
metal como a CEOE, pero que eran de agradecery asi lo
comenté en més de una ocasion el que también fue su
amigo, D. José Maria Cuevas.

Y termina diciendo sobre su figura que: “los presidentes
de FREMM tuvieron un gran apoyo en él” y por ello, felicita
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a la organizacién por poner su nombre al Centro Integra-
do de Formacion.

El Presidente de CONFEMETAL pasa a hacer un repaso
de la actualidad socio-econdmica haciendo referencia al
periodo de incertidumbre politica al que nos enfrentamos
por los procesos electorales abiertos.

Termina su intervencién comentando que no es un mo-
mento facil para las Organizaciones Empresariales, que la
crisis ha tenido una especial incidencia en ellas, pero re-
cuerda que son las Unicas que verdaderamente defienden
los intereses de los empresarios y da las gracias a FREMM
por el apoyo dado a CONFEMETAL diciendo que somos una
organizacion de referencia para ellos.

Tras D. Javier Ferrer, el Presidente de CROEM compare-
ce ante la Asamblea destacando el valor del trabajo he-
cho desde las federaciones y asociaciones sectoriales,
sefialando a FREMM como una de las que més contribu-
yen a la fortaleza y a la unidad empresarial. Por ello,
considera al Metal como una gran aliada de CROEM.
Resalta que se ha logrado hacer del asociacionismo el
mejor y mas eficaz medio de influencia institucional y
social para defender la libre empresa y la capacidad,
tan legitima como necesaria, de creacién de riquezay
empleo para nuestra Region.

Defiende que las organizaciones en CROEM deben tener
capacidad para situarse en la primera linea del cambio y
ser creadoras de tendencias. Vuelve a poner a FREMM co-
mo ejemplo, ademas de resaltarla como paradigma por su
oferta de servicios e instalaciones puestas a disposicion
del asociado, en especial su labor en formacién, diciendo:
“el centro al que hoy se pone con total acierto el nombre de
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Arsenio Sanchez Navarro es un referente nacional.”

Destaca el papel clave de Arsenio Sanchez, diciendo que:
“hoy recibe el homenaje que bien merece por su contribu-
cién durante tantos anos a la promocién del sector y, en ge-
neral, al asociacionismo empresarial. Desde la confedera-
cién queremos ser participes, junto a vosotros, de este re-
conocimiento”. A continuacion, ensalza al equipo que diri-
ge el Secretario General, junto a su presidente Juan An-
tonio Mufoz, estrecho colaborador de CROEM en su cali-
dad de vicepresidente, y al resto de su Junta Directiva.
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El Presidente resalta el papel de la innovacién en el Sec-
tor Metal para la evolucién del modelo productivo regio-
nal por el alto grado de diversificacién e innovacion en
sus actividades empresariales.

Y termina su intervencion con el deseo de que FREMM
siga fomentando el asociacionismo y aportando a la uni-
dad empresarial que cataliza CROEM y que es, sin duda,
uno de nuestros grandes valores para afrontar los retos
del futuro.

Y da por clausurada la Asamblea.
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GRETAMUR. Gremio Regional de Talleres de Reparacion de Automaviles

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. José de La Cruz Lopez Garcia

Vocales:

D. Salvador Huertas Josa

Dna. Susana Lépez Martinez

. Tomas Gonzalez Garcia

D. Francisco José Mompean Barbé
D. Roque Ruiz Rojo

D. Marcos Costa Corbalan
D. Manuel Gambin Garcia
D. Manuel Gallego Diaz

D. Ernesto Cano Rodriguez
D

D

D

D

Dnha

O

. Francisco Javier Lopez Ballesta
. Jesls Munoz Lopez
. Juan Garcia Lépez
fa. Conchi Guillamdn Reyna
na. Maria José Gomaréz Cantero
D. Tomas Ataz Illan
D. Alberto de La Corte Guantes
D. Francisco Hernandez Fernandez

Secretaria Técnica:
DAna. Maria José Aragén Zambudio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Remision de los Carteles de Precios y difusion de la aplicacion infor-
matica para el calculo del coste-hora.

Visitas comarcales para informar sobre la actualizacion del Registro
Industrial y sobre los servicios y ventajas de pertenecer a FREMM.
XXIIl Jornada de Talleres de Reparacién de Vehiculos. Los Talleres
del Siglo XXI. 21 de febrero de 2015.

Difusion y tramitacion de la actualizacién de Registro Industrial. Fi-
nalizacién del plazo el 6 de marzo de 2015.

Estudio sobre la contratacién de un Call-Center para informacién
técnica a los Talleres.

Informacion y difusion de todas las novedades del Sector.

Difusién sobre cursos relacionados con la automocién.
Colaboracién con la Inspeccién y Cuerpos de Seguridad en la lucha
contra la economia sumergida.

Tramitacion de 183 denuncias sobre talleres clandestinos.
Informacion y tramitaciones relacionadas con obligaciones en mate-
ria de medioambiente (declaracién envases, informe suelos conta-
minados, inscripcion registro pequerios productores.....).

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

XXIV Jornada de Talleres de Reparacion de Vehiculos. Los Talleres
del Siglo XXI. EL 20 de febrero de 2016, con entrega de diplomas y
homenaje a los talleristas en activo mas veteranos de FREMM.
Difusién sobre la norma de Calidad ISO para Talleres de Reparacion.
Creacion de la Mesa de la Automocién, con la participacion de todos
los Gremios y Asociaciones relacionados con el Sector.

Campana de Visitas a talleres para llevar a cabo auditorias en mate-
ria de Seguridad Industrial, Medio Ambiente, Prevencion de Riesgos
Laborales y Proteccion de Datos.

Campana sobre el Triangulo de Seguridad.

Estudio sobre la elaboracion de un Decreto de Talleres en la Comu-
nidad Auténoma de Murcia.

Elaboracién y puesta en marcha del Manifiesto frente a determina-
das Practicas de las Aseguradoras.

Firma de un convenio de colaboracién con APCAS, Asociaciéon de
Peritos de Seguros y Comisarios de Averias.

Firma de un convenio de colaboracion con las principales asociacio-
nes de consumidores para la difusion del Manifiesto de las Asegura-
doras.

Firma de un convenio de colaboracién con la Federacion de Metal de
Alicante para la difusién del programa informatico de gestion de ta-
lleres.

Puesta en marcha de una web de la Asociacion, adaptada a disposi-
tivos moviles.

Puesta en marcha de nuevas actuaciones con los Ayuntamientos pa-
ra luchar contra la competencia desleal de los talleres en economia
sumergida.

Difusion de los Encuentros Empresariales FREMMRESPONDE en
los diferentes Ayuntamientos de Murcia.

Definicién y puesta en marcha de actuaciones encaminadas a la
captacion de nuevos socios.

Renovacién de la Junta Directiva.

Memoria de Prensa
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Gremio Regional de Instaladores Eléctricos de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidenta:
D. Tomas Gonzalez Olivares

Vicepresidente:

D. F. Javier Rios Garcia

D. Bartolomé Penalver Solano
D. Francisco Garcia Garcia

Vocales:

. Tomas Bernal Ortega

. Diego Campoy Victoria

. Antonio Moreno Madrid

. Antonio Ruiz Molina

. José Tomas Ruiz

. Jesus Gémez Zamora

. Luis Llamas Navarro

. Juan Miguel Ibanez Rubio
. Diego Angel Saura Moreno
Dna. Pilar Garcia Hernandez
D. Blas Liarte Ros

D. Joaquin Carrillo Carrillo

vlwlwiviwviwlwlwilw

Secretario Técnico:
D. Ramoén Murioz Gémez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Se han celebrado seis Jornadas Técnicas sobre:

Elaboracién memorias técnicas CYPELEC 2015.

Comercializadora energética FENIE ENERGIA.

LLa nueva movilidad: Vehiculos eléctricos y sus infraestructuras de
recarga.

Smart Lighting: El alumbrado inteligente - Nuevas tendencias que
optimizan la gestion del alumbrado.

Novedades de interés en la guia practica de medida en baja tension.
Presentacion del nuevo Reglamento sobre condiciones técnicas y
garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension.
Reunidn con directivos y secretario general de FENIE para detectar
necesidades del sector a nivel nacional (Morosidad, Empresa certifi-
cada e Inspecciones periddicas reglamentarias).

Reunion con IBERDROLA para la unificacion de criterios ante la ins-
talacion de nuevos contadores y ampliacion de potencia.

Asistencia al congreso nacional de Instaladores Eléctricos de FENIE
en Avila.

Alegaciones al Real Decreto sobre instalacion de Autoconsumo.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Organizacién de un Congreso de Instaladores Eléctricos de la Re-
gion de Murcia.

Participacion el Concurso de Jévenes Instaladores Eléctricos orga-
nizado por FENIE.

Asistencia a MATELEC 2076.

Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.

Cursos de gestion y mejora empresarial.

Reuniones periddicas con la Direccion General de Energfa.
Reuniones periddicas con la empresa suministradora.

Formacion de auditores energéticos.

Gestion de Impagados y Morosidad.

Busqueda de nuevas lineas de negocio para las empresas del sec-
tor.

Memoria de Prensa
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Gremio Regional de Instaladores de Frio y Calor

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Juan de Dios Gémez Vicente

Vicepresidente:

D. Godofredo Caballero San-
chez

D. Juan José Alarcén Morga

Vocales:

D. José Quintana Gémez

D. Juan Francisco Fernandez
Garrido

D. José Ant. Guillén Martinez
D. Jose Isidoro Marin Torrens
D. Francisco Rodriguez Marti-
nez

D. Salvador Gonzalez Moreno
D. Pedro Franco Fernandez
D. José Duran Pagan

D. Luis Manuel Murcia Frutos
D. Gonzalo Valdés Torres

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Reunidn con el Delegado de la Agencia Tributaria para establecer
una linea de colaboracion con el fin de detectar grandes fraudes re-
lacionados con la venta sin factura de gases fluorados de efecto in-
vernadero y equipos que los contienen, asi como a los agentes que
realizan estas practicas y no estan contemplados en la normativa vi-
gente.

Se ha establecido una linea de trabajo con el Ministerio de Agricul-
tura, Alimentacion y Medio Ambiente a través de CNI para participar
en dos grupos de trabajo:

Revision del Real Decreto 795/2010 que regula la comercializacién y
manipulacién de gases fluorados adaptando su contenido al nuevo
Reglamento Europeo.

Grupo de trabajo para estudio y seguimiento de los gases sustitutos
de los Fluorados, asi como de las tecnologias en desarrollo.

Se ha celebrado una reunién con la Direccion General de Energfa
para abordar determinadas cuestiones, tales como:

Problema suscitado con la inscripcion de determinadas instalacio-
nes antiguas que precisan del tramite con motivo de la necesidad de
ampliar potencia eléctrica al instalarles el nuevo contador de tele-
gestion y que no cumplen con la normativa vigente.

Solicitar a la DGEAIM que medie para solicitar la colaboracion de las
empresas distribuidoras de energia que alimentan a instalaciones
sujetas al RITE para que velen por el cumplimiento del Punto 10 del
articulo 24 que prohibe el suministro de energia a las instalaciones
sujetas al RITE cuyo titular no facilite el certificado de instalacion
debidamente diligenciado.

Solicitar que la DGEAIM apueste por la difusién de la correcta co-
mercializacidn de gases fluorados de efecto invernadero y de los
equipos que lo contienen.

Que se prevea en alguna Disposicién Legal que dicte la Direccion
General, la exigencia de incorporar en la documentacion para la ins-
cripcion de una instalacion térmica con potencia superior a los 70
kW térmicos el Contrato de Mantenimiento de la Instalacién, y que
los Certificados de Mantenimiento se registren en la DGEAIM.
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Gremio Regional de Instaladores de Fontaneria

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Se ha intervenido puntualmente en aquellos Ayuntamientos para Celebrar una reunién con Sanidad para abordar los mantenimientos
Pre5|d_ente: , procurar que exista una coordinacién administrativa entre los dife- de las instalaciones comunes de agua en edificios de viviendas.
D. Rufino Calero Garcia rentes Ayuntamientos que componen la Region, de manera que Celebrar una reunién con la nueva direccion de Aguas de Murcia pa-
exista un criterio unificado para proceder en las altas de las instala- ra mantener las vias de colaboracion que vienen siendo operativas
Vocales: , ciones y en las condiciones para otorgar el suministro. hasta la fecha , como son la difusién de las novedades que afectan
D. Cesar Gonzglez Sanz A nivel Europeo y mediante las Confederaciones Nacionales Conaif y al sector, via operativas de colaboracién que eviten el retraso o atas-
D. Juan Antonio Canovas Mora- CNI se ha trabajado para intentar establecer un criterio uniforme a co de expedientes, lucha contra el fraude, seguimiento de la gufa
les nivel europeo que regule las distintas profesiones, en este caso, pre-  técnica, etc.

D. Francisco Bravo Gonzalez
D. Alejandro Pastor Guillamaén
D. Ramon Brocal Ibanez.

sentando un informe histérico de la profesion de Instalador de Agua
y la regulacion de la misma.

Se ha solicitado a la Direccién General de Industria, Energia y Minas
la creacion de un modelo de Certificado de revision de instalaciones
interiores de agua para restituir los suministros que han causado
baja y llevan un tiempo inactivos.

También se ha solicitado que, a la hora de presentar los certificados
de instalacion, los mismos vayan acompanados de una copia de la
factura del trabajo realizado.

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn
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Gremio Regional de Reparadores de Aparatos de Uso Domestico. Linea Blanca

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Difusién sobre las novedades legislativas que afectan al Sector. Estudio y elaboracién de pagina web del Gremio Regional de Repa-
Pre5|de[1te: . i Difusién de los Servicios y convenios de FREMM entre las empresas racion de Electrodomésticos Linea Blanca - Yo soy legal
D. Ramon Madrid Martinez del Sector para la captacion de nuevos socios. Difusion sobre las novedades legislativas que afectan al Sector.
. . Ampliacién y renovacion de Convenios de interés para las empresas Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.
Vicepresidente: ————

D. Pedro Méndez del Bano (Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacién

con ASNEF EMPRESAS, etc ).
Firma del convenio entre FREMM y RECUMUR para la recogida y
gestion de RAEE 's, de interés para las empresas de la asociacion.

Vocales:

D. Martin Egea Garcia

D. José Agustin Martinez Gam-
bin

D. José Martinez Roca

D. Balbino Galian Huertas

D. Juan Abril Cava

D. José Belmonte Gomariz

Secretario Técnico:
D. Ramoén Mufioz Gémez
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Gremio Regional de Reparadores de Aparatos de Uso Doméstico.
Linea Marrdn y Pequenos Aparatos Electrodomésticos

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Difusién sobre las novedades legislativas que afectan al Sector. Estudio y elaboracién de pagina web del Gremio Regional de Repa-
Pre5|d(l:_'nte_: Difusién de los Servicios y convenios de FREMM entre las empresas racion de Electrodomésticos Linea Blanca - Yo soy legal
D. Joseé Luis Carrasco Zaragoza del Sector para la captacion de nuevos socios. Difusion sobre las novedades legislativas que afectan al Sector.
. . Ampliacién y renovacion de Convenios de interés para las empresas Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.
Vicepresidente: ————

D. Antonio Garcia Garcia (Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacién

con ASNEF EMPRESAS, etc ).
Firma del convenio entre FREMM y RECUMUR para la recogida y
gestion de RAEE 's, de interés para las empresas de la asociacion.

Vocales:

D. Ginés Gonzalez Garcia
D. Diego Bastida Andujar
D. Julian Martinez Martinez

Secretario Técnico:
D. Ramoén Munoz Gémez
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AFADEXCOIN - Asociacion Nacional de Fabricantes de Extintores Contra Incendios

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Juan José Martinez Tortosa

Vicepresidente:
D. Juan Diego Tortosa Martinez

Tesorero:
D. Alfonso Nunez Ruiz

Vocales:

D. José Luis Noguera Tortosa
D. José Hernandez Pérez

Dfa. Francisca Hernandez Ba-
Ao

D. Roque Lasheras Cazorla

D. Juan Castilla Benito

D. David Gracia Gracia

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Se ha trabajado para firmar un convenio de colaboracion con el ins-
tituto Claudio Galeno para que los alumnos que terminen el Master
en Protecciéon Contra Incendios (PCI) puedan realizar practicas en
las empresas de AFADEXCOIN.

Se han mantenido varias reuniones de la Comision de trabajo para
estudiar el contenido de la nueva version del borrador del RIPCI re-
visando las alegaciones formuladas en su dia, adaptando las mis-
mas a la nueva version que se remitié a Bruselas.

Se han planificado varias lineas de actuacion para que las alegacio-
nes sean tenidas en cuenta, incluso, el proceder frente a la posible
publicacion del texto en el BOE, pues conlleva exigencias que discri-
minan a los fabricantes espanoles del resto de fabricantes de la
Unién Europea.

Se ha mantenido una reunién con un Letrado, designado por la
Asamblea General para ponerle en antecedentes sobre la publica-
cién de las distintas versiones del borrador de Reglamento, y los as-
pectos que entendemos que no se ajustan a la legalidad.

Se ha mantenido una reunion con la Senadora M2 José Nicolas Mar-
tinez para ponerla en antecedentes sobre lo indicando en los puntos
anteriores. Gracias a su intermediacion, se remitié la relacion de
apartados de incidencia al Vicepresidente del Parlamento Europeo.
Fruto de la reunion anterior, y gracias a una Gestion de la Senadora,
se mantuvo otra en el Ministerio de Industria para exponer los moti-
vos por los que la Asociacién entiende que no se debe publicar el
borrador en los términos en los que esta redactado.

Se ha estudiado la viabilidad econdmica de un proyecto de difusion del
extintor y de la importancia de tenerlo debidamente mantenido, refle-
jando mediante un video las distintas operaciones de mantenimiento
a las que esta sujeto por normativa.
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AEAR AEARM - Asociacion Empresarial de Ascensores de la Region de Murcia

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Seguimiento de las bajas de los contratos de mantenimiento del Desarrollo del contenido de la pagina Web de la Asociacion que in-
Presidente: i parque de ascensores existente en la Regién de Murcia. corpore consejos del sector al usuario sobre como hacer un buen
D. Carlos Martin Acosta Seguimiento de la aplicacion de la nueva ITC que regula la conser- uso del ascensor y sobre cémo disponer de un ascensor o elevador
vacion de ascensores y elevadores que se encuentran en su ambito en las condiciones de seguridad éptima.

Vicepresidente:

. de aplicacion.
D. Angel Ros Gracia

Contraste de la aplicacion e interpretacion de la nueva ITC con el

resto de Comunidades Auténomas.
Vocales:

D. Marcos Vivancos Mula

D. Segundo Munoz Guerrero

D. José Antonio Sanchez Bafnos
D. Marcos Ramén

D. Joseba Erauskin

Secretario Técnico:

D. Antonio Cano Cerdn
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Gremio Regional de Fachadas Ligeras y Cerrajerias

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Imparticién de cursos de soldadura TIG de aluminio, aleaciones y de Renovacion de cargos.
Presidente: ) perfeccionamiento. Organizacién de la Jornada Instalacién de ventanas energéticamen-
D. Francisco Martinez Valero Imparticién del curso: Prevencion de Riesgos Laborales para traba- te eficientes, en colaboracion con ASEFAVE.

jadores de instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras me- Actualizacién pagina web de la Asociacion.

Vocales:

D. Juan José Garcia Lopez
D. Antonio Pividal Mula

D. Andrés Martinez Garcia

talicas, cerrajeria y carpinteria metélica (TPC).

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz
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Gremio Regional de Instaladores y Conservadores de Gruas Torre de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. José Ros Martos

Vicepresidente:
D. Antonio Gil Garcia

Vocales:

D. Francisco Carrasco Molina
D. Pedro Miguel Mateo Fruc-
tuoso

D. Ginés Gil Gil

D. Juan Segura Serrano

Secretario Técnico:
Pedro Navarro Jiménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Escrito a la Direccion General de Industria manifestando la preocu-
pacion del Sector para evitar el Intrusismo y la Competencia desleal.
En el mismo se manifiesta la preocupacion por la sequridad en
otros sectores afines como son los Puentes Grua, Montacargas In-
dustriales, etc. Se ofrecen las instalaciones de FREMM para organi-
zar un encuentro profesional para debatir sobre la problematica se
Seguridad de estos equipos, tanto en su instalacion como en su
mantenimiento.

Brindar, una vez mas, la colaboracion del Gremio de Gruas Torre a
la Direccién General de Industria en la comunicacion de las Grias
que se consideren irregulares por falta de Mantenimiento y Conser-
vacion y que supongan un grave riesgo para personas y bienes colin-
dantes.

Difusién de los Servicios y Convenios de FREMM entre las empresas
del Sector para la captacion de nuevos socios.

Ampliacion y renovacion de Convenios de interés para las empresas
asociadas.

(Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacion
con ASNEF EMPRESAS, etc.).

Cursos de Formacion: 1- Seguridad en Trabajos en Altura; 2- Direc-
cion de Equipos; 3- Electricidad para el Mantenimiento Industrial.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Continuar la labor de denuncia a la Direccién General de Industria
de las Gruas Torre que se encuentren en situacion irregular, supo-
niendo un peligro para las personas y bienes colindantes.

Organizar con la Direccién General de Industria una JORNADA TEC-
NICA SOBRE SEGURIDAD EN APARATOS ELEVADORES ( GRUAS
TORRE, PUENTES GRUA, MONTACARGAS INDUSTRIALES, ETC. ).
Normativa aplicable , instalacién y mantenimiento de dichos equi-
pos.

Cursos de Formacion especificos.

Memoria de Prensa
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lz otulos luminosos
e industrias afines

Gremio Regional de Rotulos Luminosos e Industrias Afines

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Difusiéon del Convenio de Colaboracién entre FREMM y RECUMUR Estudio y elaboracion de pagina web de la asociacién adaptada a
Pre5|dente:l para la recogida y gestion de RAEE “s, de interés para las empresas dispositivos moviles.
D. Mateo Pérez Parra de la asociacion. Difusién sobre las novedades legislativas que afectan al Sector.

. . Colaboracion con la inspeccion y los cuerpos de seguridad en la lu- Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.
VIE:epreSIQente: i cha contra la competencia desleal. Creacién de un cédigo ético o requisitos minimos de aceptacion
Dna. Maria Teresa Garcia Fru- Difusién sobre las novedades legislativas que afectan al Sector. para incluir a nuevos asociados (antigliedad en el sector demostra-
tos Difusién de los Servicios y convenios de FREMM entre las empresas da, auspiciado por otro asociado, por supuesto estar al corriente en
Vocal del Sector para la captacion de nuevos socios. pagos con la Administracion, etc.).

ocales:

D. Antonio Espallardo Jorquera
D. Manuel Rodriguez Gracia

D. José Marfa Belmar Zunega
D. Juan Carrillo Martinez

Secretaria Técnica:
Dna. Marfa José Aragén Zam-
budio
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NEUMATIMUR - Gremio Regional de Venta y Reparacion de Neumaticos

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Participacion de la Presidenta en el Consejo Directivo y la Asamblea Renovacién de cargos.
Pl:eS|denta: ) i General de FREMM. Actualizacion pagina web de la Asociacion.
Drl1a. M? Remedios Bermudez Informacion y asesoramiento a los asociados para la actualizacion Imparticién curso Mecanica de vehiculos.
Canovas en el Registro Industrial y calendario de tramitaciones en materia Imparticién curso Cajas de Cambio automaticas, Nivel |.
medioambiental. Imparticién curso Diagnosis de sensores de vehiculos con polime-
Vocales: Imparticién de diversos cursos en el sector de la automocion. tros y osciloscopios.

D. Alfonso Martinez Martinez
D. Francisco Avilés Sanchez
D. José Luis Navarro Navarro
D. Juan Antonio Lépez Frutos
D. José Tomas Romera

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz
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Memoria de Prensa

REMUR- Gremio Regional de Rectificadores de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. José Francisco Ballester Pérez

Vicepresidente:
D. Alfonso Aroca Saura

Secretaria:
Dna. Rosa Egea Segura

Vocales:

. Manuel Costa Rubio

. Antonio Gonzalez Martinez
. Antonio Lépez Pina

. Francisco Lajarin Gil
Ginés Garcia Meca

. José F. Martinez Molina

. Pedro José Merlo Sanchez
. Pedro J. Merlo Lépez

D
D
D
D
D.
D
D
D

Secretaria Técnica:
Dna. Maria José Aragén Zambudio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Remision de los Carteles de Precios y difusion de la aplicacion infor-
matica para el célculo del Coste-Hora.

Visitas comarcales para informar sobre la actualizacion del Registro
Industrial y Servicios y Ventajas por pertenecer a FREMM.

Difusion de XXIIl Jornada de Talleres de Reparacién de Vehiculos.
Los Talleres del Siglo XXI. 21 de febrero de 2015.

Difusion y tramitacion de la actualizacién de Registro Industrial. Fi-
nalizacion del plazo 6 de marzo de 2015.

Informacion y difusiéon de todas las novedades del Sector.

Difusion sobre cursos relacionados con la automocion.
Colaboracién con la Inspeccién y Cuerpos de Seguridad en la lucha
contra la economia sumergida.

Tramitacion de 183 denuncias sobre talleres clandestinos.
Informacion y tramitaciones relacionadas con obligaciones en mate-
ria de medioambiente (declaracién envases, informe suelos conta-
minados, inscripcion registro pequernos productores.....).
Cumplimento del acuerdo sobre la politica de cumplir vacaciones a
plantillas completas aprovechando los puentes y mantener el hora-
rio de verano de los viernes, como se ha venido haciendo desde hace

mas de diez anos.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Continuar con el calendario de reuniones de Junta Directiva para es-
tudiar los problemas del Sector.

Estudio sobre vias de financiacién para proyectos empresariales.
Colaborar con FREMM en la organizacién de las Jornadas de Talle-
res.

Luchar desde la asociacién para atajar la morosidad a la que se en-
frentan la mayoria de las empresas de rectificados.

Participacion en la Mesa de la Automocion.

Lucha contra la economia sumergida, fomentado la denuncia de ta-
lleres ilegales.
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ASEMA - Asociacion de Empresarios de Manutencion de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Miguel Garrido Esclapés

Vicepresidente:
D. Domingo Frutos Merofo

Vocales:

Dna. M@ Dolores Gandia Nava-
rro

D. Tomas Martinez Bafnos

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Participacion del Presidente en el Consejo Directivo y la Asamblea
General de FREMM.

Informacion y asesoramiento a los asociados para la actualizacion
en el Registro Industrial.

Difusién entre los asociados de la 22 edicion del Campeonato Regio-
nal de conductores de Carretillas, organizado por CARELSA.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Actualizacién pagina web de la Asociacion.

Reactivacién de la Asociacion.

Difusién entre los asociados de la 32 Edicion del Campeonato Regio-
nal de conductores de Carretillas, organizado por CARELSA.
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ARAHIMUR - Asociacion Regional de Almacenes de Hierros de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:

Dna. Ascension Guillermo Ce-
ron

Vicepresidente:
D. Eliseo Ramoén Mégica

Tesorero:
Dna. Luz Maria Diaz Sanchez

Vocales:

D. Fulgencio Montoya Gallego
D. Emilio Ramos Latorre

D. José Antonio Ibafiez Montoya
D. Alfonso Garcia Martinez

D. Victor Olmos Pérez

Dna. Ana Guerrero Contreras

Secretario Técnico:
D. Ramoén Mufioz Gémez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
Se ha celebrado una Jornada Técnica sobre: Organizacion de una Jornada Técnica sobre ventas y gestién empre-
Informes sobre cambios en el SEPA a partir del 1/2/2016: sarial.

- Desaparecen definitivamente los formatos de las normas mas an- Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.
tiguas para enviar domiciliaciones y solo se podran utilizar las nor-

mas SEPA en formato XML.

Se recomienda dejar de usar conversores desde el formato de texto,

puesto que no toda la informacién esta recogida en ellos.

- Los bancos ya no tendran la obligacion de convertir gratuitamente

los antiguos numeros de cuenta a IBAN. Esto no significa que vayan

a dejar de hacerlo o a cobrar por ello, simplemente que ya no tienen

la obligacion que tenian hasta ahora.

- Y, el punto mas importante, y que estd causando mas dudas a las

empresas, es que desaparecen por completo dos normas muy utili-

zadas: la norma 32 y la norma 58.

Se han celebrado dos reuniones donde se ha puesto de manifiesto

que se esta trabajando con unos margenes muy pequenos y que es

necesario a criterio de cada empresa el cobrar:

Cobrar los servicios.

Cobrar el transporte.

Cobrar financiacion.

Informar de posibles impagados.

Mejorar los margenes de venta al menos en la venta de detall.
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ALCOMUR - Asociacion de Almacenes de Aluminio de la Comunidad de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Isidoro Franco Roman

Vicepresidente:
D. Juan José Méndez Caceres

Vocales:
D. Silverio Lépez Marti
D. Antonio Lorente Cavas

Secretario Técnico:
D. Pedro Navarro Jiménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Difusién de los Servicios y Convenios de FREMM entre las empresas
del Sector.

Ampliacién y renovacion Convenios de interés para las empresas.

( Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacion
con ASNEF EMPRESAS, etc ).

Cursos de Formacion: 1- Atencidn al Cliente; 2- Direccion de Equi-
pos; 3- Desarrollo de Habilidades Directivas; 4 - Coaching Empresa-
rial para Emprendedores; 5- Inglés Nivel Avanzado; 6- Redaccion
del Expediente Técnico y Marcado CE.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Objetivo prioritario incrementar el nimero de asociados. Transmitir
la importancia de una Asociacion que defienda los intereses de las
empresas del sector.

En su caso, convocar Asamblea General Informativa con el objetivo
de incorporar nuevos miembros en la Junta Directiva y recoger pro-
puestas y sugerencias de los asociados.

Continuar la campafa de difusion de los Servicios y Convenios de
los que se pueden beneficiar las empresas y para incrementar el
numero de socios.

Cursos de Formacion relacionados con el sector.

Incrementar la utilizacion de las instalaciones de FREMM, sobre to-
do de su CENTRO DE NEGOCIOQS a disposicion de las empresas aso-
ciadas.

Memoria de Prensa
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CE
B aretasimur

Azociacion Regional da Empresarios
de Telgcomunicaciones da Murcia

ARETELMUR - Asociacion Regional de Empresarios de Telecomunicaciones de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. José Francisco Velasco Montes

Vicepresidente:
D. Pedro José Sanchez Martinez
D. Salvador Albaladejo Vivancos

Tesorero:
D. Rufino Mirete Sanchez

Vocales:

D. Francisco José Iniesta Cuadrado
D. Jose Manuel Echevarria

D. Pedro Zaragoza Serrano

D. Manuel Fernandez Enes

D. Francisco Manuel

Sanchez Valverde

D. José Carmona Medina

D. Mariano Velazquez Garcia

Secretario Técnico:
D. Ramoén Muioz Gémez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: Reunién con el Colegio de Administradores de Fincas para informar-
Se ha celebrado una reunién entre representantes de ARETELMUR y les de esta nueva situacién alcanzando los siguientes acuerdos:

la Asociacion de Operadores de Television por Cable AOTEC. Realizar unos escritos tipo de denuncia.

Se informo a la Presidenta de la Asociacién de Vecinos de La Manga Celebracién de una jornada técnica para el préximo dia 16 de octu-
de la problematica y situacion del repetidor de Calaflores. bre donde informaremos a los administradores de fincas.

Se tramitaron diferentes denuncias de irregularidades detectadas
en la adaptacion de la TDT en la Jefatura Provincial de Telecomuni-

caciones. OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Asistencia a la Asamblea General de FENITEL y TELCOM 15 en Be- Organizacion de Jornadas Técnicas.

nidorm. Asistencia a la Asamblea General de FENITEL y TELCOM “16 Toledo.
Se ha celebrado una Jornada Técnica sobre: Cursos de formacion.

Interferencias de la LTE en la TDT, impartida por técnicos de TELE- Lucha contra la competencia desleal e intrusismo.

VES.

Reunion en FENITEL donde se trataron los siguientes temas:
Actuaciones de FENITEL ante AMETIC: Este asunto esta referido a la
carta que los fabricantes emitieron a los medios, donde culpaban de
todas las irregularidades que se habfan dado en el proceso de im-
plantacion en el dividendo digital. Por ello desde FENITEL se le ha
solicitado una carta de rectificativa y de disculpas dirigida a FENI-
TEL.

Actuaciones de FENITEL ante la adjudicacion de los operadores pa-
ra la resolucion de afectaciones de LTE 800 MHz en las instalaciones
de TDT. Sobre este asunto que se informo en el Congreso, pero para
aquellos que no estuvieron presentes se trata que FENITEL cred una
empresa que se llama FENITEL INTEGRA, SL para concursar en esa
adjudicacion u otras futuras que puedan surgir, siempre pensando
en el trabajo y beneficio para todos sus asociados a nivel nacional.
FENITEL ha intentado negociar con ELECNOR sin ningun éxito.
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AFAMUR - Asociacion de Fabricantes de Maquinaria de la Region de Murcia

de ls Reapdor dee Murca

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Celebracion de dos Desayunos del Metal. Celebracién de Desayunos del Metal (Protocolo empresa familiar,
Presidente: i i Organizacién de un Desayuno Tecnolégico para acercar el mundo técnicas de venta...).
D. Gerardo Martinez Martinez universitario al mundo empresarial. Organizacion de tres cursos sobre Sequridad de Maquinas para
. . Auditoria en materia de Seguridad Industrial, Prevencion de Riesgos Marcado CE.
Vlcepresujente: ) Laborales y Medio Ambiente a 23 empresas y elaboracion del infor- Organizacion del Xl Foro de la Competitividad en la Industria Metal-
D. Gregorio Navarro Riquelme me de resultados. mecanica.
Organizacién del XI Foro de la Competitividad en la Industria Metal- Organizacion Jornada técnica sobre Lean Manufacturing.
Vocales:_ o mecanica. Imparticion de Cursos sobre Lean Manufacturing (basico y avanza-
D. Francisco Galian Vivancos Curso “Redaccion del Expediente Técnico y Marcado CE”. do).

D. Francisco Lopez Hernandez
D. Matias Garrigés Martinez

D. Manuel Rodriguez Navarro
D. Emilio Mora Gonzalez

Dna. M@ Dolores Espinosa San-
chez

D. Antonio Tortosa Martinez

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz
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ASIMGAS - Gremio Regional de Instaladores de Gas de la Region de Murcia

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: Se han mantenido reuniones con la Direccion General de Industria
JUNTA DIRECTIVA: Con anterioridad a la celebracion del Congreso, se recibié en las para unificar criterios tales como la necesidad de presentar proyec-
PreS|den_te: i , instalaciones de FREMM a la cuipula de Conaif, encabezada por su tos para inscribir depdsitos de GLP en locales de publica concurren-
D. Francisco Guzman Gamez Presidente, Directora General y miembros de la Comisién de asun- cia con independencia del volumen de estos, y sobre el tipo de cal-

. . tos exteriores encargados de estructurar el Congreso de Conaif, ha- dera a instalar en reformas de edificios de viviendas, que requieren

Vlcepres_ldente: , , bida cuenta que para este ejercicio se habia decidido celebrar en evacuar los productos de la combustion directamente al exterior
D. Francisco Garcia Martinez Murcia. cuando no se pueden conducir a la cubierta.

Tras la visita a las instalaciones de FREMM, se acordd por unanimi- Se estd trabajando para dar a conocer cuél es el proceder de los
Vocales: . ) dad que el acto tuviera lugar en las mismas, descartando las otras agentes implicados en las inspecciones de instalaciones interiores
D. Jesu; Nav~arr0 L'mOPCh' alternativas que se barajaban. de gas alimentadas desde redes de distribucion.
D. Ato_mo Bafon Castano. Se celebré el Congreso de Conaif con éxito recibiendo las corres-
D. Fellpe_ CanovasAPoveda i pondientes felicitaciones a FREMM, a la Asociacion anfitriona,
D. Francisco Rodriguez Marti- ASIMGAS, a sus integrantes por la gran acogida y trato, tanto perso-
ez _ _ , nal como profesional.
D. Joaquin Miguel Martinez Co- El congreso gozé de gran asistencia, con una repercusién de peso a
nesa

’ nivel nacional.

D;Pedro Garcia Franc,o , En el mismo se desarrollaron ponencias de maximo interés y actua-
Dia. Fuensanta Alarcon San- lidad, tales como las modificaciones de la nueva norma UNE 60670
chez sobre instalaciones receptoras de gas, y la modificacion de la Ley de
Hidrocarburos con la repercusion sobre el colectivo al liberalizarse

Secretario Técnico: ) las inspecciones de las instalaciones interiores de gas alimentadas
D. Antonio Cano Ceron desde redes de distribucion.
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‘/OPLABI JOPLABI- Junta Directiva de Asociacion de Joyeria, Plateria y Bisuteria.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Informacion sobre las novedades del Sector. Fomento de la Internacionalizacién en el Sector.
Presidenta: A ) Defensa de los Asociados. Promocion del DIFREMM.
D. Fr'fmusco Javier Gonzalez Apoyo a la formacién del Sector. Fomento de la Formacién y Especializacién en la Joyeria.
Aragon Difusién del Disefio.
Vocales:

D. Juan Manzanares Padilla
Dna. Amelia Gonzalez Mosque-
ra

D. Diego Gonzalez Blasco

Secretario Técnico:
Dna. M2 José Aragon Zambudio
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ADO - Asociacion de Distribuidores de Ofimatica de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:

D. Francisco Giménez Rodri-
guez

Vicepresidente:
D. Rubén Cerezo Cucharero

Vocales:

D. Andrés Gargallo Paya
D. Jesus Norberto Franco
Campillo

Secretario Técnico:
D. Pedro Navarro Giménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Participacion junto a AECIM en la elaboracion de la propuesta de un
PLAN RENOVE de equipos a nivel nacional.

Difusién de los Servicios y convenios de FREMM entre las empresas
del Sector para la captacién de nuevos socios.

Ampliacién y renovacion de Convenios de interés para las empresas
asociadas.

(Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacion
con ASNEF EMPRESAS, etc ).

Cursos de Formacion: Atencion al Cliente, Direccion de Equipos,
Desarrollo de Habilidades Directivas e Inglés Nivel Avanzado.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Objetivo prioritario incrementar el nimero de asociados que permita
una mejor defensa de los intereses profesionales del sector.
Convocatoria de Asamblea General Informativa sobre los Servicios y
convenios que dispone FREMM para las empresas de ADO MURCIA,
con el objetivo de incorporar nuevos miembros en la Junta Directiva
que redunde en mas sugerencias y propuestas de trabajo.

Solicitar de la Administracion un PLAN RENOVE de equipos ofimati-
cos.

Cursos de Formacion especificos.

Incrementar la utilizacion de las instalaciones de FREMM, a disposi-
cién de todas las empresas asociadas.

Memoria de Prensa
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ADIMUR- Asociacion de Distribuidores de Carburantes 'y

Combustibles de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente
D. Juan Martinez Martinez

Vicepresidente
D. Antonio Garcia Sdnchez

Tesorero
D. Alfonso Munuera Sanchez

Vocales

D. Fulgencio Porras Garcia
D. Sergio Morales Puche
D. José Bafos Antolino

D. Mariano Roca Aparicio
D. José Marfa Palao Albert

Secretaria Técnica
Dna. Maria José Aragén Zam-
budio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Informacion y asesoramiento de la autorizacion a los distribuidores
de productos petroliferos al por menor a otros distribuidores, cam-
bio introducido por la Ley 8/2015 que modifica la Ley 34/1998 del
Sector de Hidrocarburos.

Informacion y asesoramiento sobre la Devolucién del “Otro” Cénti-
mo Sanitario que el Estado también tendra que devolver.
Informacion sobre la Autorizacion de la legislacion vigente en la car-
ga, descarga y transporte de mercancias peligrosas, por Rafael Ta-
lon de Comax Asesores.

Presentacion de la Gestion integrada de aditivos y biocidas para hi-
drocarburos de Ultima generacion por Alberto Catala Serrano de IN-
TEMAN S.A.

Presentacion de las Primas 2.016, Gerencia de Riesgos y Control de
Proveedores por Javier de la Quintana Semprin de COTEYSER.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Defensa de los intereses del Sector.

Informacion sobre las novedades que a afectan a la Distribucién de
Carburantes.

Asesoramiento en materia medioambiental. Difusién del Informe de
suelos contaminados.

Campana sobre la obligatoriedad de la Proteccién de Datos.

Estudio sobre nuevos convenios de colaboracion que supongan un
ahorro al Sector.

Disefio de un Plan de Formacion.
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ADREMUR - Asociacion de Desguaces y Card de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Antonio Rodriguez Pérez

Vicepresidente:

D. Miguel Lépez Abad

D. Juan JesUs Nicolas Gonzalez
D. Francisco Alarcon Aragon

Tesorero:
D. Miguel Sanchez Torrente

Secretario:
D. Blas Belmonte Martinez

Vocales:

D. Antonio Pinas Bernabé

D. Alonso Pérez Castejon San-
chez )

D. Miguel Angel Roméan Soto
D. Juan Carlos Bernal Casano-
va

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Reunidn con la Jefa Provincial de Tréfico, estableciéndose un canal
agil de comunicacién entre la DGT y ADREMUR para resolucion de

dudas y denuncias.

Reunidn con la Directora General de Calidad Ambiental, para tratar

sobre el borrador de nuevo Real Decreto de Vehiculos Fuera de Uso.

Envio de carta de presentacion de la Asociacion a todos los desgua-
ces que no pertenecen a ADREMUR.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Organizacion Jornada técnica Centros Cat s Regién de Murcia.
Nota de prensa en el periddico “"LA VERDAD".

Curso Certificacion de Manipulador de gases fluorados para perso-
nal en Centros Autorizados de Tratamiento de Vehiculos Fuera de
Uso.

Curso Descontaminacion de Vehiculos Hibridos, Eléctricos y Bifuel
(GLP) para CAT's.
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RECUMUR - Asociacion de Recuperadores de Chatarras de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Pedro Cano Alcaraz

Grupo de trabajo:

M@ Cruz Torres Lozano

D. Tomas Inglés Domenech

D. José Marfa Diaz Espanol

D. Fco. Raul Garcia Garcia

D. Javier Inglés Fenoll

D. José Manuel Ortega Pérez
D. José Andrés Guerrero Carpe

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz

D. Gustavo Gutiérrez Cano DAa.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Elaboracién de un convenio entre FREMM y RECUMUR para la reco-
gida y gestion de RAEE 's.

Se revisan las condiciones para pertenecer a la Asociacion.

Se elabora una propuesta de cuota adicional.

Visita de la Asociacion de Empresas de Medio Ambiente de Murcia
(AEMA) para explicar a RECUMUR sus servicios.

Elaboracién y presentacion de un borrador del “Proyecto Sello de
calidad RECUMUR".

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Firma del convenio entre FREMM y RECUMUR para la recogida y
gestion de RAEE “s y difusion en prensa y entre los asociados a
FREMM.

Puesta en marcha del “Proyecto Sello de calidad RECUMUR".
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ACRAREM - Asociacion de Comerciantes de Repuestos de

Automoviles de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:

D. Francisco Hernandez Cérco-
les

Vicepresidente:
D. Antonio Silvestre Hernandez

Vocales:

D. José Verdl Pedreno

D. Emilio Pujante Vicente
D. Andrés Serrano Pellicer

Secretario Técnico:
D. Pedro Navarro Giménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Participacion conjunta ACRAREM-GRETAMUR en la XXIIl Jornada y
Exposicion Técnica. Los Talleres del Siglo XXI.

Difusion de los Servicios y Convenios de FREMM entre las empresas
del Sector para la captacién de nuevos socios.

Ampliacién y renovacion de convenios de interés para las empresas
asociadas.

(Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renovacion
con ASNEF EMPRESAS, etc ).

Cursos de Formacion: Atencion al Cliente, Direccion de Equipos,
Desarrollo de Habilidades Directivas e Inglés Nivel Avanzado.
Difusion desde FREMM de las consecuencias para las empresas por
el uso de softwares ilegales.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Participacion en la XXIV Jornada de Talleres de Reparacion de Vehi-
culos. Los Talleres del Siglo XXI. EL 20 de febrero de 2016.
Convocatoria de Asamblea General Informativa sobre los Servicios y
Convenios que dispone FREMM para las empresas de ACRAREM,
con el objetivo de incorporar nuevos miembros en la Junta Directiva
que redunde en mas sugerencias y propuestas de trabajo.

Cursos de Formacion especificos.

Incrementar la utilizacion de las instalaciones de FREMM, a disposi-
cién de todas las empresas asociadas.

Difusion de los Encuentros Empresariales FREMMRESPONDE en
los diferentes Ayuntamientos de Murcia.
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ADEIM - Asociacion de Instaladores y Mantenedores de
Instalaciones Contra Incendios de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Francisco José Carvajal Rojo

Vicepresidente:
Dna. Francisca Hernandez Bafo

Vocales:

D. Tomas Munuera Barqueros
D. Pablo Martinez Mallo

D. Jaime Vidal Soler

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Se ha celebrado la Jornada Técnica de Proteccion Contra Incendios
que viene desarrollandose con caracter anual con éxito.

Se ha firmado un convenio de colaboracién con el instituto Claudio
Galeno para que los alumnos que finalicen el Master en Proteccion
Contra Incendios (PCI) puedan realizar précticas en las empresas de
ADEIM.

Se ha impulsado desde ADEIM la creacién de videos sobre el mante-
nimiento de algunos sistemas de PCl, que se encuentran en la pagi-
na Web de Aerme.

Se ha finalizado la pagina Web de ADEIM que se encuentra en fun-
cionamiento y cuyo mantenimiento procuraremos llevar desde
FREMM.

Como viene siendo habitual, se ha colaborado con la Direccion Ge-
neral de Industria para trabajar en pro de la seguridad, resolver du-
das técnicas concretas y no habituales.

Se ha conseguido clasificar el registro de empresas instaladoras y
mantenedoras de tal forma que se puede conocer para que aparta-
dos se encuentra habilitada la empresa inscrita, con el fin de procu-
rar combatir la competencia desleal.

Se ha estudiado la resolucion del Gobierno Vasco por la que se re-
gula el proceder para incorporar los sistemas o equipos de PCl que
no se encuentran regulados por el RIPCI mediante documento téc-
nico de idoneidad.

Se ha sequido el desarrollo del RIPCI a lo largo de este afio, presen-
tando su contenido a todos los socios mediante una ponencia espe-
cifica en la Jornada Técnica.

Se ha sequido trabajando a través del Sr. Presidente de ADEIM con
AERME la posibilidad de integrar las Asociaciones de Madrid y Va-
lencia a la Asociacion Nacional, todavia sin éxito.

Se ha informado a los asociados sobre el contenido del Informe juri-
dico de la Abogacia del Estado sobre la derogacion parcial de la MIE
AP-5, cuyas exigencias relacionadas con los medios técnicos y do-
cumentacion a elaborar sigue en vigor.

Sobre este asunto anterior, se ha trabajado con la Direccion General
de Industria para conocer en qué medida la Direccion General debe
actuar para velar por el cumplimiento de estos requisitos de manera
que queden reflejados en la declaracion responsable, y en su caso,
se pueda verificar anualmente mediante el control documental, el
cumplimiento de este requisito. En concreto se barajaron varias al-
ternativas, bien distinguir entre empresa mantenedora de extintores
y empresa mantenedora-recargadora, o como otra alternativa, que
Unicamente exista la figura de empresa mantenedora de extintores
con todos los requisitos vigente de la MIE AP 5.

Se ha solicitado a la CCAA ayuda para desarrollar una campana so-
bre prevencion de incendios en las viviendas, habida cuenta de la
cantidad de siniestros que se estan dando en la actualidad. No obs-
tante, la Junta Directiva de ADEIM dispone de una propuesta unila-
teral.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Por dltimo, cabe destacar que se ha trabajado con el Colegio Oficial
de Administradores de Fincas sobre la posibilidad de colaborar con
el fin de difundir la cultura preventiva de incendios mediante algu-
nos proyectos concretos.

Memoria de Prensa
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Gremios y Asociaciones

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:

D. Roberto Canovas Andreo
(ROBERMOTO)

Vicepresidente [:
D. Antonio Belmonte Tornel
(FRANCISCO BELMONTE, S.A.)

Vicepresidente Il
D. Pedro Morata Garre
(COMERCIAL MOTO CINCO, S.L.)

Vicepresidente Ill:
D. Fernando NlUnez Hernandez
(JADE MQOTOR, S.L. ]

Vocales:

D. Joaquin Martinez Pérez
(DANDY MOTO, S.L.)

D. José Antonio Garcia Ortega
(MOTOS GARCIA]

D. Antonio Garcia Lépez
(TECNIMOTO)

D. José Luis Gomez Martinez
(MOTO DANDY MURCIAS.L )
D. Juan Jiménez Hernandez
(MOTOS JIMENEZ]

D. Eloy Jiménez Lopez
(MOTOS ELQY)

D. Francisco Marin Marin
(MOTOS MARIN MURCIA, S.L.]
D. Fulgencio Marin Galvez
(CIAO MOTO, S.L)

D. Miguel Moreno Escudero
(MOTOS M MORENO]

D. José Miguel Martinez Martinez
(MOTOS PACUTOS, S.L )

D. Ginés Hernandez Penalver
(MOTOS GINES)

AVREMOTO - Asociacion Regional de Venta y Reparacion
de Motocicletas y Ciclomotores de Murcia

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Revision y Actualizacién Registro Industrial de los talleres de motos.
Finalizacion del plazo el 6 de marzo de 2015.

Visitas comarcales para informar sobre la actualizacion del Registro
Industrial, sobre los servicios y convenios que disfrutan las empre-
sas asociadas a AVREMOTO y FREMM.

Renovacién y ampliacion acuerdos AVREMOTO- Concesionarios-
Tiendas de Recambio.

Cursos de Formacion realizados: 1- DIAGNOSIS DE SISTEMAS
ELECTRONICOS DE MOTOCICLETAS - BERTON BIKE; 2- MANTENI-
MIENTO Y REPARACION DE MOTOCICLETAS ELECTRICAS; 3- ATEN-
CION AL CLIENTE.

Difusién de los Servicios y Convenios entre las empresas del Sector
para incrementar el nimero de asociados.

Ampliacién y renovacion de Convenios de mayor interés para las
empresas asociadas.

(Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, telefonia
VODAFONE, etc.).

Lucha contra la economia sumergida y la competencia desleal me-
diante la correspondiente tramitacion de denuncias sobre talleres
clandestinos.

Participacion en la XXl Jornada de Talleres de Reparacién de Vehi-
culos. Los Talleres del Siglo XXI.

Tramitaciones en los departamentos técnico relacionadas con el Re-
gistro Industrial, obligaciones en materia de Medioambiente [ Ins-
cripcion Registro Pequenos Productores de Residuos, Informe Preli-
minar Situacién Suelo, etc).

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Renovacién o revision de los acuerdos AVREMOTO- Concesionarios-
Tiendas de Recambio.

Participacion en las XXIV Jornada de Talleres de Reparacion de Vehi-
culos. Los Talleres del Siglo XXI. EL 20 de febrero de 2016.
Participacion en la Mesa de Automocién con todos los Gremios y
Asociaciones relacionados con el sector.

Campanfa de visitas a talleres para llevar a cabo auditorias en mate-
ria de Seguridad Industrial, Medio Ambiente, Prevencién de Riesgos
Laborales y Proteccion de Datos.

Difusion de los Encuentros Empresariales FREMMRESPONDE con
los diferentes Ayuntamientos con los que se firman Convenios de
Colaboracidn, incluyendo actuaciones para luchar contra la compe-
tencia desleal y la economia sumergida.

Continuar con la difusion de los Servicios y Convenios de los que se
pueden beneficiar las empresas asociadas a AYREMOTO, y realizar
las actuaciones pertinentes para incrementar el niUmero de asocia-
dos.

Reunidn con los Municipios mas importantes de la Regién, para so-
licitar ampliacion de plazas de aparcamiento para motocicletas |
Murcia, Cartagena, Lorca, etc.).

Cursos de Formacion especificos.

Dotar los talleres de formacién de FREMM de un espacio especifico
para la imparticién de los cursos de Motocicletas y Ciclomotores ,
con los medios técnicos necesarios.
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AVOMUR - Asociacion de Profesionales de Vehiculos de Ocasion de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Jesus Molina Castafio

Vicepresidente:
D. Juan Antonio Lépez Julian

Vocales:

D. Juan José Rodriguez Conesa
D. Juan Vera Moreno

D. Javier Ruipérez Sanchez

D. Emilio Egea Serna

Secretaria Técnica:
Dna. Marfa José Aragén Zam-
budio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Remision de los Carteles de Precios y difusion de la aplicacion infor-
matica para el célculo del Coste-hora.

Visitas comarcales para informar sobre la actualizacion del Registro
Industrial y sobre los servicios y ventajas de pertenecer a FREMM.
Participacion en las XXIIl Jornada de Talleres de Reparacion de Ve-
hiculos. Los Talleres del Siglo XXI. 21 de febrero de 2015.

Difusion y tramitacion de la actualizacién de Registro Industrial. Fi-
nalizacion del plazo el 6 de marzo de 2015

Informacion y difusién de todas las novedades del Sector.

Difusion sobre cursos relacionados con la automocion.
Colaboracioén con la Inspeccién y Cuerpos de Seguridad en la lucha
contra la economia sumergida.

Informacion y tramitaciones relacionadas con obligaciones en mate-
ria de medioambiente (declaracién envases, informe suelos conta-
minados, inscripcion registro pequenos productores...).
Organizacion de la | Feria de Automocion de Cieza.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Organizacion de la Il Edicion de la Feria de Automocion en Cieza.
Colaboracion en XXIV Jornada de Talleres de Reparacion de Vehicu-
los. Los Talleres del Siglo XXI. EL 20 de febrero de 2016, con entrega
de diplomas y homenaje a los talleristas en activo mas veteranos de
FREMM.

Participacion en la Mesa de la Automocion, con la participacion de
todos los Gremios y Asociaciones relacionados con el Sector.
Campana de Visitas a talleres para llevar a cabo auditorias en mate-
ria de Seguridad Industrial, Medio Ambiente, Prevenciéon de Riesgos
Laborales y Proteccién de Datos.

Puesta en marcha de una web de la Asociacién, adaptada a disposi-
tivos moviles.

Puesta en marcha de nuevas actuaciones con los Ayuntamientos pa-
ra luchar contra la competencia desleal que supone la venta ilegal
de vehiculos en la via piblica.

Difusién de los Encuentros Empresariales FREMMRESPONDE en
los diferentes Ayuntamientos de Murcia.

Definicion y puesta en marcha de actuaciones encaminadas a la
captacion de nuevos socios.

Memoria de Prensa
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AREMUR - Asociacion Empresarial de Energias Renovables

y Ahorro Energético Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. José Marin Vazquez

Tesorero:
D. Pedro José Sanchez Marti-
nez

Vocales:

D. D. Juan Toledo Lucas

D. José Garcia-Alcaraz Alman-
sa

D. José Sanchez Abellan

D. Antonio Alejo Garcia Ruiz

D. Francisco Ayala Schraemli
D. Javier Rincon Pedreno

Secretario Técnico:
D. Ramoén Mufioz Gémez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Se impulsé la modificacion de la Ley Regional de Energias Renova-

bles de Murcia para la instalacion de autoconsumo.

Alegaciones al Real Decreto sobre instalacion de Autoconsumo.

Se realizan varias notas de prensa sobre la disconformidad del sec-
tor al Real Decreto que castiga el autoconsumo.

Reuniones con los diferentes grupos parlamentarios para potenciar
el autoconsumo y las energias renovables. Y también buscar seguri-
dad juridica para el sector.

Participacion en la elaboracion de las bases de ayudas de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia para eficiencia energética y
energias renovables.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Participacion en la convocatoria de ayudas de ambito regional para
la Eficiencia energética y Energias renovables.

Promover la modificacion del Real Decreto sobre instalacién de Au-
toconsumo.
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AFIPA - Asociacion de Fabricantes e Instaladores de Puertas Automaticas de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidenta:
Dna. M@ Carmen Coll Caselles

Vicepresidente:
D. Javier Garcia Martinez

Tesorero:
D. Francisco Aroca Martinez

Vocales:

D. Manuel Ramos Cano

D. Juan Francisco Méndez Vi-
vancos

D. Ginés Garcia Garcia.

D. Roberto Javier Pérez Bastida
D. Onofre Domingo Egea Fran-
co

D. Francisco Javier Meseguer
Fernandez

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Revision de la “Guia de aplicacion del Marcado CE en puertas auto-
maticas”.

Nota de la Asociacion en revista FREMM, llamando la atencién sobre
las medidas de seguridad que deben tener las puertas industriales
(especialmente el paracaidas en puertas basculantes) y sobre el
mantenimiento.

Estudio sobre las necesidades de las Comunidades de Vecinos.
Elaboracién del Manual de Buenas Practicas en la Adaptacién de
puertas.

Envio de una circular a los administradores de fincas con el listado
de empresas pertenecientes a AFIPA Murcia.

Actualizacion web AFIPA.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Participacion en la elaboracion de la propuesta de Plan Renove a ni-
vel nacional.

Reunidn con el Instituto de Seguridad Laboral, para ver qué medidas
pueden tomar para que las Empresas de Prevencion de Riesgos
presten atencion a las puertas automaticas cuando hacen revisiones
en las empresas.

Campafia en medios de comunicacion para forzar la publicacion de
la orden de mantenimiento de puertas.

Nota de la Asociacion en revista FREMM, donde se llame la atencién
sobre las medidas de seguridad que deben tener las puertas indus-
triales (especialmente el paracaidas en puertas basculantes) y sobre
el mantenimiento.

Participacion en el proyecto de creacion de un sello de calidad para
el sector de instalacion y mantenimiento de puertas.

Participacion en FIPA (Feria Internacional de Puertas Automaticas),
en Valencia.

Memoria de Prensa
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ASIC - Asociacion de Empresas de Suministros Industriales y

Asociacion de Empresas de Suministres Industriales
y Comerciales de la Regén de Murcia

Comerciales de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:

Presidente:

D. José Pefalver Sanchez
(AUTO RECAMBIOS PENALVER,
SA)

Vicepresidente:

D. Rubén Robles Pérez

(MRM ELECTROMECANICA DE
MURCIA, S.L.]

Vocales:

D. Luis Abelldn Balibrea (ABE-
SAN, S.L)

D. Juan Albacete Lépez-Ferrer
(FORMAT PLUS HERRAMIEN-
TAS, S.L)

Secretario Técnico:
D. Pedro Navarro Giménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Difusién de los Servicios y Convenios de FREMM entre las empresas
del Sector de Suministro Industrial y Comercial.

Ampliacién y renovacion Convenios de interés para las empresas.
(Incremento de descuento con la utilizacion de SOLRED, renovacion
con ASNEF EMPRESAS, etc ).

Cursos de Formacion: 1- Atencidon al Cliente; 2- Direccion de Equi-
pos; 3- Desarrollo de Habilidades Directivas; 4 - Coaching Empresa-
rial para Emprendedores; 5- Inglés Nivel Avanzado.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Asamblea General Informativa con el objetivo de incorporar nuevos
miembros en la Junta Directiva y recoger propuestas y sugerencias
de los asociados.

Continuar la campana de difusion de los Servicios y Convenios de
los que se pueden beneficiar las empresas para incrementar el nd-
mero de socios.

Cursos de Formacion relacionados con el sector.

Incrementar la utilizacién de las instalaciones de FREMM, sobre to-
do de su CENTRO DE NEGOCIOQS a disposicién de las empresas aso-
ciadas.
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CJEM - Circulo de Jovenes Empresarios del Metal

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Jesus Molina Castaro

Vocales:

D. Mari Carmen Vinader Mero-
no

D. Antonio Fornet Campoy

D. Salvador Huertas Josa

D. Juan Francisco Pellicer San-
chez

D. Encarna Ortiz Asensio

D. Francisco Javier Gonzalez
Aragén

D. Pedro Franco Nicolas

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Almuerzo de Trabajo y Jornada Empresarial con el INFO, cuyo con-
tenido fue:

Presentacion de CJEM: Origen, composicion y desarrollo de sus or-
ganos de Gobierno.

Linea de trabajo y actividades desarrolladas por el Circulo.
Presentacion de las nuevas Lineas de Financiacion publicadas por el
INFO, en la que se enumeraron las novedades y se resolvieron las
dudas.

Prevision y estudio de viabilidad para realizar el primer encuentro
empresarial para Jovenes Empresarios del Metal, que se centraba
en una Jornada de convivencia entre los integrantes del Circulo.

Se ha estudiado la posibilidad de conseguir una oferta para contra-
tar un espacio en el diario La Verdad en el que los miembros de
CJEM den a conocer a la sociedad las experiencias e iniciativas de
éxito logradas por Jévenes Empresarios del Metal.

Se ha emprendido una accién de captacion entre las empresas de
FREMM para incorporar nuevos Jévenes empresarios actualizando
el censo de la Asociacidn.

Como objetivo se tiene marcado que en CJEM se encuentren repre-
sentados todos los subsectores del Metal.
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AFCAM. Asociacion de Fabricantes y Reparadores de Carrocerias de la Region de

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Jaime Garcia Aguilar

Vocales:

Dna. Maria Jose Guillen Sala-
zar

D. Diego Pérez De Egea

D. Matias Garrigos Gémez

D. Salvador Munoz Santiago

Secretaria Técnica:
Dna. Marfa José Aragén Zam-
budio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Remision de los Carteles de Precios y difusion de la aplicacion infor-
matica para el célculo del Coste-hora.

Visitas comarcales para informar sobre la actualizacion del Registro
Industrial y sobre los servicios y ventajas de pertenecer a FREMM.
Participacion en las XXl Jornada de Talleres de Reparacion de Vehi-
culos. Los Talleres del Siglo XXI. 21 de febrero de 2015.

Difusion y tramitacion de la actualizacién de Registro Industrial. Fi-
nalizacion del plazo el 6 de marzo de 2015

Informacion y difusién de todas las novedades del Sector.

Difusion sobre cursos relacionados con la automocion.
Colaboracioén con la Inspeccién y Cuerpos de Seguridad en la lucha
contra la economia sumergida.

Informacion y tramitaciones relacionadas con obligaciones en mate-
ria de medioambiente (declaracién envases, informe suelos conta-
minados, inscripcion registro pequenos productores...).

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Colaboracion en XXIV Jornada de Talleres de Reparacion de Vehicu-
los. Los Talleres del Siglo XXI. EL 20 de febrero de 2016, con entrega
de diplomas y homenaje a los talleristas en activo mas veteranos de
FREMM.

Participacion en la Mesa de la Automocion, con la participacion de
todos los Gremios y Asociaciones relacionados con el Sector.
Campana de Visitas a talleres de carroceria para llevar a cabo audi-
torias en materia de Seqguridad Industrial, Medio Ambiente, Preven-
cion de Riesgos Laborales y Proteccion de Datos.

Puesta en marcha de una web de la Asociacion, adaptada a disposi-
tivos moviles.

Puesta en marcha de nuevas actuaciones con los Ayuntamientos pa-
ra luchar contra la competencia desleal que supone la venta ilegal
de vehiculos en la via publica.

Difusién de los Encuentros Empresariales FREMMRESPONDE en
los diferentes Ayuntamientos de Murcia.

Definicién y puesta en marcha de actuaciones encaminadas a la
captacién de nuevos socios.

Memoria de Prensa
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AMAC- Asociacion Murciana de Asistencia en Carretera

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
D. Manuel Nicolas Soler

Vicepresidente:
D. Tomés Martinez Banos

Tesorero:
D. Jose Antonio Morales Sanchez

Vocales:

. Pedro José Jiménez Egea

. Carmelo Martinez Carrasco

. Sergio Martinez Tarraga

. Diego Nicolas Gil

. Juan Jose Parraga Valverde

. Jacinto Ballesteros Camacho

. Pedro Agustin Martinez Cegarra

D
D
D
D
D
D
D

Secretaria Técnica:
Dna. Marfa José Aragén Zambudio

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Difusién del Protocolo de Auxilio en Carretera elaborado por la Di-
reccion General de Tréfico.

Difusién sobre las novedades legislativas que afectan al Sector.
Informacién sobre cambio del marco normativo de las autorizacio-
nes de transporte de MMA inferior a 3.500kg.

Informacion y tramitaciones relacionadas con obligaciones en mate-
ria de medioambiente (declaracion envases, informe suelos conta-
minados, inscripcion registro pequenos productores...).

Difusion sobre la implantacion de Proteccion de Datos.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Informar sobre las novedades del Sector.

Estudio sobre la problematica del Servicio de Auxilio en Carreteray
V-24.

Tramitacion de canje en permisos de circulacion.

Estudio sobre convenios ventajosos para el sector.

Retomar la convocatoria de Asambleas Generales.

Estudio sobre un curso especifico de asistencia en carretera.
Estudio sobre un curso de inglés basico para gruistas.
Organizacion de una jornada sobre las actualizaciones de la norma-
tiva sobre Mercancias, Trafico y Transportes.




FREMM Memoria/Programa

Presentacion Secretaria General Organos de Gobierno Gremios y Asociaciones Representacion en Actividades y Servicios de Memoria de Prensa
Objetivos y Plan de Actividades de FREMM Organismos y Entidades los Departamentos Técnicos

AREM M AREMM - Asociacion Regional de Estructuras Metalicas de Murcia

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: Imparticién de un curso de Homologacion de soldadura. Renovacién de cargos.
PreS|d(l:.'nte: ) ) Imparticién de un curso de Prevencién de riesgos laborales para di- Aprobacién logotipo de la Asociacion.
D. José Ramoén Romero Cano- rectivos (segundo ciclo de formacién, TPC). Actualizacién de pagina web.
vas

Reactivacion de la Asociacion.

Vicepresidente:
D. José Martinez Garcia

Miembros Junta Directiva:

Dna Juana Guardiola Molina

D. Asensio Albaladejo Sanchez
D. Francisco Villaescusa Mano-
gil

D. Amalio Miraver Merono

D. Pedro Reinaldos Giner

Dna. Ana Maria Lorente Ortuno
D. Antonio Barcelé Perpinan

D. Alonso Serrano Parra

D. Javier Gambin Garcia

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz
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ARESMUR - Asociacion de Empresas de Seguridad de la Region de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente:
Dna. Encarna Ortiz Asensio

Vicepresidente:

D. José Francisco Velasco Mon-
tes

D. José Buendia Cano

Vocales:

D. Francisco Hernandez Rubira
D. José Maria Pliego Vidal

D. Lorenzo Lebrero Martinez
Dfa. Monica Fernandez Reyes

Secretario Técnico:
D. Ramoén Mufioz Gémez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Se ha celebrado el X Aniversario del Dia Seguridad Privada de la Re-
gion de Murcia.

Estudio y viabilidad de negociar un convenio regional de seguridad
privada, convenio de empresa o aplicacion de la clausula de des-
cuelgue del convenio nacional.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Organizar el XI Aniversario del Dia Sequridad Privada de la Regién
de Murcia.

Establecer alguna jornada técnica sobre el nuevo reglamento de se-
guridad privada.

Promover con los fabricantes jornadas y cursos de formacion en
FREMM.

Jornadas con grandes entidades de la Regién de Murcia (Cajamar,
BNM, Sabadell-Cam, Repsol, ect...). Grabacién de datos en imége-
nes en un fichero personal o en la nube.

Denunciar a través de la asociacion todas las irregularidades que
se detecten en el sector (competencia desleal, dumping, etc..).
Celebracion de una jornada técnica sobre contratos con las Admi-
nistraciones Publicas.

Celebracion de una jornada técnica sobre responsabilidad civil, sub-
sidiaria y contractual.

Realizar una encuesta entre las empresas asociadas para detectar
necesidades, satisfaccion e implicacién en ARESMUR.

Confeccionar contratos tipo de instalacion, mantenimiento y servi-
cios de vigilancia. Para este asunto se les solicitara a todos los aso-
ciados copia de su contrato con el fin de que el Asesor Juridico de
FREMM prepare unos modelos tipo.

Celebracion de una jornada técnica sobre la problematica laboral en
la subrogacion.

Memoria de Prensa
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L
.gLP GLP- Asociacion Empresarial de GLP Envasado y Servicios

R e Oficiales de Gas de la Region de Murcia
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

JUNTA DIRECTIVA: Estudio sobre los objetivos marcados por la Suministradora REPSOL  Actuaciones contra las empresas ilegales.
Presidente: L, a las agencias. Estudio sobre nuevos productos.
D. Fuensanta Alarcon Sanchez Analisis sobre la problematica de las botellas averiadas. Campana sobre la competencia desleal.

. . Estudio sobre una campana de Gasodoméstico. Plan Renove. Presentacion del estudio DAFO del Sector.
Vicepresidente: Estudio sobre la posibilidad de llevar publicidad en los camiones de
Fernando Soto Lucas reparto.

Elaboracién de un Plan de Formacién para el Sector.

Presentacion de Ofertas de Gasodomésticas.

Presentacion del Triptico de Oferta para campana primavera-verano.
Estudio sobre la entrada del nuevo envase de GLP.

Estudio sobre los contratos de Servicio Oficial.

Acciones sobre la competencia desleal.

Vocales:

Dfa. Blanca Jover Egea

D. Alberto Marin Negreslo

D. Rogelio Martinez Cardona
D. Carlos Garcia Carrefo

D. Aniceto Hernandez Rosique
DAa. Juana Fernandez Espin

Secretaria Técnica:
Dna. Marfa José Aragén Zam-
budio




FREMM

Memoria/Programa

Actividades y Servicios de Memoria de Prensa

los Departamentos Técnicos

Representacion en
Organismos y Entidades

Organos de Gobierno
de FREMM

Secretaria General
Objetivos y Plan de Actividades

Presentacion

Gremios y Asociaciones

ASOCIACION EMPRESARIAL DE
ALMACENES MAYORISTAS DE
SANEAMIENTO, FONTANERIA,
CLIMATIZACION, CALEFACCION
Y AFINES DE MURCIA

Asociacion Empresarial de Almacenes Mayoristas de Saneamiento,
Fontaneria, Climatizacion , Calefaccion y Afines de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:

Presidente:

D. Pedro Javier Caballero Castejon
(JOSE MARIA CABALLERO,S.A)

Vicepresidente:

D. Francisco Alfonso Hidalgo
Martinez

(COMERCIAL MURCIANA DE
MATERIALES, S.L.)

Vocales:

D. Francisco Cervantes Corbalan
(CERBEL SUMINISTRQS, S.L.)

D. José Drieguez Alegria
(TERMICA MURCIANA, S.L.)

D. Angel Isidro Martinez Martinez
(EL ALMACEN DEL INSTALADOR,
SA)

D. Juan Pérez Garcia
(SANEAMIENTOS PEREZ
CARRASCO, S.L.)

Secretario Técnico:
D. Pedro Navarro Giménez

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Ratificacion de los miembros de la Junta Directiva con la propuesta
de incorporacion de otros directivos como vocales de la Asociacién
con el objetivo de aportar mas sugerencias e ideas de trabajo en be-
neficio de las empresas del sector.

Campana de Difusion por el Departamento Comercial de FREMM de
los Servicios y Convenios de FREMM entre las empresas del Sector
para la captacion de nuevos socios.

Ampliacién y renovacion de Convenios de interés para las empresas
asociadas.

( Incremento de descuento con la utilizacién de SOLRED, renova-
cién con ASNEF EMPRESAS, etc.).

Cursos de Formacion: 1- Atencidn al Cliente; 2- Direccion de Equi-
pos; 3- Desarrollo de Habilidades Directivas; 4- Inglés Nivel Avanza-
do.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Objetivo prioritario incrementar el nUmero de asociados que permita
una mejor defensa de los intereses profesionales del sector.
Convocatoria de Asamblea General Informativa sobre los Servicios y
Convenios que dispone FREMM para las empresas del sector y pro-
puesta de nuevos directivos como vocales para su incorporacion a la
Junta Directiva.

Cursos de Formacion especificos. (MARKETING, NEUROMARKE-
TING, NEUROLIDERAZGO, etc.].

Incrementar la utilizacion de las instalaciones de FREMM, a disposi-
cién de todas las empresas asociadas.
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ASEAMUR - Asociacion de Alquiler de Maquinaria de la Region de Murcia

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:
JUNTA DIRECTIVA: La Asociacion espaniola de alquiladores de maquinaria, ASEAMAC, Fomentar la busqueda de nuevos asociados.
Presidente: . , , organizo a lo largo del afio varios encuentros regionales en Santiago Poner en marcha la web de la Asociacidn.
D. Jose Antonio Ramon Garcia de Compostela, Zaragoza y Bilbao para ofrecer un escenario donde Realizar diferentes cursos de formacion relacionados con la gestién
. . compartir experiencias y fomentar el trabajo conjunto, asi como in- de cobros e impagados, desarrollo de habilidades comerciales, ges-
Vicepresidente: tercambiar opiniones acerca de la realidad del colectivo. tion del tiempo y aumento de la productividad.

D. Victor Garre ASEAMAC present6 en octubre la guia de calculo de costes de alqui-

ler de maquinaria.
ASEAMAC lanza en noviembre el estudio sobre la evolucion del mer-
cado del alquiler de maquinaria en 2015.

Tesorero:
D. Antonio Martinez Cascales

Vocales:
D. Francisco Pellicer Fuentes
D. Salvador Barcelé Séez

Secretaria Técnica:
Dna. M@ Pilar Rodriguez Her-
nandez
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AVREMAPH - Asociacion de Empresas de Venta y Reparacion de Maquinaria
para Alimentacion, Pesaje y Hosteleria

SIS

AVREMAPH:

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

JUNTA DIRECTIVA: Mantener una reunién con la Direccion General de Energia para es-
PreS|denlte: tudiar la posible colaboracién entre Administraciones Publicas de
D. Antonio Fornet Campoy ambito Autonémico competentes en Sanidad e Industria, para verifi-
car que las empresas que se ocupen del mantenimiento de las ins-
Vocales: . talaciones de frio y climatizacion emplazadas en los locales de hos-
D. Pedlro Fra’nco Fe,rnandez telerfa se encuentran debidamente habilitadas y con personal certi-
D. Jose Du_ran Pa@,la“ , ficado para la manipulacién de gases fluorados.
D. FL_JlgenC|0 Garcia Gomez Reunién con Hostemur para estudiar vias de colaboracion que sean
D. Ricardo Banegas Ortiz de interés para ambas Asociaciones.

Secretario Técnico:
D. Antonio Cano Cerdn
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ASEMEC - Asociacion de Empresas de Mecanizado, Matriceriay

AFRESA:

NECANZADO, MATAEENA Y TROQUELAGO Troquelado de la Region de Murcia
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015: OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

JUNTA DIRECTIVA: Organizacion de la Ill Edicion Auxiliarmetal, consistente en varias Renovacién de cargos.
Pre5|dente,: jornadas técnicas repartidas a lo largo del afio: Actualizacién pagina web de la Asociacion.
D. Jorge Lopez Sabater | Jornada técnica: Nuevos materiales y estrategias de mecanizado, Imparticién curso CAMWORKS 2016, Nivel | - Fabricacion asistida

. . patrocinada por WNT. por ordenador.
VIE:epresuljenta: , [l Jornada técnica: Sistemas de medicion 3D portatiles para control Imparticién curso SOLIDCAM NIVEL Iy Il - Fabricacion asistida por
Dr:'a' Maria Soledad Martinez dimensional y retro-engineering, patrocinado por FARO Spain. ordenador.
Gomez Il Jornada técnica: Amarres especiales y lubricacién responsable, Imparticién curso Control Numérico: Torno - Centro de Mecanizado.
Vocal patrocinado por Hoffmann Group y con la participacién de XMILUB.

ocales:

Dna. Josefa Navarro Rodrigo
D. Matias Alacid Rodriguez

D. Antonio Ruiz Garcia

D. José Antonio Navarro Ortega
D. Diego Frutos Mirete

D. Pedro Caravaca Gémez

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz
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AEIl de Maquinaria Equipamiento y Tecnologia Agroalimentaria

JUNTA DIRECTIVA:
Presidente Institucional
D. Juan Antonio Munoz Fernadndez

Presidente Ejecutivo
D. Gerardo Martinez Martinez

Secretario
D. Andrés Sanchez Gémez

Vocal Designado por FREMM
D. José Isidoro Marin Torrens

Vocal Designado por el Centro
Tecnolégico del Metal de Murcia
D. Matias Garrigés Martinez

Vocal Designado por la Asociacién
de Fabricantes de Maquinaria de
Maquinaria. AFAMUR.

D. Gregorio Navarro Riquelme

Vocal

D. Francisco José Lopez Martinez
D. Francisco José Serrano Espin
D. Francisco Galian Vivancos

D. Tomas Pérez Olivares

Dinamizador
Dna. Gracia A Morata Semitiel

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Elaboracién y presentacion del nuevo Plan Estratégico 2015-2018.
Ejecucion y finalizacion del Proyecto METAMARKET.

Solicitud y ejecucion del Proyecto METAEXPORT.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Justificacién y finalizacion del Proyecto METAEXPORT.
Solicitud de ayudas del MINETUR 2016.

Presentacion de proyectos de cooperacidn.
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ARAMEMUR - Asociacion de Almacenes de Material Eléctrico de Murcia

JUNTA DIRECTIVA:
Presidenta:
Dna. Encarna Ruiz Guillén

Voclales:
D. Angel Vidal Lopez
D. Juan Hernandez Nicolas

Secretario Técnico:
D. Manuel Lorenzo Sanz

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 2015:

Participacion de la Presidenta en el Consejo Directivo y la Asamblea
General de FREMM.

Informacion y difusion a los asociados sobre la celebracion de ferias
y exposiciones relacionadas con el sector de almacenamiento de
material eléctrico.

OBJETIVOS PREVISTOS 2016:

Participacion en la organizacion de la | Jornada de Electricidad de
FREMM.

Actualizacion pagina web de la Asociacion.

Renovacion de cargos.

Reactivacion de la Asociacion.
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La defensa de los intereses profesionales de sus miembros requiere la intervencion cada vez mas
activa de la FEDERACION en los foros de reivindicacién y resolucién de los problemas sectoriales.

- Total: 76 Foros

= CEOE y CEPYME
a través de
CROEM

* CAMARAS DE confe .
COMERC1D otras instituciones
« CROEM Intersectoriales

« UNDEMUR...
L%

7
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\: FORMACION PROFESIONAL
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Nacionales
Sectoriales

*CONFEMETAL
sFENIE
*CETRAA
*CONAIF
*AEDRA
*FEEDA...

*CONSEJO REGIONAL DE
INDUSTRIA

*DE CONSUMO

*REGIONAL DEL SEF
*CONSEJO DE ADMON. DE
FORMACION PROFESIONAL
*ECONGOMICO Y SOCIAL
*SOCIAL DE UNIVERSIDAD _/
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Actividades y Servicios de los Departamentos Tecnicos




SECCION DE COORDINACION DE ACTIVIDADES
Pedro Navarro Jiménez
SECCION DE CONTROL ECONOMICO Y COMPRAS
Pedro Soto Marin

SECCION DE GESTION DE FONDOS
Emilia Martinez Jiménez
Isabel Ataz Illan
Ramén Luis Pascual de Riquelme Torres
M2 José Olmos Roses
Laura Parra Martinez
M2 Pilar Rodriguez Hernandez

Silvia Rubio Martinez

Sonia Belmonte Ruipérez

DPTO. DE FORMACION

Ramén Mufioz Gémez

ORGANIGRAMA DE FREMM

SECRETARIA GENERAL
Andrés Sanchez G6mez

DPTO. DE RECURSOS HUMANOS Y
COORDINACION
Ramé6n Mufoz Gémez
M2 José Aragon Zambudio
Pedro Navarro Jiménez
Antonio Cano Cerén
Manuel Lorenzo Sanz

DPTO. DE ADMINISTRACION E INFORMACION
M2 Dolores Garcia Espinosa

SECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
José A. Meseguer Serrano

SECCION DE GESTION Y MANTENIMIENTO
DE LAS INSTALACIONES
José A. Meseguer Serrano
M2 del Carmen Roca Mufioz

SECCION DE INFORMACION Y RECEPCION
José A. Meseguer Serrano
Patricia Hernandez Ortiz
Rosana Pérez Sanchez

SECCION DE PERSONAL

DPTO. TECNOLOGICO Y MEDIO AMBIENTE
Manuel Lorenzo Sanz

SECCION DE INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

SECCION DE MEDIO-AMBIENTE

DPTO. DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION
Manuel Lorenzo Sanz

M2 José Aragon Zambudio
Gracia Andrea Morata Semitiel

AEI “META”. CLUSTER DE MAQUINARIAY
EQUIPAMIENTO AGROALIMENTARIO
Gracia Andrea Morata Semitiel

CENTRO DE NEGOCIOS
Gracia Andrea Morata Semitiel
Manuel Lorenzo Sanz
Juan Alberto Sanchez Sanchez

COMERCIO EXTERIOR
Gracia Andrea Morata Semitiel

DPTO. DE ORIENTACION PROFESIONALY
AGENCIA DE COLOCACION
Maria Pilar Rodriguez Herndndez
Rosana Pérez Sanchez
Maria José Aragon Zambudio
Sonia Belmonte Ruipérez

DPTO. ECONOMICO FINANCIERO
M2 José Aragén Zambudio

SECCION DE ESTUDIOS Y PUBLICACIONES

SECCION DE CALIDAD

SECCION DE FINANCIACION Y SUBVENCIONES
DPTO. COMERCIAL Y ATENCION AL ASOCIADO
Juan Alberto Sanchez Sanchez
DPTO. TECNICO Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Antonio Cano Cerén

SECCION DE ASESORAMIENTO, GESTION Y
TRAMITACION DE AUTORIZACIONES
José Manuel Navarro Baeza
José A. Meseguer Serrano
Patricia Hernandez Ortiz
Rosana Pérez Sanchez

SECCION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Rosana Pérez Sanchez
DPTO. DE COMUNICACION
Mariana Fernandez Lozano
DPTO. DE ASESORAMIENTO FISCAL Y AUDITORIA
Joaquin Moreno Clares

DPTO. DE ASESORAMIENTO JURIDICO Y LABORAL

José Mario Pacheco Fernandez

DPTO. DE ASESORAMIENTO EXTERNO

RCIA - FISCAL
MURCIA - LABORAL
COEC - CARTAGENA

CECLOR - LORCA

NOROESTE

YECLA - JUMILLA

CIEZA
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ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL

SESIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO DE FREMM ACTOS INSTITUCIONALES ENCUENTROS EMPRESARIALES

Asamblea General Ordinaria 1 Recepcion en las Instalaciones de FREMM 28 Localidad Asistentes

Consejo Directivo 2 Visitas a Administracion 24 Lorca. 75

Comision de Presidentes 1 Participacion en Foros Institucionales 156 Totana 50

Comision Ejecutiva 4 Firma de Convenio de Colaboracion 7 Alcantarilla (1) 30

Juntas Directivas Sectoriales 27 Total 215 Mazarron. 35

Asambleas Sectoriales 53 Molina de Segura. 30

Asamblea AEI "META” 1 Santomera. 25

Total 89 PLAN DE COMUNICACION Alhama de Murcia 30

Acciones Directas en Prensa y Comunicacion 957 Alcantar/illa () 50

Social Media 983 Fuente Alamo o0

Relaciones Publicas en Eventos 63 Calasparra. 40

Total 10 425

REUNIONES DE TRABAJO

Comision para la Modificacion de Estatutos de FREMM 3
Implantacion de RSC en FREMM 3
Comercio Exterior 2
Proyecto Europeos 20
Logistica 3
Murcialnnova 5
Metamarket 10
Metaexport 7
Elaboracién del Plan Estratégico del Cluster 7
Seguimiento del Plan Estratégico de FREMM 4
Seguimiento de Acuerdo de Colaboracion FREMM-INFO 2

Seguimiento de Acuerdos de Colaboracion 30
Total 96
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CONGRESOS Y JORNADAS EXPOSICIONES Y MUESTRAS
N© Asistentes FERIAS Visitantes Expositores Contactos Acuerdos
Charlas Técnicas 12 595 XXIII Jornadas de Talleres 300 20 130 53
Congresos 8 875 Feria MURCIA INNOVA 150 19 75 32
Desayunos del Metal 6 165
Jornadas Informativas 16 1545
Total 42 3180

VISITAS A EMPRESAS g
N©° spopDre =

Auditorias en materia de Prevencion,
Seguridad Industrial, Medioambiente, Consumo

y Proteccién de Datos 30
Organizacién de jornada de puertas
abiertas a empresas 2

OCUPACION DE LAS INSTALACIONES

DEPENDENCIA Rotacion de Asistentes
SALON DE ACTOS 4520
SALON DE EXPOSICIONES

CENTRO DE NEGOCIOS 875
SALAS DE REUNIONES 5.530
CENTRO DE FORMACION 65.500
TOTAL OCUPACION 76.425

TOTAL PARKING 36.000 VEHICULOS
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ACCIONES DIRECTAS EN COMUNICACION

Memoria de Prensa

Correspondencia Electrénica Envios Paginas vistas Notas de difusién externa (Notas de prensay

Correos electrénicos remitidos 94.172 Agencia de Colocacién “On-line” 170.000 ruedas de prensa) 191
Correos Electrdnicos a listas de Distribucién 2.417.143 Portal de Formacion 150.935 Notas de difusién interna y eventos FREMM,

Correos de Boletines electrénicos 547.288 Directorio Industrial 25.375 asociacionesy gremios 153
Total 3.058.603 Profesionales 10.055 Asesoramiento institucional (presidencia metal,
Correspondencia Ordinaria Envios Portal AEI META 462 asociaciones, Gremios y juntas directivas) 57
Revista FREMM 12.000 Cumplimentacion de Pélizas a través de Web 15 Noticias Técnicas 70
Cartas del Presidente 700 Inscripciones en la Web de Formacién 3.267 Notas empresas asociadas 5
Cartas del Secretario General 300 Total paginas vistas 360.109 Revistas editadas (65, 66, 67 y 68 4
Envio de Documentacién de Gestiones Realizadas en Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 250 Colaboracién en entrevistas 19
FREMM 2500 Atencidn personalizada a medios de comunicacién 458
Total 15.500

Portal web de FREMM . www.fremm.es Visitas E

Servicios Generales FREMM 105.628

Noticias del Portal FREMM 33.706 FREMM

Convenio colectivo, calendario laboral 11.135 '

Portal Comercial 1.455 CON QUE MEDIOS CONTAMOS: MEDIOS HUMANOS

Portal Prevencion 11.770

Portal de Formacion 98.157

Resto informacion 33.931

Total 295.782

SOCIAL MEDIA
Publicaciones web corporativas (notas prensa, notas
internas, noticias técnicas, notas prensa asociadas y

revistas) 427
Publicaciones en Redes Sociales (Twitter y Facebook] 552
Newsletter Metal (56 a 78) 4

INSTITUCIONAL y RELACIONES PUBLICAS
Asesoramiento en materia de comunicacion en eventos 63

FREMM Invierte en la
formacion de sus ejecutivos
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SERVICIOS TRIBUTARIOS, ECONOMICQS Y FINANCIEROS

SERVICIOS JURIDICOS

Declaracion Censal altas, bajas y variacion de datos 18 Informe a las diversas asociaciones 14
Declaraciones trimestrales y resumen anual VA, Alegaciones ante la Direccion General de Industria 15
retenciones IRPFy resumen anual 75 Denuncias ante la Inspeccién de Industria 70
Impuesto sobre Sociedades, Pagos fraccionados Recursos ante Excmo. Consejero de Industria 3
IRPF y Patrimonio 15 Recursos ante el Medio ambiente 3
Gestion de Ayudas ante la Administracion. 15 Recursos ante Urbanismo 10
Informes econdmicos. 15 Alegaciones ante Consumo 24
Informes en materia tributaria 15 Asistencia en reuniones con las Asociaciones
Informes sobre subvenciones 35 para exponer los informes juridicos 1
Informes sobre soluciones financieras 85 Reclamaciones ante empresas telefénicas 40
Tramitacion de Tarjeta CAF (Gases Fluorados) 15 Reclamaciones ante la ORA 8
Tramitacion de Bajas de Tarjetas CAF 18 Licencias de apertura de actividad en Urbanismo 4
Legalizacion de libros Registro Fases Fluorados 15 Contratos para asociados (Mercantiles y civiles) 151
Tramitacion de la Tarjeta de exencion del 85% Recursos ante la Inspeccion de Trabajo 8
del Impuesto sobre Electricidad 18 Recursos contra el Ayuntamiento de Murcia 8
Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 900 Solicitudes a Organismos Publicos 91
Gestiones de cobro a morosos 175
Acuerdos extrajudiciales 45
Reclamaciones de gastos de estancia 40
, Interposicion de recursos administrativos de la Fremm 3
PROTECCION DE DATOS Charla sobre aspectos Juridicos 11
Actua_cpnes - AN Consultas telefénicas y via e-mail 775
Inscripcion de Registros o7 Consultas en FREMM y en despacho particular 600
Elaboracion de Manuales de Seguridad 23
Revision y/o desarrollo de las clausulas de
proteccion de datos en las relaciones comerciales,
laborales, etc. 65
Revisiones de Manuales 12

Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 150
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CONVENIQ COLECTIVO DEL METAL
Informes en materia de Convenio Colectivo del Metal 11
Consultas Personales y Telefénicas 150

POLIZAS DE SEGURQS
Contrataciones y Renovaciones 1850

Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 5430

JUNTAS DE ARBITRAJE

Asistencias a juntas de arbitraje: 15
Nuevas Adhesiones a la Junta Arbitral de Consumo 40
Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 370

ORIENTACION LABORAL
Agencia de Colocaciéon FREMM

Nueva Inscripciones de Demandantes 767
Nuevas Ofertas laborales 135
Puestos Ofertados 177
Ofertas enviadas 2.754
Puestos cubiertos registrados 8
Consultas Telefénicas, e-mail y Personales 300
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FORMACION

CURSOS PLAN DE FORMACION IMPARTIDO Y FINALIZADO A 31-12-2015 N° HORAS ALUMNOS

Autofinanciados o Privados CURSOS AUTOFINANCIADOS O PRIVADOS 2015 73 1716 875

Formacion Profesional Reglada CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL GRADO MEDIO 14/15 2 2000 42
CURS0S DE FORMACION PROFESIONAL GRADO SUPERIOR 14/15 2 2000 30
PROGRAMAS FORMATIVOS PROFESIONALES 2014 1 1050 10

Total Cursos de Formacién

Profesional Reglada 5 5050 82

Reciclaje ACCIONES COMPLEMENTARIAS 2014 1 4 0
AGRUPACION DEL METAL NACIONAL TRABAJADORES 2014 10 4890 127
CONTRATO PROGRAMA NACIONAL 2014 21 746 270
CURSOS PARA TRABAJADORES SECTORIAL - CARM (SEF) 2014 4 205 47

Total Cursos de Reciclaje 36 5845 444

Desempleados CURSOS PARA DESEMPLEADQS - CARM (SEF) 2013
COMPROMISO DE CONTRATACION PROGRAMA 2
CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2013 MENORES DE 30 ANOS PROGRAMA 5 1130 31
CURSOS PARA DESEMPLEADQS - CARM (SEF] 2013 PROGRAMA 1 3320 72

3 2190 43
2
5

CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2014 COMPROMISO DE CONTRATACION 2 1510 28
6
1
2

CURSOS PARA DESEMPLEADOS - CARM (SEF) 2014 MENORES DE 30 ANOS 2410 60

CURSOS PARA DESEMPLEADQS - CARM (SEF) 2014 PROGRAMA 1 2 6570 142

PROYECTQS DE FORMACION 2014 130 23
Total Cursos para Desempleados 32 17260 399
Total 146 29871 1.800
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES LEY SUBCONTRATACION EN OBRAS DE CONSTRUCCION
Consultas para Elaboracion de Plan de Seguridad Inscripcion en el REA 23
y Salud 12 Presentacion Libros Subcontratacion 57
Consultas Ley de Prevencion, Reales Decretos Consultas Ley Subcontratacion 1.050
y Guias Técnicas 1.120 Consultas sobre Tarjeta Profesional 2.180
Visita Empresas 30 Tramitacion de la Tarjeta Profesional (TPC) 11

Consultas Telefdnicas, e-mail y Personales 3.230

ADHESIONES A CONVENIOS DE COLABORACION

TARJETA DE APARCAMIENTO EN LA ZONA NARANJA DE LA ORA 185
CONEXION A INTERNET SERVIDOR FREMM 75
ALOJAMIENTO WEB 35
ADSCLIMAC 135
ASISA 55
CONSULTORIA CARRILLO ASESORES 45
DKV 32
CENTRO MEDICO LA SEDA (ASISTENCIA SANITARIA). 26
SOLRED AUTOGAS 37
SOLRED (TARJETAS GASOLEOQ) 240
ING NATIONALE NEDERLANDEN (PLANES DE AHORRO) 80
NATIONALE SUISSE 55
AENOR 117
TELEFONIA MOVIL VODAFONE 460
REVISION BAJA TENSION TALLERES ISEVAL 75
REVISER. INSPECCIONES 32
ASNEF INDUSTRIAL 115
TRANSPORTE MERCANCIAS DHL 90
TRANSPORTE MERCANCIAS REDYSER 36
ALQUILER VEHICULOS SIN CONDUCTOR 21
SEGURCAIXA ADESLAS 40
LOZANO NOTARIOS 25

TOTAL ADHESIONES 2011
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TRAMITES ANTE LA DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA

TELECOMUNICACIONES

MEDIO AMBIENTE

Declaraciones anuales de Vertido al Alcantarillado 7
Inscripcion en el registro de pequefios

productores de residuos 24
Declaraciones anuales de envases y embalajes 82
Auto-diagndsticos revisados 30
Informes Preliminares de Situacion del Suelo,
renovaciones y oficios 23
Otras tramitaciones 10
Auditorias medio ambientales 23
Asistencia a conferencias y reuniones 2
Charlas y jornadas técnicas organizadas 1
Consultas Telefonicas, e-mail y Personales 1134

INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
Envio de ofertas y demanda de maquinaria/productos

REGISTROS INDUSTRIALES 656 Inscripcion en el Registro de Instaladores
EXPEDICION DE CERTIFICADOS 678 de Telecomunicaciones 35
CARNES PROFESIONALES 549 Cambio Titularidad Registro Telecomunicaciones 10
DECLARACION RESPONSABLE Y HABILITACION Modificacién /Actualizacién de datos en el
DE EMPRESAS DE SERVICIOS 2.001 Registro Telecomunicaciones 29
SELLADO Y REVISION BOLETINES/MEMORIAS 2.980
CONTACTOS TELEFONICOS, EMAIL Y PERSONALES 4.500 TRANSPORTES
TRAMITES VARIOS 638 - :

Solicitud de tarjeta de transporte 15

Charlas y jornadas técnicas organizadas

5
Reuniones 6
7
2

Asistencia a conferencias, ferias y otros eventos

Consultas telefénicas, e-mail y personales e
informes tecnolégicos 75

CENTRO DE NEGOCIOS FREMM

Organizacion de ferias 2
Asistencia a Ferias del sector 1
Reuniones con asociaciones 10
Contactos con expositores, Socios protectores 402
Visitas Guiadas CNF 25

105
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COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

Reuniones Comision Comercio Exterior Camara
ASESORAMIENTOS EXTERNOS

de Comercio 1 ASE

Reuniones CONFEMETAL Comisién Internacional 1 SESORAMIENTO FISCAL EN MURCIA 298
- ASESORAMIENTO LABORAL EN MURCIA 177

Reuniones Proyectos Europeos 20
= ASESORAMIENTO EN COEC - CARTAGENA 701

Preparacion Proyectos Europeos 2
- - ASESORAMIENTO EN LORCA 504
Consultes Comercio exterior o7 ASESORAMIENTO EN EL NOROESTE 997

Visitas a empresas MURCIAINNOVA 192
-~ ASESORAMIENTO EN YECLA-JUMILLA 803

Informes de Innovacidn 8
— ASESORAMIENTO EN CIEZA 750

Viajes Proyecto Europeo 1

Actuaciones del Cluster Meta-Cooperacion

Jornadas de Internacionalizacion

Preparacion memorias de ayudas

Plan estratégico

Reuniones METAMARKET 1
Otras Reuniones institucionales

3
2
1
Reuiones INFO cluster 12
0
8
8

Llamadas, e-mail y consultas personales 21

ATENCION AL ASOCIADO Y CAPTACION DE EMPRESAS

Nuevas incorporaciones socios protectores 8
Nuevas incorporaciones empresas 178
Total nuevas incorporaciones 186
Consultas sobre servicios de Fremm 1100
Consultas personales o telefénicas en

Atencion al Asociado 680

Total Consultas Telefdnicas, e-mail y Personales 1780
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EMPRESAS INCORPORADAS A FREMM EN EL ANO 2015

Nombre
Morales Génzalez, Raimundo

Actividad
Fontaneriay Gas

Municipio

Murcia

Bernal Eurogroup, S.L.

Fontaneriay Gas

Torres de Cotillas (Las)

Carthago Seguridad Maritima, S.L. Montajes y Mantenimiento Industrial Cartagena
Emisiones 00, S.L. Taller Reparacién de Automaviles Murcia

Mipe Electricidad, S.L. Instalaciones de Electricidad ALICANTE
Promocion Vehiculos de Murcia, S.A. Taller Reparacion de Automaviles Molina de Segura
Electro PS 2009, S.L. Instalaciones de Electricidad FORANEOS
Instalaciones Balsapintada, S.L. Fontaneriay Gas Cartagena
Mendoza Pérez, Pedro Montajes y Mantenimiento Industrial Cartagena
Miguel Marin Julia, S.L. Taller Reparacién de Automaviles Cieza

Montajes Miralles, S.L. Fabricacién y Montaje de Gruas Torre Murcia

Sancho Céspedes, Roberto

Instalaciones de Electricidad

Torres de Cotillas (Las)

Talleres Macario, S.L.

Taller Reparacion de Automoviles

Molina de Segura

Terra Canalizaciones y Servicios, S.L. Fontaneriay Gas Bullas
Totanawagen, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Totana
Garay Belando, José Fontaneriay Gas Murcia
Latera Naves Industriales, S.L.U. Estructuras Metalicas y Tuberias Mula
Alacid y Abelldn Autocentro, S.L. Taller Reparacién de Automaviles Jumilla
Difermo, S.L. Taller Reparacién de Automaviles Murcia
Sanchez Martinez, José Pedro Instalaciones de Electricidad Beniel
Talleres Juan Pedro Pérez Villas, S.L. Taller Reparacién de Automaviles Cartagena
Empresa de Lineas Telefdnicas, S.A. Instalacion de Telecomunicaciones Murcia
Garcia Lujan, Manuel Alfonso Fontaneriay Gas Murcia
Gomez Garay, Jerénimo Fabricacion de Articulos Metalicos Alguazas
Isancar Automocion, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Cartagena
Kit Trailer, S.L. Venta de Vehiculos Nuevos y Usados Molina de Segura
Lopez Sanchez, Francisco Taller Reparacion de Automoviles Totana
Maquinaria Agricola Gonzélez Cutillas, S.L. Fabricacién de Maquinaria Jumilla
Multiservicios Serrano Roca, C.B. Fontaneriay Gas Murcia
Vargas Cuadrado, Rafael Frioy Calor Cartagena
Autorecambios Abaran, S.L.U. Taller Reparacion de Automoviles Abaran
Campos Solares, S.L. Frioy Calor Murcia
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Nombre
Cegarra Lopez, José Manuel

Gremios y Asociaciones

Actividad
Taller Reparacion de Automodviles

Representacion en
Organismos y Entidades

Memoria/Programa

Actividades y Servicios de
los Departamentos Técnicos

Municipio
Cartagena

Eleccar del Noroeste, C.B.

Instalaciones de Electricidad

Caravaca de la Cruz

Gregorio Bafo e Hijos, S.L. Montajes y Mantenimiento Industrial Cartagena
Guillén Motorsport, S.L. Taller Reparacion de Automaviles Murcia
Inoxidables Mare Nostrum, S.L. Comercio del metal Murcia

José Martinez Valero, S.L.

Taller Reparacion de Automaviles

Alhama de Murcia

Liarte Canovas, José Antonio Taller Reparacion de Automoviles Unién (La)
Metal Bonache, S.L. Grandes Depdsitos y Caldereria Murcia
Mondejar Carmona, José Antonio Frioy Calor Lorca
Talleres Buigues, S.L. Montajes y Mantenimiento Industrial Cartagena
Teinmo Sureste, S.L. Montajes y Mantenimiento Industrial Lorqui
Jimenez Diaz-Aldagalan, S.L. Taller Reparacion de Automaviles Jumilla

Odins Solutions, S.L.

Instalaciones de Electricidad

Alcantarilla

Autos Atalaya, S.L. Taller Reparacion de Automaéviles Cieza
Eléctrica, C.B. Instalaciones de Electricidad Moratalla
Merenciano Cano, Carlos Javier Instalaciones de Electricidad Murcia
Olivares Moya, Pedro Antonio Taller Reparacion de Automoviles Jumilla
Talleres Juany Diego, C.B. Taller Reparacién de Automaéviles Jumilla
Calderdn Retamero, Mercedes Taller Reparacion de Automoviles Cartagena
Endi Motor Sport, S.L. Reparacion de motocicletas Aguilas
Garcia Lépez, Pedro taller reparacién de automoviles aguilas
Garcia Navarrete, Juan Pedro Instalaciones de Electricidad Molina de Seqgura
Joymar. Martin Pefa, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Totana
T-92,S.L. Instalacion de Telecomunicaciones Murcia
Cénovas Galian, José Taller Reparacion de Automoviles Murcia

Carrocerias Ruygar Lorca, S.L.

Taller Reparacién de Automaéviles

Alcantarilla

Cayuela Ldpez, Emilio Jesus

Taller Reparacion de Automoviles

Puerto Lumbreras

Garcia Gazquez, Juan Reparacién de motocicletas Lorca
Lépez Avilés, Pedro Fachadas Ligerasy Cerrajeria Murcia
Neumaticos y Mecanica Rap. Hnos. Campillo Reparacion y Venta de Neumaticos Murcia
Noator Climatizacion, S.L. Frioy Calor Cartagena
Perez Mulero, Juan José Reparacién de motocicletas Totana
Talleres Mecénicos del Sureste, S.L.L. Taller Reparacién de Automoviles Aguilas

Memoria de Prensa
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Nombre

Actividad

Municipio

Ingea Innova Murcia, S.L. Instalaciones de Electricidad Mula
Martinez Izquierdo, Francisco Alejandro Instalaciones de Electricidad Cartagena
Martinez Guillamén, Alberto Javier Instalaciones de Electricidad Archena
Montoya Garcia, Antonio Taller Reparacién de Automoéviles Murcia

Ortizy Serrano, S.L.

Otros Talleres Mecénicos n.c.o.p.

Molina de Segura

Taller Mecéanico La Serreta, C.B.

Taller Reparacion de Automoviles

Molina de Segura

Torregrosa Guillén, Domingo Reparacién de motocicletas Ceuti
Yeclawagen, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Yecla
Arnau Ortiz, Carmelo Fontaneria y Gas Murcia

Drimalar Levante, S.L.

Frioy Calor

Torre Pacheco

Esponda Gonzélez, Eduardo Marcelo Fabricacion de Maquinaria Murcia

Ficomur, S.L. Comercio del metal Mula
Impulsiones Darpa, S.L. Comercio del metal Molina de Segura
Montajes Industriales Foince, S.L.U. Fabricacion de Maquinaria Ceuti

Pecomark, S.A.

Comercio del metal

Alcantarilla

Taller Miguely Joel, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Cartagena
Nodocomunicaciones, S.L.E. Instalacion de Telecomunicaciones Murcia
Talleres Toniy José, C.B. Taller Reparacion de Automoviles Lorqui

Industrias Mecénicas Imesan, S.L.

Fabricacion de Maquinaria

Caravaca de la Cruz

Bermudes Zambrano, Carlos Geovanny

Fontaneria y Gas

Mazarron

Centro Automocion Alcantarilla, S.L.

Taller Reparacién de Automaéviles

Alcantarilla

Grupauto Murcia, S.L.

Venta de Repuestos de Automovil

Molina de Segura

Hidraulica Jimol, S.L. Fabricacién de Maquinaria Cartagena
Hispania Gasmur Instalaciones, C.B. Fontaneria y Gas Murcia
Insytel Murcia, S.L. Instalaciones de Electricidad Murcia

Radiadores Torres, S.L.

Taller Reparacion de Automoviles

Alcantarilla

Riquelme Chumillas, Jesus Taller Reparacién de Automaviles Murcia
Talleres Bartolo, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Murcia
Apercom, S.Coop. Fachadas Ligerasy Cerrajeria Lorca
Electritel, C.B. Instalacién de Telecomunicaciones Murcia
Lépez Gallego, José Daniel Instalaciones de Electricidad Murcia
Neuméaticos y Reparaciones San Javier S.L. Reparaciéon y Venta de Neuméticos San Javier
Pastor Gémez, José Taller Reparacién de Automaéviles Murcia
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Nombre Actividad Municipio
Servicios Energéticos Cervera, C.B. Instalaciones de Electricidad Yecla
Siles Cegarra, Francisco Instalaciones de Electricidad Unién (La)
Alcaraz Gonzalez, Francisco Instalacion de Telecomunicaciones Murcia
Automoviles Carpat, S.L. Taller Reparacion de Automdviles Murcia
Blanco Gas Sureste, S.L. Fontaneria y Gas Lorca
Campos Marin, alejandro Fontaneria y Gas Murcia

Cevallos Freire, Hernan Danilo

Taller Reparacién de Automoéviles

Fuente Alamo

Corsys de Seguridad, S.A. Sistemas de Seguridad Murcia
Cutillas Hernandez, Fulgencio Instalaciones de Electricidad Murcia
Garcia Mifiano, Andres Jesus Fachadas Ligeras y Cerrajeria Archena

Ingenieria Quipons, S.L.

Mantenimiento Contra-Incendios

Molina de Segura

Mamisa Equipamiento Automocion, S.L.

Venta-Repara.Maquin.Obras Publicas

Murcia

Martinez Arroyo, José

Instalaciones de Electricidad

Fuente Alamo

Sanitary Proyectos y Obras, S.L.

Mantenimiento Contra-Incendios

Molina de Segura

Siat Santa Barbara, S.L. Reparacion de Electrodomeésticos Murcia
Sinergieco Murcia, S.L. Mantenimiento Contra-Incendios Murcia
Brocal Rodriguez, Antonio Taller Reparacion de Automaviles Murcia
Exentis Desarrollos, S.L. Instalaciones de Electricidad Murcia
Valera Corbalan, Lucas Antonio Fontaneria y Gas Bullas
Madrid Cava, Francisco Javier Fachadas Ligerasy Cerrajeria Murcia
Mecanizados Martinez Toledo, S.L. Fabricacion de Articulos Metélicos Murcia
Ruiz Ruiz, Fulgencio Antonio Taller Reparacion de Automoviles Librilla
Sanchez-Fortun Casanova, Diego Taller Reparacién de Automaéviles Lorqui
Garre Soriano, Juan José Fontaneria y Gas Murcia
Lario Soto, Daniel Alfonso Taller Reparacién de Automaéviles Aguilas
Martin Ferndndez, Carlos Instalaciones de Electricidad FORANEOS
MLR Fontaneros, S.L. Fontaneria y Gas Murcia
Motorcycles Legendary, S.L. Reparacién de motocicletas Mazarrén

Aceros Especiales del Mediterraneo, S.L.

Manipulacién y Venta de Hierros

Alcantarilla

Andrés Ruiz Garcia y Otro, C.B.

Instalaciones de Electricidad

Murcia

Gil Délera, Antonio

Montajes y Mantenimiento Industrial

Molina de Seqgura

Crea Tu Energia, S.L.

Instalaciones de Electricidad

Fortuna

Laboratorio Técnico de Reformas, S.L.

Taller Reparacién de Automaéviles

Murcia
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Municipio

Puerto Lumbreras

Cotec del Levante, S.L. Montajes y Mantenimiento Industrial Alguazas
Ingenieriay Gestiones Energéticas Tesan Instalaciones de Electricidad Cartagena
Jiménez Garcia, Miguel Angel Frioy Calor Abaran

Lopez Gomariz, Pablo Fontaneria y Gas Abanilla
Quialsa 2010, S.L. Reparacién y Venta de Neumaticos Jumilla

Soto Sanchez, Armando Fachadas Ligerasy Cerrajeria Murcia

Arena Marina Instalaciones, S.L. Frioy Calor Murcia

Cool Trade Consulting S.L. Instalaciones de Electricidad Lorca

Energia El Vergel, S.L. Instalaciones de Electricidad Abaran
Eurosoterrados, S.L. Fabricacion de Articulos Metalicos Cartagena
Intelium, S.L. Instalacion de Telecomunicaciones Torre Pacheco
Talleres Basan, S.L. Taller Reparacién de Automoviles Caravaca de la Cruz
Elcom Air, S.L. Comercio del metal Orihuela

Fullea Cerdan, José Manuel Frioy Calor Cartagena
Instal. Electricas Cabeluz, S.L.U. Instalaciones de Electricidad Murcia
Instalaciones Maintra, S.L.U. Frioy Calor Molina de Segura
Gabaldon Martinez, Pedro luis Sistemas de Seguridad Murcia

Gea Lopez, David Ofimatica Alguazas
Hortelano Guillamon, Pascual Instalaciones de Electricidad Cieza

Luisol Construccion y Reformas, S.L.U. Fontaneria y Gas Molina de Segura
Mafs Interlimp, S.L. Comercio del metal Murcia

Ortin Hermoso, David Fabricacion y Montaje de Gruas Torre Murcia

Ruiz Rocamora, Pedro Luis Taller Reparacion de Automaviles Abanilla
Orvipal Multicarrocerias e Hidraulica, S.L. Taller Reparacién de Automoviles Lorqui
Progarpe lberoservicios, S.L.U. Fontaneria y Gas Murcia
Técnicos Constructivos, S.Coop. Taller Reparacién de Automoviles Alcantarilla
Rambal Martinez, José Antonio Taller Reparacion de Automaviles Cartagena
Talleres Rosell, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Murcia

Atenza Almagro, Diego Instalaciones de Electricidad Campos del Rio
Fergacom Conveyor, S.L. Fabricacion de Maquinaria Lorqui
Metalisteria Coplesol, S.L. Fachadas Ligeras y Cerrajeria Mazarrén
Renovables y Desarrollos del Sureste, S.L. Frioy Calor Murcia
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Nombre Actividad Municipio

Area de Servicios Arce 5577, S.L. Taller Reparacion de Automoéviles Molina de Segura
Comasur 2000, S.L.L. Fabricacién de Maquinaria Molina de Segura
Electrosantomera, S.L. Comercio del metal Santomera
Energy & Water S. Ahorro Energfa Agua S.L.U. Fontanerfay Gas Unién (La)
Magquinaria Conservera Las Torres, S.L. Fabricacién de Maquinaria Torres de Cotillas (Las)
Masinox Mantenimiento Industrial, S.L.U. Montajes y Mantenimiento Industrial Cehegin
Matencio Vives, Francisco Manuel Frioy Calor Murcia

Montajes y Redes CATV, S.L. Instalacion de Telecomunicaciones Murcia
Comercial Dimévil, S.L. Taller Reparacion de Automoviles Cartagena
Jiménez Sanchez, Francisco Jesus Instalaciones de Electricidad Murcia

Table Trading, S.L. Fabriacion y Venta de Material Electrico Murcia
Mecanizados del Segura, S.L. Fabricacion de Articulos Metalicos Alguazas

Tele Bullas, S.L. Instalacion de Telecomunicaciones Bullas

Tele Satelite Mazarron, S.L. Instalacion de Telecomunicaciones Mazarrén

ALTAS SOCIOS COLABORADORES

Nombre Actividad Municipio

Embragues Pedreno, S.L. Venta de Repuestos de Automavil Torres de Cotillas (Las)
Controly Funcionamiento P3, S.L. Asesoria San Javier

Digitalia Soluciones Informaticas, S.L. Instalacién de Telecomunicaciones Torres de Cotillas (Las)
Gil Sanchez, Enrique Comercio del metal Molina de Seqgura
Bitec, S.L. Asesoria Murcia

Adiectis, S.L. Grupo Claudio Galeno Entidad de Formacion Alcantarilla

Auditta Consultores de Sistemas, S.L. Comercio del metal Lorca

RD24 Desarrollo y Sistemas, S.L. Comercio del metal Murcia




Revista de la Fderacion
= Regional de Empresarios del
— Metal de Murcia

FREMM MOVILIZA
A LAS PYMES.

LA JORNADA DE TALLERES MUESTRA UN DIAGNOSTICO FAVORABLE

|

=il E
Planes de Negocio gratis y con i
FREMM LLEVA

LA INNOVACION A
LA EMPRESA

Revista de la Ftdtmrmn
“ Regional de Empresar
Metal de Murcia

Arsenio Sanchez da nombre al Centro Integral
de Formacion

EL EX SECRETARIO GENERAL RECIBE LA
MEDALLA DE ORO A TITULO POSTUMO EN
UN EMOTIVO HOMENAJE

Memoria de

Prensa 2015

il Revista de la Federacion
Regional de Empresarios del
"1 Metal de Murcia

EL METAL ENDEREZA EL FUTURO

01 LA INDUSTRIA REGIONAL RECUPERA EL CRECIMIENTO
0 FREMM LLAMA A UNIR FUERZAS AL NUEVO PRESIDENTE

EN DEFENSA DE
LAS RENOVABLES

 FREMM lidera la oposicion econémica y
social al freno a la energia solar

v AREMUR eleva al Gobierno Regional y
Central sus propuestas de autoconsumo

Primeras en obtener el carné de gas

L] Juana y v"guma 5 ‘_ -.. ..

Revista de la Federacidn
2 Regional de Empresarios del
Metal de Murcia
-

PuLSAND Fggl.Aq

 Innovacién y comercio exterior
son claves

m Conozca como acceder a los
contratos piiblicos

m Murcia, capital de la instalacion
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Fremm acerca universidad y empresa
a traves de encuentros bilaterales

NE. En su afan de incremen-
tar la capacidad innovadora del
sector, la Hederacion Regional
de Empresarios del Metal de
la Region de Murcia (I'remm)
ha organizado de cara al proxi-
mo 27 de enero un encuentro

~ de trabajo con diferentes gru-

pos de inveshigacion de las uni-
versidades puiblicas murcianas
v del Centro Tecnologico del
Metal. .

A traveés de esta cita, Fremm
facilitara el contacto directo con
los investigadores universitarios
v del Centro'lecnolbgico del
Mctal para impulsar la innova-
cidn en su empresa, que es la
clave para el incremento de la
competitividad. Asmimismo. se

ditundirdn las lincas de finan-
ciacion que apovan la 1+D+1.

En concreto, durante el desa
rrollo de la jornada, se podran
conocer las capacidades tecno-
logicas de interés para el sector
metal que poseen las universida-
des publicas y el Centro Tecno-
logico del Metal; conocer las
oportunidades de financiacion
que tienen las pymes en relacion
con las iniciativas de I+D+i; o
maniener reumones bilaterales
con investigadores que proponen
soluciones y cuentan con lineas
de trabajo Innovadoras que pue-
den ser Guiles para su empresa.

Con el fin de lograr la mixi-
ma efectividad y preparar la en-
trevista personal con ¢l invesri-

gador experto, la organizacion

del encuentro ruega a los repre-
sentantes de las empresas ins-
critas indicar las materias en las
quc estarian interesados ¢n par-
ticipar.

PROGRAMA
ILa jornada se abrird con el acto
de bienvenida a cargo del pre-
sidente de Fremm. Juan Antoe-
nio Munioz lernandez, al que
seguird con la linea ‘Investiga-
cion y Desarrollo leenolbgico
con aplicacion al sector del me-
tal’, que melurd la presentacion
de lineas de wrabsajo de UPCTT,
UMU y Centre Teenologico del
Metal, ademas del caso practi-
co de la empresa Elabind.

El encuentro continuara con
la presentacion y analisis de ins-

Representacion en
Organismos y Entidades

- - -
Diagnéstico y plan
de innovacion
Fremm, ¢l Cenwo Tecnoldgico
del Meral y la Escuela de Orga-
nizacion Industnal han umdo sus
fuerzas para poner en marcha
una iniativa que permitira que
muchas empresas puedan dise-
fiar e implantar un plan de inno-
vaccion, tras el preceptivo diag-
MOSTICO,

La iniciativa, que ticne un ¢a-
racter completamente gratuito
pues la empresa en ningiu mo-
mento pagara el servicio, permi-
tira a las firmas interesadas co-
nocer, en primer hugar, sus pun-
o5 fuertes y debilidades para, a
continuacién, implantar €l plan
de innovacion, que incluye los si-

trumentos de apoyo financiero
para la [+D=1 de las pequedias
v medianas cmpresas, v ras una
breve pausa se procerd a cele-
brar los encuentros hilaterales

Memoria/Programa

Actividades y Servicios de
los Departamentos Técnicos

guientes servicios: Diagnostico
personalizado sobre su negocio
(durante 10 horas un consulior
especializado se desplazard a su
empresa y analizara sus proce-
108 de innovacion, produccion y
comercializacion); disefio € im-
plantacion de un Plan de Inno-
vaciom (durante seis meses téc-
nicos especializados ayudaran
allevar a cabo algunas de las ac-
ACIONES Propuestas).

Los interesados solo ticnen que
cumplimentar el formulario de
solicitud y la declaracion respon-
sable, asi como adjuntar la do-
cumentacion correspondiente,
gue incluye una breve memoria
El proyecto engloba a 150 pymes
v ¢l plazo para adherirse fina-
liza hoy jueves 15 de enero.

de las empresas participantes
e nleresadus con los grupos de
investigacidon que también ha
decidido aportar su granito de
ATENH H esta jornada.

Memoria de Prensa
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Hernandez: «La gente pone
en riesgo su seguridad y la
del resto de conductores»

Los talleres de reparacién
aseguran quelos
automovilistas retrasan
al maximo las revisiones
y advierte del aumento
de la contaminacion

AN
Francisco Hernandez afir-
ma segurn que g2l parque automo-
wvilistico va envejeciendo progresi-
vamentes. El presidente del Gre-
mio de Talleres de Reparacion de
Automdviles de la Region (Greza-
mur) levs 2fios advirtien-
do este ‘handicap’ en la Co-
munidad, gue influye de
forma directa en su sector
v no esconde su preocupa-
cién. ¢Creiamos que el Flan
ZIVE pordria solucion aeste
problema, pero no ha sido
asip, lamenta.
El gremio advierte de
que, a esra tealidad, se

suma el necna die que los  Francisco
cenductores cada vez re-  Hernandez.

TTA5AT MAs las revisiones

de sus vehiculos. «Rs un gran pro-
blemas, raralon. A expensas del per-
juicio econdmice que evidente-
mente causa al sector, Hernandez
alertz sobre los dafios medicam-
bientales que puede generar un pat-
que automovilistico viejo y sin el
adecuade centrel. «Todo lo que he-
meos estado luchande por el medio
ambierte se estd yendc al trastes,
recalca. El presidente de Gretamur
asegurz que el mal manrenimien-
to e los vehicnlos puede levar &

un excesc de contaminacisn,

Ilerndnder advierte, asimismno,
del riesgn de una de los principales
2nemigos del sector elintrusismo.
La crisis econdmica trzjo de la mano
la proliferacion de talleres de repz-
rac10n clancestlnoes gue, aseguran
desde el sector, constituyen una
competencia desleal y peligrosa. ¢La
gente vaatalleres sin garantiap, re-
calcz el presidente de Gretamur. ¢Si
no tienen medios, nc puede hacer
una puesiaa punto cortectay. Her-
nandez recalca, en este sentido, que
«la gente pone en riesgo su seguri-
dad y la del reste d= conductoresy.

Lz caidz e las ventas en
el secror de le automocisn,
el envejecimienta del par-
que mévil regions! y 1a ac-
tividad ce los ralleres 1le-
gales han colacado estos
dltimos afios contra las
cuerdss al sectar. Elvoluo-
men de reprraciones del
sector descendioun 11,8%
dutante el ano 2013, Asilo
recogia el informe de la
consultcra experta en &i-
niestres Audatex, que aler-
taba de que la cifra de negocio bajo
de media un 14,5% enlos L.500 ta-
lleres de la Regicn, de los cuales 94
corresponden a concesicnarios, 200
son agentes de marcas y el resto
son independientes.

Ll dato no s una novedad para
un sector que vio cémo en el perio
do 2008-2013, con la crisisenple
no auge, la facturacisn hajé un
36,8% v el coste medio de la minu
ra del taller se redujo un 9,2% has-
ta situsrse en 940 enros de media.

Gremios y Asociaciones

La Verdad, 29 de enero

Las empresas
del metal ‘fichan’
a investigadores
delaUMUy

la Politécnica

_ EFE

LaFederacién Re-
gional de Empresarios del Metal
de Murcia (Fremm ) llevo a cako
ayer 25 entrevistas y contactos
con investigadores de la Univer-
sidad de Murcia (UMU) v la Poli-
técnica de Cartagena (UPCT) con
el objetivo de potenciar la innoe-
vacion en el sector del metal.

El encuentro se celebro ayer
enun ‘Desayuno tecnologico so-
bre transferenciz de conocimien-
tos' para impulsar la colaboracion
entre las empresas del metal y
las dos universidades piblicas re-
gionales ¥ poner en marcha po-
sibles iniciativas de investiga-
cien, desarrolle e innovacion.

Segun destaco el presidente
ce la [ederacion, Juan Antonio
Mufioz, las entrevistas han su-
puesto «un paso adelanteen lz
identificacidén de la oferta y la
demanda tecnologica en el sec
tor del metaly. Ademas de ¢ele
brar reuniones bilaterales entre
las empresas y los investigado-
res, la jornada sirvié también
para abordar y presentar diver-
sas capacidades tecnologicas de
interes desarrolladas desde las
universidades.
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La Opinién, 29 de enero
FREMM

Impulso al sector del metal
conlaUmMuy la UPCT

M LaFremm hallevadoacabo 25
entrevistas y contactos con in-
vestigadores de la UMU v la
UPCT caon el nhjetivo de poren-
ciar la innovacion en el sector
del metal. Lo hizo ayer en un
‘Desayuno tecnologico sobre
rransferencia de conocimientos,
para impulsar la colaboracion
entre las empresas del metal y
las dos universidades publicas
reginnales y poner en marcha
posiblesiniciativasde investiga-
cion. EFE
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La FREMM pideuna
campana institucional
sobre prevencion de
incendios en las casas

» Solicitan a la Comunidad una ampliacion del
marco normativo actual en materia de seguridad

R.C.

B La Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FREMM), a través de la Asocia-
cion de Instaladores y Mantene-
dores de Proteccién Contra In-
cendios de Murcia (ADEIM) ydel
Gremio Regional de Instaladores
de Llectricidad de Murcia, pro-
pone que se desarrolle una cam-
pana institucional para concien-
ciar a los ciudadanos sobre pre-
vencion deincendios. Asimismo,

solicitan la introduccionde cam-
bios en ¢l Codigo Técnico de la
Edificacion para que sea obliga-
torio el aumento de medidas de
seguridad en la vivienda, como
seria la instalacion de detectores
de humo.

La peticion se formula tras los
diferentes incendios registrados
en el interior de viviendas parti-
culares en los ultimos dos meses
en la Regién, que en algunos ca-
sos ha derivado en el falleci-

Un bombero examina los efectos de un incendio en una vivienda. cws 0saL ustie

miento de personas. «Los ciuda-
danos deberian conocer medidas
preventivas sencillas de seguir
en sus viviendas, donde las prin-
cipales causas de siniestros estan
relacionados con el funciona-
miento de los aparatos produc-

- " "

tores de calor, la electricidad y los
fumadores», afirman.
«Debemos ser conscientes del
riesgo que corremos al conectar
dos o méas enchufes de radiadores
elécricos a un alargador con re-
gleta porque puede calentarse

Comunidad

3

en exceso los soportes ¢ incen-
diarse», indican Francisco José
Carvajal y Tomas Gonzdlez, pre-
sidentes de ADEIM y del Gremio
Regional de Instaladores de Elec-
tricidad de Murcia, respectiva-
mente,
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La Verdad, 12 de febrero
CONVENIOS

Fremm y el Colegio de
Ingenieros Industriales se alian
para promover la formacion

MURCIA
NE. | a Federacion Regional de Em-
presanos del Metal deMuraa v el
Celegio Oficial de Ingenieros Indus-
triales promoveran formacion avan-
zada v especializada para los técni-
cos ¢ ingenisros de las empresas del
scctor. Esta alianza sc concretd en
la reunién mantenida en Fromm,
presidida por ¢l presidente de la or-
ganizacidhn empresarial, Juan Anto-
nie Mufioz, v el decano de los inge-
mierns, josé [sidorn Marin, mas la vi-
sila renlizads & la sede del metal por
miembros del propio Conmm,

La direceidn del colegio profesio-
nal comocid el Cenrro de Formacion
de Fremm, gue esta especiahizado
en el sector del metal, donde se in-
reresarun por los talleres de Ener-
gias Renovables, Neumatica, Hi-
dréulica v Automatizacion. Segin
Marin. «¢l nive] tecniologico de las
instalaciones de formacion lo hacen
Unico ¢n la Regidn y probablemen-
te en toda Esparia. Esto es sin duda
Uha garanta para una formacicn de
calidad. Ahora, tenemos ademas el
convencimiento de que la conjun-
oi0n con Fremm seri excelenes,

y oido
LA XXIII ' JORNADA
TALLERES DEL 5IGLO XXI'5E
CELFERA F1. PROXIMO 21 DE
TEBRERO ENMURCIA

XXIH Jo
Exposic i
| Federrcién Reghonal de Fmpresatios
el Metz de Murca (FREMM, v £l Gre-
mia de Tallaras ce |z Region 2e Murda
\Gretamu) crranizan el prosima sé-
badz 21 de tebrero a XX 1 larmada Ta
leres dzl Sigho £x1", y e pstd ditigiva 4
los establecimientos ssociados cnmo
vie pard pongise 2| iz e los gsuntos
mas noverasos Jel sectar L
ina_guracién comrera =
tor geraral 12 Indastria, En
Mitas, Alfonse 2amon Gaida Lipes,
juntz con los presidentes de “REMM,
Iian &7rcnin Mufaz, v de Gretamen
Francisco Herrandez,

L3 jornzda de tal eres cavsard de
tras eszenzr os. Bl or mero se centrara
en acelehrorife de las sosiones réoni-
L=5, LONgE 52 abordaran aspactos me-
dinzmbizmales. dJe tecnoiogiz v
gestion adm nist-ztiva. La novedac de
asra ed citn serd 13 czlehrati de on
[7Evistas BI1Le Qg esds y prolesio 14
le= paz fomartar lazos de
oiabo e silre s nismas.

El segunco puric de alenzion sers la
Zona de EXCsioras Gue e iisidlard
en 21 Cantro de Negooios FRzMM v Jue
ACOEeT 20 teres delniouidos
en 700 metras cuat~zdos patz mostrar
laz principales novedzdes tecnoldgicas
e gl secs

Po~-lltima, se desarrodlard una
Agerca ds Encrevistas, espacio conces
hird~ para cue smpresas y crofesiona-
les inseos con anteladicn fomenter
5.5 TBI3C DNes e TIpresarialzs

La Opinion, 22 de febrero
Comunidad

La Region cuenta conl 19

talleres nuevos en dos anos

» La FREMM, que presentd 114 denuncias el ano pasado, muestra su
preocupacion por los trabajos clandestinos en la reparacion de vehiculos

REDACCION

B El foro de las XXII Tornadas Ta-
lleres Siglo XXI, organizada por
FREMM vy el Gremio Regional de
Talleres de Automocion de la Re-
gion de Mutcia, Gretamuar acogio
nolicias avorabiles parael secloren
2015 en materiz de financiacion a
pymies v subidaleve del trabujo en
2014, Loy mis puositvo es la inoor-

poraciénde 119 alleresnuevosen
los Gltimos dos afics, que repre-
senta una subida del 45% sobre
2012,

La preocupacion principal si-
ue siendo el freno a la economia
swnergida, como detvestran las
114 denuncias formuladas ante Ta
Admninistracian en el afo pasado
por parte de FREMM, segian infor

man fuentes de la citada federacion
en un comunicado. Asimismo
hubo casi zoo comunicaciones de
oficio del Seprona de la Guardia Ci-
vilen el ultimo triimestre del ano pa-
sado, lo que propicio cue se reali-
zaser unas 2o inspecciones, delas
q ue Se Col Lt'l‘nZ.(’J d lneodr expe
diente sancivnador sobre las irre
gularidades deteciadas.
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La Verdad, 22 de febrero

. Industria batalla con
los talleres ‘ilegales’
con 20 inspecciones

LA VERDAD

3

4 \

(Gretamur), ofTecid ayer un aliento

wsistentes al foro organizado por el gremio de talleres de automacion de la Re

La Verdad, 26 de marzo

La Fremm presenta un
plan estratégico para
abrirse «al mercado global»

. LA VERDAD

MURCIA. La Federacion Regional
de Empresarios del Metal (Fremm)
presentd ayer en su asamblea anual
el Plan Estratégico 2015-2017, di-
sefiado para alinear los intereses de
sus pequefas y medianas empre-

sas con «el mercado global, tras su-
perarse la crisisy. El documento
apunta a una evolucién hacia ser-
vicios innovadores y & nuevas for-
mas de desarrollo de negocios y de
comunicacion con los clientes, asi
como & l2 obtencién de la excelen-

i
gién. FrREMM

El [oro de la XXIII Jorna-
da‘Talleres Sigla X X1, organizada por
Fremm y el Gremia Regional de Ta-
lleres de Automocién de 1a Region

ciay transparencia en la gestion de
la federacion, que se ird transfirien-
do a las empresas.

La asambles acogio también el
acto de entrega de la'Medalla de
Oro de Fremm a titulo péstumo a
Arsenio Sanchez Navarro. La dis-
tincion fue recogida por familiares
de quien fue secretario general de
la patronal del metal desde 1979
hasta su fallecimiento en 2013. Asi-
mismo, se descubrid una placa con
el nombre de las instalaciones for-
mativas, que desde hoy se denomi-
nan Centro Integrado de Forma-
cién Arsenio Sanchez Navarro.

de optimismo a los empresarios del
sector especialmente en materia de
empleoy de finenciacion a las peque
nas y medianas empresas (pymes)
La inauguracién del evente corrid a
cargo del director general de Indus-
tria, Energia y Minas, Alfonso Ramén
Garcia, junto con los presidentes del
Metal, Juan Antonio Munoz, y de Gre-
tarnur, Francisco Hernandez.

Segin explicaron fuentes de la
federacion, durante la jornada se
aportaron datos que fueron una in-
yeccion de animo entre los asisten-
tes. El director general de Indusrria
recordo que en los dos ultumes anos
se han dado de alta 119 talleres nue
vos, lo que representa una subida
del 45% respectoal 2012.

La preocupacion principal del sec-
torsigue siendo, no obstante, el fre-
ne de laeconomia sumergida. La
Fremm presento el pasado 114 de-
nuncias ante la Administracion. Gar-
c1a destaco que de las cas1 200 co-
municaciones recibidas de oficio de
la Guardia Civil -en las que tambien
estan incluidas las de Fremim- el pa-
sado anio se realizaron una veinte-
na de inspecciones.
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Los empresarios del metal escuchan una de las intervenciones de la asamblea general, s caraiizro

Los cambiosen la

normativadelos

cursos de formacion

alarman al Metal
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P El presidente de Confemetal dice en Murcia que el intento de la
Administracion por controlar los programas formativos de los empresarios
y los sindicatas «es una catastrofe» P Juan Antonio Mufioz anuncia 120
denuncias contra talleres que trabajan en la economia sumergida

M. 1. GIL

B Los cambios introducidos por el
Gobierno en la normativa que re-
gula los cursos de formacion ha
causado alarma en la patronal del
Metal. El presidente de Confeme-
tal, Javier Ferrer, queayer asistiden
Murcia a la asamblea general de la
FREMM, calificaba de «catdstrofen
la reforma aprobada en el dldmo
Consejo de Ministros, que acaba
conlalibertad-de la que han goza-
do las organizaciones empresaria-
les y a los sindicatos para progra-
mar los cursos de formacion que
imparten a sus afiliados. Javier Fe-
rrer también acusd al Gobierno de
arrebatarle las mutuas a los em-
presarios, desviandoala Seguridad
Social el superavit que puedan ge-
nerarestasentidades, creadas para
cubwirlaatencidnalos afiliados en
caso de accidente laboral. Por su
parte, el presidente de la FREMM,
Juan Antonio Mufoz, advirtia de
que la economia sumergida en el
sector representa entre el 20% v el
25% y anuncid 120 denuncias, en
sumayoria contra talleres de repa-
racién de automaviles,

FREMM

«Un ejemplo frente a

los escandalos de
otras comunidades»

= Elpresidente de la patronal del
Metal, Juan Antonic Mufioz, desta-
o «la ejemplaridad de FREMM en el
uso de los recursos destinados a
formar al capital humano de las
empresas, frentea escandalos y la
alarma social creadaen otras co-
munidades autanamas. AungLue so-
mos un referente, creemos gue po-
demos aportar atn mas, especial-
mente en el campo de la Formacién
profesional Reglada», indicé para
solicitar a continuacién una amplia-
cion de los ciclos pactados con la
consejeria de Educacién, ante la ca-
rencia de mano de obra cualificada
en determinados sectores. L. 0.

Javier Ferrer explicé que las ayu-
das destinadas a la formacion se fi-
nancian con las aportaciones a la
Seguridad Social del 0,7% que pa-

gan los trabajadores y los empre-
sarios, cuya cuantia alcanza 1.800
millones de euros en toda Espaiia.
Lareforma establece un sistema de
concurrencia en el que deberan
participar las organizaciones em-
presariales y sindicales para con-
seguir la financiacion que hasta
ahora han tenido asegurada.

El Gobiemo ha introducido estos
cambios araiz de los escandalos en
la utilizacidn de los fondos desti
nados a formacidn que estan sien-
do investigados en Andaluciay en
utras comunidades audnomas,

Sin embargo, el presidente de
Confemetal dijo que «el sistema
funciona periectamentes y puso al
centro de formacidn dela FREMM
como ejemplo de los buenos re-
sultados que puede ofrecer la for-
macian. «Vosotros sois un ejemplo
clarisimo-, afirmé.

Asujuicio, «a reforma de las ayu-
das alaformacion es una catasuwo-
fer v «saca alas empresas v alos sin-
dicatos del sistema», mientras que
provocara «una burocratizacions

 PASAALAPAGINAZ M
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del modelo establecido hasta aho-
1a, Javier Ferrer explico que el Ser-
vicio de Empleo Publico (SEPE)
tendré a partir de ahara la capaci-
dad para decidir los cursos que se
podian impartir. «Serd la formacién
que diga la Administracion, no la
que quieran las empresas», indico.

Considera posirivas algunas de
las reformas inroducidas por el
Gobierna, pero reclama una ac-
macidn méds conmindenre para
«adelgazars las administraciones
publicas y evitar que las empresas
sigan perdiendo competividad.
También considerd que «queda
mucho por hacer enlalucha con-
tra la economia sumergida-,

A su vez el presidente de la
FREMM se lamento de que la eco-
nuinia ltregular representa ya en-
tre el aovel 25% en la actividad del
sector v retlamd una actuacién
miés contundente, especialmente
en la erradicacian de los talleves de
reparacian de autormdviles

Senald gue la patronal regional
del Metel ha presentado ya 120 de
nuneias contra PMPresas que ra
bajan sin estar declaradas. «Traba-
jamos en colaboracién con la Ad
ministracién regional, la Inspeccidn,
el Seprona y la direccion general de
Industia. Esta lacra es algo que
hace mucho dano a nuestros em-
presarios=, Destacd ademds que
estes talleres sin declarar «tampo-
co eliminan correctamente los re-
siduos que generan con el cambio
de aceite o de los neumaticos», por
lo que provocan @mbién un pro-
hlema medivambiental.

Juan Antonio Mufioz apuntd

El presidente de la FREMM
detecta una recuperacion en
sectores como la fabricacién
de productos metalicos

Los empresarios de energias
renovables agradecenala
Asamhlea Regional el acuerdo
sobre autoconsumo eléctrico

gue esta produciendose unarecu-
peracion en algunos de los sectores
del mnetal, como «automocion, fa-
bricacian de producios metalicos e
instalacion v acabado de obras.
Afadis que ahora llega también
una buena época parala Instala-
cion de equipos eléctricass.

También la exportacion estd dan-
do buenos resultados, «v eso es 1o
que poco a poco va dando vida a
muchas empresas del sector»

Durante la asamblea de aver
también dio a conocer el Plan Ls-
tratégico FREMM z015-2017, que
establece las pautas para «liderar y
alinear |os intereses de sus peque-
fias y medianas empresas asociadas
con del mercado global, tas supe-
rarse la crisise.

Por otra parte, la Asociacion Em-
presarial de Energias Renovablesy
Ahorre Energético (AREMUR)
agradecid ala Asamblea Regional la
aprobacion undnime de la orden
sobre autoconsume eléctrice. Los
empresarios de energias renovables
destacan que este apoyo permitira
alos usuarios sahorrar costes en el
uso de energia, ademés de que ge-
nerara riqueza para la Regién y
empleos, segin indico su presi-
dente, Rail Morales Torres,

La Opinidn, 26 de marzo

Jose Maria Albarracin:
«No podemos tener
dos o tres Espanass

[l presidente de la CROEM
ahoga por igualar la fiscalidad
de la Region a la de Madrid y
cuitar Sucesiones y Patrimoimo

M. LGIL

BEl presidente de la CROEM, José
Maria Albarracin, que ayer clausu-
rd la asamblea general de la
FREMM, abogt par 1a eliminacion
delos impuestos de Sucesiones yde
Patrimonio y reclamd la armoniza-
cidn e los tribuios autaniomicos
que el secretario de Eslado de Ad-
ministraciones Puhlicas, Antonio
Betery, anuneit en Murcia ol pasa-
do martes. Albaracin, que la vispe-
ra habia asistido a un encuentro con
el alin cargn del ministerio de Ha-
cienda en la Consejeri, recondd el
impacto que la fiscalidad estd te-
nicndo en la fuga de empresasaco-
munidades autinomas come Ma-
drid y advirtio de que «no podemos
tenir dos atres Fspanias, [a Regidn

debie estar al misrmo oivel goe coal-
quier otra comuidad autonoma, ¥
si Madrid es la referencia, tendre-
mosque estar al mismo nivils, dijo.

También dio cuenta ante los em-
presarios del encuentro que man-
mvo hace unas semanas con altos
cargos de Fomenio v reclamn la le-
gadadala Regidn del Corredor Me-
ditermineo de mercancias, advir-
tiendo del peligro de que quede blo-
queado en |z pablacion elicantina de
Monfiirte del Cid. Alharracin recor-
do que la experiencia de [a aulovia
de Alicante, que tards veinte afics en
Negarala Region, puede volver are-
pelirse con el lerrocarril. «Los em-
presarios no lo vamos a aceptars,
afirmdi. Contid también las miracdas
de perplejicad que vio en ks caras de
los altos cargos de F'omento cuando
les ewplied In necesidad de erminar
la variante de Camarillas pars acor-
tar el viaje a Madrid y permitirel re-
crecimientn del pantano del mismo
nombre, lo gue le hace sospecha
que era la primera vez que ofan ta-
les argumentns,

JUMN CAEALLERC
o,

Homenaje Arsenio
Sanchez pone nombre
al centro de formacion

B El centro de formacian de |2
FREMM Nevar ol nombee del fllec
do Arsenio Sanchez Navarro, el ante-
rior sacretario general de la patronal
del Metal, gue ocup el cargo desde
la constitucion de ka organizaciin em-
presarial en 1977 hasta su muarte, £n
fehrera de 2013, Tras 1 asamblea
que ayer celebraren lus empresziivs
de [a FREMM fue descubierta una pla-
caen la fachada de (A sede empresa-
rial con el ramhbre de Arsenio San-
cnez. Posteriormente, tras la comida
quevolvid a reunic 3 los intograntes
de la azamblea y a sus mwvitados, el
presicente de |a FREMM, Juan Anto-
nio Moz, entregé a su vivda, Mari
Reyes Gomez, la Meda'ade Orode la
organizacion, durante un emctivo
arrn. en el que 2stahan nresentes
tamibnen las Mipos de Arsenio Sanchez,
Andrés, Arserio y Heves, y el resto de
s familia. Andrés Sdnchez cdmez
agradecio el reconucimiento e nom-
bre de todos ellos. M. J. 6.
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Industria constata
que los cargadores
de teléfonos moviles
provocan incendios

> Advierle de que no se deben dejar enchufados
a todas haras y sobre superficies inflamables

PILAR BENITO

B La direccion general de Indus-
tria, Energiay Minas ha constatado
quevariosdelos alomos incendios
producidosenlaRegidnselanuri
ginado por consecuencia del mal
uso de los cargadores de telélonos
maviles, porque los usuarios «los
dejan enchufados a todas hores, 1o
que provoca el calentamienio del
aparatoyel uegode Lis superficies

sobre las que se ha colocados. De
ahi o guemar la vivienda, sélo hay
L Raatic.

El director general, Alfonso
Garcia, lamentd que no seamos
conscientes «de este peligros,
acrecentado porgque los ciuda-
danos suelen dejarlos en salas
de estar, en dormitorios ... «Cu-
rinsamente, somos mucho més
prudentes con los aparatos que
tenemos instalados en la cocina,
porque sabemos que ahi hay un
peligro potencial; v nos relaja-
mos en ¢l resto de la casas, apun-
16 Garcia.

Tras los cargadores de moviles,
aparecen como causantes de fue-

La Direccion General ha
publicado un Manual de
Buenas Practicas

y recomendaciones

gos los calefactores, calentadores
cléctricos, braseros.., «In todos los
casos porque se ha realizado un
mal emplea de lared eléctrica de
la vivienda», dijo.

Tampoco ayuda que en mu-
chas casas la instalacion esté ob-
soleta y se le esté sometiendo auna
sobrecarga continua, con aparatos
més potentes que para los que esta
preparada y que, en el mejor de los
casos, hace saltar ‘los plomos y en
el peor, la chispa que provoca el
fuego.

«50n instalacivnes antiguas, ba
sadas en el reglarento del afn 74,
que se han quedado viejas y (ue
deberian adecuarse al reglaimen-
to actualy, deslaco el director ge-
neral. v Estamnos ultimando un es-
tudio con los datos de los alimos
incendios para lener un perfil mas

Organos de Gobierno
de FREMM

Tension, en FREMM
¥ La Federacion Regional de Empresarios del Metal de Murcia (FREVIM) v la

cireccion general do Industia, Energia y Minas convocd a instaladores electri-
15735 y aingenicros lecnicos a una jornada para darles a conocer el nuevo de-

Crelo e n

Gremios y Asociaciones

CORM

»pula s instalaciones de Alta Tension y los centros de Transforma-

vion. Fl nbjetivo, segiin el directer 2eneral, Alfonso Garcia, era explicarles las
nodificaciones para que supisran «come trzbajars.

claro de sus Lt IR RN comento,

Alfonso Garcfa reconocis que su
departamentoestaba «sorprendi-
do y preacupados por el incre-
mento de los incendios en las ul-
timas sernanas en la Comunidad,
por lo que han decidido elaborar

un Manual de Buenas Practicas v
Recomendaciones, en colabnra
cidn con las asociaciones de usua
rosyconsumidures. Bl Manual de
Buenas Practicas y Recomenda
ciones fue presentado el pasadn
mes de marzo.
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Fremm acoge la
primera mesa logistica
del sector del metal

NE. [ a Teederacicn Regional de FEm-
presarios del Metal de Murcia,
Fremm, ha acogido la celebracion
de la primera Mesa Logistica del
Sector Metal, impulsada por el Tns-
o de Fomento v la Escuela de
Organizacion Industrial, EOI para
elaborar un diagnostico con los pro-
cesos de planificacion, aprovisiona-
miento, produccion, geston de stocks
v de distribucion en este ambito em-
presarial, donde se cuenta con fi-
nanciacion de los Fondos Feder.
La reunion permitio el analisis de
la cadena de suministro, a partr de
T informacion facilitada por la do-
cena de empresas asistentes al en-

g ’m i =%
Una docena de emp

cuentro, bajo la coordinacion de un
experto en logistica v técnicos del
INFO.

La informacion recogida se uti-
lizard en el diagndstico que se pre-
sentani en la sesion sobre ‘Retos Lo-
gisticos del Sector Meral', dentro del
Foro Meaditerraneo de Logistcs, en
el Centro de Congresos Victor Vi-
llegas los dias 22 v 23 de abril.

En el encuentro se abordaron des-
de posibles actuaciones v lineas de
ayudas a emprender, hasta la apor-
tacion de soluciones por parte de las
empresas en el ambito de la logisti-
ca, asl como un almacenamiento y
dbastecimiento gue suponga un aho-
rro en la estructura de costes,

resas participaron en el encuentro. Fremm

Memoria de Prensa
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Carmen Camacho, concejal de Comercio, junto al presidente de Avomur, Jests Mclina (a su izquierda) y
representantes de Los concesionarios participantes en la faria. - a. somez

La campaiia para impulsar
el comercio se refuerza
con una feria del automovil

Seis firmas del sector
pondrén a la venta
mas de 80 vehiculos
nuevos y de ocasion
desde el viernes
hasta el domingo

2 ANTONIO GOMEZ

Die verdadero acontecimiente co-
mercial podria catalogarse lo que se
vivird desde el préxime viemes has-
tz el dominge, con la [ Feria del Au-
tomévil Cleza 2015, en la que se pon-
drin a la vonta mds de 30 vehiculos
nueves v de ocasion.

La iniciativa es fruto del conve-
nio de colaboracién suscrito entre la
Asociacion de Profesionales de Vehi-
culos dz Ocasion de lo Regidn da
Murciz (Avemur) y el Ayuntamien-
tode Cieza.

Clalcalde de 1z 1acalidad, Anta-
nio Temaye, y el presidente de Avo
mur, Jesas Mclina, suscribieron

ace unas semanas este acuerdo
entre ambas entidades con el fin
de organizar esta I Fere del Aute
movil Cieza 2015, que se celebra-
rien la plaza de Espana. La inau-
guracidén tendrd lugar pasade ma-
fiana a las 17.00 horas

Unainiciativa pionera

Elobjeriva del evento es el de ¢dina-
mizar el comercio local con una ini-
ciariva enfocada al secrar de lnvan-
ta de vehiculos de ocasion y fuevoss,
indicd Carmen Camacho, concejal de
Comercio. Jests Melina explicsd por
511 parte que esta feria, promovida
por Avomur, rpretende ccercar el co-
merciodel automdvil v el servicio de
postventa a los cindadanos. Cieza va

a ser picnera en organizar una acti-
vidad de estas caracteristicas, en el
que van a parricipar seis concesionsa
ring y una entidad linancieras,

Las [izmas comerciales gue han
confirmado su presenciz en el cita-
do esparcio expositivo al aire 1ibre
son Kia Talleres M. Callegp, Missarn,
Autos Atalaya, Mercedss Benz, Ci-
Cars Automoviles, Peugect Aveni-
da Motor y Banco Mare Nostrum.

La cita nace ccn voceoidn de con
vertirse en un referente comarcal y
aunzr la promocién de los concesic-
narios con la atraccién de visitan-

Banco Mare Nostrum
ofrecerd un descuento
de 1.000 euros para
compras cerradas

tes. Para ellp, en su primera edicion
cugnta con el apoyo de 1z Federa-
cién Regional de Empresarios del
Metal de Murcia, asi como la cola-
borzcion de la Concejaliz de Comer-
cio v Artesania.

Cen el lema ‘Enenentra cerca el
vehiculo gue te Hevera lejos’, Avo
mur y Ayuntarniento quieren difun-
dir las ventajas de comprar un vehi-
culoen osta feria, wporque en un mis
mo recinto habrd mas de 80 autD
moviles con condiclonss financie-
ras muy intsresantes. Asi, por elem-
plo, Banco Mare Nostrum ofrecerd
un descuento de 1.000 euros para
conpras cerradas durante estos diasy,
explicd el presidente de Avormur.

Al mismoe tiempo, «queremos dar
a conecer las ventajas de comprar
coches en los concesicnarios de la
ciudad. No hay que irse fuera para
zdquiriruno porque tenemes un ssr-
vicio posvenra especracilar, sub-
rave Ma'ina,

Unmesde
aparcamiento gratis
al comprar un coche

Los clientes gue adquieran un
coche en la I Feria del Automo-
vil de Cieza disfrutarin de un
mes de aparcamiento gratis en
el paseo José Antonio Camacho.
Asimismo, todos los que solici-
ten informacién en algunos de
los seis concesionarios partici-
pantes en la feria tendrin un
50% de descuento para aparcar
durante los tres dias que dure el

evento con el ticket sellado por
el establecimiento de venta.
Ante la esperada masiva de
visitantes a 1a feria, Avomur ha
alcanzado un acuerdo conla
empresa Parking Gran Via de
Cieza para que los asistentes al
certamen tengan facilidades
para aparcar y puedan dejar sus
vehiculos. Los que tengan sa

| ticket sellado por alguno de los
| seis concesionarios tendrinun
| 50% de descuento en este apar-

camiento durante los tres dias
de la feria —desde este viernes al
proximo demingo-.
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NO podemos perder
mas trenes

F1Corredor Mediterranea es la gran oportunidad para mejorar
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convierte en agencia de colocacion
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Sdenz de Santamaria
recorrid los talleres
=7 delaFREMM.

CRISTOBAL OSETE

Juan Antonio Munoz

Presidente de la FREMM

Convierte la bolsa de trabajo

en una agencia de colocacion

Todos los esfuerzos por buscar empleo a los
parados son bienvenidos, come el que ha
realizado la patronal regional del Metal, que
preside Juan Antonio Mufioz, para convertir
la bolsa de trabajo gue mantenia con los
alumnos que realizan cursos de formacicn en
sus talleres en una agencia de colocacion y
encantrarles un emplec. Ya ha dado sus
primeros frutos al colocar a 110 en empresas
fotovoltaicas en Chile.

P La vicepresidenta del Gobierno visita Murcia para apoyar a Pedro Antonio Sanchez 6 zys
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Los empresarios
le dejan una lista
dedeberesala
vicepresidenta

P S3enz c2 Santamaria elog'a a Sanchez v
anuncia medidas pa~z avudar a os autdnomos

0.6,/ EFE
W Laviceprrsidenta del Gobrernn
cental. Suraya Sdene de Santn
maria. le veiterd aye al presidenie
de 1z potrana’ Crnem. Jose Maria
Albarracing el compromisa queya
ieexpresiel sdbadoed jeliedel Eje.
cutive narional, Marizne e ov.
Fara que ¢f ren de alta velocidad
Tleque hasm Lorca v Cartazens.
Ln um comunicade, Crowen jn-
forme de que A harmcinse smis
conlz vicepresidentay le traslads

beszacin dice heberde raranca-
e a ke vicepresicet, csid oo des.
arrolle. de acuerdn eor las cacac-
teristicas de doble corredor del eje
terroviario de mercancias del Me-
drerran e,

Durarte su Inervencion en
Moareiz, Saeie de Sautarmaria el
20 A Peritn Antonio St de
quien Cijo que cram candicato
«eun talento y capacided de to-
L, 2 ume ya b sabonesdo <Jos sl-
sthorese de 1a nalites Presumio de

las cemandas eonpresuriales o
esa cormidad antimoma

Enitre owas cuestanes, e exigin
la ejecucion del Plar Hidrolsgico
Nacional v la aprozac:én wigenis
de:un real-decrenc de sequia, y le
recordd la que considera <drre-
nuncialles recuperavion de asig-
HECIHT [resupuEsTaria snficienie
para terminar de cjecutar In va-
st furnoviaria de Camarillas,

Frtie oS cotnp s o gus Al-

uue Rajoy evitd of rescate de Es-
pata, gue hubiera tenido fmalas
CONSECUENCiAs para pensionistas,
parados y funelonatios La dii-
geaile popular avanzo que on o
Cansejo de Miistcus del prigime
wiernes ahardars on pagquete de
mecidas ce zpoyae 2l autdnnma v
abecommia sucial. Lavieepresi-
denta lamentd el navfragio de un
berto con inmigrantes enirs las
cusias de Lidia e [ralla.

La Opinidn, 5 de mayo

CRIETOBAL 185 E

g , N
Visita FREMM, pilar del Libro de la Construccién

P El consejero de Fomento, Francisco Bernabeé. destaco ayer ensuvisita a a
Federacion del Metal (FREMM), su labor en |2 formacién y cualificacién profesio-
nal, como lo acreditan sus propuestas para el Libro Blanco de fa Construccion.

La Verdad, 27 de mayo
INVERSION

El director del Info se reune
con empresarios del metal

N.LE. Miembros del Circulo de Jo-
venes Empresarios del Metal
(Cjem), integrante de la Federa-
cion Regional de Empresarios del
Meml de Muraa (Fremm) han co-
nocido a través del director del Ins-
drno de Fomento, Francisco Mar-
tinez. las diferentes lineas de ayu-
das convocadas desde el Info para
impulsar la inversion ermpresarial
en la Region, de cara al fomento,
la creacién de empleo v la compe-
tividad, Martinez estuve acom-
pafiado por un equipo de cola-
boradores de la Agencia Regional

de Desarrollo.

Denmro de la presentacion, los
asistentes al encuentro de trabajo
s¢ interesaron, en €special, por
las medidas de apovo al impulse
del emprendimiento, mternacio-
nalzacione inmovacion dentro del
SeCtor empresarial.

La reunion organizada por Ciem
y Iremm estuvo abierta a todas las
empresas del metal con empresa-
Tios JOvenes en sus organos di-
rectvis. Este encuenive se enmar-
ca ¢n el grupo de actividades que
se vienen desarrollande en el cir-
culo desde su creacion, con el ob-
jetivo de fomentar la interrelacion
entre los jovenes del metal.
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La Opinidn, 13 de mayo
LABORAL

Seleccion de personal
en la FREMM

B Unaempresa germanaseleccio-
nard hoy trabajadores de diferen-
tes oficios del metal para trabajar
en Alemania desde enero, con un
contrato inicial de un ano y un sa-
lario mensual de 1.700 euras bru-
tos durante el primer afio. La se-
leccién de fontaneros, instalado-
res, calefactores v técnicos de gas,
entre otros profesionales, se reali-
za hoy en la FREMM. L. o.

La Verdad, 4 de junio

. EN BREVE - S S

Jornadasobre seguridad
y proteccion enla Fremm

FORMACION

i LM« La Asociacidn de Directores
de Seguridad ha organizado para
manana, a partir de las S, la prime-
1a jornada de seguridad privada, pla-
nes de seguridad y planes de auto-
proteccion. El acto serd en la Fremm
y participaran empresas y coordi-
nadores de seguridad del ambirto sa-
nitario, bancario y responsables del
ambito publico. La entrada es libre.

La Opinidn, 15 de junio
FORMACION
La FREMM celebrala12
Jornada de Mecanizado

M La Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Mur-
ciaylaAsociacion de Mecaniza-
do, Matriceriay Troquelado dela
Region de Murcia, celebrarén la
[Jornada de Mecanizado los pro-
ximos dias 16y 17 de junio, don-
de se hablaré sobre nuevos ma-
teriales y estrategias de mecani-
zado. La asistencia a la jornada
es gratuita y abierta a empresas
y profesionales interesados, has-
ta completar aforo y previa ins-
cripcion, enviando un email a
mlorenzo@fremm.es. E. B

La Verdad, 18 de junio

Primera Jornada
de Mecanizados

NE. La Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Mur-
cia vy la Asociacién de Mecaniza-
do, Matriceria v Troquelado de la
Region de Murcia (Asemec), in-
tegrante de Fremm, organiza la
[T Edicion de AuxihiarMetal, con
un programa de actividades. Asi,

La Verdad, 13 de junio

la I Jornada de Mecanizado se
celebro los pasados dias 16 v 17
de junio, donde se hablé sobre
‘Nuevos materiales y estrategias
de mecanizado’, El primer dia de
la jornada se centrod en el rrata-
miento sobre nuevos materiales,
asi como de estrategias de meca-
nizado. Asimismo, hubo una de-
mostracion en el Taller de Ma-
quinas — Herramientas.

Los vigilantes, con sus diplomas,

Reconocimientoa70
vigilantes de seguridad

: LA VERDAD. Las empresas ce se-
guridad de 12 Regidn y las Fuerzasy
los Cuerpos de Seguridad del Esta-
do celebraren ayer juntos el Dia de

L N

> - 1 =
junto a las autaridades. :: LA verbaD

la Seguridad Privada. Lo hicieron
con la entrega por parte de repre-
sentantes de las instituciones de
menciones a 70 vigilantes y traba-
jadores de seguridad, vinculadosa
la Asociacion de Empresas de Segu

ridad de la Region (Aresmur), inte-
grante de la Federacién Regional de
Empresarios del Metal (Fremm).
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Frente comiin de las renovables y la patronal
contra el freno a la ley regional de autoconsumo

La platafarma, a la que

se unen asociaciones
agrarias y consumidores,
recalca que la energia
fotovoltaica «es un vector
de emplea irrenunciable»

J. M. CAMARERO / LV

Las reacciones a la pre-
tension del Gokierno central de in-
tentar frenar la ley regional que fo-
menta el autoconsumo no se han he-
cho esperar. La patronal murciana
ha hecho un frente comun junto a
la Asociacion Nacional de Producto-
res de Energia Fotovoltaica (Anpier),
Ia Asociacion de Empresas de Ener-
gias Renovables de Murda {Aremur),
las asociaciones agrarias Coag y Fe-
coam; las de consumidores Thader-
consumo y Consumur-Facuay el sin-
dicato UGT, en defensa de la ener-
gia fotovoltaica regional.

[sta unién es consecuencia de la
intencion del Ejecutivo central de
paralizar las medidas de fomenta
del autoconsumo energético que
aprobd la Asamblea Regional, con
el apoyo de todos los grupos, el pa-
sado 30 de marzo. El Ejecurivo de
Rajoy considera que la reforma de
la Ley de Energias Renovables es in-

constitucional y ha creado una co-
mision bilateral con la Comunidad
Auténoma encaminada a «resolver
las discrepanciass, segin se recoge
en el Boletin Oficial de la Regidn
(BORM). Este comité es el paso pre-
vipa la presentacion de un recurso
ante el Tribunal Constitucional.

El frente comun constituido por
estas asociaciones, y que hay ofre-
ceran una rueda de prensa en Mur-
cia —en la que compareceran los re
presentantes de todas estas organi-
zaciones-, recalca, sin embargo, que
«la energia fotovoltaica es un vec-
tor de emplec y desarrollo irrenun-
ciable para la Region, por el poten
cial generador y las ventajas com-
petitivas que ofrece al tejido pro-
ductiva agrario e industrial murcia-
noy. Esta plataforma remarca que
vahora, pasadas las elecciones au-
tonémicas, el Gobierno considera
que la norma que regula la produc-
cion de energia solar en nuestra co-
munidad es inconstitucionals. Esta
situacion, denuncian, constituye
«una nueva muestra de inseguri-
dad juridica, que priva a empresas
y consumidores de poder benefi
ciarse de energfa limpia y baratan.

En el fondo de esta situacion lo
que se encuentra es una hatallaen
toda regla en torno al autoconsumo

de los pequenos productores de ener-
gia fotovoltaica. Tras Ia presian de
miles de afectados, la Comunidad re-
formd la Ley de Energias Renovables
en puertas de las elecciones autond-
micas para favorecer ese autoconsu-
mo. El Gobierno de Rajay, sin embar-
go, prepara un Real Decreto en una
direccion diametralmente opuesta,
mas acorde can las planteamientos
de las grandes compaiiias eléctricas.

La Asociacion de Empresas de
Energias Renovables de Murcia
presento en la tarde de ayer al se-
cretario de Estado de Energia del

‘Ministerio de Industria un docu-

mento con sus alegaciones a la to-
talidad de la propuesta de ese Real
Decreto de Autoconsumo que pre-

Aremur envia un escrito al
Ministerio para advertir
de que el Real Decreto es
«injusto e innecesario»

B T ARDY -

Las renovables, a pleno
rendimiento, aportan
un 42% del consumo
total de energia

para el Ljecutivo central. El presi-
dente de Aremur, Ratl Morales,
rechaza el texto por considerar que
gcontraviene el posicionamiento
de la Unidn Europea sobre ener-
gias renovables v su politica ener-
géticay. Ademas, considera el do-
cumento «injusto, innecesario,
discriminatorio dentro del avan-
ce tecnolagico global y retrégrado
porque puede hacerncs perder el
posicionamiento de Espaiia y de
la Regidn en el campo de las reno-
vablesy. El presidente también sos-
tiene que la publicacion del Real
Decreto conllevaria una merma
de la competitividad de las empre-
sas y del ahorro de las familias con
el coste energético actual.
Aremur alerta de que las preten

siones de Industria frenarian las pers-
pectivas de crecimiento del sector
de las energias renovables en la Re-
gion. Recuerda que un estudio del
Centro Tecnolégico de la Energiay
Medio Ambiente de 2012 apuntaba
a la creacién de mas de 25.000 pues-
tos de trabajo nuevos en diez afios.

Pesode las ‘centrales verdes’
El recibo de la luz podria haber sali-
do mucho mis caro si los molinos de
viento y los pantanos no hubieran
funcionado el afo pasado al maximo

de sus posibilidades porque el con-
junto de las energias renovables (co-
licas, hidraulicas y solares) aportd el
42,8% de 12 demanda de electricidad
de los hogares y empresas de todoel
pais en 2014, segiin el ultimo Infor-
me Anual de Red Eléctrica (REE). El
dato supone un hito en 1a historia
energérica, porque nunca antes las
centrales “verdes’ habian sido tanin
dispensables para garantizar el sumi-
nistro. En 2013, cubrieron el 42,2%
de la demanda, es decir, seis décimas
menos. Por el contrario, 1as fuentes
de energia tradicionales (nucleares,
carbon y cicles combinados) aporta-
ron en 2014 un 57,2% de las necesi-
dades de Espana frente al 57,8% del
ano anterior. La caida ha sido conti-
nua desde hace siete anos.

Fl director general de Industria,
Energia y Minas, Alfonso Garcia,
anuncioayer que la Region movili-
zard en seis afios 28.230.500 euros
procedentes del Programa Operati-
vo Feder para avanzar en la evalua-
ci6n y mejora de la eficiencia ener-
gética y en el fomento del uso de las
energias renovables entre las empre-
sas y, en especial, entre las pymes de
los sectores industrial y terciario.
Garcia recalco que estos fondos «pue-
den generar una inversion inducida
de mds de 100 millones de eurosn.
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Aremur presenta sus alegaciones a
todo el decreto del ‘impuesto al sol’

» Los productores de energias
renovables rechazan la propueta
del Decreto del Autoconsumo
por «injusto y discriminatorios

L0
B La Asociacion Empresarial de
Energias Kenovables v Ahorro
Energético dela Region de Murcia
(Aremur)presentd ayeral Secreta-
rio de Estado de Energia del mi-
nisterio de Industriaun documen-
to con sus alegaciones a la totali-
dad de la propuesta del Real De-
cretode Autoconsumo, previstode
aprobacionantesde que finalicela
legislatura vigente.
Aremur rechaza el texto por con-

siderar que contraviene el posi-
cionamiento de la Union Europea
sobre energias renovables y su po-
litica energetica, ademas de consi-
derar el documento injusto, inne-
cesario, discriminatorio dentro del
avance tecnologico global y retré-
grado porque «puede hacernos
perder el posicionamicnto de Es-
panay dela Region en el campo de
las renovables en el Mundo», en
opinién del presidente de la aso-
ciacion, Rail Morales.

Los cargos contemplados desde
el ministerio, como el denomina-
do ‘Impuesto al Sol, que hace pa-
gar a empresas y vecinas por con-
sumir su propia energia generada,
también pesan a la hora de recha-
zar la propuesta de Real Decreto.

Asi, Raul Morales entiende que se
busca disuadir alos usuarios y evi-
tar el desarrollo del autoconsumo,
frente a la tendencia en otros pai-
ses comunitarios que permite el Ba-
lance Neto de energia, que supone
el equilibrio entre la energia con-
sumida y el sobrante vertido a la
red. Tarnbién considera inadecua-
das las diferentes sanciones pre-
vistas para quien incumpla laley en
cuanto a instalaciones, «que llegan
a duplicar al maximo establecido
por escape radioactivo, que es de 30
millones de euros», indico.

El presidente también sostiene
que la publicacidn del Real De-
creto conllevaria una merma de
la competitividad de las empresas
vy del ahorro de las familias con el
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Habra gue pagar por el autoconsumo de energia que se genere. . c.

coste energético actual, ademads
de ofrecer una inseguridad juri-
dica, porque no estan fijados al-
gUNos caros y autoconsumo, sin
tener en cuenta la prohibjcion ex-
plicita del uso de baterias.
Aremur sostiene que las pre-
tensiones de Industria frenarfan
las perspectivas de crecimiento

del sector de las energias reno-
vables en la Region, en donde un
estudio del Centro Tecnologico de
la Energfa y Medio Ambiente de
2012 recoge la creacion de mas de
25.000 puestos de trabajo nuevos
en 10 anos en este sector, ademas
de casi 2.500 de mantenimiento
estahles.

XV
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NE. Desde el Gremio Regional de
Instaladores de Frio y Calor, v a
traves de Fremm, se ha potencia-
do la cultuea de la eliciencis ener-
genca medhante dos vias prncipa-
les: formando al colectivo empre-
profesional que la inte-
v difundiéndola a la socicdad
v a los clientes, pucs sprocuramos
rraducir en rérminos econdmicos
Lus ventaus que la elencil ener

gatica puede brindar & cualquier
usuario, sea particular o empre-
sa. Hsto cs algo que hemos pucsto
de manifizsto ante el consejero
de Fomento, Chreas Pablicas, v Or

denacion del” lerritono, pues nos
Hvilo @ Tormar parte de las me-
sas de trabajo para la claboracion
del Libro Blanco de la Construe-
citme, indica Juan de Dies Gomesz,
presidente del gremico.

El preciode la eoergia se ba de
vade considerablemente en los ul-
timos anos, en particular, la eléc-
trica 3¢ ha disparado, hasta ¢l pun-
e de triphicar su valor, v se estin
pagzindo en recibos de consimo
de energia de viviendas con -
tos de comportamiento comuan has-
ta 1 mitad 0 mas de la cuantia de
una hipoteca.

sebemaes concienciar 4 la gen-
te de e Tn inversion en elicienes
energenca, no solo supone un aho-
e econonice sustancial, sino gue
también mejora la clasificacion
energética de la vivienda v conse-
cucniemente, sta se revalorizas,
Lier caso, cabe desticar
yui La clvencia energélca se con-
slgue con un buen mantenimien-
to, sale economicamente mas ren-
table, hasta ¢l punto que desde Bu-
ropa se estan lanzado muoluples
avidas.

PRACTICAS ILEGALES
Il intrusismo es la lacra mas di-
recta que leva sutriendo ol sce-
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avance Se exigira que los equipos sean instalados por personal
cualificado y la responsabilidad recaera en el usuario final y/o vendedor

La nueva normativa lucha
contra el intrusismo profesional

ror desde hace afios, por lo que
desde Fremm se by procurado
combatirlo constituyvendoe la mesa
contra la economia sumergida en
colaboracion con las Administra-

El Gremio Regional de Instaladores de

ciongs Plibhicas. No obstante exis-
ten medidas previstas en el mar-
co normative nacional, que pue-
den repercutir favorablemente a
desplazar la coomomia sumergi-

P v
Frio y Calor esta en Fremm. Frerm.

du, gearreando en paralele, bene-
licios para la sociedad.

Ln concreto, han trabajado con
el Minmssterio de Agriculura, Ali-
menracion, ¥y Medie Ambicnre en

El Gremio de Frio
y Calor potencia
la eficiencia

energética |

la elaboracion de una norma que
adapta otra que provienc de Eu-
ropy, en cuyvo borrador, se esta-
hlece que para los equipos de aire
acondicionado yue precisen ser
instalados, los clientes deberan
identificar por escrite ¢n ¢l mo-
mento de la compra al comercia-
lizador, cudl es 1z empresa insta-
ladora habilivada gque realisarm
la mstalacicn de ese equipo.

Pesteriormente, y en ¢l plazo de
un mes, ¢l comprador deberé re-
mitir un escrite firmado v scllado
por dicha empresa que refleje que
el equipa ha side instalado.

Mo obstante, el comercializa-
dor semestralmente, deberi co-
municar al drgano competente de
la Administracion, gué compra-
dores no han remitido 2l escrito
correspondiente. Hl incumpli-
muente de este proceduniento de-
rivari en responsabilidades lega-
les conforme a la Ley 30/2007 de
Calidad del Adre y Protccecion de
la Armaosfera.
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ENCUENTROS

Jornada sobre la reforma
del sistema de formacion
profesional para el empleo

NE. APD organizo el pasado 14 de
julio en Murcia una jornada infor-
matva sobre las novedades de la re-
forma del sistema de formacion pro-
fesional para el empleo publicado
en el Real Decreto-ley 4-2015.
Marisa Cosmen, responsable de
atencion al cliente de la Fundacion

Tripartta para la formacion en el
empleo, fue la encargada de impar-
ur este taller al que asistieron mas
de 45 profesionales del drea de Re-
cursos Humanos de empresas, con-
federaciones y federaciones de la
Region como El Pozo, Hero, Hefa-
me, Croem, Fremm, M Torres, Ser-
comosa 0 GS Esparia.
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ciraEl evento tendra lugar hoy de @ a 14 horas en el Centro de
Negocios de la Federacion Regional de Empresarios del Metal, Fremm
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ESPECIAL Toopinitn
PROGRAMA DEIMPULSO A
LA INNOVACION DE MURCIA

Creando ‘entrenadores’ para ayudar
a empresas con vocacion innovadora
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Los empresarios
del sector creen
«insuficientes» el
numero de plazas

iM.M.G.

MURCIA. En la Regicn de Mur-
cia hay 95.998 vehiculos de dos
ruedas dadas de alta y en circula-
cion, y en el municipio de Mur-
cla se concentran la mayeria de
ellas: 36.664. Los datos, extraides
del registzo del parque de vehicu-
los de la Direccion General de Tra-
fico, son suficientamente impar-
LANESs COma para que ss estudie
unaampliacisn del mimero de
plazas exclusivas para morocicle-
tas, segin afirma Roberto Cino-
vas, presidente de la Asociacién
Regional de Venta y Reparacian
de Motocicletas y Ciclomotores
de la Regién de Murcia (Avremo-
to), integrada en la Federacion
Regional de Empresarios de] Me-
tal de Murcia. Cénovas recuerda
que en la anterior legislatura se
puso en marcha en el Ayunta-
Miente UNa comision entre wéc-
nicos de la Concejalfa de Trifico
v el sector para estudiar la insta-
lacion en la ciudad de nuevos apar-
camientos, pero la propia asocia-
cién reconoce que 1o se ha llega-
doaavanzar en el asunta ni se
han marerializado las propuestas.
«Consideramos que las plazas son
insuficientes actualmente, y no
esun problema que se circunscri-
ba soloal término municipal de
Wurcia, sino & toda la Region. La
falta de plazas obliga a buscar lu-
gares en zonas donde no se estor-
be demasiado, pexque yo creo que
en general el mototista respeta al
peatén. Pero faltan mas plazasw.
En Murcia ciuded hay unas 2.000.

Organos de Gobierno
de FREMM
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La Opinidn, 20 de agosto
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La Opinion, 30 de septiembre

A.G

B Todas las novedades del Siste-
ma de Formacion para el Empleo
fueron analizadas el pasado 23 de
septiembre en la ciudad de Mur-
cia por diversos expertos del sec-
torenunajornadainformativa or-
ganizada por la Confederacion
Regional de Organizaciones Em-
presarias ([CROEM) v la Federa-
citm Regional de Empresarios del
Metal (FREMM].

Este foro fue clausurado por
Alfonso Luengn, director general
de la Fundacion Tripartita, érga-
no ptiblico de contol y verificacion
de la formacion para el empleo es-
tatal. Segiin explico Luengo en su
intervencionante mas de un cen-
tenar de profesionales, «segiin da-
tos estadisticos pertenecientes al
2003 y 2014, un 37% de las em-
presas murcianas estin progra-
mando y ejecutando tormacion, lo
que significa ocho puntos por en-
cima de la media nacional»,

Por el contrario el experto ase-
verd que «la participacién de los
trabajadores murcianos en cursos
formalivos, aungue de forma leve,

Organos de Gobierno
de FREMM

Gremios y Asociaciones

Representacion en
Organismos y Entidades

Actividades y Servicios de

Memoria/Programa

Memoria de Prensa

los Departamentos Técnicos

am(aa empresarios de formacién
de la regidn de murcia

Mas del 35% de las empresas
murcianas imparten formacion

» La Region esta ocho puntos por encima de la media nacional, segun los expertos

Deizquierdaaderecha,AltonsoLuenga..hséMaxiaA]ha:mchLJuaﬁAntonioMufmzyCa:meuPﬂew

esta por debajo de dicha medias.
En este encuentro se debatio sobre
los niltimos aspectos del Ambito de
la formacion incluidos en la nue-
va Ley 30/2015 del 9 de septiem-
bre, En dicha norma se regula el
Sisterma de Formacidon para el Em-
pleo, en el ambito laboral.

En su intervencian, Luengo

también afirmo que «a actual re-
forma del Sistermna no comienza ni
finaliza con la entrada cn vigor de
la ley, ya que debe ser entendida
como unareforma en permanen-
e transicions. Igualmente, alir-
mo que «serfa una simplificacion
decir que el fraude es la causa de
Ta reforma, aungue si estd inci-

diendo en su aceleraciin.

LaJornada fue inaugurada por
los presidentes de CROEM, José
Maria Albarracin y de FREMM,
Juan Antonio Mufioz. Ademas,
contd con la participacion de Car-
men Prieto, directora de Gestion
Técnica y Verificacion de la Fun-
dacion Tripartita.

CERTIFICADOS DE

PROFESIONALIDAD

» Acondicionamiento fisico
en grupo con soporte musical
{# Inicic el 1 de octubre

@) Forosem (La Nora)

£ 964 806 798

3 info@foroserm.com

¥ Direccion y coordinacidn
de actividades de tiempo libre
educativo infantil y juvenil

( Inicio el 13 de octubre

2 Multiformacién (Murcia)

968 212 793

(2 academia@multiformacion.com

¥ Organizacion del
transporte y la distribucion
@ Inirio el 13 de octubre

£¥ A, Plazs (Torre Pacheen)
i} 968 578 337

& info@academia-plaza.com

ESPECIALIDADES
FORMATIVAS

» Franceés atencion al publico
(@ Inicio el 1 de octubre

£y Inlingua (Murcia)

£ 966 210839

& murcia@inlingua es

b Inglés profesional B2
@ Inicio el 5 de octubre

) A. Plaza (Torre Facheco)
@ 968 578 337

@ info@academia-plaza.com
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La Verdad, 12 de noviembre

INDUSTRIA METALMECANICA

Fremm acoge un nuevo
Foro de la Competititivad

MURCIA
NE. La Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(Fremm)y la Asociacion de Fabri-
cantes de Maquinaria de la Region
de Murcia (Afamur), integrante en
Fremm, organizan el XI Foro de la
Competitividad de la Industria Me-
talmecénica, encuentro anual que
se organiza para transferir a los em-
presarios las innovaciones aparcci-
das durante el afio para fomentar el
posicionamiento de las empresas en
¢l mercado. El evento sera el pro-
ximo 19 de noviembre, en el Salén
de Actos del Metal.

En la ediciéon de este afio, se tra-
tara el tema ‘Comience a exportar

a coste cero’, con el ponente y ge-
rente de Botania Equipment, Enri-
que Nicolas Romera ; ‘Bienvenido
a la nueva era del Internet de las Co-
sas’, con el jefe Producto M2M de
Vodafone Espafia, Gerardo Reve-
riego Sierra; ‘Medir la Calidad y Pro-
ducrtividad como nunca lo habias
visto’, con el técnico comercial
Doeet, del Grupo IPYC, Gustavo
Amoros Albert, asi como ‘Seguri-
dad e¢n maquinas. Como afrontar-
lo’, con el representante de Field
Application Engineer de Qmron
Electronics Iberia, Héctor Miralles
Martinez. También se asistird a unas
demostraciones sabre elementos de
seguridad.

La Verdad, 12 de noviembre
INICIATIVA

Fremm inicia una campana
de auditorias informativas
con sus asociados

MURCIA
NE. La Federacion Regional de
Empresarios del Metal de Murcia
(Fremm) esta inmersa en la rea-
lizacion de un plan piloto que con-
siste en el asesoramiento a las em-
presas en materia de prevencién
de riesgos laborales, seguridad in-
dustrial y medio ambiente para ve-
lar por que las mismas cumplan
las obligaciones establecidas en la
legislacion vigente. T a iniciativa se
enmarca dentro del desarrollo del
Plan Estrategico 2015-2017 dela
organizacion empresarial sectorial.
Técmeos cualificados de la fe-
deracidn estén cstos dias visitan-
do las empresas asociadas que par-

ticipan en esta actuacion, proce-
diendo a realizar un estudio de las
instalaciones cn las tres drcas men-
cionadas. ademas de elaborarse un
diagnostico personalizado, en don-
de se asesora sobre el cumplimien-
to de las medidas establecidas en
la normativa vigerite.

Mediante el diagndstico de pre-
vencién de riesgos laborales, la fe-
deracién aporta a sus asociados un
documento que les permite mejo-
rar el sisterna de prevencion, al igual
que disponer de documenracion
de maxima utilidad en esta mate-
T v venfcar $1$u Servicio contra-
tado ¢34 ofreciendo a su empre-
sa toda la atencion convenida.

La Opinion, 20 de noviembre

 Andrés Sanchez
relevaa José Daniel
Martin como
secretario general
delaFremm

REDACCION

B La Comisién Eje-
cutiva de la Federa-
cion Regional de
Empresarios del
Metal de Murcia ha
elegido a Andrés
Sdnchez Gomez como nuevo se-
cretario general. Sanchez es abo-
gado v asesor juridico de esta or-
ganizacion empresarial sectorial
durante los ultimos 15 anos. Sus-
tituye en el cargo a José Daniel
Martin Gonzélez, a quien la orga-
nizacion agradecio «los servicios
prestados», indicd en una nota de
prensa. Andrés Sanchez, que tam-
bién es miembro dela Junta Arbi-
tral de Consumo de la Regién, es
hijo de Arsenio Sanchez, que fue
también secretario de Fremm. Ar-
senio Sanchez fallecié en 2013.
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La Verdad, 21 de noviembre

Convenio entre
Vodafone y Fremm

LV. Un acuerdo suscrito entre 12 Fe-
deracian Regional de Empresas del
Metal (Fremm) y Vodafone ofrecea
industrias, talleres y profesionales
asociados tarifas mas baratas de te-
lefonia y banda ancha. Asi, alos ya
clientes de Vodafone se les descon-
tara un 15%. Ademas, todas las em-
presas disfrutarin de un plan de re-
novacién de terminales subvencio-
nados, incluido un seguro de cambio
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La Verdad, 20 de noviembre

Jasé Daniel Martin
deja lasecretaria
dela Fremmy

es sustituido por
Andrés Sanchez

i: LA VERDAD
MURCIA. |4 ramision ejerut'ya
e |3 Federadion Zegional de Em.
preserios del Metal (Fremm) do-
rnunice ayer L ss.ida de su secre-
terio general, José Danis] Martin.
L1 nsociacion se lmitd @ s=ialar
gue taba por fnalizado el vontra-
Lo, despues de que Martin lleva-
4wl b misico de desanolla
¥ poner en marcha el Plan Esta-
tég oo cel Metal para el periodo
2015-2017.

Joss Daniel
Martin ha sido
el miximo eje-
cutiva de la
Fremm duran
te fos afios.
Con antericri
dad fuz direcror
general  del
ente Radic Te-
levision de la
Region de Mut-
cia  (RTRM).
También fue
serretanio gene-
ral de la Conse-
jeria de Ecuca-
cidn, diractar
de 'J}mm:u-ndo
Fomente yros
ponsable  de
Empleo,

Martin ha
sido sustituido
pr Andres Sanclies Gomes, abo-
zado y asesor furidico de esta or-
ganizacion durante los Altimos
15 afins. Entoe sus cemetides. des-

=zea s papel de negaciadar pas
cartade lmem[\m#ﬂnq fdelme-

“el en los convenlos ca’ectivos

fArmadas desde el afin 2000, in
formd la entided. También cs
miembro de la Junta Arbitral de
Consuma, profesor de la Escue-
‘ade Prictica Jucidica y abogado
Jde los 1écnicos en cuidados auxi-
Llares de enfermenia

Juse Daniel
Martin.

Andrés
Sanchze.

Memoria de Prensa




FREMM

Presentacion

Secretaria General

Objetivos y Plan de Actividades

La Opinion, 20 de noviembre

Organos de Gobierno
de FREMM

Gremios y Asociaciones

Representacion en
Organismos y Entidades

Memoria/Programa

Actividades y Servicios de
los Departamentos Técnicos

viernes, 20 de noviembre, 2ms 8 NECETTETTE

Vicepresidenta de la Asociacion GLP de Envasado y Servicios Oficiales de la Region.
Llorganismao que dirige estd integrado en la Federacidn Regional de Empresarios

del Metal (Fremm). Su asociacidn defiende que ¢l gas licuado con el que se llena

la bormbona de butano es un producto respetuoso con el medio ambiente.

«El consumidor de gas butano
esta comprometido con
el consumo responsable»

4. 6.

El uso de la botella de butano se
esta extendiendo entre los con-
sumidores mds comprometidos
con eldesarrollo sostenibley con

el consumo responsable, va que
se trata de un gas licuado, par lo
gue es espetuoso con el medio
ambiente frente otras fuentes de
energia, ademds de no generar
pastos de mantenimiento men-

suales. «Cuando se compra una
haotella de burano, quien sale ga-
mando cada dia es nuestiro pro-
pio planetay el bolsillo del usua-
rio=, segun indica Juana Ferndn-
dez Espin.

;Por qué el gas licuado GLP
es mas eficiente y sostenible
que otras fuentes de energia?
L3 L primero gue debe saber el
consurnidor es que una botella de
butano estd cargada con gas li-
cuado GLI, que es una fuente de
energla que tiene un impacto
medivambiental minimo. Sus
emisiones de GOz son reducidas,
menores que cualquier otra fuen-
te de energia tradicional, por lo
yuer st considerada cormo una
aliada destacahle en la lucha
contra el cambio climatico. Es un
products natural que, si no se uti-
lizase, se perderia.

F También es importante ha-
cer un consumo responsable,
) Escierto. Cada vez son mas los
clientes que nos manifiestan su
fidelidad purque salo estin pa-
gando realmente por lo que con-
sumen. Sus previsiones de gasto
al mes se mantienen inaltera-
hles. Ademas, el consumidor de
gas bulanu estd comprometido
con el consumoe responsable. 5i
una vivienda queda vacia tem-
poralmente por vacaciones o au-
sencias mas o menos largas, el
propietario no debe abonar cos-
tes fijos adheridos de un servicio
que no se estd utilizando.

;Por qué se habla de au-

mento de rentabilidad para
consumidores?
i Quienes cocinamos, algo que
ocurre cada dia en todos los ho-
gares dela Regidn, sabemos que
el tiempo de coccion varia cn
funcidn de la tuente de energia
que utilicemos. Debemos saber
que una llama de GLP produce
miés calor que otras alternativas
del mercado. Si nos fijamos en la
relacian entre efectividad, tiem-
po y coste, vemos que con el gas
burano podemos ser cinco veces
mids eficientes a la hora de hacer
un guiso o de fieir, Esta rentabi-
lidad es valida tanto en las casas
como en las industrias. Bs mas, en
la actualidad ofrecemos los pre-
cios mas econdimicos de venta al
piiblico respecto al resto de for-
mas de energia.

;A qué se debe el creci-
miento en ventas de la hombo-
na en los altimos anos?

@ Lo primero es que cuando se
compra una botella de butano,
guien sale ganando cada dia es
nuestro prapio planeta y el hol
sillo del usuario, El crecimiento
también se debe a que la menta-
lidad del consumidor estd cam-
hiando, atendemasa los clientes
mas exigenles con el mejor ser-
vicio del mercado, Nuestra cali-
dad estd garantizado con nuesiras
agencias de Repsol Butano.

£ Qué novedades hay?

) Hemos mejorado la atencion
al cliente y, ahora, hasta se pue-
de pedir la hombona de butano
por Internet en 13 weh de Repsol,
en nuestras gasolineras o lla-
mando al teléfono 901 100 100.
El reparto a domicilio de bom-
honas sipue siendo ¢l mas de-
mandado, La industiia y La res
tauracién también tienen inte-
resantes ventajas,
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La Verdad, 5 de diciembre La Verdad, 6 de diciembre

AuxiliarMetal transfiere a
empresas de mecanizado las
ultimas innovaciones del sector

w12 La Asociacion de Empre-
sas de Mecanizado, Matriceria y Tro-
quelado de la Region de Murcia (Ase-
mec), integrante en la Federacion Re-
gional de Empresarios del Metal de
Murcia (Fremm}, ha cancluido su ci-
clode jornadas celebradas a 1o largo de
este afio dentro de la I Edicién de Au-
xliarMetal. Estos encuentros estan
organizados para transferir 2 las em-
presas asociadas 1as innovaciones tec-
nolégicas en gestion empresarial y en
maquinaria, a través de expartos y em-
presas referentes en el sector,
Las tresjornadas celebradas han
acercado a las empresas a 1os nuevos
materiales y estrategias de Mecani-

zado, a sistemas de medicién 3D por-
titiles para control dimensional y ‘re-
troengineering’, asi come a los ama-
rres especiales y la lubricacidn para
un mecanizade responsable.

Asemec y Fremm vienen orga-
nizando estos encuentros para faci-
litar que las empresas de mecaniza-
do, matriceria y troquelado se im-
pliquen en el proceso de innovacion.
Las empresas del sector se caracte-
rizan por ser en su mayor parte mi-
croempresas, aunque también hay
grandes y pymes. Todas ellas han lo-
grado a través del ascciacionisme
acceder a servicios y convenios que
estan favoreciendo su accesoa mer
cados cada vez mayores.
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La directora general Esther Marin corto la cinta inaugural . 0.

La pasion por los coches
llega a Torre Pacheco

P IFEPA acoge este puente el XXXI Saldn de Automocion e Industrias afines
en el que los principales concesionarios exponen mas de 800 vehiculos

RC -

M El Palacio de Ferias y Exposicio-
nes [IEPA, en Torre Pacheco, inau-
gurd ayer el XXXI Salén de Auto-
mocione Industrias Alines, sunavi-

sita obligada para todas aguelias
personas que estén pensando en
adquirir o cambiar su vehiculos,
pues, segtin la organizacién, «enun
mismo espacio pueden conocer de

primera mann las dltimas noveda-

desdelsectorysuindustriaauxiliar, |

como son maguinaria, herramien-
tasyaccesorios paratalleres-, Lafe-
ria tarlendri sus puerlas abiertas

durante todo el puente, La directo
rageneral de Energiay Actividad In-
dustrial y Minera, Esther Marin, in-
auguro la Feria.

Mis de 50 empresas exponen en
22000 mnetros cuadrados de super-
ficie, mayor espacio que en edicio-
nes anteriores, que estd en gran
parte ocupada por mas de 8oo ve-
hiculos venidos de los principales
conecesionarios oficiales y compra-
ventas, de varios puntos de la Region
de Murcia, asi como de Valencia.

Los interesados pueden con
templar una amplia gama de coche
nuevg, y seminuevo, asi como ge-
rencia km oy de ocasion con un am-
plio abanico de precios, Durante
estos dias se podrin ver utilitarios y
comerciales, deportivos, todoterre-
nos, turismos, monovolumen, fur-
gonetas y pick ups. Estan expuestas
las principales marcas del mercado,
como Peugeot, Nissan, Kia, Mitsu-
bishi, Renault, Dacia, Tata, Citrogn,
Ford, Skoda, BMW, Mini, Opel,
Hyundai, Fiat, Jeep, Toyota, Lexus,
Seal, ete. IFEPA también destaca la
presencia de empresas dedicadas a
laindusiria auxiliar con recambios
v accesorios, herramientas, equi-
pos para talleres, etc.

El horario del XXX Saldn de la
Automocién y Afines, serd del sd-
bado 5 al martes b de diciembre, de
10.30 h. a 20.00 horas ininterrum-
pidarmente. Bl precio de la entrada
es de 5€, y de 3€ si se presenta en ta-
quilla el bono descuento que lo
pueden descargar en www.ifepa.es
o en Facebook.



