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Motor de la economia

Es preciso garantizar que la industria alcance el
20% del PIB en el 2020

spafia, en el proceso de crecimiento eco-
nomico que se extendié hasta 2007, como
otros muchos paises europeos creyo erré-
neamente que era posible mantener la in-
fluencia y el peso industrial en el PIB,
trasladando a paises mds competitivos en
costes una parte importante de la pro-
duccion.

Hubo un tiempo en que se pensé que la
mejor politica industrial era la que no
existia y que no habia por qué favorecer
la actividad industrial o, al menos, no
tanto como a otros sectores de la econo-
mia.

Pero la falta de incentivos ha generado
la deslocalizacion industrial masiva, el
traslado de la actividad industrial a pai-
ses emergentes que han sabido, como lo
supo Espafia en su momento, valorar la
oportunidad que se les ofrecia.

Asimilaron los conocimientos que les
trasladaban economias mds maduras,
crearon sus propias estructuras y proce-
sos industriales, formaron técnicos y tra-
bajadores, extendieron redes comerciales
v hoy en dia compiten con éxito.

Por el contrario, en los paises “expor-
tadores de industria”, entre ellos Espaiia,
se ha perdido cantidad y calidad de pro-
duccién y también capacidades para de-
sarrollar y disefiar nuevos productos y
servicios.

Las economias desarrolladas han visto
coémo se reduce su capital industrial, tan-
to fisico como de conocimientos, el em-
pleo y, finalmente, la competitividad glo-
bal. EI proceso ha supuesto un traslado
de la inversion y el trabajo a actividades
de menor valor afiadido y menos sélidas
ante los ciclos econémicos.

Como consecuencia de ello, franjas im-
portantes de poblacién, antes ocupadas
en la industria e instaladas en el bienes-
tar de las clases medias, han visto bajar
sus salarios y aumentar el desempleo.

Hoy, el PIB industrial supone el 16 por
ciento del total en Esparia, cuando en la
década de los 70 llego a situarse en el 34
por ciento. Este dato muestra claramente
una tendencia negativa que urge invertir
para lograr alcanzar el objetivo marcado
por la UE del 20 por ciento en 2020.

La Industria debe seguir siendo el mo-
tor de la economia, su sefia de identidad
y su garantia de futuro. La reindustriali-
zacion es un reto y una exigencia, y la
Unica garantia real de creacion de em-
pleo cualificado y estable. En el caso con-
creto de Espaifia es ademds la mejor arma
contra el paro estructural.

Reindustrializar pasa por cambiar el
modelo industrial y esa no es una tarea
fdcil; exige politicas de Estado que per-
mitan derribar trabas y superar obstdcu-
los estructurales.

BARRERAS

Dificultades de financiacién de las em-
presas industriales espafiolas, muchas de
ellas con un tamario reducido, las trabas
a la formacion y la cualificacién de los
trabajadores, la insuficiente inversion en
innovacion, las dificultades para la sali-
da al exterior, la fragmentacion del mer-
cado interior, el poco competitivo merca-
do energético o la actual estructura de
costes, son algunos de estos obstdculos.

La industria, como sector econdmico
imprescindible para mantener la prosperi-
dad y el estado del bienestar, ha de tener
una elevada productividad, lo que requie-
re excelentes infraestructuras, sofisticados
bienes de equipo y un personal muy bien
formado para aprovecharlos y hacerlos efi-
cientes, competitivos y rentables.

Pero, sobre todo, la tarea exige volun-
tad, compromiso y esfuerzo del conjunto
de la sociedad y de las administraciones,
impulsar la industria y su competitivi-

dad.



EN PORTADA
Murcia da
prioridad a la
industria

La industria de la Region
de Murcia, con el Metal a
la cabeza, cobrara un
especial protagonismo en
la reactiviacion econémica
y en el futuro de la Region
de Murcia. Todos los
esfuerzos se destinaran a
impulsar aiin mas su
tecnificacion, mediante
proyectos como Murcia
Industria 4.0, por los
beneficios que supone
para el conjunto de la
economia en términos de
innovacion y de calidad en
el empleo.

La Comunidad reconoce
que la FREMM jugara un
papel fundamental en la
potenciacion industrial, tal
y como expreso el conse-
jero de Desarrollo Econo-
mico, Empleo y Turismo
durante una visita a sus
instalaciones.

FORO DE METALMECANICA
La innovacion y el
comercio exterior, claves

El XI Foro de la Competitividad de la Indus-
tria Metalmecanica presento a las empresas
las lineas a seguir para lanzarse a la interna-
cionalizacion, progresar en seguridad en ma-
quinaria e integrarse en la cuarta revolucion
industrial mediante las nuevas tecnologias.

CAMBIOS EN EL ORGANIGRAMA DE FREMM

Andrés Gomez
sustituye a
José Daniel
Martin

La Comisién Ejecutiva
de la Federacion
Regional de Empresa-
rios del Metal de
Murcia ha elegido a
Andrés Sanchez Gémez como nuevo secretario
general de FREMM, que es abogado y asesor
juridico de esta organizacion empresarial
sectorial durante los Ultimos 15 anos. Entre
sus cometidos en esta casa, destaca su papel
de negociador por parte de FREMM en los
convenios colectivos firmados desde el ano
2000.

FREMM decidid, por tanto, dar por finalizado el
contrato con José Daniel Martin Gonzélez una
vez cumplido el compromiso de desarrollar y
poner en marcha el Plan Estratégico del Metal
2015-2017. Agradece, por tanto, a José
Daniel sus servicios prestados como secreta-
rio general.

= et

CONGRESOS DE CONAIF Y DE FENIE
Murcia, capital instaladora

CONAIF, la organizacion que reiine a 20.000 insta-
ladores de toda Espaiia, celebré en FREMM su
Congreso Nacional. Por su parte, el Gremio de Elec-
tricistas de Murcia tuvo un protagonismo especial
en el Congreso de FENIE.
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LA COMUNIDAD ELOGIA LOS MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES DE SU CENTRO

Fremm retleja calidad

e insercion

uan Hernandez, consejero de Desa-
rrollo Econémico, Turismo y Empleo,
comprueba en su recorrido por los
talleres el nivel tecnologico de las
herramientas y maquinarias con las

El Consejero de Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo,
Juan Hernandez, ha visitado, junto al presidente de la Fe-
deracién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), Juan Antonio Muiioz, las instalaciones del Cen-
tro de Formacién, que estdn consideradas como un refe-
rente nacional por su equipamiento con maquinaria inno-
vadora y de ultima tecnologia, calidad del profesorado y
nivel de cualificacién alcanzado por los mds de 5.500
alumnos de media que cada afio pasan por alguno de sus
18 talleres y aulas.

Con un bagaje de més de 30 afios formando profesiona-
les del metal, los resultados son apreciados en el dmbito
empresarial, como es que un 30% de los alumnos desem-

formativa

que se forman los alumnos en
FREMM, ademas de reunirse con el
presidente del Metal, quien le plan-
teo diferentes acciones de colabora-
cion para avanzar en competitividad.

pleados formados en FREMM encuentren empleo en em-
presas del metal al finalizar su periodo de preparacién.
Incluso, hay cursos en donde la totalidad de los asis-

MaAs DE 5.500 ALUMNOS AL ANO DAN FE
DE LA EFICIENCIA DE LOS CURSOS

tentes se han ido colocando en los meses siguientes a la fi-
nalizacién del mismo, como ocurre con telecomunicacio-
nes, seglin se comenté durante el recorrido por las insta-
laciones, donde se conté con la presencia, asimismo, del
director del SEF, Alejandro Zamora y el director de Foma-
cién del FREMM, Ramén Muiioz.
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Maxima colaboracién para impulsar a las pymes

FLAEDT - =43

CORDIALIDAD. Juan Antonio Munoz mostré al consejero las instalaciones formativas de FREMM.

Avanzar en competitividad

En la reunion de trabajo celebrada tras la visita a las ins-
talaciones, Juan Antonio Mufioz informé al consejero so-
bre las actuaciones de FREMM para impulsar el dinamis-
mo de las empresas vinculadas a la federacion, asi como
del Plan Estratégico 2015-2017 en ejecucién para garanti-
zar la competitividad de las empresas del metal. Asi, se so-
licit6 apoyo para habilitar medidas que contribuyan a po-
tenciar el desarrollo del metal a corto y medio plazo, esta-
blecer un marco de cooperacion en el &mbito regional, na-
cional e internacional, ademds de estimular actividades de
eficiencia energética y de energias renovables, junto al im

pulso del autoconsumo.
Durante su visita, Juan Herndndez se interesé por el
porcentaje de poblacién activa procedente del sector me-

J. ANTONIO MIUNOZ RECLAMA MEDIDAS
PARA POTENCIAR LAS EMPRESAS DEL METAL

tal, que supone el 7% del total regional y que estd emple-
ada en las mas de 8.000 empresas instaladas en la Region.
La actividad empresarial e industrial del metal supone, en
su conjunto, el 10% del PIB regional.
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incentivos

PROGRAMA DE REACTIVACION DE LA ECONOMIA

Prioridad

para la

iIndustria

La Comunidad Autonoma trabaja en un
programa de reactivacion de la econo-
mia que tendra como centro a la in-
dustria, segiin informo el consejero de
Desarrollo Economico, Turismo y Em-
pleo, Juan Hernandez. El plan contara
con un presupuesto de 280 millones

de euros.

El consejero de Desarrollo Econémi-
co, Turismo y Empleo, Juan Herndn-
dez explicé que “vamos a gestionar
una transformacién del modelo pro-
ductivo que incluye la reindustriali-
zacion de la Region, donde las empre-
sas serdn la piedra angular”.

Para ello, matizé que “pondremos
todos nuestros recursos y empeifio en
la mejor de su productividad a través
de la innovacién y ofreceremos todas
las herramientas de las que dispone-
mos para que crezcan en tamafio y
sean competitivas en los mercados
globales, a la vez que mejoramos la
cualificacién de los trabajadores”.

Las medidas que se implanten para
lograr los objetivos “son realistas y
cuentan con un respaldo financiero
especifico presupuestado, tanto de
fondos europeos como estatales y re-
gionales”. En total, dijo, se destinardn
278.891.500 euros para el periodo
2016-2020.

Los planes tienen como objetivo el
incremento de la competitividad con
elementos esenciales como la moder-
nizacion del tejido productivo, la me-

jora de las estrategias empresariales,
la diversificacién de los mercados ex-
teriores y la variedad de bienes y ser-
vicios de las exportaciones, la rees-
tructuracién el modelo productivos
que incremente la actividad indus-
trial y las empresas de base tecnolégi-
ca, la apuesta por los sectores de alto
crecimiento econémico y generacién

SALTO con AYUDA

El programa Murcia Industria 4.0 del
Gobierno regional contempla sub-
venciones de hasta 60.000 euros para
las empresas que incorporen tecno-
logias de conectividad, robética o au-
tomatizacién a sus procesos y pro-
ductos.

El programa estd dirigido a facilitar
el proceso de reindustrializacién in-
teligente en la Regién a medio y lar-
go plazo, junto a la generacién de
puestos de trabajo cualificados y de
calidad.

La iniciativa estd dotada con 1 mi-

de empleo, como el turismo y el co-
mercio, y la mejora de la cualificacién
de los trabajadores.

En el citado plan participara de for-
ma activa la FREMM, interlocutor de
la industria en la Regién de Murcia,
apoyando todas las iniciativas que
tengan por objeto impulsar la econo-
mia

A LA 4.0

ll6n de euros y podrdn acogerse las
empresas que desarrollen proyectos
tecnolégicos que incluyan tecnologia
digital. Las empresas interesadas po-
drdn presentar sus solicitudes desde
mediados de noviembre hasta febre-
ro de 2016. Los empresarios dispon-
dran, asimismo, de un servicio de
asesoramiento para trazar su plan de
actuacion, donde se incluye orienta-
cién en la bisqueda de proveedores
tecnoldgicos y localizacién de fuen-
tes de financiacion orientadas a la in-
novacion e internacionalizacion.
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renovarse

FREMM INICIA UNA CAMPANA DE AUDITORIAS INFORMATIVAS EN LAS PYMES DEL METAL

Puesta a punto de su empresa

Personal técnico de la Federacion Re-
gional de Empresarios del Metal de
Murcia procede hasta fin de ano al
asesoramiento personalizado y gratui-
to de las empresas en prevencion de
riesgos laborales, seguridad industrial
y medio ambiente.

La Federacion Regional de Empresarios del Metal de Mur-
cia (FREMM) esta inmersa en la realizacién de un plan pi-
loto que consiste en el asesoramiento a las empresas en
materia de prevencién de riesgos laborales, seguridad in-
dustrial y medio ambiente para velar por que las mismas
cumplan las obligaciones establecidas en la legislacién vi-
gente.

La iniciativa se enmarca dentro del desarrollo del Plan Es-
tratégico 2015-2017 de la organizacién empresarial sectorial.

Técnicos cualificados de FREMM proceden en estos
dias a visitar las empresas asociadas que participan en esta
actuacién, en donde se procede a realizar un estudio de las
instalaciones en las dreas mencionadas, ademds de elabo-
rarse un diagnéstico personalizado, en donde se asesora
sobre el cumplimiento de las medidas establecidas en la
normativa vigente.

Mediante el diagnéstico de prevencion de riesgos labora-

les, la federacion del metal aporta a sus empresas asociadas
un documento que les permite mejorar el sistema de preven-
cién, al igual que disponer de documentacién de méxima uti-

Los AsociADos A LA FREMM coNOCERAN
GRATUITAMENTE SU SITUACION EN
PREVENCION, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO
AMBIENTE

lidad en esta materia y verificar si su servicio contratado estd
ofreciendo a su empresa toda la atencién convenida.

Asimismo, el diagnéstico en seguridad industrial y so-
bre medio ambiente estd orientado a mejorar la condicién
de las empresas en las materias auditadas, evitar acciden-
tes y/o sanciones y verificar que cumple con la legislacién
vigente en materia de residuos.

&

cotes

Corredores Técnicos de Seguros S.A.

C/ San Antén, 19, Entl°. Drch? - 30009 Murcia * Tfno.: 968 225 610 ¢ Fax.: 968 225 574 ¢ www.cotes-sa.com




El futuro esta ahi fuera
y en la innovacion

EL XI Foro DE LA ComPETITIVIDAD DE FREMM INCIDE EN LA INTERNACIONALIZACION Y EN LAS
NUEVAS TECNOLOGIAS

El XI Foro de la Competitividad de la
Industria Metalmecanica presentéo a
las empresas las lineas a seguir para
lanzarse a la internacionalizacion, pro-

Organizado por FREMM, Afamur y el
Cluster Meta, el Foro de Competitivi-
dad de la Industria Metalmecénica se
convirtié, de nuevo, en un punto de
encuentro y via de transferencia de
conocimiento e informacién. Con el
objetivo claro de contribuir al avance
de las industrias de metalmecdnica
en la Regién en innovacidn, calidad
y competitividad, de cara a impulsar
su crecimiento en productividad,
rentabilidad y eficacia. Asi, en esta
edicién se conté con la participacién
de representantes de empresas refe-
rentes en el mercado de la comuni-
cacion, plataformas de lanzamiento

gias.

a la exportacién y gestién empresa-
rial eficiente.

Inaugurado por la directora gene-
ral de Energia y Actividad Industrial
y Minera, Esther Marin Gémez, y el
vicepresidente de FREMM, Francis-
co Guzman Gdmez, el foro comenzé
tratando sobre c6mo exportar a cos-
te cero, con Enrique Nicolds Rome-
ra, gerente de Botania Equipment,
empresa murciana que funciona
como servicio externo de pymes y
estd especializada en asesoramiento
sobre procesos de exportacién. “Fa-
cilitamos que fabricantes de Murcia
vendan sus productos en paises del

gresar en seguridad en maquinaria e
integrarse en la cuarta revolucion in-
dustrial mediante las nuevas tecnolo-

Norte de Africa y de Oriente Proxi-
mo. Para ello, disefiamos planes de
internacionalizaci6on personaliza-
dos, sin que deban destinar recursos
econémicos a buscar clientes ni ca-
nales”, indicé. Enrique Nicolds ani-
mo a los asistentes a hacer negocios
en Marruecos, Argelia, Egipto y Tur-
quia, por ser deficitarios en tecnolo-
gia, tener una concentracién empre-
sarial destacada y capacidad de
pago.

En este mismo encuentro, se pre-
sentd el Internet de las Cosas de la
mano de Vodafone, que resalté su
papel protagonista dentro de la nue-




va revolucién industrial en marcha,
ya que la conectividad, la red, la se-
guridad y el expertise se mostraron
como elementos criticos imprescin-
dibles en las empresas para abordar
el cambio y no quedarse atrds. “Esta-
mos proponiendo la viabilidad de
obtener informacién en tiempo real
de las operaciones y modos de traba-
jo para tomar decisiones de negocio
de forma inmediata que puedan te-
ner un gran impacto en el negocio y
en la satisfaccién del cliente”, indicé
Gerardo Reveriego, jefe de Producto
M2M de VODAFONE ESPANA,
S.A.U.

Unipost Servicio Postal Global

Cl Industria, 9
Cr. Alicante Km 1,5 Zarandona
30007 Murcia

Tel.: +34 968 264 577
Fax: +34 902 555 242
www.unipost.es

Reveriego destacé, asimismo, que
dotar de conectividad a las mdquinas
en metalmecdnica supone analizar su
rendimiento para encontrar formas
de optimizarlo, ademds de un ahorro
en costes operativos y de manteni-
miento. “Una empresa puede saber si
una méquina funciona o no para en-
viar un técnico que resuelva la inci-
dencia de forma mads rapida. Esto, sin
duda, impacta en la satisfaccién del
cliente”, puntualizé.

Durante la jornada se abordé6 tam-
bién la gestién de los procesos pro-
ductivos, con Gustavo Amords Al-
bert, técnico comercial Doeet, del

INTERESANTE.

El Foro, plenamente
consolidado, es un
instrumento de cono-
cimiento y debate muy
atil para todas las
empresas.

GRUPO IPYC, quien mostré herra-
mientas para el andlisis de datos, de
cara a ayudar a las empresas en la
toma de sus decisiones.

La parte final del foro estuvo dedi-
cada a la seguridad en médquinas, con
Héctor Miralles Martinez, Field Ap-
plication Engineer de Omron Elec-
tronics Iberia.

Todos los empresarios y profesio-
nales asistentes valoraron positiva-
mente la provechosa jornada.

FREMM y Afamur contaron en la
organizacioén del foro con el patroci-
nio de Fenie Energfa, Cajamar y Ban-
co Mare Nostrum.




LA JorRNADA DE MIECANIZADO MUESTRA APARATOS DE MEDICION EN 3D Y LOS PORTATI
LES MAS INNOVADORES

A toda maquina

La Asociacion de Empresas de Meca-
nizado, Matriceria y Troquelado de Ia
Region de Murcia, ASEMEC y la mul-
tinacional FARO retinen en la Il Jorna-
da de Mecanizado de FREMM instru-

DL ALEIE s

MAQUINARIA PARA PREFABRICADOS DE HORMIGON

Avda. Mario Spreéfico, 78 * 30600 ARCHENA (Murcia) SPAIN
Telfs.: (34) 968 670 364 - 968 670 388 * Fax: (34) 968 671 996
E-mail: horpre@horprearchena.com
http://www.horpre.es

mentos de medicion en 3D portatiles
innovadores en el mercado que se ca-
racterizan por su portabilidad, preci-
sion, versatilidad y facilidad de uso en
cualquiera de los espacios.

GESTION Y RECICLADODE
BATERIAS USADAS DE AUTOMOCION
Y SUBPRODUCTOS DE PLOMO

PREMIO MERCURI AENOR
SERVICIO DE RECOGIDA | FREVIO MERCURID
EIENet_'

DE BATERIAS USADAS _
AYUDANOS A COLABORAR "

968 30 70 25 CON EL MEDIO AMBIENTE ~ [ER7srzo7

P. AZOR, S.A. - Ctra. de Madrid, km. 387 - Apdo. n° 73

Teléfono 968 30 70 25 - Fax 968 83 59 12
30100 ESPINARDO (Murcia)
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No malgaste ni defraude los fondos para formacién

La II Jornada de Mecanizado ha aco-
gido la presentacién de diferentes
instrumentos de medicién en 3D
portdtiles que ayudan al proceso de
fabricacién de productos, a la opti-
mizacién de procesos de produccién
y control dimensional y permite el
aumento del rendimiento en cada
empresa. Una de las herramientas
mostradas ha ganado el premio de
innovacién en la feria industrial de
Lyon por mejorar la productividad
empresarial. La organizacién del
evento ha estado a cargo de la Aso-
ciacién de Empresas de Mecanizado,
Matriceria y Troquelado de la Regién
de Murcia (Asemec) y la Federacién
Regional de Empresarios del Metal
de Murcia (FREMM), en colabora-
cién con la multinacional FARO.
Durante el evento, presidido por
Jorge Lépez presidente de ASEMEF,
se traté sobre “Sistemas de medicién
3D portétiles para control dimensional
y retroengineering”, para lo que se han
presentado los instrumentos FARO
ScanArm HD y el FARO Laser Tracker,
que se caracterizan por su portabilidad
y precision, asi como su versatilidad y
facilidad de uso en cualquier espacio,
segiin ha expuesto en el evento Daniel
Gutiérrez, Metrology Business Mana-
ger de FARO Spain S.L. “Ambas herra-
mientas ofrecen soluciones de optimi-
zacion de los procesos de control y ca-
lidad de productos, que conllevan aho-

Diesel Repair Service

rro en costes y ayudan a alcanzar re-
sultados de calidad inmejorables”, se-
gin indicé durante la presentacion de
los mismos.

Herramienta vanguardista

Como novedades tecnolégicas aporta-
das, Daniel Gutiérrez ha destacado de
FARO ScanArm HD su capacidad
para el control dimensional de extre-

UNA DE LAS
HERRAMIENTAS GANO
EL PREMIO A LA
INNovACION

ma precisién, al medir grandes super-
ficies, de hasta 80 metros, de forma
mas rdpida, simple y precisa por su
sistema avanzado de medicién ADM
de 5° generacién, ademds de poder
transportarse en el avién durante un
viaje comercial.

Sobre FARO ScarnArm, el ponente
ha destacado que es la herramienta
vanguardista, ideal para la inspeccion
de piezas, comparacion de la nube de
puntos con CAD, realizado de prototi-
pos rdpidos, ingenieria inversa y mo-
delado 3D. “Su tecnologia permite re-
alizar mediciones 3D con alta preci-
sién de piezas grandes y pequenas en
produccién, lo que, unido al revolu-
cionario escdner de laser azul de alta
precisién, hace que sea el equipo mas

M. Gambin

www.manuelgambin.es
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RECAMBIOS PARA AUTOMOCION

avanzado del mercado, por lo que fue
premiado en la feria industrial de
Lion”. Tras la presentacién y la mues-
tra de las aplicaciones sectoriales del
brazo de medicién, la jornada ha con-
tado con talleres practicos sobre con-
trol dimensional e ingenieria inversa
en el dmbito industrial. La jornada
celebrada forma parte de la Il Edicién
de Auxilia-Metal, que este aflo se ce-
lebra mediante la organizacién de tres
jornadas técnicas, la primera de las
cuales fue sobre "Nuevos Materiales y
Estrategias de Mecanizado". El dltimo
encuentro se celebrd el pasado 3 de
diciembre.

Las actividades desarro-
lladas se complementan
con visitas informativas a
las empresas que lo hayan
solicitado con antelacion
y participado en el even-
to, en donde personal
cualificado de FARO de-
tectara las exigencias de
mecanizado de cada ins-
talacién de forma gratuita.

www.dieselrec.com
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FREMNM PARTICIPA EN LA GUIA DE LA CONTRATACION

Claves para ganar contratos

publicos

FREMM informa a las empresas del me- vos beneficios sociales para los auto-
tal sobre las novedades en la Ley de nomos. Se explicaron todos los detalles
Contratos del Sector Piblico y los nue- para aumentar su competitividad.

FREMM organizé una jornada para
dar las claves que permite a cualquier
empresas acceder a los contratos pu-
blicos. Durante el evento se abordaron
los detalles para contratar con la Ad-
ministracién Publica, ademaés de exli-
carse las novedades introducidas en
el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones
Ptublicas, labor que estuvo a cargo del
abogado y consultor senior de Con-

sultores CSA, Francisco José Roldan
Navarro.

ABC de la contratacion

La jornada incluyé la presentacién de
la publicacién “ABC de la Contratacién
Administrativa”, una guia de concep-
tos bdsicos para empresarios, de la
mano del responsable de Informacién
Empresarial del Departamento de Mar-
keting del Instituto de Fomento, Juan

Antonio Gutiérrez Gambin. El docu-
mento consiste en una actualizacion
del Manual Bésico de Contratacién Ad-
ministrativa elaborado en 2008 por la
Red Punto Pyme del INFO, a través de
un grupo de trabajo en el que partici-
paron varias organizaciones, entre las
que se encuentra FREMM.

Para los empresarios del metal,
esta guia es sido una herramienta
muy util para iniciarse en la contra-




tacién con las diferentes Adminis-
traciones Publicas. Es de facil lectu-
ra y da respuesta a las preguntas mads
habituales que nos hacemos cuando

nos fijamos en la Administracién

como posible cliente. FREMM agra-
decié a los componentes del equipo,
a la Consultora CSA y al INFO su
participacién en esta nueva edicién
del manual.

AuTénomos

La jornada informativa
de FREMM fue el mar-
co donde se expusieron
los beneficios sociales
para los empresarios in-
troducidos en la Ley
31/2015, de 9 de sep-
tiembre, por la que se
ha modificado y actua-
lizado la normativa en
materia de autoempleo
y se ha adoptado medi-
das de fomento y pro-
mocién del trabajo au-
ténomo, al igual que de
la economia social.




cQué es

NOSOTROS LO PROF

AHORRA HASTA EN UN
40% EN REFRIGERACION

AHORROS
CERTIFICADOS POR
BUREAU VERITAS
SGS

TU CLIENTE )
RECUPERA LA INVERSION
(INSTALACION INCLUIDA)
EN MENOS

DE 12 MESES”

* LOS ROI SON DE 6 a 18 MESES

FINANCIADO PC
10 MESES SIN |

* SUJETO A AUTORIZACION I



'"ONEMOS AL CLIENTE

)R CAJAMAR A
NTERESES 0%

OE LA ENTIDAD FINANCIERA

MAS DE 40.000
INSTALACIONES
REALIZADAS EN LOS
ULTIMOS 7 ANOS.

SOLDAR 'Y AHORRAR

VISITA UNA DE NUESTRAS
INSTALACIONES EN MURCIA,
CONCERTANDO CITA EN EL
TELEFONO 968 83 80 75

PIDE MAS INFORMACION EN
FREMM Y SOLICITA TU
OBSEQUIO



“medio ambiente

La Asociacién Empresarial de Energias
Renovables y Ahorro Energético de la
Regién de Murcia (Aremur), integrante
de la Federacién Regional de Empresa-
rios del Metal de Murcia (FREMM),
quiere que los partidos politicos mur-
cianos en la oposicién y sus candidatos
al Congreso de los Diputados se com-
prometan, antes del 20 de diciembre, a
apoyar el autoconsumo y a anular el

Real Decreto aprobado por el gobierno
central la semana pasada, en caso de
gobernar en la legislatura proxima. Los
empresarios de energias renovables
han mostrado su desconcierto, ademas,
porque la normativa nacional recoge un
apartado que deroga expresamente la
iniciativa del gobierno regional a favor
de la produccién de energia para con-
sumo propio.

Raidl Morales ha anunciado que co-
menzardn sus contactos con el grupo
parlamentario Ciudadanos en los proé-
ximos dias, a los que sumard mds ade-
lante PSOE y Podemos. “Para nosotros,
estd claro que el Real Decreto aprobado
beneficia al lobby eléctrico y que el Go-
bierno se ha plegado a sus intereses,
por ello, requerimos el compromiso del
resto de partidos politicos que, en el



caso de la Regién, han manifestado
estar a favor de las energias verdes,
como ocurre en los demads paises desa-
rrollados y comprometidos con el cui-
dado del medio ambiente”.

Por otra parte, desde Aremur desea
reactivar el frente formado en el ve-
rano pasado entre diferentes asocia-
ciones empresariales, agricolas, sin-
dicales y de consumidores en la Re-
gién, que puso en valor las ventajas
productivas, en competitividad y de
ahorro para empresarios, agriculto-
res, ganaderos y familiares que apor-
taria el desarrollo de una normativa
en la Regién. “El impuesto al sol se
ha aprobado finalmente, en contra
de la mayor parte de la sociedad,
tras dejarse presionar por las eléctri-
cas”, manifiesta el dirigente empre-
sarial.

Desde Aremur se defiende que el po-
tencial de produccién anual en la Re-
gion llevaria a Murcia a liderar en Es-
paifia el autoconsumo eléctrico utili-
zando instalaciones fotovoltaicas, se
crearfa més de 25.000 empleos en 10
afios y se disminuiria en mas de 1,4
millones de toneladas las emisiones
contaminantes a la atmdsfera.

Abarata un tercio el
agua desalada

La Asociacion Empresarial de Energias Renovables y
Ahorro Energético de la Region, en FREMM, valora el
ahorro hasta de 15 céntimos por cada metro ciibico
de agua tratada, de abaratarse la energia solar para
autoconsumo y reducir los costes energéticos.

La Asociacién Empresarial de Ener-
gias Renovables y Ahorro Energéti-
co de la Regién (Aremur), integran-
te de la Federacion Regional de Em-
presarios del Metal de Murcia
(FREMM), propone el uso del auto-
consumo sin peaje para abaratar el
coste de agua desalada, lo que su-
pondria un ahorro entre 10 y 15
céntimos por cada metro cibico tra-
tado, segin estimaciones realizadas
por la propia entidad, que acoge a
empresarios del sector de la energia
fotovoltaica y eficiencia energética.
Aremur sostiene que el ahorro pue-
de llegar a ser de hasta una tercera
parte del coste del metro ctbico de
agua desalado, de abaratarse la
energia solar para autoconsumo y
reducir los costes energéticos, ya
que representaria entre el 60 y 70%
del coste operativo de desalacién
para la cantidad indicada.

Asimismo, el presidente de la aso-
ciaciéon empresarial, Rail Morales,
manifiesta que la propuesta de Real
Decreto sobre Autoconsumo que ba-
raja el Ministerio de Industria su-
pondria otro varapalo mds para la
agricultura murciana, al no poder re-
ducir sus costes de produccién me-
diante el uso del autoconsumo en la
desalacién o bombeos para regadio.

Ante ello, Rail Morales incide en la
retirada de esta propuesta normati-
va y que se respete la Ley de Ener-
gias Renovables de la Regién de
Murcia, por el beneficio que aporta-
ria a la agricultura y a toda la socie-
dad murciana, ademds de indicar
que “primero nos niegan el agua y
ahora el sol”.

La propuesta de Aremur se plantea
como salida éptima, viable y renta-
ble para paliar el actual periodo de
sequia que padece la Region.



FREMM ADVIERTE A LOS TALLERES DE SOBRE LA CONTRATACION DE PROFESIONALES AUTONOMOS

Atentos al falso autonomo

REMM advierte a sus talleres de
reparacion de automoviles que
contratar ''falsos autonomos’ o
trabajadores que cotizan como
tal, pero que siguen las directri-
ces de la empresa y comparten
las instalaciones con el resto de

FREMM resalta que, por una parte, existen auténomos que
tienen su propio taller (instalaciones, maquinaria, clien-
tes...) y colaboran con otro que ha subcontratado sus ser-
vicios, pudiendo realizar el trabajo desde su estableci-
miento o desde el local de un tercero. Y, por otra parte, au-
ténomos que, sin tener taller propio, realizan su actividad
profesional para un taller trabajando en sus instalaciones,
pagdndose los recibos de auténomos y presentando sus
facturas.

El primer caso, recuerda FREMM, "es posible de acuerdo
con la normativa legal". Igual que si ese auténomo fuera a
su vez empresario y desplazara un empleado suyo a reali-
zar trabajos en instalaciones de otro taller. "Ese supuesto
también es posible, pero si asi fuese, el empleado deberia
seguir dependiendo de las instrucciones técnicas, organi-
zativas y directivas del empresario que lo tiene contratado,
que es quien le paga la némina, para evitar incurrir en una
cesion ilegal de trabajadores”, sefiala FREMM.

Por su parte, el segundo caso "es irregular” al incumplir la
normativa, aunque el profesional esté dado de alta en au-
ténomos, pague el recibo de cotizacién, haga las facturas
correctamente y pague el IVA.

FREMM explica que la ley obliga a ejercer la actividad
de reparacion, calificada como industrial, en un local
habilitado, con unas instalaciones especificas adaptadas,
cumpliendo las condiciones establecidas en las normas
técnicas que resultan aplicables por razones de seguri-
dad, medioambiente, asi como las reglamentaciones es-
pecificas correspondientes. Requisitos que ese auténo-
mo no cumple.

Por otro lado, afiade la Federacién del Metal, "si ese auté-
nomo presta sus servicios en un taller, con la maquinaria
que hay en éste, con el mismo horario, trabaja de acuerdo
con las indicaciones organizativas y directivas que le dan,
y de manera indiferenciada del resto de trabajadores, si los
hay, se tratard de una relacién laboral por cuenta ajena".

la plantilla, puede acarrear su con-
tratacion por cuenta ajena, inclu-
yendo la cotizacion en el Régimen
General, vacaciones, permisos re-
tribuidos, indemnizaciones por
despido o cubrir su baja y otras
contingencias.

Con esto, FREMM recuerda las consecuencias que puede
tener para el establecimiento de reparacién, como, por
ejemplo, que el trabajador denuncie su situacién y se re-
conozca la existencia de una relacién laboral y, entonces,
el taller para el que trabaja deba cotizar por él en el Régi-
men General de acuerdo con el importe de honorarios.
Ademads, esta relacién laboral se considerard con cardcter
indefinido y a tiempo completo, salvo que se pueda acre-
ditar lo contrario; con los consiguientes derechos estable-
cidos para los trabajadores por cuenta ajena, por ejemplo:
indemnizacién por despido, si se produce; vacaciones, pa-
gas extraordinarias, permisos retribuidos, etc.

FREMM concluye que el taller podria verse obligado a
otras penalizaciones, como, por ejemplo, en caso de acci-
dente o enfermedad, pagar los gastos de la baja médica, o
un recargo de entre el 30 y el 50% de las prestaciones en
caso de incapacidad (temporal o permanente), viudedad...
en caso de acreditarse falta de medidas de seguridad o de
carecer de prevencién de riesgos laborales.
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MuRrcia AcOGE EL cONGRESO NACIONAL DE CONAIF, QUE REPRESENTA A 20.000

EMPRESARIOS INSTALADORES

Conaif elige la mejor
instalacion, en FREMM

I XXVI Congreso de
CONAIF, celebrado
en FREMM, reunio
a 205 personas y
un programa con
10 ponencias, de
tematica técnica y
empresarial, desa-
rrollado por desta-
cados expertos.

Entre los asistentes se encontraban re-
presentantes de muy diversas dreas y
actividades, tales como responsables
de las asociaciones y federaciones de
asociaciones de CONAIF, empresas fa-
bricantes y distribuidoras, compaiiias
energéticas, organizaciones empresa-
riales del sector e instaladores proce-
dentes de las Islas Canarias, Galicia,
Asturias, Pais Vasco, Navarra, Castilla
v Ledn, Aragon, Cataluna, Islas Balea-
res, Comunidad Valenciana, Madrid,
Castilla-La Mancha, Extremadura,
Andalucia y Murcia, estos tltimos los
mdas numerosos por ser los anfitrio-
nes.

Al margen de los datos de partici-
pacion, las valoraciones a posteriori
del congreso, realizadas por personas
asistentes, reflejan altos grados de sa-

BUENA IMAGEN. Las autoridades, como el alcalde de Murcia y el consejero de Desarrollo Econémico,
o el presidente de CROEM, ademas del de FREMM y el de CONAIF, recibieron a los congresistas.

tisfaccién, mostrando su grata impre-
sién por las instalaciones de FREMM
y la acogida de la Regién de Murcia.

La clausura corri6 a cargo de la di-
rectora general de Energia y Actividad
Industrial y Minera de Murcia, Esther
Marin y del presidente de la Federa-
cion de Empresarios del Metal de
Murcia — FREMM -, Juan Antonio Mu-
fioz, que en su intervencion felicité a
CONALIF por el congreso y destacé la
importancia del asociacionismo para
que las empresas puedan seguir ade-
lante.

Eficiencia energética

En el acto de inauguracién el alcalde
de Murcia, José Ballesta, dio una ca-
lurosa bienvenida a los congresistas y
reconoci6 la labor de los empresarios

“del dia a dia, con cara y ojos” que
con sacrificio, esfuerzo e implicacién
han sacado a flote a las empresas que
lo han pasado mal durante la crisis y,
con ello, han contribuido también a
sacar adelante a Espaia.

El consejero de Desarrollo Econé-
mico, Turismo y Empleo de la Regién
de Murcia, Juan Herndndez Albarra-
cin, dijo que el congreso de CONAIF
sirve para “reforzar y preparar” a las
empresas de cara a los retos que se
presentan y anunci6 la puesta en mar-
cha en Murcia de dos lineas de acciéon
para apoyar la eficiencia energética y
las energias renovables.

Por su parte, el presidente de Con-
femetal, Antonio Garamendi, felicitd
a CONAIF por haber alcanzado la ci-
fra de 26 ediciones del congreso y,



El economista Gay de Liebana.

frente al término “emprendedor” tan
de moda, reivindicé sin complejos la
figura del empresario, al que defini6
como aquel que crea empresas y ge-
nera empleo. Se refirig, asimismo, a la
morosidad y el intrusismo como dos
de los principales problemas de las
empresas en la actualidad, a las ven-
tajas que tiene la unidad de mercado
y al necesario apoyo a los auténomos
por parte de las organizaciones em-
presariales.

Cumbre gasistica

Como hecho destacado de esta edi-
cién cabe sefialar que sirvié de esce-
nario para el anuncio de una noticia
de gran calado: la venta por parte de
Repsol de gran parte de su negocio de
gas canalizado a Gas Natural Fenosa y

AL TANTO.

Las empresas y
profesionales de la
instalacion de toda
Espana se pusie-
ron al dia en todo
lo que afecta a su
profesion, incidien-
do en la calidad de
los productos y ser-
vicios.

Martin Agenjo, Premio “Manuel Laguna”.

Redexis Gas. Directivos de las tres
compafiias energéticas se desplazaron

ToDoS LOS PLANOS DE LA
INSTALACION TUVIERON UN
ESPACIO DE ANALISIS

hasta Murcia para comunicar la noti-
cia a los instaladores asistentes al con-
greso.

La préxima edicion del congreso
de CONAIF, la vigésimo séptima, se
celebrard el afio 2016 en Valladolid,
previsiblemente en el mes de octubre,
segtin informé el presidente Esteban
Blanco.

Variedad tematica
Las ponencias técnicas estuvieron

centradas en los reglamentos y nor-
mas que han entrado en vigor en 2015
o van a hacerlo préximamente. Asi, se
trataron los reglamentos de ecodisefio
y etiquetado energético, la nueva nor-
ma UNE 60670, la modificacién de la
Ley de Hidrocarburos y la transposi-
cién de la Directiva de Eficiencia
Energética.

Otras ponencias trataron sobre el
proyecto de CONAIF de repartidores
de costes de calefaccion, la financia-
cién de las comunidades de propieta-
rios mediante el acuerdo que CONAIF
mantiene con Bankinter, la venta y la
negociacién comercial, la gestién del
talento en las empresas y las medidas
y actitudes que el instalador ha de te-
ner en cuenta para no perder su hue-
co en el mercado futuro.
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Juana y Virginia, pioneras
en obtener el carné de gas

uana Sanchez Jodar y Virginia
Martinez Lopez muestran su sa-
tisfaccion porque el curso de
“Carné A para instaladores/as
de gas les ha permitdo mejorar

Juana Sénchez y Virginia Martinez han sido las
primeras empresarias en obtener el Carné A
como instaladoras de Gas, impartido en el Cen-
tro de Formacion de FREMM, ademds de con-
vertirse en un ejemplo de cémo el reciclaje su-
pone una oportunidad empresarial para asumir
nuevos retos y oportunidades de negocio dentro
de una empresa familiar, al igual que para mejo-

su cualificacion profesional y
ser mas eficientes y competiti-
vas en la gestion de su empre-
sa y la atencion a los clientes,
respectivamente.

rar la cualificacién profesional.

Ademas de la experiencia vivida, las instala-
doras destacan la calidad del profesorado, que ca-
lifican de excelente y de “grandisimos profesio-
nales”, asi como la posibilidad de hacer préicticas
en los talleres de FREMM de cuantos conoci-
mientos tedricos iban aprendiendo y, mds tarde,
de modo directo en empresas del subsector.

“ComPensa POR LO QUE APRENDES”’

Juana Sanchez y su ma-
rido estdn al frente de
una empresa instaladora
de Gas C, calefaccion,
fontaneria y climatiza-
cién. “Analicé el curso y
lo estimé como una
oportunidad tnica para
los dos de avanzar y re-
ciclarnos profesional-
mente. Se ofrecia tanto
formacién teérica como
practica y, ademads, el
curso era gratuito”.

Los conocimientos ad-
quiridos permiten en la
actualidad a Juana Sén-

chez, realizar con mayor
profesionalidad las me-
morias y certificados, las
tareas de puesta en mar-
cha de los aparatos y de-
teccion de fugas, asi
como la atencién y aseso-
ramiento a los clientes.
La nueva instaladora
de gas con carné A se
siente orgullosa de ha-
ber conseguido su reto
profesional, tras hacer
150 kilémetros tres ve-
ces a la semana, para ha-
cer 6 horas de curso, y
compaginar trabajo en la

empresa, casa y familia,
con 3 hijos pequerfios,.
“Nadie me ha regalado
nada. He asistido a todas
las clases tedricas, prac-
ticas y de soldadura
igual que todos los hom-
bres del curso”.

Sus recuerdos del cur-
so estdn llenos de agrade-
cimiento al profesorado
y sus compafieros.
“Quiero darle las gracias
y expresar mi admiracién
a mis profesores y a mis
compaiieros, por hacer-
me sentir como una maés

y por el respeto que me
han demostrado en todo
momento. El curso ha
sido largo, duro, pero ge-
nial. He aprendido mu-
chisimo”.

Juana Sanchez anima
a otras mujeres del me-
tal a obtener el carné A
de instaladoras de gas,
para lo que les pide que
tengan constancia y pa-
ciencia, que no se dejen
llevar por el desdnimo,
“ya que la satisfaccién y
lo que aprendes, recom-
pensa el esfuerzo”.




ENHORABUENA.

Plenamente satis-
fechas, como Ilo
esta la FREMM,
Juana y Virginia
animan al resto de
mujeres y hom-
bres a obtener la
cualificacion profe-
sional maxima.

La mayor parte del grupo del curso de gas.

“AHORA €S AS SEGURA’

Virginia Martinez tra-
baja en una empresa de
distribucién de butano y
realizé el curso para me-
jorar ain mas su cualifi-
cacion profesional.

“En mi empresa se ha-
cen revisiones e instala-
ciones de calentadores y
encimeras. Cuando te-
nia que ir a ver alguna
averfa, me costaba mu-
cho trabajo. Ahora pue-
do instalarlas con mu-
cha seguridad porque
tengo mdas conocimien-
tos”, indica satisfecha

tras su acertado paso por
el Centro de Formacién
de la Federacién Regio-
nal de Empresarios del
Metal de Murcia.

La instaladora de gas
liga la seguridad adqui-
rida a la alta calidad del
curso recibido.

“Hemos tenido teoria
y préctica de cuanto iba-
mos viendo y, ademads,
estuve 10 dias en una
empresa. Esto en mu-
chos cursos no pasa, ya
que te dan los conoci-
mientos, pero la parte

de su aplicacién se que-
da para lo dltimo o no se
contempla”, indica Vir-
ginia resaltando la im-
portancia de las practi-
cas en cualquier disci-
plina formativa.

Acostumbrada a reali-
zar trabajos que durante
muchos afios han estado
ligados a un espacio
masculino, minimiza su
hito personal de haber
sido una de las dos pri-
meras mujeres en obte-
ner el carné A de insta-
ladora de gas.

“Yo, explica, estoy en
ese mundo desde hace
tiempo, porque también
me he montado en un ca-
mioén de reparto de buta-
no y no hay muchas mu-
jeres distribuyendo bote-
llas. He llegado a repartir
190 botellas en un dia”.

Tras su experiencia
satisfactoria, Virginia
anima a otras mujeres a
que sigan su ejemplo y
se saquen el carné.

Considera la nueva
poseedora del carné que
la formacién es esencial.




EN PRIMERA LIiNEA. En el Congreso de FENIE, Tomas Gonzalez, presidente del
Gremio de Electricistas de FREMM, en la mesa presidencial.

Tomas Gonzalez con Ramoén Munoz, responsable de Formacion
de FREMIM.

Murcia impulsa el papel y la
labor del instalador eléctrico

EL CoNGRESO NAcioNAL DE FENIE MUESTRA LAS MULTIPLES POSIBILIDADES DE
CRECIMIENTO DE LOS ELECTRICISTAS Y CRITICA LA REGULACION DEL AUTOCONSUMO

I papel de los instaladores
elécticos, el autoconsumo fo-
tovoltaico, el potencial del
vehiculo eléctrico y el rol del
instalador como empresa de
servicios energéticos centra-

ron las ponencias del Con-
greso de la Federacion Na-
cional de Instaladores Eléc-
tricos (FENIE), en el que jugo
un papel relevante el Gremio
de Murcia.

La intervencién de Toméds Gonza-
lez, presidente del Gremio de Ins-
taladores de Electricidad de
FREMM, reivindicando la figura
del electricista y sus multiples po-
sibilidades de desarrollo, cerré el
Congreso de la Federacion Nacio-

nal de Instaladores Eléctricos, que
tuvo lugar en Avila el pasado 23
de octubre. Ante los, 200 empre-
sarios que se dieron cita, el repre-
sentante murciano apunto la nece-
sidad de que el instalador se rein-
vente y busque alternativas, como

cooperar con otras empresas, €s-
pecializarse o salir a mercados ex-
teriores. “Somos empresas de ser-
vicios, imprescindibles en nume-
rosos sectores”, sefiald6 Tomads
Gonzdlez, presidente del Gremio
de Instaladores de Murcia, quien



afiadio que es preciso dignificar el
trabajo del instalador mas alld del
precio.

Las criticas a la regulacion del
autoconsumo energético y a la ac-
tuacién del ministro Soria con-
centraron, asimismo, buena parte
de los comentarios y discursos del
Congreso.

Autoconsumo
“El autoconsumo es, ante todo y
sobre todo, ahorro de energia”, la
frase de Javier Garcia Breva, ex-
perto en materia energética, resu-
me el potencial que ofrece esta
tecnologia para las empresas y
para la sociedad en general. Los
participantes en esta mesa redon-
da concluyeron que, a pesar del
denostado Real Decreto aprobado
en junio de este aflo (que va en
contra de las directivas europeas),
este dmbito introduce vias de ne-
gocio para el instalador, como la
inyeccion cero, que resalté Pere
Soria, de la firma Circutor, o tra-
bajar en el exterior con estas solu-
ciones. Francisco Paramio, presi-
dente de FENIE, reclamé también
que se habilite el balance neto y
que no se penalice el almacena-
miento de energia, asi como la
simplificacién de los tramites ad-
ministrativos.

En la mesa redonda dedicada a

EL AUTOCON-
SUMO ES
AHORRO Y
OFRECE UN
GRAN POTEN-
CIAL A LAS
EMPRESAS Y
A LA SOCIE-
DAD

las infraestructuras de recarga
para el vehiculo eléctrico, se deta-
llaron los pros y contras de la nor-
ma ITC-BT 52 y el crecimiento, to-
davia pequeio, pero cada vez mas
relevante de los coches eléctricos
en el mercado. Arturo Pérez de
Lucia, director gerente de AEDI-
VE, recalc6 que la movilidad eléc-
trica estd estrechamente ligada a la
eficiencia energética, las energias
renovables y el autoconsumo; ade-
mds, sefald, las infraestructuras
de recarga suponen una oportuni-
dad para el instalador como pres-
criptor en este mercado.

Intercambio
De este modo, el XVII Congre-
so de FENIE cumpli6 su objetivo

de facilitar el intercambio de co-
municacion entre las empresas y
“ayudarles a encontrar nuevas
soluciones y visién de su nego-

cio”, aseguran desde la Federa-
cion.

El programa del evento, que fue
conducido por Javier Capitdn
como maestro de ceremonias, con-
té con dos mesas redondas , una
dedicada a la eficiencia energética
en instalaciones eléctricas, y la
otra orientada a la formacién, que
conté como ponente con Daniel
Carrasco, director del Gremi d’Ins-
tal-ladors de Barcelona. También
hubo espacio para una conferen-
cia y coloquio sobre el concepto
de ventas y la oferta con valor para
el cliente.
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CROEM, FREMM Y LA FUNDACION TRIPARTITA DIFUNDEN LAS NOVEDADES DE LA LEY DE FP

Cumbre de formacion

El presidente de los empresarios mur- cion y empleo en FREMM, a la que
cianos, José Maria Albarracin, inaugura asistio un centenar de expertos en for-
una jornada informativa sobre forma- macion y formadores.

El empleo en el dmbito laboral, co-
rrespondientes a la figura del cheque
de formacién, que permitird a los de-
sempleados decidir en qué actividad
profesional desea realizar y el centro
donde desea formarse; el sistema de
inspeccién previsto, donde se delega
la totalidad de este cometido a la Ins-
peccién de Trabajo y la Forma de
Pago, por el que las entidades forma-
tivas deberfan financiar la formacién
al tener que asumir el coste financie-
ro correspondiente.

Durante el evento, los asistentes co-
nocieron las principales novedades
introducidas en la ley, con la ponente
Carmen Prieto Platero, directora de
Gestién Técnica y Verificacion de la
Fundacién Tripartita para la Forma-
ci6n en el Empleo. También han acce-
dido al nuevo escenario en la forma-
cién profesional para el empleo, de
mano de Alfonso Luengo.

TODOS A UNA. La Fundacion Tripartita es el organo que moviliza la formacion con vistas siempre en

el empleo.

“Si a la calidad”. FREMM acoge el Dia Mundial de la Calidad

FREMM acogi6 el Dia Mundial de la
Calidad, impulsada desde la Unién
Europea para promocionar el desarro-
llo de una politica de calidad comu-
nitaria, que ha contado con la presen-
cia del consejero de Desarrollo Econé-
mico, Juan Hernandez, la directora ge-
neral de Energia, Esther Marin, y el
presidente del Metal, Juan Antonio
Muiioz.

El objetivo fue contribuir a que el teji-
do empresarial e industrial de la Re-
gién impulse su avance en calidad, a
fin de incrementar su nivel de com-

petitividad en el mercado global.
Durante el evento se ha tratado sobre

la calidad sostenible en el &mbito in-
dustrial, las normas sobre gestién
energética y calidad, los nuevos apor-
tes de la Industria 4.0, el concepto del
riesgo en la Nueva ISO 9001 y los 20
anos de Marcado CE de méquinas.
Asimismo, se ha acogido una mesa re-
donda sobre “Calidad, emocién, ins-
piracién”.

El acto se ha desarrollado en colabo-
racién con Desguaces Paris, Centro
Tecnoldgico del Metal, Base Recursos
Directivos, Takasago, AENOR e Inno-
vacion de Sistemas.
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Oferta de BMN-
Cajamurcia a las
empresas de Fremm

BMN-Cajamurcia ha firmado un con-
venio con la FREMM que ofrece ser-
vicios y productos financieros en con-
diciones preferentes a sus empresas
asociadas, socios y trabajadores.

Firmado por el presidente de BMN-Cajamurcia, Carlos
Egea, y el presidente de FREMM, Juan Antonio Muiioz,
uno de los principales objetivos del acuerdo es ofrecer a
esta federacién —que engloba a 43 asociaciones y gremios
y a diversos grupos de actividad— los soportes financieros
necesarios para el desarrollo y modernizacién de las acti-
vidades propias de este colectivo empresarial.

Gracias a esta colaboracién, las 2.500 empresas asocia-
das pueden adherirse al ‘Plan Impulso BMN-Cajamurcia
Empresas’, que engloba una serie de productos especiales
para conseguir financiacién y liquidez: descuentos comer-
ciales, servicios para comercio exterior, préstamos a corto
y largo plazo, pdlizas de crédito, leasing, confirming, fac-
toring, avales, etc. Este plan, plenamente orientado a im-
pulsar el sector empresarial, permite acogerse también a
las lineas de financiacién del Instituto Oficial de Crédito
(ICO): Empresas y emprendedores 2015 y Garantia-
SGR/SAECA.

Por otro lado, como elemento diferenciador y valor afia-
dido del que se pueden aprovechar todas las empresas so-
cias de FREMM, el Plan Emplea BMN-Cajamurcia Auté-
nomos y Empresas facilita una serie de ventajas en costes
y financiacién para aquellos que contraten a un desem-
pleado. En concreto, el plan ofrece a las empresas una pé-
liza de circulante por un importe méximo de 50.000 euros,
con un plazo de un afio y con un tipo de interés del 1,85%
fijo. Contempla también un préstamo para seguros socia-

CORDIALIDAD. Juan Antonio Muiioz mostré FREMM a Carlos Egea.

les, de hasta 3.000 euros por contratacién hasta un tope de
cuatro contratos, con un plazo de 1 afio y a 0% de interés;
y un préstamo empresarial por un importe méximo de
50.000 euros, por un plazo de 3 afios, con un tipo de inte-
rés del 3,25%, con revisién anual, y el resto al euribor
+3,85%. Todos ellos sin comisién de apertura ni gastos de
estudio.

Para la financiacién de proyectos empresariales, BMN-
Cajamurcia también aporta las lineas ‘Infocompetitiva’,
con un importe maximo por empresa de 300.000 euros, y
‘Undemur Garantia SGR’ —hasta 600.000 euros por clien-
te—, que permite financiar inversiones, reestructuracion fi-
nanciera y necesidades de capital circulante que cuenten
con el aval de una Sociedad de Garantia Reciproca.

Otras ventajas

El convenio pone a disposicién de los asociados diversas
opciones para gestionar los excedentes de tesoreria, con
productos que se adaptan a los distintos perfiles de riesgo,
horizontes temporales y objetivos financieros: cuentas re-
muneradas, depdsitos a plazo fijo, planes de pensiones y
de ahorro, etc. Asimismo, el acuerdo incluye el acceso en
condiciones especiales a otros servicios de la entidad: ban-
ca a distancia (online y mévil), seguros personales, patri-
moniales y empresariales, servicio TPV fisico, virtual o a
través de Smarthphone, tarjetas de débito y crédito y ac-
ceso preferente a la oferta de BMN-Cajamurcia Viviendas.

Con Tdetalento por el empleo

FREMM y TDTALEN-
TO han suscrito un
acuerdo de colabora-
cién para la realiza-
cién de trabajos de in-
sercién en el mercado
laboral para personas

desempleadas con
base al Acuerdo Marco
con Agencias de Colo-
cacion.

FREMM, autorizada
como agencia de colo-
cacién, tiene la capaci-

dad, conocimientos
técnicos, experiencias,
medios, personal y lo-
cales, asi como la orga-
nizaciéon adecuada,
para lograr el objetivo
de crear empleo.
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FREMM garantiza la seguridad de todas las
puertas automaticas

LLAMAMIENTO A TODAS LAS EMPRESAS PARA QUE MANTENGAN SUS PUERTAS BASCULANTES EN

PERFECTO ESTADO

La Asociacién de Fabricantes e Ins-
taladores de Puertas Automaéticas de
la Regién de Murcia (AFIPA Murcia),
integrante de FREMM, informa a to-
das las empresas del Metal:

Que las puertas industriales tipo
basculante contrapesada, deben dis-
poner de un sistema de seguridad
(paracaidas) que evite la caida libre
de la misma en caso de rotura de ca-
ble.

Que las puertas automadticas son se-
guras si llevan las medidas de segu-
ridad adecuadas y un mantenimien-
to correcto. Los accidentes en puer-
tas automaticas se producen por una
mala instalacién, mal uso, ausencia
de medidas de seguridad adecuadas
o falta de mantenimiento.

Que el mantenimiento de puertas de

garaje, industriales y comerciales es
obligatorio, tal y como establece el
documento bdsico de seguridad de
utilizacién “SU” del Cédigo Técnico
de la Edificacién (Orden
VIV/984/2009 de 15 de abril, BOE
23-04- 2009), en su apartado SU 2-
1.2, siendo responsabilidad del titu-
lar o propietario de la puerta seguir
las pautas de mantenimiento fijadas
por el fabricante o instalador.

Que el contrato de mantenimiento es
aconsejable. Permite al titular dele-
gar la responsabilidad de seguir las
pautas de mantenimiento fijadas por
el fabricante o instalador.

A la hora de reparar, adaptar, insta-
lar o comprar una puerta automatica,
pdngase en manos de profesionales:
www.fremm.es/afipa

NOVEDADES GAS

FREMM informa que to-
dos los instaladores que
no tengan tarjeta CAF y
que hayan destinado el
gas fluorado a instalacio-
nes nuevas tienen hasta 4
afios para solicitar a la
Agencia Tributaria la de-
volucién del impuesto, ya
que estan exentas.

Los gases fluorados man-
tienen el tipo impositivo
en 2016.




Sistemas de
gestion energética
eficiente
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